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ACTA DE LA JUNTA DE TRABAJO DEL CONSEJO CONSULTIVO DEL SUBA

Siendo las 9:00 a.m. del dia 25 de Noviembre del 2010 se reuni6 el Consejo Consultivo del
SUBA en las Instalaciones de la Facultad de Contaduria y Administracion Unidad Delicias
con el siguiente:

Orden del dia

El Dr. Alfredo de la Torre Aranda, Director de la Facultad de Contaduria y Administracion, dio
inicio a la Reunion de Trabajo, junto con la M. Elvira Gonzalez Coordinadora de la FCA
Unidad Delicias.

Claudia Pérez, Coordinadora General del SUBA, agradecio la hospitalidad de los directivos.

1. Lista de asistencia .
Claudia Pérez da lectura al Orden del dia. Se toma lista de Asistencia. Estando
presentes 20 miembros de los 22 del Consejo, por lo cual existe quérum legal.

2. Aprobacion y firma del Acta de la sesion anterio .
Francisco Valdez lee los puntos méas importantes del acta de la sesion por lo cual se
aprueba el acta por unanimidad y se firma.

3. Quedan como Secretario de Actas y Moderador las  siguientes personas:
Diva Olivas y Esteban Cervantes.

4. Acuerdos Pendientes

Claudia Pérez entrega a los Jefes de Biblioteca los nombramientos como miembros del
Comité de Calidad del SGC-SUBA.

5. Revision del Reglamento.

Reglamento SUBA, propuestas hechas por el Consejo Consultivo
Lorena Ortiz y Bertha de la Fuente, presentan su propuesta.

Capitulo I. Articulo 7

Francisco Valdez comenta que debemos tomar en cuenta al area de Editorial de la
UACH.

Oscar Renteria comenta que este articulo esta basado en el decreto de la DOF.

Claudia Pérez solicité por medio de oficio que todo el documento que se generara en
la universidad donara un ejemplar al AHU, para fortalecer el Fondo Chihuahua.
Claudia Pérez continuara con ese proceso.
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Bertha de la Fuente aclara que debemos de plantear un ajuste tomando en cuenta que
los docentes deben donar material que ellos mismos generan para la UACH.

Capitulo Il Articulo 10 inciso b.

Fabiola Terrazas propone que se forme un comité que realice una agenda de
capacitacion permanente y que se gestione junto con el STUACH.

Claudia Pérez comenta que ya ha entablado gestiones con el Sindicato de
trabajadores para que envien a capacitar al personal.

Calendarizar y ofertar los cursos de capacitacion.

Existe ya analisis a través de la Deteccion de Necesidades de Capacitacion del
Personal sobre el cual se puede trabajar.

Oscar Renteria y Bertha de la Fuente insisten que es necesario de elaborar un plan de
reclutamiento y capacitacion permanente.

Servando Ortiz propone que exista un stock de estudiantes de Cl de Servicio Social
para que apoyen en caso de que falte personal en biblioteca.

Claudia Pérez gestionard con el director de FFyL la idea de tener un grupo
permanente de alumnos de Servicio Social de CI.

Curso sobre Procesos Técnicos que se esta elaborando con Francisco Valdez y Jorge
Velazquez.

Claudia Pérez propone gue se realice un evento en el que asistan los Directivos de las
Unidades Académicas, para que vean los procesos que se realizan dentro de las
Bibliotecas

Adrian Barraza propone un evento en el que asistan también autores, editoriales. En el
cual se abra a la comunidad en general el espacio para llevar a cabo estas actividades
de difusion y promocion.

Enviar a Claudia Pérez: Calendarizacion y programa institucional para llevarse a cabo
el proximo afio.
Votar Unanimidad.

Capitulo Il Articulo 10 inciso F.

José Carlos Pedroza solicita que los que ya llevan a cabo esas actividades de lectura
conformen un comité.
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Servando Ortiz propone que se invite a los alumnos de mercadotecnia para que
apoyen a disefiar una campana de difusion adecuada.

Maria Antonieta Hidalgo comenta que existe un programa institucional de fomento a la
lectura iniciado por la Direccion de Extensién y Difusion.

José Carlos Pedroza comenta que los costos son elevados.

Enviar a Claudia Pérez: Calendarizacién y programa institucional para llevarse a cabo
el proximo afio.
Votar Unanimidad.

Capitulo IV articulo 21 .

Francisco Valdez comenta que este articulo se contrapone con el perfil de puesto del
manual de funciones por lo que propone que este articulo se elimine.

Modificar este articulo.

Votos favor 16 contra 2

Capitulo 1V articulo 23.
Claudia Pérez comenta que debera sugerir que se abran plazas para personal del
AHU (archivista) y solicitara que se les exija que tengan perfil de Licenciatura.

Votacion sobre el perfil del bibliotecario que presentara la siguiente reunion Claudia
Pérez, Aprobado por unanimidad.

Bertha de la Fuente dice que este articulo se contrapone con el organigrama.
Francisco Valdez dice que el organigrama no deberd estar propuesto dentro del
Reglamento.

Votos favor 16 contra 2

CAPITULO | DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 2 inciso H Eliminar Escuelas e institutos unanimidad
Articulo 3 y Jefes de Biblioteca unanimidad

CAPITULO Il DE SU MISION, VISION Y OBJETIVOS
Articulo 10 inciso d y e Votacién aprobado por unanimidad.
CAPITULO Il DE SU ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 11 agregar al Director Académico, Biblioteca Central, unidades de la CG.
Articulo 13
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Articulo 15 Adrian Barraza sugiere que se anote en el reglamento. Nota de “campo a
fin”. Agregarle la aclaracion de Diplomado o Maestria.

Votacion Unanimidad.
Conservar el Parrafo 2 Votacion Unanimidad

Capitulo IV DEL PERSONAL BIBLIOTECARIO

Articulo 17. Licenciatura afin favor 16 contra 2
Articulo 18. Votacion aprobado por Unanimidad.

Capitulo VI DE LOS SERVICIOS DE INFORMACION

Articulo 29. Votacion aprobado Unanimidad

Articulo 30. Votacion se queda como estaba 20 favor 1 en contra.

Articulo 31. Que se revisen los puntos y se realicen los ajustes, que no se modifique.
Elaboracion de un comité: Votacion Unanime : Lorena Ortiz, Eric Maldonado,
Servando Ortiz y Roberto Roque.

Articulo 32 Que se quede como esta:
Votacion 20 favor 2 contra

Articulo 33. Parrafo uno: cambio.
Sustituir el Director Académico por CCSUBA.
Voto aprobado por unanimidad.

Que se quede como esta el area de: Consulta, reserva y publicaciones seriadas.
Agregar la renovacion
Voto 20 favor, 1 contra, 1 abstencion.

Sobre los porcentajes de recuperacion de multas (separar las claves de cobros)

Articulo 34.
Claudia Pérez dice sobre el préstamo interbibliotecario, se deberan revisar los
convenios y aclarar que el usuario cubrira los costos.

Articulo 35. Servicios del material de reserva.
Voto aprobado por unanimidad.

Parrafo 2 eliminar el parrafo
Voto aprobado por unanimidad.

Alejandra Estrada comenta que los que ganan la licitacion deben ajustarse al costo
acordado.

Francisco Valdez sugiere que se agregue la frase de: todas las bibliotecas que
cuenten con esos servicios.
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CAPITULO VII ARCHIVO HISTORICO UNIVERSITARIO
Articulo 40. Eliminar el articulo
Votacién aprobado por unanimidad.

Articulo 42. Eliminar el articulo
Votacion 21 favor 1 en contra

Articulo 43. Eliminar el articulo
Votacion aprobado por unanimidad

Articulo 47. Eliminar el articulo
Votacion: aprobado por unanimidad

Articulo 52. inciso d) Sustituir el debera reunirse cuando se requiera.

Sustituir el concepto de bibliotecario por el de archivista en lo referente s6lo a este
capitulo.
Votacion aprobado por unanimidad.

Agregar que el personal del AHU debera sacar las fotocopias del MD del AHU.

José Carlos Pedroza pide que se considere la identificacibn como medida de
seguridad para proteccion del MD que se encuentra en consulta.

CAPITULO VIl DEL DESCARTE DE MATERIAL DOCUMENTAL Y SU DESTINO.
Articulo 53 inciso a) debera agregarse el personal que se acord6 en la conformacion
de los comités de biblioteca en la sesion de Junta de trabajo del 05 de Noviembre,
2010. Agregando que los docentes sean por carrera.

CAPITULO IX DE LAS DONACIONES DE MATERIAL DOCUMENTA L AL SUBA.
Articulo 56. Considerar las donaciones por titulacion quedaria en el articulo 37.

Teresita Sandoval explica que es dificil conseguir MD para su area.

Bertha de la Fuente explica que los alumnos hacen la solicitud a las librerias y les
llega directamente a la biblioteca.

Maria Antonieta Hidalgo comenta que el importe se va a caja Unica y no lo recupera la
biblioteca.

Francisco Valdez los apoyara con los listados de precios de listas de ciertas areas
para que se los faciliten a los usuarios en donaciones.

Lorena Ortiz apoya la mocion de que se abran ambas opciones.
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Francisco Valdez compartira el tabulador de los costos generales por area del
conocimiento para que la cuota sea designada a través de ese instrumento
Votos 21 a favor y 1 en contra.

6. Bertha de la Fuente presenta el andlisis de auto  res
De la lista de autores que enviaron el MD de su biblioteca no se encuentra amparada
para sacar fotocopias.

Muestra una tabla de su MD mas utilizado la Biblioteca de Derecho, la dividié por
regiones y por autores de la Unidad Académica.

7. Asuntos Generales

Adrian Barraza presenta la agenda de la auditoria.

Programar la siguiente revision por la Direccion antes de la Visita de Certificacion.

Fabiola Terrazas debera subir la agenda de auditoria al UNIQ y enviar el listado de
pendientes ya actualizado.

Claudia Pérez comenta que se cumplieron todos los puntos agendados en la reunion llevada
a cabo en el AHU.

Sobre la modificacién de Estatus de Usuarios se quedara tal y como esta, posterior a la
Preauditoria se retomara ese punto.
Voto aprobacion por unanimidad.

Lorena Ortiz enviard por correo electronico el proyecto de Buzon Interno y Nocturno para que
lo analicen y lo comenten en la siguiente reunion de CCSUBA.

Deberan enviar sus pendientes con una semana de anticipacion para agendarlos en el Orden
del Dia.

Acuerdos
Comité de Capacitacion para elaborar una agenda

Gestionar con el Director de FFyL un stock permanente de estudiantes servicio social de CI
para cubrir ausencias de bibliotecarios.

Evento de Bibliotecas que incluya la visita de los directivos en el que podran ver las
actividades que se realizan en el SUBA.
Comité que realice una calendarizacion para el siguiente afio.

Comité de proyecto de Fomento a la Lectura.
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Los jefes de biblioteca deberan enviar a Claudia Pérez el concentrado de las editoriales y
autores para el dia: Lunes 13 de Diciembre del 2010.

Bertha de la Fuente deber& enviar por correo electronico a los JB el formato del concentrado
de las editoriales y autores para que se basen en el.

Claudia Pérez presentard el perfil del bibliotecario para la préxima reunion.
Se programa la proxima junta de trabajo del CCSUBA para el dia 21 de Diciembre en la
Biblioteca de la DES de Salud a las 8:30 a.m. Quedando como moderador Bertha de la

Fuente y como secretario David Burrola

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la sesién siendo las 2:35 p.m.

FOR 5.5.3 CG 02 Pagina 7 de 7 Rev. 0



