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MINUTA DE LA REUNION DEL COMITE PARA LA CALIDAD E INNOVACION

CCIFZ-MINUTA-21/2009

Fecha: 26 enero 2009
Lugar: EDUCACION CONTINUA
Hora de Inicio: 17:00 hrs.

Orden del dia

1. Lista de asistencia.
2. Lecturay aprobacion del Acta de la sesion anterior.

3. Seguimiento al Informe y Recomendaciones al proceso de Refrendo de la
Acreditacion de los programas educativos I.Z.S.P. e |.E.

4. Proceso para mejorar el sistema de documentacion.

5. Avances en ausentismo de profesores.

6. Asuntos generales en relacion al tema.

Se inicia la reunion de trabajo del Comité para la Calidad e Innovacion (CCI),
siendo las 17:00 hrs. del dia 26 de enero de 2009.



Cédigo: Péagina 2 de 7
PLA_3.2 FZyE 22

UanGrSldad Auténoma de Ch|huahua Fecha de Emision: : Fecha de Revisién:
26/01/2009 30/01/2009
. N° de Revisién: 1
IE!?&t:;giay FaCUItad de ZOOteCI‘lIa y ECOIOg|a Elaboro: Secretaria de Planeacion
Aprobo: Comité para la Calidad e

Innovacion

Estando presentes:

Ing. Abelardo Diaz Samaniego
Ph.D. Alberto Lafon Terrazas

Ph.D. Felipe Alonso Rodriguez Almeida
M.C. Rey Manuel Quintana Martinez
M.C. Gustavo Quintana Martinez

Dr. Heriberto Aranda Gutiérrez

Dr. Carlos Ochoa Quiroz

M.A. Maria Nieves Becerra Reza
Ph.D. Lorenzo Duran Meléndez
M.C. Maria Isela Ordoiiez Villagran
M.A. Martha De La Fuente Martinez
M.A. Ana Celia Gutiérrez Olivas
M.A. José Edgar Hermosillo Nuiez
Ph.D. Juan Angel Ortega Gutiérrez

M.C. Alberto Flores Marifielarena

Se da lectura al acta de la sesion anterior con fecha del 24 de noviembre de 2008,

la cual es aprobada por unanimidad.

A continuaciéon se comenta de la importancia de continuar trabajando en la
deteccibn de éareas de oportunidad en relacion a los indicadores vy
recomendaciones del dictamen del refrendo de la acreditacion por parte del
COMEAA. Se indica que préximamente se les hard llegar a través del correo el
archivo electronico de este dictamen.

Se discute que los indicadores que quedaron con los juicios de valor de 70-79 % ;
son indiscutiblemente areas de oportunidad prioritarias por atender; aunque
aquellos indicadores que se encuentran entre 80-89 %; 90-99 % y 100 % no



Cédigo: Péagina 3 de 7
PLA_3.2 FZyE 22

UanGrSldad Auténoma de Ch|huahua Fecha de Emision: : Fecha de Revisién:
26/01/2009 30/01/2009
. N° de Revisién: 1
E?&Ef;;’;i” FaCUItad de ZOOteCI‘lIa y ECOIOg|a Elaboro: Secretaria de Planeacion
Aprobo: Comité para la Calidad e

Innovacion

deben ser excluidos del analisis, ya que también de ellos se pueden derivar
oportunidades que deberan ser incluidas en el Plan de Mejoras.
Se hace referencia a las categorias que tienen uno o mas indicadores en el nivel

mas bajo de cumplimiento, siendo las siguientes:

1ZSP
2. Conduccién Académica 2.5 Logros de aprendizaje de los alumnos
Administrativa medidos en términos absolutos y relativos.
5. Alumnos 5.2 Estrategias para lograr afectividad acorde

a los objetivos institucionales.

5.3 Mas del 70 % de egresados titulados (5
afos).

5.4 Movilidad e intercambio de estudiantes

6. Personal Académico 6.2 Cuerpos académicos consolidados
6.6 Evaluacién del personal académico
6.7 Mas del 80 % de PTC en el programa de

estimulo a la productividad.

9. Transcendencia del | 9.1 Diagnostico y analisis de cobertura social,
su alcance y tendencia de los resultados del
programa

9.2 Vinculos entre egresados y la instituciéon
9.3 Programa de seguimiento de egresados.

Programa
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10.2 Evaluacion de resultados del
mejoramiento de la docencia; actualizacion
pedagdgica y/o disciplinaria

en docencia 10.3 Encuentros académicos cientificos y
evaluacion de su pertinencia

10.4 Participacion del personal académico en
la direccion de tesis, tesinas y proyectos
terminales o profesionales.

10. Productividad académica

11. Productividad Académica

. S 11.2 Articulacion de la investigacion con la
en investigacion

docencia
IE
2. Conduccién Académica 2.5 Logros de aprendizaje de los alumnos
Administrativa medidos en términos absolutos y relativos
5. Alumnos 5.4 Movilidad e intercambio de estudiantes
6. Personal Académico 6.2 Cuerpos académicos consolidados

Se comenta como un ejemplo para mejorar la vinculacion y el enlace con
egresados y empleadores, los trabajos de las Agencias para la Gestién y la
Innovacién (AGI’ s) donde la Facultad esta participando a través del Centro Estatal
de Evaluacion.

En relacion a la necesidad las tasas de titulacién, se comenta que es necesario
implementar estrategias que atiendan prioritariamente a los alumnos que
actualmente estan en el proceso de formacion, respecto a los egresados que ya
hace tiempo terminaron su programa académico. Como ejemplo se externa la
opcion de que los cuerpos académicos propongan cursos que fortalezcan las
competencias especificas y que con ello, mas haber cumplido con los requisitos
académicos del programa, el egresado obtenga la titulacion.
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Se indica por parte de la Secretaria de Planeacion, que ya se cuenta con un Plan
de Mejoras en donde las acciones de mejora ya estan planteadas y priorizadas en
cada una de las categorias; por lo que es de suma importancia dar seguimiento a

la ejecucion de las mismas.

Respecto al proceso para mejorar el sistema de documentacién se informé de la
necesidad de contar con una persona en cada Secretaria que reciba y capture
evidencias en el programa UNIQ); las cuales seran revisadas por la Secretaria de
Planeacién, quedando pendiente por parte de la Direccién indicar al encargado (a)

en las Secretarias.

En relacion al ausentismo de profesores, se comenta que se ha continuado con la

supervision a la asistencia a clases.

Asuntos Generales

Se comenta en forma general de las nuevas politicas de la Secretaria de Educacion
para dar seguimiento al impacto institucional del Programa Integral de
Fortalecimiento Institucional, PIFI 2007, 2008-2009.

Las politicas son: Uso eficiente en tiempo y forma de los recursos, contraloria

social y visita in situ de los pares evaluadores del PIFI CIEES-COPAES.

No existiendo otro punto que tratar, se da por terminada la sesion siendo las 18:00

hrs.

1. Lista de asistencia.

NOMBRE ‘ FIRMA

M.C. JAVIER MARTINEZ NEVAREZ

M.C. JOSEFINA DOMINGUEZ HOLGUIN
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M.A. ANA CELIA GUTIERREZ OLIVAS
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M.A. EDGAR HERMOSILLO NUNEZ :
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