UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACIÓN

SECRETARIA DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO

  REGLAMENTO  DE BECAS PARA POSGRADO
CRITERIOS Y FUNDAMENTOS DE BECAS PARA POSGRADO
Este Reglamento aplica para los siguientes casos:

Deportistas, Mejores Promedios, Trabajadores del Gobierno Federal, Estatal y Municipal, Trabajadores de empresas privadas según Convenio, Trabajadores Académicos y Administrativos de la Universidad Autónoma de Chihuahua, así como Alumnos con ciertas características socioeconómicas y casos especiales.

1.- Para los estudiantes que tengan promedio menor a 90 o una NA (No Acreditada) no procederá beca a deportistas  de la FCA, deportistas UACH, mejores promedios y económicas y en caso de que ya cuenten con ella, se anulará dicha beca.
2.- Para los ALUMNOS que laboren en cualquier dependencia de GOBIERNO FEDERAL, ESTATAL Y/O MUNICIPAL se les otorgara una beca del 25% del monto correspondiente a la Facultad, siempre y cuando exista de por medio un CONVENIO firmado por ambas partes y que el alumno no tenga  NA. 
3.- Para los ALUMNOS que laboren en empresas privadas se le otorgará el porcentaje de beca del monto correspondiente a la Facultad, según se establezca en el CONVENIO firmado por ambas partes, además que el alumno no tenga una NA.
4.- Para los DEPORTISTAS representativos de la UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA, se otorgará beca del 100% mientras conserven tal estado. Esta beca no aplicará  cuando haya una NA en el desarrollo académico del alumno y/o el promedio mínimo sea inferior a 90, en cualquiera de los dos casos, se anulará este apoyo. (Reglamento General de Becas de la Universidad Autónoma de Chihuahua).

5.- Para los DEPORTISTAS representativos de la FACULTAD DE CONTADURÍA Y ADMINISTRACIÓN, se otorgará beca del 50% mientras conserven tal estado. Esta beca no aplicará  cuando haya una NA en el desarrollo académico del alumno y/o el promedio mínimo sea inferior a 90, en cualquiera de los dos casos, se anulará este apoyo. (Reglamento General de Becas de la Universidad Autónoma de Chihuahua).

6.- Para los ALUMNOS egresados de licenciatura de la FCA, que hayan obtenido LOS TRES PRIMEROS LUGARES DE SU GENERACIÓN se les otorgará beca de acuerdo al siguiente criterio:

	Lugar de generación
	Porcentaje de Beca
	Condición

	Primer lugar
	100
	Este porcentaje de beca se podrá disfrutar durante toda la maestría, siempre y cuando conserve un promedio mínimo de 90 y no obtenga una NA, en cualquiera de los dos casos se anulará la beca.

	Segundo Lugar
	75
	Este porcentaje de beca se podrá disfrutar durante toda la maestría, siempre y cuando conserve un promedio mínimo de 90 y no obtenga una NA, en cualquiera de los dos casos se anulará la beca.

	Tercer lugar
	50
	Este porcentaje de beca se podrá disfrutar durante toda la maestría, siempre y cuando conserve un promedio mínimo de 90 y no obtenga una NA, en cualquiera de los dos casos se anulará la beca.


7.- Para los alumnos que no apliquen beca en los casos anteriores, podrán solicitar BECA ECONOMICA a partir del segundo trimestre de la Maestría, ya que se toma en cuenta el Promedio de calificaciones y la situación socioeconómica del alumno bajo los siguientes criterios:
	Porcentaje de beca
	Promedio (aprovechamiento académico) y Situación Socioeconómica ***

	25%
	Promedio mínimo de 95 e ingresos menores o iguales a $8,000.00 pesos mensuales netos. Además de los siguientes requisitos:

Formato de solicitud de BECA ECONÓMICA; kardex; constancia laboral; copias de recibos de nómina; carta de solicitud de beca y el ESTUDIO SOCIOECONOMICO correspondiente.

	40%
	Promedio mínimo de 98 e ingresos menores o iguales a $8,000.00 pesos mensuales netos. Además de los siguientes requisitos:

Formato de solicitud de BECA ECONÓMICA; kardex; constancia laboral; copias de recibos de nómina; carta de solicitud de beca y el ESTUDIO SOCIOECONOMICO correspondiente.

	50%
	Promedio mínimo de 98 e ingresos menores o iguales a $5,000.00 pesos mensuales netos. Además de los siguientes requisitos:

Formato de solicitud de BECA ECONÓMICA; kardex; constancia laboral; copias de recibos de nómina; carta de solicitud de beca y el ESTUDIO SOCIOECONOMICO correspondiente.


*** Para que este porcentaje de beca pueda aplicar, es necesario que se cumplan ambos criterios, es decir, el promedio mínimo correspondiente y el ingreso mínimo mensual neto. Si una de estas condiciones no se cumple, no aplica el beneficio de la beca. 


8.- Se reconocen los siguientes tipos de BECAS Y PORCENTAJES (Becas UACH emitidas por la Rectoría de la Universidad Autónoma de Chihuahua)
8.1.- Por CONTRATO COLECTIVO A LOS MAESTROS, SU CÓNYUGE Y SUS HIJOS, se les otorga un 100%. (Cláusula 55 del CCT SPAUACH)

 8.2.- Por CONTRATO COLECTIVO A LOS TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS, SU CÓNYUGE Y SUS HIJOS, se les otorga un 100%. (Cláusula 93 del CCT STSUACH)


 8.3.- En esta misma sesión de Consejo Técnico se aprobó lo siguiente:
Que se le OTORGUEN FACULTADES AL DIRECTOR Y CONSEJO TÉCNICO para que a su criterio, se otorguen becas o prórrogas a aquellos alumnos de casos especiales (Reglamento General de Becas de la Universidad Autónoma de Chihuahua).
9.- Casos ESPECIALES y/o EXTRAORDINARIOS
9.1.- Para los MAESTROS DE LA FCA, HIJOS Y CÓNYUGE que se encuentran en la NÓMINA EXTRAORDINARIA Y POR HONORARIOS aplica el 100% de beca.
9.2.- Para los EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS DE CONFIANZA DE LA FACULTAD DE CONTADURÍA Y ADMINISTRACIÓN, HIJOS Y CÓNYUGE aplica el 100% de beca.
9.3.- Para EMPLEADOS (CÓNYUGES E HIJOS) DE LA UNIDAD CENTRAL (Rectoría) se otorgaran beca del 75%.
9.4.- Para EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS, MAESTROS, (HIJOS Y CÓNYUGES) de OTRAS UNIDADES ACADÉMICAS DE LA UACH se otorgará beca del 50%. (Reglamento General de Becas de la Universidad Autónoma de Chihuahua).
Será facultad y decisión del Director de la Facultad de Contaduría y Administración seguir otorgando este tipo de becas y/o modificar el porcentaje señalado, cuando un alumno obtenga un promedio menor a 90 de calificación o cuando se haya registrado una NA en el desempeño académico del alumno. 

Esta propuesta esta basada en los contenidos de los siguientes documentos:

De conformidad con el dictamen del H. Consejo Técnico de la Facultad de Contaduría y Administración de la Universidad Autónoma de Chihuahua, en su sesión Ordinaria No. CCCLXXXIX con fecha 29 de Noviembre de 2005.
De conformidad con la aprobación del H. Consejo Técnico, en su sesión Extraordinaria No. CCCLXII de FECHA: 29 de Julio de 2003.
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FECHA: 11 DE DICIEMBRE DE 2007

HORA: 8:00 HORAS
LUGAR: Salones de Seminarios de la

Facultad de Contaduria y Administracion

Orden del Dia

1.- Lista de Asistencia y declaratoria de Quérum Legal

2.- Lectura y aprobacién en su caso del acta de la Sesién Ordinaria numero CDX
de fecha 22 de noviembre de 2007.

3.- Entrega de reconocimientos a los Consejeros Universitarios y Técnicos Alumnos
salientes

4.- Toma de protesta de los Consejeros Universitarios y Técnicos Alumnos entrantes

5.- Asuntos Generales

ATENTAMENTE

“LUCHAR PARA LOGRAR, LOGRAR PARA DAR’

C.P.C. Ramiro Valles Martinez
Presidente
H. Consejo Técnico




