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En cumplimiento a lo que establece la Ley Orgánica de la Universidad Autónoma de Chihuahua en su artículo 39, fracción VII, presento ante este H. Consejo Técnico y ante las Autoridades Universitarias, maestros, alumnos y personal administrativo de la Facultad de Ciencias Químicas el I INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE OCTUBRE DE 2004 A OCTUBRE DE 2005. 

En este informe presento un resumen de las actividades más relevantes desarrolladas durante el primer año de responsabilidad de un servidor y mi equipo de trabajo al frente de la Facultad.
El documento pormenorizado fue entregado previamente a los Honorables Consejeros Técnicos y será puesto a la disposición de la Comunidad Universitaria en nuestra Biblioteca y en la página web de la Facultad.

Este documento constituye un testimonio del compromiso de todos los que  integramos esta comunidad de Ciencias Químicas y de las autoridades universitarias en el Proceso de Transformación y Modernización Educativa en la cual se encuentra inmersa y comprometida la Universidad Autónoma de Chihuahua.
Este informe representa la participación de toda la comunidad de Ciencias Químicas, quienes en forma coordinada y profesional con la presente administración, han puesto todo su empeño y capacidad para el logro de los objetivos deseados, mismos que fueron formulados en su momento en la propuesta de trabajo y que posteriormente se tradujo en el Plan de Desarrollo Institucional de nuestra Facultad.
M.C. Jesús Enrique Seáñez Sáenz

Director
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Universidad Autónoma de Chihuahua

Misión

La UACH es una institución de educación superior, pública, autónoma, dedicada a formar individuos con valores universales, capaces de dar respuestas pertinentes y creativas ante un mundo en constante cambio. 

Hace suya la tarea de generar, aplicar, difundir, transferir e integrar conocimientos; mediante programas universitarios de alta calidad, cuya aplicación sea útil a la sociedad y a ella misma. 

Mantiene su compromiso original de coadyuvar al desarrollo social, así como preservar, conservar y fomentar las diversas manifestaciones de la cultura, en favor de una mejor calidad de vida para los Chihuahuenses en particular y de los mexicanos en general. 
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Universidad Autónoma de Chihuahua

Visión

 - La Universidad Autónoma de Chihuahua será una institución de educación superior, con programas educativos de calidad, pertinentes, equitativos y eficientes que respondan a las demandas de la sociedad con oportunidad y cobertura. 

-La atención de los estudiantes deberá ser integral, con tutorías, alto nivel de retención y titulación. 

-Contará con una planta de docentes competente en la generación, aplicación y difusión del conocimiento. 

- Se distinguirá por el alto nivel de su producción científica, cumpliendo con estándares internacionales de calidad y contribuirá a la solución de problemas de las disciplinas y del desarrollo social. 

- Será reconocida en el país entre las universidades públicas líderes en la investigación científica, humanística, tecnológica y la creación artística. 

- Alcanzará el mayor porcentaje de programas educativos acreditados de acuerdo a las normas establecidas por la COPAES. 

- Desempeñará la docencia conforme a un modelo de enseñanza innovador, flexible, centrado en el aprendizaje y basado en competencias. 

- Aprovechará las nuevas tecnologías de información, comunicación y aprendizaje. Promoverá un currículo de calidad internacional y fomentará la movilidad de sus alumnos y profesores mediante intercambios. 

- Incorporará tempranamente a los estudiantes a tareas de análisis y solución de problemas teóricos y prácticos por medio del modelo pedagógico basado en competencias. 

- Nuestros docentes contarán con estudios de posgrado, serán profesionistas reconocidos en su campo de actividad. 

- La mayoría de nuestros egresados, mantendrán vínculos cercanos con nosotros y se actualizarán periódicamente. 

- Se caracterizará por una distribución equitativa de recursos según criterios compartidos de alto rendimiento y calidad. 

- Contará con un sistema actualizado de información y con una administración honesta, transparente y eficiente. 

- Habrá certificado la calidad de sus principales procesos de gestión institucional bajo la norma ISO 9001-2000 

- Será honesta en el ejercicio de los recursos, rinde cuentas a la sociedad y respeta la normatividad universitaria. 
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Facultad de Ciencias Químicas

Misión

Formar profesionales en las Ciencias Químico-Biológicas e Ingeniería Química, capaces de modificar y dar respuestas pertinentes y creativas al entorno en la zona norte del país, a través de programas de calidad educativos y de investigación, cuya aplicación fortalezca a sus cuerpos académicos y contribuya a mejorar la calidad de vida de la sociedad.
Visión

Ser líder en las Ciencias Químico-Biológicas e Ingeniería Química en la zona norte del país, con una cultura organizacional que promueva la generación de ideas, la creatividad, el respeto y la tolerancia.
Los beneficios generados mediante programas educativos y de investigación acreditados impactarán en la comunidad, para consolidar su confianza y asegurar el acceso a financiamientos que permitan mantener la infraestructura y tecnología adecuadas.


3.6.7 SERVICIO SOCIAL
Se asistió al XXII Congreso Nacional del Servicio Social en el mes de abril del 13 al 15, del presente año, en Hermosillo, Sonora; llamado Calidad y movilidad del servicio social, retos para el siglo XXI. En el Congreso se trataron temas muy importantes, como crear posibilidades de realizar el servicio social entre instituciones educativas, apoyando proyectos que lleven a cabo resoluciones de la problemática social en las comunidades mas desprotegidas.

Se ha registrado más de 130 prestadores de Servicio Social de diferentes carreras impactando a la comunidad, con cursos del Manejo Higiénico de Alimentos, elaboración de artículos de limpieza y métodos de conservación de alimentos. Actualmente se cuenta con el sistema SISS (Sistema Integral de Servicio Social, el cual es un sistema electrónico para ver la disponibilidad de lugares para que el alumno elija donde prestar sus Servicio).

Detalle de prestación de lugares y de practicantes del servicio social. De octubre 2004 a marzo 2005.

	SERVICIO EXTERNO

	LUGAR
	CARRERA
	PRACTICANTE 

	
	
	FEMENINO
	MASCULINO

	SEDUE


	ING. QUÍMICO OPCIÓN AMBIENTAL
	1
	

	HOSPITAL GENERAL DR. SALVADOR ZUBIRAN
	Q.B.P
	4
	1

	SEMARNAT
	ING. QUÍMICO ADMINISTRADOR
	2
	

	
	ING. QUÍMICO AMBIENTAL
	
	1

	FACULTAD DE EDUCACIÓN FÍSICA
	Q.B.P.
	2
	

	PROFEPA


	ING. QUÍMICO OPCIÓN AMBIENTAL
	
	1

	CIMAV, DPTO. FÍSICA DE MATERIALES
	ING. QUÍMICO OPCIÓN ALIMENTOS
	
	1

	JMAS PARRAL
	Q.B.P.
	1
	

	ISSSTE, CD. CUAUHTEMOC
	Q.B.P.
	
	1

	CENTRO DE SALUD, ÁREA SAN FELIPE
	Q.B.P.
	1
	

	HOSPITAL INFANTIL DEL ESTADO 
	Q.B.P.
	2
	

	HOSPITAL REGIONAL, CAMARGO
	Q.B.P.
	1
	

	ESCUELA SECUNDARIA FEDERAL, AQUILES SERDAN
	Q.B.P.
	1
	

	IMSS, SAN JUANITO
	Q.B.P.
	
	1

	BRIGADA DE ELABORACIÓN DE PRODUCTOS DE LIMPIEZA, ASILO BOCADO DEL POBRE
	Q.B.P.
	2
	

	
	TOTAL
	17
	6


	SERVICIO INTERNO

	LUGAR
	CARRERA
	PRACTICANTE 

	
	
	FEMENINO
	MASCULINO

	LABORATORIO DE QUIMICA ANALÍTICA
	ING. QUÍMICO OPCIÓN ALIMENTOS
	1
	

	
	QUÍMICO INDUSTRIAL
	
	1

	
	Q.B.P.
	1
	

	LABORATORIO JOHN DALTON
	Q.B.P
	2
	

	LABORATORIO DE BIOTECNOLOGÍA
	Q.B.P.


	4
	3



	CULTURA ORGANIZACIONAL
	ING. QUÍMICO OPCIÓN ADMINISTRADOR
	
	1

	SERVICIO EXTERNO DEL LABORATORIO DE ANÁLISIS CLÍNICOS VETERINARIOS
	Q.B.P.
	2
	

	LABORATORIO LUIS PASTEUR
	ING. QUÍMICO OPCIÓN AMBIENTAL
	
	2

	
	TOTAL
	10
	7







Actualmente contamos con 5 brigadas donde participan 7 profesores y 34 alumnos de nuestra facultad.  





3.7.4 Sistema SISS (Sistema Integral de Servicio Social)







3.7.1 Prestadores de Servicio Social
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En el año 2003, los estudiantes se encaminaron en su mayoría hacia el S. Público, y en el 2004  la mayoría se avocó al S. Educativo. Cabe mencionar que en ambos años el S. Social ocupo el lugar más bajo de las tres opciones, lo cual es un dato importante a señalar ya que el objetivo del Servicio Social es brindar Servicio a la comunidad y los estudiantes no se están situando en la esencia del programa.





3.7.2 Brigadas 
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En el año 2005, el número de brigadas anuales descendió en una cantidad considerable en comparación con años anteriores. Esto se debe a que a partir del presente año los prestadores de Servicio Social ya no dispusieron de apoyo económico.  Es importante incentivar a los académicos para comprometer su participación en la conformación de brigadas.





3.7.3 Platicas de Sensibilización de Servicio Social
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Según los  resultados expuestos en la gráfica, podemos apreciar en el año 2004 


la enorme inasistencia de los alumnos a la hora de presentarse a las pláticas de sensibilización sobre el Servicio Social. El número de estudiantes asistentes en el año 2003 fue  mayor en comparación con el año siguiente, lo cual nos indica que no hubo el avance esperado. 





RELACION DE CARTAS LIBERADAS DE SERVICIO SOCIAL


 








PRACTICANTE








CARRERA








FEMENINO








MASCULINO








ING. QUIMICO OPCION AMBIENTAL








16








14








QUIMICO BACTERIOLOGO PARASITOLOGO








21








9








QUIMICO INDUSTRIAL








4








2








ING. QUIMICO OPCION ALIMENTOS








10








3








ING. QUIMICO OPCION AGROINDUSTRIAL








0








2








QUIMICO EN ALIMENTOS








0








3








TOTAL








51








33








GRAN TOTAL








84








Nombre del programa








Análisis de Impacto Ambiental








Carreras Disponibles








QUIMICO INDUSTRIAL�INGENIERO QUIMICO OPCION ADMINISTRADOR�INGENIERO QUIMICO OPCION AMBIENTAL





Modalidad








[Individual]








Actividades a Realizar








Análisis de reportes sobre manejo y destino final de residuos peligrosos, revisar estudios de impacto ambiental.














Instituciones 








Institución 








PROCURADURIA FEDERAL DE PROTECCION AL MEDIO AMBEINTE 








Teléfono 








420-13-77 








Fax 








420-18-44 








e-Mail 








 








Dirección 








AVE. FUENTES MARES NO. 9401 














Institución 








SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA GOB. DEL EDO. 








Teléfono 








429-33-97 








Fax 








429-33-97 EXT. 14940 








e-Mail 








 








Dirección 








LIBERTAD Y 13A NO. 5 2DO PISO EDIFICIO MLECHOR OCAMPO 








Institución 








SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 








Teléfono 








442-15-01 / 442-15-02 








Fax 








442-15-36 








e-Mail 








 








Dirección 








AV. AMERICAS NO.300-B SAN FELIPE V-ETAPA 








Nombre del programa








Apoyo en laboratorio








Carreras Disponibles








QUIMICO BACTERIOLOGO PARASITOLOGO�QUIMICO INDUSTRIAL�QUIMICO EN ALIMENTOS�INGENIERO QUIMICO OPCION ADMINISTRADOR�INGENIERO QUIMICO OPCION ALIMENTOS�INGENIERO QUIMICO OPCION AMBIENTAL�INGENIERO QUIMICO OPCION AGROINDUSTRIAL








Modalidad








[Individual] [Periodos Vacacionales]








Actividades a Realizar








Estandarización, manejo de técnicas metodológicas, diseñar y realizar estrategias metodológicas para realizar experimentos específicos, manejo base de datos para captura y análisis de formación, análisis y discusión de artículos científicos. 








Instituciones 








Institución 








FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS














Teléfono 








413-18-28 4-13-90-24 Y4-13-11-87 








Fax 








413-74-62 








e-Mail 








eseanez@uach.mx 








Dirección 








CD. UNIVERSITARIA S/N 














Instituciones 














Institución 








ASILO DE ANCIANOS "BOCADO DEL POBRE" 








Teléfono 








418 5721 








Fax 








418 5832 








e-Mail 








sierva@prodigy.com 








Dirección 








AVE. MATAMOROS NO. 2605 








Institución 








EJERCITO DE SALVACION A.C. 








Teléfono 








420-40-02 








Fax 








 








e-Mail 








ceiac@infosel.net.mx 








Dirección 








TAMBOREL NO. 601 COL. SANTA ROSA 








Nombre del programa








Apoyo en salud, nutrición y alimentación








Carreras Disponibles








QUIMICO BACTERIOLOGO PARASITOLOGO�QUIMICO INDUSTRIAL�QUIMICO EN ALIMENTOS�INGENIERO QUIMICO OPCION ADMINISTRADOR�INGENIERO QUIMICO OPCION ALIMENTOS�INGENIERO QUIMICO OPCION AMBIENTAL�INGENIERO QUIMICO OPCION AGROINDUSTRIAL








Modalidad








[Brigada]








Actividades a Realizar








Pláticas (aspectos de nutrición infantil, sanidad e higiene de alimentos, parasitosis, importancia del uso de artículos de limpieza). Elaboración de cloro, pinol, fabuloso, cremas para manos y cuerpo y conservas para frutas y hortalizas.








Nombre del programa








Asistencia Técnica en Conservación de Alimentos








Carreras Disponibles








QUIMICO EN ALIMENTOS�INGENIERO QUIMICO OPCION ALIMENTOS�INGENIERO QUIMICO OPCION AGROINDUSTRIAL








Modalidad








[Brigada]








Actividades a Realizar








Preparación y conservación en forma de mermelada, néctar, vegetales en escabeche, vegetales congelados, fruta en almíbar, vegetales deshidratados, yogurth y fruta deshidratada.











Instituciones 








Institución 








ASILO DE ANCIANOS "BOCADO DEL POBRE" 








Teléfono 








418 5721 








Fax 








418 5832 








e-Mail 








sierva@prodigy.com 








Dirección 








AVE. MATAMOROS NO. 2605 














Institución 








SANTA MARIA DE LOS NIÑOS, A.C. 








Teléfono 








413 2145
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