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Se agrega una fila al formato, en la columna de Unidad: SGU/Alta dirección, en la columna de Servicios: 
Coordinación, además se agrega la tabla de historial de revisiones y/o modificaciones. 
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Se agrega Instructivo de llenado: Actividades, responsables, recursos, fecha propuesta, resultados y evaluación de los 
resultados. 
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Instructivo de llenado 

 
Actividades: Escribir los cambios que se realizaran al proceso de cada área. 

 
Responsables: Escribir el nombre de la persona o personas responsables de cada área. 
 
Recursos: Detallar que tipos de recursos se van a utilizar (Recurso Humano, Financiero, etc.). 
 
Fecha Propuesta: Escribir la fecha propuesta para los cambios de cada área.  
 
Resultados: Escribir los resultados de los cambios que se hicieron en cada área. 
 
Evaluación de los Resultados: Escribir la efectividad de los cambios de cada área.  

 


