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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
INSTITUTO NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE CAPACIDADES DEL
SECTOR RURAL A.C., REPRESENTADO POR LIGIA NOEMI OSORNO MAGANA,
DIRECTORA GENERAL, ASISTIDA POR LA ING. GUADALUPE LETICIA BARRON
ESTRADA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA EL “INCA RURAL”
¥ POR LA OTRA LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA,
REPRESENTADA POR SU RECTOR EL M.C. JESUS ENRIQUE SEANEZ SAENZ
ASISTIDO POR EL M.A. LUIS RAUL ESCARCEGA PRECIADO, DIRECTOR DE LA
FACULTAD DE ZOOTECNIA Y ECOLOGIA, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA "LA UNIVERSIDAD"; A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO LAS “PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. EI "INCA RURAL" ha sido designado como Instancia Ejecutora de los recursos
de ejecucion directa, por la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca
y Alimentacion, en lo sucesivo “SAGARPA”, conforme a las Reglas de Operacion de los
Programas de dicha dependencia, publicadas en el Diario Oficial de la Federacian el
11 de Febrero de 2013, en adelante "LAS REGLAS", especificamente en las
actividades de capacitacion, soporte y acreditacion a los Centros Estatales de
Capacitacion y Seguimiento de la Calidad de los Servicios Profesionales (CECS).

2. Con base en el oficio No. 413.-0164 de fecha 12 de abril de 2013, signado por el

Director General de Desarrollo de Capacidades y Extensionismo Rural de la f
SAGARPA y conforme al Anexo LVI "Términos de Referencia para la Integracion y fl
Procedimientos de los Centros Estatales De Capacitacién y Seguimiento de la Calidad
de los Servicios Profesionales (CECS)" , del Programa de Desarrollo de Capacidades,
Innovacion Tecnolégica y Extensionismo Rural, Componente Desarrollo de
Capacidades y Extensionismo Rural de "LAS REGLAS": se firma el presente
convenio para proporcionar por parte del "INCA RURAL", capacitacion, soporte
técnico y metodologico sobre los criterios y procedimientos de la supervision [ 4
del desempefio en situacion de trabajo y el seguimiento de la calidad de los servicios Y
profesionales, al tenor de las siguientes: \ ]

DECLARACIONES \\

l.- DECLARA “LA UNIVERSIDAD": \\//'
4 1.7 Que es un organismo publico descentralizado del Estado, dotado de

/ / personalidad propia y plena capacidad juridica, de conformidad con el Articulo \

/. i 17 de la Ley Organica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, aprobada por

la Sexagésima Primera Honorable Legislatura Constitucional del Estado Li
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1.5
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El “INCA RURAL” declara que:

Es una Asociacion Civil constituida conforme a las leyes mexicanas, como consta en
la escritura nimero 2,071 de fecha 5 de noviembre de 1973, otorgada ante la fe del
Lic. Anibal Juarez Arteaga, Notario Publico 135 del Distrito Federal denominada en
principio “Centro Nacional de Capacitacién para Empleados de la Banca Oficial
Agropecuaria, A.C.".

Mediante escritura publica nimero 74,442 de fecha 25 de abril de 1979, otorgada
ante la fe del Lic. Jorge Alejandro Hernandez Ochoa, Notario Publico Nimero 121
del Distrito Federal, actuando en el protocolo de la Notaria Publica Nimero 18, por
ausencia de su titular el Lic. Alejandro Gonzalez Polo, se hizo constar el cambio de
denominacién por el de “Centro Nacional del Sistema de Crédito Rural, A.C.".

De conformidad con el Acuerdo de Asamblea de Asociados del “INCA RURAL” de
fecha 13 de marzo de 2002, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 3 de
diciembre de 2002, y conforme a la escritura publica numero 77,894 de fecha 12 de
junio de 2002, se aprob6 el cambio de su denominacion a la que actualmente
ostenta como ‘“Instituto Nacional para el Desarrollo de Capacidades del Sector
Rural, A.C.".

Conforme a lo dispuesto por el articulo 46, dltimo parrafo de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 29
de diciembre de 1976, reformado el 15 de diciembre de 2011, asi como en la
Relacién de Entidades Paraestatales y su Reglamento, se asimila a una empresa
de participacién estatal mayoritaria, sectorizada a la Secretaria de Agricultura,
Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion.

Su objeto es:

a) Impulsar, coordinar y potencializar las capacidades existentes en las
instituciones publicas, privadas y sociales para prestar servicios de
formacién, capacitacién, evaluacion y certificacion a la poblacién rural que
se relacionen con el objeto de la Asociacién Civil;

b) Disenar, desarrollar, promover, e impartir programas de formacién y
capacitacion, presenciales y a distancia, que contribuyan al desarrollo
rural sustentable y coordinarse con las demas entidades del sector rural
que se relacionen con el objeto de las Asociacion Civil;




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

CHIHUAHUA

c) Elaborar, prestar, difundir y enajenar toda clase de material didactico y
promover servicios en relacion con las materias a que se refiere el inciso
anterior, a personas nacionales o extranjeras;

d) Identificar, integrar y mantener actualizadas las redes publicas o privadas
de formadores y evaluadores, institutos y centros de aprendizaje, y de
prestadores de servicios profesionales entre otros;

1.6 Su Directora General, Ligia Noemi Osorno Magana, esta facultada para suscribir el
presente instrumento, como se desprende de la escritura publica nimero 139,838
de fecha 29 de enero de 2013, otorgado ante la fe del Lic. Enriqgue Almanza
Pedraza, Notario Publico Numero 198 del Distrito Federal, facultades que manifiesta
bajo protesta de decir verdad no le han sido revocadas, modificadas o adicionadas
de forma alguna.

1.7 Cuenta con la capacidad técnica y legal para obligarse a realizar las acciones de
este instrumento.

I.8  Para los efectos de este instrumento, sefiala como su domicilio legal el ubicado en
Avenida Cuauhtémoc nimero 1230, segundo piso, Colonia Santa Cruz Atoyac,
Delegacion Benito Juarez, C.P. 03310, en la Ciudad de México, Distrito Federal. f

En virtud de los antecedentes y las declaraciones antes expresadas, “LAS PARTES”
estan de acuerdo en celebrar el presente instrumento, sujetandose al tenor de las /

siguientes: d i
|
CLAUSULAS { [
PRIMERA. El objeto del presente convenio es el de establecer las bases de '\J
colaboracion para que “LA UNIVERSIDAD" preste sus servicios como CECS,

con el apoyo del "INCA RURAL", quien proporcionara capacitacion, soporte

técnico y metodologico sobre los criterios y procedimientos de la capacitacion vy

evaluacion formativa en situaciéon de trabajo, el seguimiento del desempefio de los

prestadores de servicios profesionales y la evaluacion de las estrategias de

desarrollo; por su parte "LA UNIVERSIDAD" se compromete a recibir la G
capacitacion, soporte técnico y supervision con fines de acreditacion por e!(

"INCA RURAL", respetando |la metodologia y procedimientos establecidos. :

SEGUNDA. “LA UNIVERSIDAD" se compromete a realizar las siguientes \\/
actividades:
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Las actividades se desarrollaran conforme a la Estrategia de Intervencion y Programa
de Trabajo que elabore "LA UNIVERSIDAD", con base en el Plan Estratégico Anual
del Componente de Desarrollo de Capacidades y Extensionismo Rural de la entidad.

TERCERA. "LA UNIVERSIDAD" se hace responsable de cumplir y dar seguimiento a
los sistemas y procedimientos que establezca "INCA RURAL" o la "SAGARPA”", y a
sujetarse a la metodologia y procedimientos que determine el "INCA RURAL".

CUARTA."LAS PARTES" estan de acuerdo en que la suscripcion de este
documento no implica el ejercicio de recursos y que lo que se requiera en materia de
gastos de estancia, traslados, alimentos, sera acordado por "LAS PARTES", con base

en lo dispuesto en "LAS REGLAS".

QUINTA. "LA UNIVERSIDAD" se obliga con "INCA RURAL" a dar el uso adecuado a
no ceder, negociar, usar para otros fines diferentes a los que aqui se establecen, ni
aun por terceros, la informacion que obtenga en el desarrollo de las
actividades convenidas a través de este instrumento juridico.

SEXTA. DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL.- En caso de generarse
derechos de propiedad intelectual, las partes se sujetaran a lo previsto en la Ley
Federal del Derecho de Autor, la Propiedad Industrial, sus reglamentos y demas f
normatividad aplicable en la Republica Mexicana |.

SEPTIMA. RELACION LABORAL.- Las “PARTES” convienen que el personal de cada Ve

una de ellas que participe en el desarrollo de las actividades derivadas del presente I"‘f‘«

instrumento, se entendera exclusivamente relacionado con la parte que lo emplea, la cual %

asumira totalmente las responsabilidades laborales, civiles y de cualquier otro tipo, sin

que por la colaboracion puedan derivarse obligaciones legales a cargo de la ofra parte. En

ninguin caso las “PARTES” podran ser consideradas patron sustituto u obligado solidario. .
[ |l

OCTAVA. VIGENCIA - El presente instrumento surtira sus efectos a partir de la fecha de \|j
su firma y hasta el treinta y uno de marzo del 2014. EI "INCA RURAL" se reserva el

derecho de dar por terminado el presente convenio y por lo tanto los efectos que

se contienen en el mismo por cualquier circunstancia que lo perjudique. "LA
UNIVERSIDAD” se compromete a realizar las actividades previstas en este

convenio procediendo a elaborar un finiquito del mismo. Cualquier modificacion a

este documento se establecera entre "LAS PARTES" por escrito, debidamente

firmado por los representantes de cada una de ellas.

NOVENA.- Las partes convienen en que para la interpretacion y cumplimiento de las
obligaciones que se derivan de este convenio se sujetardn a la jurisdiccion y
competencia de los tribunales de la Ciudad de México D.F. y a "LAS REGLAS",
renunciando al fuero que por razén de su domicilio presente o futuro les corre d

i
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* Brindar la capacitacion, tutoria, acompafiamiento y soporte técnico a los
prestadores de servicios, con base en un diagnostico de necesidades de
capacitacion, para desarrollar sus capacidades tanto metodologicas como
técnicas, conforme a los requerimientos del servicio, en vinculacion con las
distintas areas académicas del CECS y otras Instituciones de Educacion
Superior (IES) o de Investigacion y Desarrollo (ID), y mediante la aplicacién de
estrategias formativas basadas en trabajo-aprendizaje.

* Evaluar el desempefo y dar seguimiento a la calidad de los servicios,
conforme a las orientaciones metodoldgicas del INCA Rural

e Evaluar el desempefo general de las estrategias, desde la perspectiva
territorio/sistemas producto, que permita evaluar y retroalimentar las
estrategias nacionales y estatales de desarrollo de capacidades y
extensionismo rural.

» Seleccionar al personal responsable de la evaluacion y seguimiento a la
calidad de los servicios.

» Informar con el apoyo de la Instancia Ejecutora de los recursos de operacion
centralizada a la Comision Estatal de Desarrollo de Capacidades y
Extensionismo Rural sobre los avances de los servicios y de sus resultados.

* ‘Enviar al INCA Rural a mas tardar el 25 de cada mes, los registros de
servicios evaluados actualizados en la base de datos unica de los CECS a
través de la cual se da seguimiento a los servicios otorgados por los
Prestadores de Servicio Profesionales. /

* Reportar mensualmente a la Delegacién de la SAGARPA y a la Instancia /
Ejecutora de los recursos de operacion centralizada, los indicadores a nivel ||’]
del Componente de Desarrollo de Capacidades y Extensionismo Rural. %

e Levantar la informacién para el calculo de los indicadores del Componente de | |
Desarrollo de Capacidades y Extensionismo. f

= Evaluar el desempefio de los Prestadores de Servicios Profesionales y f
dictaminar e informar sobre los resultados de cada servicio a la Instancia \ |
ejecutora del gasto y al Prestador de Servicios Profesionales.

e Resolver, en primera instancia, las inconformidades en los dictamenes, en
coordinacion con la Instancia ejecutora del gasto y la validacion de la
Comision Estatal de Desarrollo de Capacidades y Extensionismo Rural.

e Informar y entregar a la Instancia Ejecutora y a la Direccién de Desarrollo de
Capacidades y Extensionismo Rural de la SAGARPA las listas de desempefio.

* Implementar, en su caso, un proceso de Certificacion de competenciag™ s
laborales a los prestadores de servicios, mediante la adopcion del Sistema d
Normalizacion y Certificacién de Competencias laborales, formacion de equipo
de evaluadores certificados y articulacion del proceso de Capacitacion- a4
evaluacion-certificacion.

————
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Leido que fue el presente instrumento y enteradas las “PARTES” de su contenido,
alcance y efectos legales, lo firman de conformidad, por triplicado en la Ciudad de México,
Distrito Federal, el dia quince de agosto de dos mil trece.

~

ﬁ‘AD""\ Por el “INCA RURAL”
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