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I. DESCRIPCIÓN DE PUESTO. 

Nombre del Puesto: SUBDIRECTOR DE CONSTRUCCION  

 

II. PERFIL DEL PUESTO. (deseable) 

ESTADO CIVIL: Indistinto. 

NIVEL DE ESCOLARIDAD: Licenciatura en  Ingeniería Civil. 

EDAD: 30 años en adelante. 

HABILIDADES SUGERIDAS AL PUESTO: Dirección, comunicación, trabajo en equipo, solución de problemas, 

organización, manejo de personal. 

EXPERIENCIA: 5  años en puesto similar. 

 

III. RELACIONES DE AUTORIDAD: 

JEFE  INMEDIATO: Director Técnico. 

QUIENES DEPENDEN DE SU PUESTO: Jefes de Zona, Personal Especializado, Secretaria. 

AUTORIDAD PARA:  Dirigir, Coordinar, Organizar y Supervisar el personal a su cargo. Toma de Decisiones. 

 

IV. FUNCIONES GENERALES QUE REALIZA:  

Coordinar las acciones que se deriven con la supervisión, control y seguimiento de las obras, desde la ubicación 

geográfica, tiempos de recorrido, personal requerido, necesidades de equipó topográfico y vehicular, así como todo 

lo necesario para la culminación de cada una de las obras desde el proyecto hasta la entrega de la misma. 

 

FUNCIONES PERIODICAS: 

 

• Atención a auditorias de los diferentes organismos normativos. 

• Informes especiales de obras. 

 

V. RESPONSABILIDADES EN EL PUESTO: 

Responsable de la coordinación del personal de la Subdirección, para que éstos realicen sus funciones de 

manera eficaz y contribuir al logro de los objetivos de la Subdirección y por ende de la Junta Central. 
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VI. EQUIPO NECESARIO DE APOYO PARA SU DESEMPEÑO:  

 

• Vehículo. 

• Equipo de Cómputo. 

• Celular. 

• Mobiliario y equipo de oficina. 

 

 

 

 


