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Con el fin de dar cabal cumplimiento a lo señalado en la Cláusula 21 del Contrato Colectivo de Trabajo del  
S.T.S.U.A.CH, sírvase proporcionar la información requerida más adelante, solicitándole que los datos se obtengan de 
manera objetiva y veraz. 
 
 

No. de Empleado.-  

Nombre.-    

Categoría.-  

Horario.-  

Centro de Adscripción.-   

  

  

 Malo Regular Bueno Muy Bueno Excelente 

      

1.- Desempeño Laboral 5  6  7  8  9  10 

            

2.-Puntualidad 5  6  7  8  9  10 

            

3.- Asistencia 5  6  7  8  9  10 

            

4.- Incapacidades Frecuentes         
 

5  6  7  8  9  10 

            

5.- Trabajo en Equipo 5  6  7  8  9  10 

            

6.- Trato con sus compañeros. 5  6  7  8  9  10 

            

Total            

            

 Puntuación        

            

 Promedio        

 

Responsable:  

 
(Nombre y Firma) 

Puesto:  

 


