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Consideraciones Generales:

A).- Cuando las Instituciones pretenden generar nuevos planes de desarrollo y
politicas para el mejoramiento continuo, seguramente deberan transitar sobre un
estado de involucramiento en el aseguramiento de la calidad, con cambios mas
“fundamentales”, donde se propicie un entorno mas confortable, cuyos cambios
proyecten efectos a largo plazo, contrario a los cambios con caracter mas
“incrementales”, que sin ser menos importantes, son buenos indicadores de
principio.

B).- La rendicién de cuentas como un ejercicio de responsabilidad social ciudadano
e institucional. En los ultimos afos, la cultura de la rendicién de cuentas y la
responsabilidad social, han cobrado mayor importancia, y van de la mano a los
procesos de acreditacion, y ante el incremento de la demanda publica por estos
dos conceptos, la educacion superior ha fortalecido su atributo de rendicion de
cuentas.

C).- Este Consejo ha integrado entre sus indicadores niveles de cumplimiento, que
permiten garantizar un alto nivel de rigor en sus procesos, por lo tanto, aquellos
programas que se someten al escrutinio social a través del COMACAF, reconocen
un proceso complejo, donde se involucra un amplio numero de actores, tanto del
interior como del exterior de su Institucion

Objetivo:

Actualizar, capacitar y crear las condiciones adecuadas para que el Programa
Educativo pueda ser reacreditado a través de un curso taller para los miembros del
Comité de Autoestudio.

Metodologia:

a.- Presentaciéon formal de facilitadores ante las Autoridades del Programa y el
Comité de Autoestudio.

b.- Presentacion y aprobacién de la agenda de trabajo.

c.- Presentacion de los contenidos tematicos del taller y sensibilizacion del proceso
de acreditaciéon del COMACAF. Se crea un grupo de trabajo en red social privada
para socializar la informacion, documentos y evidencias del taller.
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d.- Se instalan Mesas de Trabajo donde se analiza la informaciéon documental,
cruzando la redaccion de Auto-estudio con las evidencias correspondientes a cada
uno de los Indicadores del Instrumento de Evaluacion.

e.- Se entrevista a los responsables de integrar las evidencias para cada una de las
Categorias del Instrumento de Evaluacién, con el propésito de alinear los criterios
de evaluacién.

f.- Cada observacion o sugerencia que se crea pertinente subsanar por parte del
Comité de Auto estudio, se integra en los resultados del Informe.

g.- Los responsables de cada una de las categorias en el Autoestudio integran las
observaciones y recomendaciones y las entregan a los evaluadores para integrar el
Informe, el cual se construye de forma participativa. Se designa a un Secretario que
se encarga de la integracion del Informe en colaboracion con los facilitadores.

h.- Una vez integrado el informe, cada uno de los responsables de las categorias
presenta en una plenaria las observaciones y acciones de mejora para el proceso
de Acreditacion.

i.- Cierre de Sesiones de trabajo de manera formal, haciendo el compromiso de
ambas partes por continuar la comunicacion y seguimiento particularizado.

j-- Se entrega el informe al Presidente del COMACAF, quien lo remite al Director de
la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica para su seguimiento y control durante
el proceso.
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Responsables de categorias para el Autoestudio de la Acreditaciéon de la
Licenciatura en Motricidad Humana de la Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica
de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

1.

PERSONAL ACADEMICO

M.P.P RAUL ALEJANDRO HERNANDEZ
DRA. KARINA DENISSE MOGUEL TORRES
M.A.P.E. RAMON GONZALEZ RIVAS

ESTUDIANTES

M.A.P.E. LUCIA CONSEPCION PALMA
M.C. EDGAR FRANCISCO ORDONEZ
BENCOMO

DRA. YUNUEN RANGEL LEDEZMA

PLAN DE ESTUDIOS

DRA. MARTHA ORNELAS CONTRERAS
M.C. JUAN DE DIOS ALVARADO PRIETO
M.A.P.E. JAVIER BERNABE GONZALEZ
BUSTOS

EVALUACION DEL
APRENDIZAJE

M.A.P.E. KARLA MONTES MATA
M.A.R.H. HECTOR MEDINA LOPEZ
M.E. CHRISTIAN ALICIA LOPEZ MORALES

FORMACION INTEGRAL

DRA. MONICA SOFIA CERVANTES
BORUNDA

DRA. ZULIANA PAOLA BENITEZ
HERNANDEZ

M.C. MARIA DE JESUS MUNOZ DAW

SERVICIOS DE APOYO PARA
EL APRENDIZAJE

DRA. MONICA SOFIA CERVANTES
BORUNDA

DRA. ZULIANA PAOLA BENITEZ
HERNANDEZ

M.C. MARIA DE JESUS MUNOZ DAW

VINCULACION EXTENSION

DRA. ELIA VERONICA BENAVIDES PANDO
DRA. JUDITH MARGARITA RODRIGUEZ
VILLALOBOS

INVESTIGACION

DR. HUMBERTO BLANCO VEGA
DRA. BRISEIDY ORTIZ ORTIZ
DRA. SUSANA AGUIRRE VASQUEZ

INFRAESTRUCTURA'Y
EQUIPAMIENTO

LIC. PATRICIA OCHOA MADRID
M.P.P. ISABEL ABIGAIL FLORES ARRAS
M.C. ALFREDO ISLAS GINER

10.

GESTION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIAMIENTO

LIC. MAYRA ISABEL SALAZAR
BALDERRAMA

M.C. MARIANA COSSIO PONCE DE LEON
LIC. ALEJANDRA COSSIO PONCE DE
LEON
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CONSEJO MEXICANO PARA LA ACREDITACION DE LA ENSENANZA DE LA
CULTURA DE LA ACTIVIDAD FiSICA, A. C.

Proyecto de Agenda para el Taller:

Aspectos técnicos fundamentales para la acreditacién del
Programa de Licenciatura en Motricidad Humana de la
Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica de la Universidad

Autonoma de Chihuahua

Institucion:
Universidad Auténoma de Chihuahua
Fecha:
8 al 10 de junio de 2017.
Evaluadores del COMACAF:
Mtro. Juan Josué Morales Acosta.

Mtro. Juan Ramon Valencia Murillo.
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Jueves 8 de junio de 2017:

8:00 a 14:00 hrs. Arribo e instalacién en hospedaje asignado de los evaluadores.
Sesion preliminar de evaluadores

14:00 a 15:00 hrs. Comida

16:00 a 16:30 hrs. Presentacion del Comité de Evaluadores ante Autoridades del
Programa y presentacién del equipo representativo del proceso de acreditacion.

16:30 a 20:00 hrs. Sesion de capacitacion (equipo representativo del proceso de
acreditacion), con los temas:

Estrategia de apertura para promover trabajo colaborativo
Generalidades de procesos de acreditacion para la educacion superior
Particularidades del COMACAF.

Caracteristicas y etapas de la acreditacion.

Generalidades de: categorias, criterios, indicadores y estandares en la
evaluacion del COMACAF.

f) Producto integrador del taller

)
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Viernes 9 de junio de 2017.

8:00 a 8:30 hrs. Desayuno.

9:00 a 13:00 hrs. Sesion de taller con el equipo representativo del proceso de
acreditacion para abordar las categorias 1,2,4,5y 9

Se organizan por equipos de trabajo por categoria y con la asesoria de un
evaluador por categoria: Mtro. Juan Josué Morales Acosta y Mtro. Juan Ramén
Valencia Murillo.
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13:00 a 14:30 hrs. Avances en las recomendaciones del COMACAF presentados
por las autoridades del Programa Educativo.

14:30 a 15:45 hrs. Comida.

16:00 a 20:00 hrs.- Sesion de taller con el equipo representativo del proceso de
acreditacion para abordar las categorias 3, 6, 7, 8 y 10.

Se organizan por equipos de trabajo por categoria y con la asesoria de un
evaluador por categoria: Mtro. Juan Josué Morales Acosta y Mtro. Juan Ramén
Valencia Murillo.

. Sabado 10 de junio de 2017:

8:00- 8:30 Horas -Desayuno
9:00 a 10:00 hrs. Sesion plenaria con autoridades del Programa Educativo.

10:00 a 11:30 hrs. Plenaria con dinamica y presentacion de producto integrador
por equipos.

11:30 a 12:00 Horas Entrega de constancias y clausura.

12:00-Traslado al aeropuerto

Mtro. Juan Josué Morales Acosta.

Mtro. Juan Ramén Valencia Murillo.

Junio de 2017
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Resultados
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1.- Personal Académico:

Responsables: M.P.P RAUL ALEJANDRO HERNANDEZ
DRA. KARINA DENISSE MOGUEL TORRES
M.A.P.E. RAMON GONZALEZ RIVAS

EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR Y/O

CRITERIO INDICADOR EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES TRABAJAR
1.1. RECLUTA- |1.1.1 La normatividad del |Reclutamiento. Colocar vinculos en la pagina de la FCCF de los
MIENTO programa establece de La normatividad del programa. reglamentos correspondientes para el reclutamiento

manera publica las
convocatorias o
instrumentos equivalentes,
para el reclutamiento de
candidatos a personal
docente.

(convocatorias, reglamento personal
académico en fisico). Se solicitaron en
planeacién los nombramientos del 2013 a la
fecha, PTCY MT.

del personal docente.

Incluir los nombramientos de los nuevos PTCY MT de
los ultimos 5 afios.

Lanzar la convocatoria para contratacion de maestros
por asignatura (hora clase) en la pagina de la UACH y
FCCF, radio universidad).

Entrevistar a los candidatos que cuenten con el perfil y
la experiencia necesaria en la asignatura.

1.2. SELECCION

1.2.1 El proceso de
seleccion se realiza en base
al perfil académico
(experiencia laboral,
docente y/o de
investigacion) y es
pertinente al plan de
estudios del programa
educativo.

Seleccion.

El proceso de seleccién en base al perfil
académico (se cuenta con el perfil descrito en
la convocatoria).

80% de curriculum de los profesores

Aguegar los curriculum (verificar si van en este
apartado), exdmenes de oposicidn, evaluaciones de las
comisiones dictaminadoras.
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR Y/O

CRITERIO INDICADOR EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES TRABAJAR
1.2.2 La institucién y/o el |Mecanismos de seleccidén (comité de Consultar con el comité de seleccidn el reglamento y
programa educativo seleccion, dictamen y actas del afio 2016). Se | dictdmenes y actas de afios anteriores.
establece de manera cuenta con un reglamento y protocolo para la
precisa los mecanismos de |asignacidon de material) el cual se encuentra
seleccion tales como en la pagina del
examen de oposicion, spauach.uach.mx/documentos.
clases modelos o
equivalentes.
1.3. 1.3.1 La normatividad Reclutamiento. Colocar ligas en la pagina de la FCCF de los reglamentos
CONTRATA- determina los tipos de La normatividad del programa correspondientes para el reclutamiento del personal
CION contratacidn del personal |(convocatorias, reglamento personal docente. Ademas de incluir los nombramientos de los

académicos.

académico en fisico). Se solicitaron en
planeacién los nombramientos del 2013 ala
fecha, PTCY MT.

nuevos PTCY MT de los ultimos 5 afios.

Evaluacidon docente semestral, cursos de
actualizacion en academias al inicio de
semestre y durante el transcurso del
semestre, beca al desempefio,
recategorizacién.

Ultimar fecha de entrega de evidencias curriculum, plan
de actividades, informe al cierre y programa analitico
Solicitar la actualizacién cada semestre y el docente se
responsabilice de su propia carpeta.
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR Y/O

CRITERIO INDICADOR EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES TRABAJAR
1.4. 1.4.1 El programa Desarrollo del diagndstico para detectar Implementar un mecanismo de diagnéstico (disefiar un
DESARROLLO educativo establece un necesidades de actualizacion de la planta formato para inicio del semestre) con base en la

diagndstico para detectar
las necesidades de
actualizaciéon y superacién
de la planta docente.

docente.
CUDD capacitaciones.

evaluacion de los alumnos al final del semestre y de la
autoridad académica, con los resultados de dichos
instrumentos se solicitara la capacitacion necesaria. La
cual se deberd aplicar en las academias por area.

Generar estrategias de capacitacidn en diversas areas
disciplinares (cursos o talleres) que impacten en el
programa educativo. En el area pedagdgica se
continuara con las capacitaciones del CUDD.

1.4.2 Se desarrollan
programas de formaciény
actualizacion docente y
profesional.

Presentar listas lo docentes que acuden a
formacidn y actualizacion profesional (se
anexa pagina del CUDD y correos que se
envian para su inscripcién, posters)

Solicitar un listado de los maestros que han tomado
cursos al CUUD. Graficar la asistencia a curso de los
ultimos 3 a 5 anos y cruzar con las areas del plan de
estudios que se atienden y las que aun no con dichas
actualizaciones.
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR Y/O

CRITERIO INDICADOR EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES TRABAJAR
1.4.3 Existen estrategiasy |Programas de becas posgrado, afio sabatico, |Solicitar evidencia de cuantos maestros han sido
programas de becas que programas de SEP y CONACYT. becados por la universidad u otros programas durante
permiten la habilitacién Se cuenta en la pagina del los ultimos 5 afios.
para estudios de posgrado, | spauach.mx./convocatorias se encuentra la Evidencias como copias de titulos, kardex,
especialmente los convocatoria para solicitar afio sabatico. documentacion donde se muestra el apoyo. Reflexién
relacionados con el sobre porgque no se aprovechan las becas.
programa educativo (afio
sabatico, becas, acceso a
programas de la SEP y del
CONACYT) que contribuyen
al desarrollo del personal
académico.
1.5.- 1.5.1 Porcentaje de Porcentaje de profesores por tipo de Solicitar relacion de profesores que participan en el
CATEGORIZA- | profesores por tipo de contratacién y grado académico. Se cuenta programa por tipo de contratacién y grado académico,
CION Y NIVEL contratacién y grado con la categoria hora asignatura. en secretaria académica, del ciclo agosto —diciembre
DE ESTUDIOS académico 2017.

Realizar grafica descriptiva con porcentaje.
Colocar el contrato colectivo de trabajo donde marca el
tipo de contratacion que existe.

1.5.2 Porcentaje de cargas
horarias (H/S/M) por
profesor seglin sus
actividades de docencia,
investigacion, extensidn
gestion y tutoria

Imprimir la carga horaria al iniciar el semestre vy
solicitarla en secretaria académica, tutorias y en
secretaria de extension.

1.5.3 Porcentaje de
profesores con formacion
disciplinar en el area.
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR Y/O

CRITERIO INDICADOR EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES TRABAJAR
1.5.4 - porcentaje de Listado y porcentaje de profesores miembros | Identificar docentes con SNI por programa educativo y
profesores miembros del | del SNI. realizar la grafica correspondiente con porcentajes,
SNI. mostrar el impacto de sus investigaciones.
1.5.5 -Porcentaje de Listado de profesores con perfil PRODEP y su |Identificar docentes con PRODEP por programa
profesores con perfil curriculum PRODEP actualizado en la educativo y realizar la grafica numeros, que se hace
PRODEP. mayoria. para aumentar el perfil Prodep correspondiente.
1.6. 1.6.1 Los PTC desarrollan Funciones docencia, investigacién, docencia, |Relacionar las cargas horarias de los PTC en el
DISTRIBUCION |funciones de docencia, gestidn y tutoria (Reglamento general plan de actividades de cada docente y cotejarlo con las
DE LA CARGA investigacion, extension, académico liga: cargas horarias previamente solicitadas de los PTC o
ACADEMICA DE | gestidn y tutoria Trasnparencia.uach.mx/reglamento general | medio tiempo.
LOS PTC académico). Es importante poner toda la distribucion (licenciatura 'y

posgrado) la evidencia es poner la carga horaria de
todos los maestros.

1.6.2 Las funciones de.
docencia, investigacion,
extensidn, gestiony
tutoria, guardan un
equilibrio adecuado

Describir cuales maestros han titulado a alumnos y
cuantos.
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CRITERIO

INDICADOR

EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES

EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR Y/O
TRABAJAR

1.6.3 Existen instrumentos
gue muestran evidencias
del tiempo dedicado a las
funciones de docencia
(distribucién de la carga de
horas frente a grupo),
actividades de docencia,
investigacion, extension,
gestion y tutoria

Implementar la entrega de plan de trabajo e informe
de actividades.

ACCIONES. Distribuir una carga horaria equilibrada al
PTC cada semestre y solicitar la actualizacién de su plan
de actividades al inicio y un informe de cierre.

1.7.-
EVALUACION

1.7.1 -Se cuenta con
difusion del reglamento de
becas, estimulos y
reconocimiento al
desempefio de profesores
de manera transparente.

Evaluacién por medio de la beca del
desempefio

1.7.2 —Se cuenta con un
programa institucional de
evaluacién del desempefiio
docente

Evaluacién de alumnos, autoridades y
autoevaluacion.

Imprimir evaluaciones de los maestros del semestre
anterior.

Evaluaciéon de alumnos, autoridades u autoevaluacion,
poner sugerencias como poner candados para
evaluarnos y ser evaluados.

Entregar al docente su evaluacién y firmar acciones de
mejora. Poner maestro del mes
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR Y/O

CRITERIO INDICADOR EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES TRABAJAR
1.7.3 La evaluacién de los Colocar una tabla con el listado de los profesores con
docentes contempla PRODEP, SNIy lo que hay que mejorar para equilibrar las
aspectos de docencia, actividades. Cuantos profesores participan en
investigacion, vinculacion- . ., . .
° i vinculacién, brigadas y cada una de las actividades.

extension, tutorias y
asesorias
1.7.4 Existen estrategias de Colocar las acciones de mejora, reconocimientos para
apoyo al profesorado para los mejores profesores.
mejorar su desempefio.

1.8.- TRABAJO |1.8.1 — Participaciéon de los |Participacién de los docentes en trabajos de |Disefiar un manual sobre la forma de llevar una

COLEGIADO docentes en trabajos de academia (se cuenta con actas de academia, |academia que incluya las implicaciones que conlleva el

academia para toma de
decisiones colegiadas
respecto a su desempefio
académico.

calendarizacién e indicadores sefialados en el
acta).

incumplimiento del trabajo colegiado.
Agregar las actas de reuniones de academias, consejos

técnicos, redisefo curricular (que consejo técnico lo
avale), actas colegiadas.

1.8.2.- Se tiene definido un
perfil general del docente
que participa en el plan de
estudios

Curriculum actualizados
Avances por medio de actas colegiadas

Calendarizar fechas donde algun representante de la
secretaria académica asista a cada academia por area,
para dar apoyo, seguimiento y supervision de las
asistencias.
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2.- Estudiantes

Responsables: M.A.P.E. LUCIA CONSEPCION PALMA
M.C. EDGAR FRANCISCO ORDONEZ BENCOMO
DRA. YUNUEN RANGEL LEDEZMA

CRITERIO

INDICADOR

EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES

EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR Y/O
TRABAJAR

2.1 SELECCION

2.1.1 La admisiéon de los
estudiantes se hace
mediante una evaluacion
que incluye un examen
valido y confiable (EXANI
I, College Board, el
aplicado por el CENEVAL),
u otros que apliquen las
instituciones, donde se
consideran los elementos
establecidos en el perfil de
ingreso.

Se cuenta con perfil de ingreso encontrado en la
pagina de la universidad con liga al portal de la
facultad. Perfil definido por carrera.

Parte legal del convenio de CENEVAL-UACH
Evidencia de promocién de la admisidn,
convocatorias, calendarios, evidencia del proceso
para concursar en la seleccién.

Evidencia de los procesos para obtener fichas.
Convocatoria.

Poster de evidencia de difusidn para ingreso a la
UACH vy las ofertas en relacion a la carrera de
educacidn fisica y sus requisitos.

Evidencia de la promocién por la pagina de la
universidad y medios digitales del inicio de
obtencidn de fichas

Evidencia del reporte de alumnos aceptados para
la carrera.

Anexar tripticos de la difusion de la carrera
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR Y/O

CRITERIO INDICADOR EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES TRABAJAR
2.1.2. La institucion y/o | Evidencias de actividades en diferentes eventos | Anexar la parte legal de los procesos de
programa educativo | como EXPOUACH. promocién de las carreras tanto en radio como de
define claramente los asistencia a los eventos promocionales de la
procedimientos y universidad (EXPOUACH, radio universidad).
requisitos académicos y
administrativos de Evidencias de participacion en radio en la difusién
ingreso. de la carrera.
Programas de actividades de enlace con
instituciones de educaciéon media superior
2.1.3 Los aspirantes | Se anexa la guia de examen CENEVAL | Anexar evidencia en fisico de la Guia de estudio
cuentan con una guia para | proporcionado a los alumnos para su preparacion | para el ingreso a la UACH (CENEVAL).
la preparacién del examen | al EXANI Il. y su liga para descargarla.
de admision.
2.2 2.2.1. La unidad | Se cuenta con la evidencia de los cursos de | Colocar las listas de los participantes en los cursos
ESTUDIANTES | académica cuenta con un | induccidn, y la tematica de la cual se trata el curso. | de induccidon asi como en los programas de apoyo.
DE NUEVO | programa de induccion
INGRESO para los estudiantes. Evidencia de la promocidn en redes sociales sobre | Agregar evidencias de las actividades para

Existen programas de
apoyo, como resultado de
un estudio
socioecondmico y de
entrevistas respectivas.

el curso de induccién.

Evidencia de las tematicas tratadas y de los
departamentos participantes.

Se cuenta con evidencia de convocatorias para
apoyo de alumnos. Becas alimenticias, becas de
apoyo econdmico, beca deportiva,

Se anexa evidencia de los apoyos por parte de la
universidad para los alumnos de nuevo ingreso.
Carnet cultural, carnet de la salud apoyo
académico, psicolégico y de salud.

vincular la educacién de nivel media superior con
el programa educativo.
Colocar el programa del curso de induccién.
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CRITERIO

INDICADOR

EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES

EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR Y/O
TRABAJAR

2.2.2. La institucion
desarrolla investigaciones
educativas que
caractericen a los alumnos

en estrategias de
aprendizaje,
conocimientos v
habilidades.

Localizar evidencias de enlaces con instituciones.

2.2.3. La institucion y/o el

programa educativo
implementan acciones
con la finalidad de

prevenir y en su caso
remediar los problemas
de  reprobacion  y/o

desercion  escolar de
acuerdo a sus
conocimientos v

habilidades.

Se cuenta con evidencia de los cursos remediales
o de verano para regularizar a los alumnos.

Se cuenta con evidencia de la accién del programa
de tutorias y las asesorias de los alumnos.

Agregar reglamento de tutorias

Colocar las evidencias de las tutorias y de los
procedimientos para canalizar a los alumnos a las
asesorias académicas. Listas de asistencia,
fotografias de clases, liga de la pagina de la FCCF.
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR Y/O

CRITERIO INDICADOR EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES TRABAJAR
2.3 2.3.1. La unidad | La universidad cuenta con el sistema SEGA para el | (No se encuentra andlisis de los recursos o no se
TRAYECTORIA | académica cuenta con un | seguimiento de Ila trayectoria escolar del | entiende a que se refiere con mecanismo de
ESCOLAR proceso sistematizado de | alumnado y permite la obtencion de bases de | seguimiento de recursos)

la informacién para la
administracion y gestién
escolar, que apoyen los
procesos académicos.

datos que se usa para realizar los seguimientos de
trayectoria escolar.

Describir como impacta las asesorias y las tutorias
en la estancia del alumno en la universidad.
Poner evidencia del plan de intervencion
Evidenciar datos sobre el departamento de
psicopedagogia

Evidenciar datos del drea de tutorias relacionados
con programas de intervencién que favorezcan las
trayectorias escolares.

Hacer referencia al proceso sistematizado.
Referencia al reglamento, que repercusiones
positivas o negativas tiene sobre el alumno.
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR Y/O

CRITERIO INDICADOR EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES TRABAJAR
2.3.2 Existe | Se cuenta con bases de datos de los Ultimos tres | Hacer énfasis en los cursos remediales y los
investigaciones ciclos escolares con andlisis de las trayectorias | programas para ayudar o abatir los problemas de
educativas sobre | escolares. desercidn.

reprobacidén y causas de
desercién escolar con la
finalidad de implementar
acciones remediales.

Se describe el sistema que se cuenta para la
obtencidn de las bases de datos, y se describe la
forma en la cual las bases de datos son usadas
para realizar la comparaciéon de inscritos y su
permanencia en la escuela.

Cabe mencionar que las bases de datos se
analizan a través de los cortes por semestre en
tablas de Excel.

Los resultados son comprados con otras bases
que se obtienen del mismo sistema y buscar que
sean lo mas efectivo.

Se tiene datos en los cuales se puede observar el
numero de alumno que desertaron y si son bajas
definitivas, bajas temporales o simplemente no se
inscribieron.

Se presenta tabla con los cortes por generacion de
la retencidn escolar, de egreso, titulacion vy
desercidn.

Se presenta evidencia de las pantallas usadas en
el sistema para obtener las bases de datos y el
reservorio de dichas bases. Las cuales se tienen en
electroénico.
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR Y/O

CRITERIO INDICADOR EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES TRABAJAR
2.4 TAMANO | 2.4.1. La relaciéon | Se cuenta con listas de grupos. Calcular la relacion de maestro y numero de
DE GRUPOS profesor-estudiante en el | Capacidad de aulas alumnos de materias practicas y tedricas.
desarrollo de las practicas
esde1a 10.
2.4.2. La relacion Mostrar plan de mejora de la estructura fisica
profesor-estudiante en la
practica profesional es de
1a15
2.4.3. La relacion | Datos sobre el control de aulas y nimero de | Anexar evidencias fotograficas
profesor-estudiante en el | alumnos.
desarrollo del proceso
ensefianza aprendizaje, es
dela?20
2.5 2.5.1 El programa | Se cuenta con evidencia de la existencia del | Realizar graficos comparativos donde se muestre
TITULACION académico cuenta con un | reglamento de titulacidn y las opciones para llevar | la tasa de titulacién.

sistema  eficiente de
titulacion acorde a |la
institucion educativa, que
contempla las formas de
titulacién y que permita
incrementar la tasa de
titulacion

a cabo dicho tramite.
Se cuenta con datos estadisticos de la tasa de
titulacion.

Recopilar informacidon sobre sobre los apoyos
para lograr su titulacién

Presentar datos estadisticos de la frecuencia de
las diferentes modalidades de titulacion.
Recopilar informacién y evidencia sobre el
seguimiento de egresados y si existen programas
de actualizacion.
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR Y/O

CRITERIO INDICADOR EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES TRABAJAR
2.6 2.6.1 El indice de | Datos almacenados sobre la informacidn | Describir el comportamiento de la matricula y
RENDIMIENTO | reprobacion general esta | estadistica del programa. hacer énfasis en tasas de retencion, eficiencia
ESCOLAR POR | por debajo o igual a la | Estadisticas por cohorte generacional. Graficas y | terminal.
COHORTE media nacional y/o | tablas del anadlisis de la retencién escolar. Anexar expediente de la matricula
GENERACIO- institucional de acuerdo a
NAL los ultimos tres ciclos
escolares.
2.6.2. La eficiencia | Se tiene la base de datos de los tres ultimos ciclos

terminal generacional es
igual o mayor a la media
nacional y/o institucional
de acuerdo a los ultimos
tres ciclos escolares.

sobre eficiencia terminal.

Datos sobre egresados

2.6.3 La tasa de titulacion
generacional es igual o
mayor a la media nacional
y/o institucional de
acuerdo a los tres ultimos
ciclos escolares.

Localizar datos sobre satisfaccidén de egresados.

Buscar encuestas de satisfaccion del programa
respecto al programa, infraestructura,
profesorado, equipamiento, entre otros

2.6.4. La unidad evalla a
sus egresados mediante
un examen general de
egreso de licenciatura.
(EGAL)

Anexar datos de EGEL.
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CRITERIO

INDICADOR

EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES

EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR Y/O
TRABAJAR

2.6.5 El programa realiza
investigacion  educativa
que tenga como objetivo
identificar factores que
condicionan el
rendimiento escolar.

Aplicar instrumentos para conocer la satisfaccidn
de los estudiantes y estudios sobre grado de
satisfaccién de egresados y empleadores.

2.6.6. Con base en los
resultados de las
investigaciones, se
desarrollan programas y
se plantean actividades
que tengan como objetivo
mejorar el rendimiento
escolar.

Anexar investigaciones educativas realizadas y en
qué medida sus resultados impactan en la mejora
del rendimiento escolar
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3.- Plan de Estudios

Responsables: DRA. MARTHA ORNELAS CONTRERAS
M.C. JUAN DE DIOS ALVARADO PRIETO
M.A.P.E. JAVIER BERNABE GONZALEZ BUSTOS

CRITERIO

INDICADOR

EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES

EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR
Y/O TRABAJAR

3.1
FUNDAMENTACION

3.1.1 El curriculo describe
el modelo educativo en
el cual se sustenta,
especifica los planos
(epistemoldgico,
pedagdgico, psicolégico,
social, axioldgico y
filosofico) que integran la
estructura curricular.

Plan de estudios original aprobado por la
comisio Academica Universitaria.

Se cuenta con el dictamen de enmienda al
registro para la adicién de estudios de tipo
superior, con nimero de expediente 08-00023
a la Licenciatura en Motricidad Humana.
Dictamen de aprobacidn por el H Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de
Chihuahua, en el acta 467 del dia 18 de junio
del 2009, aprobando por unanimidad de votos,
el plan de estudios de la nueva Licenciatura en
Motricidad Humana.

Dictamen de aprobacidn del plan de estudios
de la nueva Licenciatura en Motricidad
Humana

Anexar REVOE Solicitado a Liliana Ontiveros

El plan de estudios en la pagina 12 se cita la
consulta de otros estudios, avalar concepto
de grupos en riesgo, perspectivas de la OMS,
benchmarketing, evidencia de estudios
previos.

SE TRABAJARAN EN EL REDISENO
CURRICULAR QUE SE INICIO EN SEMESTRE
ENERO - JUNIO 2017

3.1.2 Existe congruencia
entre la mision, visidon y
objetivos estratégicos de
la institucién y de la
escuela o facultad y la
mision, visién y los
objetivos del Plan de
estudios.

En el redisefio curricular, se dictaran los
objetivos del programa.

Falta documento del cuerpo colegiado que
muestre la aprobacién del modelo educativo
de la UACH.

REDISENO CURRICULAR
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CRITERIO

INDICADOR

EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES

EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR
Y/O TRABAJAR

3.2 PERFILES DE
INGRESO Y EGRESO

3.2.1 Se explicita en el
perfil de ingreso los
conocimientos,
habilidades, actitudes y
valores para ingresar al
programa.

Si estdn explicitos en el plan de estudios

3.2.2 El perfil de egreso
describe los
conocimientos,
habilidades, actitudes y
valores que tendrd el
egresado al concluir el
programa.

Se atienden tres poblaciones en riesgo, no tres
areas tripticos adecuados a la observacién

3.2.3 El perfil de egreso
es congruente con los
objetivos del plan de
estudios y su pertinencia
con el contexto social

En el redisefio curricular, se dictaran los
objetivos del programa.

3.3 NORMATIVA
PARA LA
PERMANENCIA,
EGRESO,
EQUIVALENCIA'Y
REVALIDACION.

3.3.1 Lainstitucidén
educativa, sefiala los
requisitos para la
permanencia en el
Programa Educativo

Se generan las ligas para acceder al articulado

Se estdn generando los cuadros por
generaciones indicando egreso e ingreso por
periodo

3.3.2 La institucion
educativa, sefiala los
requisitos para el egreso
del Programa Educativo.

Se incluye Portada del reglamento
universitario

3.3.3 Lainstitucion
educativa, sefiala los
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CRITERIO

INDICADOR

EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES

EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR
Y/O TRABAJAR

requisitos para la
equivalenciay
revalidacién en el
Programa Educativo.

3.3.4 La normativa para
la permanencia, egreso,
equivalenciay
revalidacién se difunde
entre la comunidad
educativa.

Redisefio curricular

3.4 PROGRAMAS
ANALITICOS
(ASIGNATURAS)

3.4.1 El mapa curricular
expresa la estructura y
organizacién del
programa areas
curriculares, areas de
formacion y muestra la
articulacién horizontal y
vertical de sus programas
analiticos

3.4.2 Existe congruencia
entre los propdsitos de
los programas analiticos
y el perfil de egreso

Actualizar los programas y estadarizar en el
formato de la nueva administracion
Universitaria.

Las dreas curriculares que citan:discapacidad,
adulto mayor, salud y recreacién tampoco
estdn definidas en la propuesta original del
plan seran redefinidas en el REDISENO
CURRICULAR
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CRITERIO

INDICADOR

EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES

EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR
Y/O TRABAJAR

3.4.3 a) Los programas de
las unidades de
aprendizaje contienen un
formato uniforme que
contempla los siguientes
aspectos:

Propdsito general.

Horas tedricas y practicas
Objetivos generales y
especificos o
competencias.

Contenido tematico.
Metodologia.

Formas de evaluar.
Bibliografia actualizada.

Anexar Acta de consejo técnico para avalar
las asignaturas optativas que se ofertan
actualmente.

3.4.4 En el mapa
curricular se definen
claramente las unidades
de aprendizaje del tronco
comun y/o asignaturas
optativas.

Evidencias en programas actualizados

3.4.5 La unidad
académica cuenta con
cuerpos colegiados para
la revision y la
actualizacion
permanente de los
programas de asignatura.

Academias por semestre y por area
Cursos de Modelo de la UACH (constancias
evidencias y listas de asistencia a cursos)

REDISENO CURRICULAR

3.5 CONTENIDOS

3.5.1 Los contenidos de
los programas analiticos

Descripcion general en drive
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CRITERIO

INDICADOR

EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES

EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR
Y/O TRABAJAR

guardan correspondencia
con el modelo educativo

en que se justifica el plan
de estudios.

3.5.2 Sefialan los
programas las
estrategias, las técnicas
didacticas a emplear en
el proceso educativo

Descripcion general en drive y programa
ejemplos en drive

3.5.3 Los contenidos
proporcionan al
estudiante aprendizajes
en otras disciplinas que
abonan al campo de
estudio de la carrera.

Evidencia de programas ejemplos

3.5.4 Los contenidos de
los programas
académicos
proporcionan al
estudiante aprendizajes
especificos de la
disciplina.

Evidencia de programas ejemplos

REDISENO CURRICULAR

3.6 FLEXIBILIDAD
CURRICULAR

3.6.1 El plan de estudios
es flexible, considera
diversas alternativas,
entre ellas las materias
optativas y/o salida co-
laterales; presenta una
ponderacién por
créditos.

Colocar la descripcion y nombre de cada
materia curricular que puede compartir con
educacidn fisica asi como con las asignaturas
basicas universitarias en cualquier otra
unidad académica y optativas
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CRITERIO

INDICADOR

EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES

EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR
Y/O TRABAJAR

3.6.2 Las asignaturas de
las diversas areas de
formacién, entre ellas la
optativa, guardan
relacién con el perfil de
egreso.

Describir optativas

REDISENO CURRICULAR

3.7 EVALUACION Y
ACTUALIZACION

3.7.1 Se cuenta con los
resultados de la
evaluacidn del curriculo
previo.

REDISENO CURRICULAR

3.7.2 El programa
educativo presenta
evidencia de haber sido
evaluado por los CIEES.

Incluido en el drive

3.7.3 Describe la
metodologia para la
actualizacion o
modificacién, asi como
para seguimientoy
evaluacion del curriculo

Recopilados en reuniones de redisefio
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CRITERIO

INDICADOR

EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES

EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR
Y/O TRABAJAR

por lo menos cada 5
afos.

3.7.4 La unidad
académica cuenta con un
comité permanente de
disefio y evaluacion
curricular.

Documentos con los nombramientos
Coordinador de academia

Asesor pedagdgico

Comision de disefio curricular

3.7.5 El plan de estudios
fundamenta su
actualizacion o
modificacién en un
diagndstico y estudios
prospectivos en el
ambito local y global del:
a) mercado laboral, b)
avances cientificos-
tecnoldgicos, y ¢)
demanda social.

REDISENO CURRICULAR

3.8 DIFUSION

3.8.1 La institucion,
escuela, facultad,
departamento o divisién
tiene diversos
mecanismos de difusién
del plan de estudios tales
como participaciéon en
medios masivos de
comunicacion (prensa,

Documentos probatorios en drive
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CRITERIO

INDICADOR

EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES

EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR
Y/O TRABAJAR

radio y television,
internet).

3.8.2 Existen diversas
formas para orientar a la
poblacién que acude a
recibir informacién sobre
el plan de estudios.

3.8.3 Se da a conocery se
orienta sobre el curriculo
en campafias de nivel
medio superior como:
conferencias, ferias
profesiograficas, y
tripticos, entre otros.

Documentos probatorios en drive
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4.- Evaluacion del Aprendizaje.

Responsables: DR. GABRIEL GASTELUM CUADRAS
DR. JULIO CESAR GUEDEA DELGADO
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR

CRITERIO INDICADOR EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES Y/O TRABAJAR
4.1 4.1.1 Los programas o las | Programas en proceso de entrega. Se hace la sugerencia de asignar un responsable
METODOLOGI | unidades de aprendizaje Instrumentos en proceso de entrega por materia quien deberad actualizar el formato y
A DE integran instrumentos Actas de academia en proceso de entrega, sus contenidos.
EVALUACION para la evaluacién y constancias del CUDD. Entregar el programa actualizado, instrumentos
CONTINUA cumplimiento de los de evaluacidn, evidencias de la aplicacion de los

objetivos o competencias
(exdmenes, rubricas,
informes, listas de cotejo,
perfiles evaluativos).

instrumentos referidos en el programa.

Entregar por parte de los docentes de los
instrumentos de evaluacién utilizados y evidencia
de lo realizado por el alumno asi como su
relacién con las competencias desarrolladas.

4.1.2 Los instrumentos y
procedimientos de
evaluacidén son
congruentes con las
competencias u objetivos,
plan de estudios y el perfil
de egreso.

Realizar academia por materia y en esta se
designaran los instrumentos y las evidencias que
realizardn los alumnos acordes a esos
instrumentos que serdn utilizados de forma
general por los maestros que impartan dicha
materia.

Establecer un proceso para completar la
actualizaciéon de los maestros en lo que a
docencia se refiere.

4.1.3 Los procedimientos
e instrumentos de
evaluacion son diversos y
propician una evaluacién
integral y permanente
afines al modelo
académico que sustenta
el plan de estudios.
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4.1.4 La comunidad
académica conoce las
estrategias de evaluacién
del aprendizaje.

4.2
ESTIMULOS AL
RENDIMIENTO
ACADEMICO

4.2.1 Se cuenta con
reglamento y programa
de becas y estimulos para
estudiantes de alto
rendimiento, escasos
recursos, deportistas y de
capacidades diferentes.

Se cuenta con el Reglamento General de Becas
de la UACH.

Reglamento Interno Facultad de Ciencias de la
Cultura Fisica.

Publicar en la pagina web institucional de
manera puntual todas las convocatorias,
reglamentos, formatos, ligas, etc. para acceder a
las becas.

4.2.2 Se tiene un
programa de difusién de
las becas que ofrecen las
instituciones privadas.
(publicas)

Se cuenta con la pdgina web de la UACH y de la
Facultad como medio de difusidn.

Se realizan Posters que se publican en la
Facultad.

Se realizan reuniones periddicas con los alumnos
de nuevo ingreso al inicio de semestre para
informar sobre las becas.

Publicar via pagina de la facultad las becas de
instituciones publicas y privadas a las pueden
acceder los estudiantes de la FCCF.

Capacitar a los tutores, representantes
estudiantiles, y docentes en relacidn a las becas
para que estos bajen la informacién a los
estudiantes.

Definir los espacios fisicos para publicacion de las
convocatorias de las Becas.

Redes sociales
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4.2.3 La unidad
académica cuenta con un
programa de estimulos y
reconocimiento a los
estudiantes destacados.

Contamos con listados de alumnos acreedores a
becas de excelencia académica de 2014-2017
Contamos con evidencias fotograficas de la
entrega del premio Vikingo a los mejores
promedios de los afos 2014-2016.

Rectoria da estimulos de inscripcién.

Se recomienda que se publiquen en la pagina
web periddicamente los registros de alumnos
reconocidos por su calidad académica o por
logros obtenidos.

Anexar al reglamento interior todos los eventos
de cardcter académico, investigacion,
extensionismo y difusiéon cultural que generen
estimulos para los estudiantes que tengan logros
significativos en estas areas.

4.2.4 Se cuenta con un
manual de
procedimientos para el
otorgamiento de becas,
reconocimientos y
estimulos.

Realizar los manuales que son necesarios para
transparentar y eficientar el otorgamiento de
becas a alumnos.

4.2.5 Se tiene un
programa de difusién
para el otorgamiento de
becas, reconocimientos y
estimulos.

Pagina Web de la facultad y de la UACH
Difusion a través de carteles al interior de la
facultad

Sistematizar la publicacidn en la pagina oficial de
la FCCF, posters, tripticos, tableros de anuncios.
Elaborar y difundir el cronograma de
convocatorias.

Publicar convocatorias, reglamentos, manuales,
formatos y procedimientos para el acceso a
becas; de manera sistematizada y con un
programa de seguimiento de resultados.
Optimizar el funcionamiento de la pdgina oficial
de la FCCF.
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5.- Formacioén Integral.

Responsables: M.A.P.E. KARLA MONTES MATA
M.A.R.H. HECTOR MEDINA LOPEZ
M.E. CHRISTIAN ALICIA LOPEZ MORALES

EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR

CRITERIO INDICADOR EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES Y/O TRABAJAR
5.1 5.1.1 La IES cuenta con Copa vikingo. Tomar en cuenta en el rediseio curricular la
DESARROLLO mecanismos que Festival de danza. cultura emprendedora
DE permitan que el Elaborar ficha para elaboracién de reporte
EMPRENDEDO | estudiante desarrolle una técnico
-RES actitud emprendedora 'y Considerar un taller de arbitraje

de liderazgo, asimismo
cuenta con la operacion
de programas para
incrementar el desarrollo
del estudiante.

5.1.2 La IES organiza
eventos con la
participacién de
profesores y estudiantes
fomentando la actitud
emprendedora de accidn
social y asi también se
acude a eventos
organizados por otras
instituciones educativas o
del sector salud,
empresarial entre otros.

Prog. Emprendedor conta
Feria de la salud USAER
Feria de la salud Pensiones
Feria de la Salud junta de aguas

Realizar feria de empleadores en educacidn fisica
Realizar muestra de materiales para la practica
de actividad fisica.

Elaborar reporte técnico

Reorganizar y operar la muestra de material
terapéutico
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5.2 5.2.1 La IES fomenta Existen convocatoria para actividades culturales Elaborar manual de programa de actividades
ACTIVIDADES | actividades culturales en Como concurso de jazz y hip hop interno culturales
CULTURALES las que tienen Recreaton adulto vulnerable Elaborar manual procedimientos de difusién
participacién activa los cultural,
estudiantes (talleres Carnet cultural
culturales, concursos,
exposiciones, grupos de
musica, rondallas,
actividades artisticas,
entre otras).
5.3 5.3.1 La IES cuenta con Alumnos destacados Elaborar manual de funciones y procedimientos
ACTIVIDADES programas que propician de las actividades deportivas
DEPORTIVAS la cultura fisica del Promover actividades intramuros

estudiante por medio de
la practica de actividades
deportivas y el ejercicio
fisico (tales como futbol
soccer, futbol americano,
voleibol, basquetbol,
entre otros) en las que
participan activamente
todos los estudiantes.

No se identifican de momento

Elaborar manuales de funciones y operacion de
actividades, fichas técnicas y reportes ejecutivos.
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5.4.1 El PE cuenta con un
programa de orientacién
profesional claramente
definido para la insercion
en el dmbito laboral del
estudiante.

No existe programa de actividades de orientacién
profesional

Disefiar un programa de orientacién profesional
para las licenciaturas

5.4.2 Se realizan
continuamente eventos
cientificos y tecnoldgicos
con la participacién de
expertos (conferencias,
videoconferencias,
seminarios y congresos)
para brindar apoyo en la
formacion curricular del
estudiante a través de un
programa establecido por
la institucién.

Congreso internacional
Semana de la educacion fisica
Semana de la actividad fisica
Semana de investigacién
Foro de basquetbol

Elaborar ficha técnica para reporte de estas
actividades o reporte ejecutivo.
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5.5
ORIENTACION
PSICOLOGICA

5.5.1 Se lleva a cabo un
programa institucional de
orientacién psicoldgica
para el diagndstico
temprano, la prevencién
de actitudes o conductas
de riesgo (tales como el
consumo de drogas, otras
adicciones, violencia)
educacioén sexual, entre
otros aspectos, en el cual
se brinda apoyo,
orientacién y se realiza
contra-referencia cuando
es solicitado por el
estudiante.

Se cuenta con programa institucional de
orientacién psicoldgica por parte DAIE.

La facultad cuenta con el departamento de
orientacién psicoldgica.

Difundir el servicio de orientacién psicoldgica
Ampliar drea para la atencién de estudiantes.
Ampliar la cobertura de atencion

En funcionamiento el programa de orientacién
psicoldgica.

Vincular las acciones de atencidén al estudiante.
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5.6 5.6.1 la Institucién cuenta | Se cuenta con programa institucional de Elaborar un programa para la atencion de
SERVICIOS con un programa integral | orientacion y atencidn para inculcar estilos de problemas de salud para las 2 carreras
MEDICOS de salud para los vida saludable por parte del DAIE y activate con Difundir de manera permanente la inscripcién al

estudiantes y la la coordinacién de actividades deportivas. servicio médico.

comunidad educativa en Ampliar el servicio de atencién en el consultorio

general y proporciona Se cuenta con consultorio para la atencion de para el turno vespertino y sabatino.

acceso a servicios primeros auxilios.

médicos para inculcar

estilos saludables de vida,

para prevenir

enfermedades como:

sobrepeso, obesidad,

hipertension y diabetes,

entre otras.
5.7 5.7.1 El PE mantiene Se invita a los padres de familia al curso de Programar invitacion a los padres de familia para
ENLACE comunicacion con los induccién pero no existen registros ni participacién de sus hijos de las actividades
ESCUELA- padres de familia de los estadisticas. desarrolladas por la facultad.
FAMILIA estudiantes a través de Elaborar una bitacora de registro y participacién

invitaciones a los cursos
de induccidn,
publicaciones periddicas,
cursos de orientacion, asi
como invitaciones
extensivas para los
eventos culturales que se
realizan dentro del
plantel educativo.

de los padres para las diferentes actividades.
Crear el puesto de vinculacion padres-hijo-
facultad para dar seguimiento y reporte de la
participacién de los padres.

Publicar en la pdgina web de la facultad los
servicios a los cuales tienen derecho los alumnos,
incluyendo manuales informativos y de
procedimientos
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6.- Servicios de Apoyo para el Aprendizaje

Responsables: DRA. MONICA SOFIA CERVANTES BORUNDA
DRA. ZULIANA PAOLA BENITEZ HERNANDEZ
M.C. MARIA DE JESUS MUNOZ DAW

EVIDENCIAS _
CRITERIO INDICADOR DOCUMENTALES EVIDENCIAS D?fg%‘i&%fs POR DISENAR
POR CARPETA
6.1 TUTORIAS | 6.1.1 EI PE cuenta con un | Ejemplo de planes Verificar si esa informacidn de tutorias se da en
programa de accién de accion tutorial, el curso de induccién de las licenciaturas de la
tutorial que contribuya a portafolio de FCCF.
la formacidn en las dreas | evidencias, Normativa del PIT en pdf (preguntar si tiene que
personal, social, moral, convenios alumno- estar el informe o aparte)
afectiva y cognitiva. tutor. Colocar el programa institucional de tutorias
6.1.2 Los PTC del PE Reporte de Aplicar la evaluacion de los tutorados a su tutor
cuenta con capacitaciones | evaluacién del del SETA.
sobre la formacién de ultimo ano lectivo Solicitar que los anuncios de los cursos de
tutores, en el que se del programa tutorias estén hechos en hoja membretada, con
evalla permanentemente | institucional de sello y firma para dar validez a la evidencia
su desempefioy el tutoria. Integrar a los nuevos tutores (diploma) al 6 con
programa es Ejemplos de medios | constancias del diplomado de tutorias.
ampliamente difundido digitales, o impresos
entre la comunidad para la difusién del
estudiantil. programa.
6.1.3 La totalidad de los Banco de datos para | Subrayar a los que imparten clase en esta
PTC participan en el la tutoria. Oficios de | licenciatura.
programa de tutoria del asignacion para la Se recomienda por parte del evaluador de
PE. tutoria. COMACAF que maestros por asignatura puedan
ser tutores.
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ACADEMICAS

académica otorga
asesorias académicas
para la resoluciéon de
problemas de aprendizaje
y la mejora del mismo.

institucional de
servicios de asesoria
a estudiantes.
Relacién de alumnos
que participan.

EVIDENCIAS .
CRITERIO INDICADOR DOCUMENTALES EVIDENCIAS D\(()/ccl)J'IIYILIi\NB]:;E: POR DISENAR
POR CARPETA
6.2 ASESORIAS | 6.2.1 La unidad Documento Disefar programa institucional por parte de

secretaria académica

Describir las caracteristicas del equipo de
computo

Actualizar software (servicios de apoyo para los
estudiantes)

Agregar una relacidn con equipo de
computo/alumnos

Capturar pantallas de FB y blogs de maestros

6.2.2 El PE tiene
programas de apoyo con
nuevas tecnologias para
favorecer

los aprendizajes (foros,
cursos en linea, chat,
paginas electrdnicas, etc)

Relacion de equipos
de cémputo por
alumno, fotografias
del laboratorio de
cémputo, pizarrones
electrdnicos, aulas
virtuales, video
proyectores,
internet, servicios en
linea entre
profesores y
estudiantes, vinculos
y paginas
electrdnicas
impresas.
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N

cuenta con la capacidad
de espacio y mobiliario

adecuada a los servicios
que proporciona.

areas.

EVIDENCIAS .
CRITERIO INDICADOR DOCUMENTALES EVIDENCIAS D?fg%&ﬂ:ﬁ: POR DISENAR
POR CARPETA
6.3 6.3.1 La institucién, Planos y croquis de Anexar croquis y sefialamientos de la biblioteca,
BIBLIOTECA- escuela, facultad, las instalaciones rampas y elevador.
ACCESO A LA departamento o divisién Fotografias.
INFORMACIO | tiene una biblioteca que Distribucion de

6.3.2 El PE cuenta con el
acervo bibliografico
actualizado en base a su
campo disciplinar y cubre
todas las areas de la
organizacién curricular.

Clasificacién de
materiales en
existencia por areas
de conocimiento,
acordes, al plan de
estudios vigente.

Clasificar materiales en existencia por areas del
conocimiento, acordes, al plan de estudios
vigente.

Evidenciar y/o implementar curso de
capacitacién de webex, moodle o Conricyt
Localizar encuestas de satisfaccion de la
biblioteca

6.3.3 Se cuenta con un
programa de
adquisiciones de libros y
revistas nacionales e
internacionales, que
responda a las
necesidades de la
comunidad educativa en
el que participan cuerpos
colegiados.

Plan de
adquisiciones del
ultimo ano,
programas
transversales de
fortalecimiento
Institucional (PIFI)
para la adquisicién
de acervo
bibliografico.

Pedir un listado de libros recibidos con apoyo PIFI
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suscripcidn al menos a
tres revistas disciplinares
de circulacién nacional y
tres de circulacién
internacional en el campo
disciplinario.

disciplinares de
circulacion, nacional
e internacional en el
ambito disciplinar.
Ejemplos de
convenios de
préstamo
interbibliotecario.

EVIDENCIAS .
CRITERIO INDICADOR DOCUMENTALES EVIDENCIAS D?;:(;J_IIY;E_\NB.I:;E: POR DISENAR
POR CARPETA
6.3.4 La biblioteca tiene la | Revistas

6.3.5 La IES ha realizado
adaptaciones ala
biblioteca para personas
con capacidades
diferentes.

Corredores y rampas
para fdcil acceso.

Anexar croquis de la rampa y elevador
Preguntar en el SUBA si hay alguna adaptaciéon o
apoyo para persona con discapacidad

6.3.6 Se cuenta con
buzones de sugerencias o
algln otro mecanismo
que permiten conocer la
opinidn de los usuarios,
respecto a la calidad de
los servicios que ofrece.

Resultado de los
sondeos de opinidn
de los usuarios.
Buzones instalados,
formatos para
conocer la opinién
de los usuarios.

Colocar los resultados de los sondeos de opinién
de los usuarios
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CRITERIO

INDICADOR

EVIDENCIAS
DOCUMENTALES
POR CARPETA

EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR
Y/O TRABAJAR

6.3.7 Existe una
plataforma electrdnica de
ensefianza y aprendizaje a
la que tengan acceso
estudiantes y profesores
para el desarrollo de
actividades extra-aulicas,
como foros, chat
académico, portafolio de
evidencias.

Vinculos para acceso
a la plataforma,
catalogo
institucional de
bibliotecas, ligas de
interés, bases de
datos, libros y

revistas electrénicas.

6.3.8 Cuenta el programa
con servicio de consulta:
internet, bibliotecas
digitales, bases de datos
digitales para descarga de
articulos a texto completo
gratuito, videoteca,
hemeroteca y préstamos
externos e inter
bibliotecario.

Catalogo de equipo
audiovisual en uso
para las labores
académicas

Liga electrdnica,
articulos impresos,
consulta a internet.
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7.- Vinculacion y Extension.

Responsables: DRA. ELIA VERONICA BENAVIDES PANDO
DRA. JUDITH MARGARITA RODRIGUEZ VILLALOBOS

EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR Y/O

CRITERIO INDICADOR EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES TRABAJAR
7.1 7.1.1 La institucidn Listado de las instituciones separados por Tener TODOS los convenios actualizados.
VINCULACION | dispone de diversos publicos, social y privado. Realizar un foro de informacién de vinculacién
CON LOS convenios con con los sectores para que sean formalizados los
SECTORES organizaciones del sector convenios sustentados legalmente.
PUBLICO, publico, privado y social
PRIVA para que los estudiantes y
DO Y SOCIAL docentes realicen visitas

técnicas, practicas
escolares, practicas
profesionales y estadias
profesionales para su
desarrollo profesional.

7.1.2 La institucién cuenta
con un programay una
normatividad de
vinculacién con objetivos
claros para ser realizados
con el sector publico,
privado y social.

Crear el departamento de vinculaciény
reglamentar con la vinculacién central.

7.1.3 Lainstitucidn
desarrolla un programa
de becas para la
formacién de estudiantes,
en las instituciones de

Gestionar la generacion de becas por parte de las
instituciones en donde se realiza.
Relacién de convenios becarios.
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salud, educativas y
empresas para realizar
actividades y/o
procedimientos en
proyectos especificos.

7.1.4 Se cuenta con un
Comité de Vinculacién en
donde participan
docentes, investigadores
y personal de las
instituciones, asi como
empresas, que
intervienen en el
desarrollo curricular del
programa académico.

Generar el cémite de vinculacion

7.1.5En la IES se
imparten cursos,
conferenciasy la
institucion educativa
desarrolla investigaciones
conjuntas con el sector
publico, privado y social.

Gestionar proyectos de investigacién con el
sector publico, privado y social, asi como con
otras facultades en base a la demanda social (se
pueden incluir programas de intervencion).

Se sugiere un foro por parte de la licenciatura
para generar las necesidades de intervencidn.

7.2
SEGUIMIENTO
DE
EGRESADOS

7.2.1 Existe una base de
datos actualizada de los
egresados del programa
académico al menos de

Generar en la unidad académica el padrén de
egresados.

Conseguir la base de datos de unidad central y
realizar un reporte de los datos recabados.
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las ultimas tres
generaciones.

7.2.2 Existe un sistema de Solicitar encuesta de empleadores a la unidad
seguimiento de egresados central.

que incluye encuestas a Disefar una encuesta que nos hable de una
empleadores para demanda potencial con la finalidad de un
conocer el desempefiio redisefio curricular, la cual debe ser contestada
profesional de los por empleadores y alumnos.

egresados; asi como
encuestas a los egresados
para obtener informacion
sobre sus trayectorias
laborales, situacion
laboral actual, y su
satisfaccién con la
pertinencia del programa.

7.2.3 Existen mecanismos Garantizar que los resultados de los estudios de
para asegurar que se egresados se utilicen para el redisefio curricular
incorporan los resultados tomando en cuenta las necesidades de la

del estudio de sociedad.

seguimiento de egresados
en las actualizaciones y
modificaciones del plan
de estudios.
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7.2.4 Existe un
mecanismo que permita
mantener un estrecho
vinculo y colaboracién
con los egresados en
acciones tendientes a
fortalecer el programa
académico.

Promover la generacion de proyectos con
egresados.

7.3
INTERCAMBIO
ACADEMICO

7.3.1 La institucion
mantiene vigentes y en
operaciéon convenios de
intercambio académico
con otras instituciones
educativas nacionales y
del extranjero que
permitan desarrollar
programas de movilidad
de estudiantes y
profesores.

Promover el programa de movilidad estudiantil ,
y propiciar que los docentes generen proyectos
de investigacidn que les permitan acceder al
programa.

7.3.2 éExiste un programa

de movilidad de
estudiantes en
instituciones educativas
nacionales y extranjeras
que coadyuven a su
formacién y cuales son
sus resultados?

Listado de alumnos de movilidad estudiantil

Buscar evidencias con nombres y aifos de los
diferentes apoyos PIFI, Santander, promover un
aumento de la poblacién estudiantil que
aprovecha el programa.
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7.3.3 éExiste un programa
de movilidad de los
profesores en
instituciones educativas
nacionales y extranjeras
para

que realicen estancias
académicas y de
investigacion, en forma
individual o participando
en redes de
colaboracién? vy
productos académicos y
cientificos

Generar una propuesta de Investigacién docente
con productos, publicaciones.

Colocar los datos de movilidad y/o estancias con
convenio

Agregar el link, paginas plataformas

7.3.4 iLos programas de
movilidad de profesores
son evaluados en relaciéon
a si sus productos
académicos y cientificos
permiten fortalecer el
programa académico?

7.4 SERVICIO
SOCIAL

7.4.1 éExiste un
reglamento de servicio
social donde se
establecen derechos,
obligaciones y formacién,
asi como requisitos para
la liberacién del mismo?

ok
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7.4.2 El Programa
Institucional de servicio
social establece los
procedimientos y
mecanismos para
asegurar que se ajuste al
perfil de egreso y a las
labores propias de la
disciplina y con enfoque
al servicio de la
comunidad.

ok

7.4.3 ¢éExisten
mecanismos e
instrumentos para
evaluar el servicio social y
la informacion se utiliza
en el desarrollo
curricular?

ok

Anexar links desultados evaluacion.

7.5
BOLSA DE
TRABAJO

7.5.1 ¢éEn la institucion
opera una bolsa de
trabajo que facilita la
insercion al mercado
laboral de los estudiantes
y egresados?

Generar la bolsa de trabajo
Difundir la bolsa de trabajo de unidad central.
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7.6.1 La institucién cuenta
con un area especializada
de educacion continua
para atender las
necesidades de
actualizacion,
capacitacién y educacién
profesional ofertando
cursos y diplomados,
abiertos a la comunidad y
al publico en general, en
modalidades presencial, a
distancia o virtual.

Cursos talleres y diplomados que se ofertan para
la comunidad en general y los egresados

Generar mas cursos y diplomados, asi como
talleres que impacten en las necesidades de la
comunidad y de actualizacién en los egresados.

7.6.2 éA nivel institucional
opera un Centro de
Idiomas?

Ademas de acreditar las materias de inglés
dentro de la curricula, se debe realizar una
evaluacion en el centro de idiomas que sea
equivalente a los estdandares de puntuacién del
toefl.

Locarlizar alumnos que se benefician.

Indagar si existe la evaluaciéon de satisfaccién.

7.6.3 éSe tienen
instrumentos para
evaluar los cursos de
educacién continua e
idiomas extranjeros por
las personas que reciben
la capacitacion y esta
informacidn es util para
re-orientar estos
servicios?

Anexar la relacion de actividades académicas del
centro de idiomas (tripticos ,convocatorias, etc).

7.6.4 éSe presta un
servicio externo

Estimulacidon temprana

Promocionar los cursos que oferta la facultad y
activar el laboratorio de fisiatria.
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(consultas, asesorias) que
permita obtener recursos
financieros adicionales en
el marco de su propia
tarea educativa y de
extensiéon?

7.6.5 La unidad Anexar informacion de brigadas, comité
académica desarrolla ambiental, generar la promocidn de actividades a
actividades de servicios la comunidad e involucrarse en programas de
comunitarios (asesorias y vinculaciéon de la unidad central (corazén
capacitacion gratuita) y universitario, Maratén de la UACH)

colabora en acciones de
proteccidn civil.

7.6.6 La unidad Festival de la cultura y Danza, aquafest, Promocionar en los maestros y egresados los
académica organizay Equestrian diferentes congresos que oferta la facultad.
participa en eventos para Continuar con eventos propios de la facultad.

la difusidn de la cienciay
la cultura.
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8.- Investigacion

Responsables: DR. HUMBERTO BLANCO VEGA
DRA. BRISEIDY ORTIZ ORTIZ
DRA. SUSANA AGUIRRE VASQUEZ

CRITERIO

INDICADOR

EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES

EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR
Y/O TRABAJAR

8.1 LINEAS Y
PROYECTOS DE
INVESTIGACION

8.1.1 Se cuenta con un
marco regulatorio de
investigacion aprobado
por grupos colegiados
que coordine las
actividades y establezca
mecanismos para la
definicion de lineas de
investigacion y aplicacion
de generacién del
conocimiento.

Reglamento general de investigacidn y posgrado
de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

Gestionar ante rectoria la aprobacién del
reglamento general de investigacidn y posgrado
de la universidad auténoma de chihuahua
Elaborar el Reglamento Interno de Investigacién
de la Facultad acorde al general de la UACH
(Garantizar que el Reglamento Interno de
Investigacion de la Facultad contemple la
aprobacién de proyectos de investigacidén por un
drgano colegiado).

8.1.2 Las lineas de
generacion y aplicacion
del conocimiento se
encuentran vinculadas
con el sector publico,
privado, social, con el
programa de desarrollo
institucional y con el plan
de estudios de la
institucion educativa.

Plan de Desarrollo Universitario 2011-2021
LGACs de los CAs que inciden en el Programa
LMH (101, 121y 27) y LEF (101, 121y 26).
Protocolos de cada proyecto y Relacién de
proyectos 2012 (con financiamiento externo,
financiamiento interno y sin financiamiento) (101
y 121).

Elaborar el Plan de Desarrollo de Investigacion de
la Facultad (apertura de nuevos CAs, adecuacion
de LGACs, etc.).

Agregar los protocolos de cada proyecto y
Relacidn de proyectos (con financiamiento
externo, financiamiento interno y sin
financiamiento) (26 y 27).




CONSEJO MEXICANO PARA LA ACREDITACION DE LA ENSENANZA DE LA CULTURA DE LA

ACTIVIDAD FiSICA, A.C.

CRITERIO

INDICADOR

EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES

EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR
Y/O TRABAJAR

8.1.3 Existe investigacion
orientada a la innovacion
educativa.

Software y derechos de autor:

Editor de exdmenes objetivos informatizados
Sistema Informatizado para la Evaluacién del
Aprendizaje Mediante Rubricas.

Sistema para el disefio y aplicacién de
cuestionarios informatizados

Redisefiar las materias de la opcién terminal
Informatica Educativa para incluir estudios de
investigacion educativa (impacto en el
aprendizaje).

Contemplar la innovacién educativa generada en
el aula a la investigacion de los CAs (estudios de
impacto en el aprendizaje) en el Plan de
Desarrollar Investigacion de la Facultad.
Reflexionar sobre el impacto de los proyectos de
investigacion de los CAs en el plan de estudios de
la Licenciatura en Motricidad Humana y en los
elementos que intervienen en el proceso de
ensefianza y aprendizaje

8.1.4 Los proyectos de
investigacion son
aprobados y registrados
por un érgano colegiado.

Proyecto Sistemas de medicidén y evaluacién en la
formacion de recurso humanos en el drea de la
cultura fisica y deporte de la RED TEMATICA DE
COLABORACION PRODEP Ciencias de la Actividad
Fisica, Deporte y Educacidn.

Agregar documentacién que avala la aprobacion
de proyectos de investigacion por un érgano
colegiado de acuerdo al Reglamento Interno de
Investigacion de la Facultad (A partir del
semestre Agosto-Diciembre 2017).

8.1.5 Existe evidencia de
informes, avances y
productos finales de los
proyectos de
investigacion.

Datos y documentos probatorios produccién CAs
(articulos, libros, capitulos memorias en extenso,
etc.).

Colocar tabla de produccién CAs por proyecto
concluido (LGAC, participantes maestros,
participantes alumnos, articulos, tesis, memorias,
etc.). NOTA: anotar el nimero de productos y un
identificador, por ejemplo R21...

Informes y avances de investigaciones no
concluidas.
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CRITERIO

INDICADOR

EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES

EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR
Y/O TRABAJAR

Identificar fortalezas y debilidades del criterio en
relacidn a este indicador

Colocar relacién de las principales acciones que
la institucién y el programa educativo realizan
para asegurar su calidad en el futuro

8.2 PROCESOS
PARA LA
INVESTIGACION

8.2.1 Existen Cuerpos
Académicos o grupos
colegiados conformado
por profesores, en el que
participan estudiantes,
que desarrollan proyectos
de investigacién
derivados al menos de
una linea de generacién y
aplicacién del
conocimiento.

Datos de integrantes de CAs (grados, SNI, Perfil
deseable, LGACs).

Documentos oficiales de registro de cuerpos
colegiados (grado de avance, vigencia) y
participacion en Redes (Prodep, REDDECA-
Conacyt, etc.).

Colocar:

Tabla de datos de los CAs (afio de formacidn,
grado de consolidacion, participantes, grados,
SNI, Perfil deseable, LGACs etc).

Tabla produccién CAs por proyecto (LGAC,
articulos, tesis, memorias, etc.).

Relacion y Kardex de alumnos que participan o
han participado en los proyectos de cada CA.

8.2.2 Los proyectos de
investigacion cuentan con
financiamiento interno o
externo.

Documentos de registro de proyectos con
financiamiento externo (CA 101y 121).

Agregar:

Documentos de registro de proyectos con
financiamiento externo o interno (CA 26 y 27).
Relacidn de proyectos 2012 (con financiamiento
externo, financiamiento e interno).
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CRITERIO

INDICADOR

EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES

EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR
Y/O TRABAJAR

Identificar fortalezas y debilidades del criterio en
relacidn a este indicador

Agregar relacién de las principales acciones que
la institucién y el programa educativo realizan
para asegurar su calidad en el futuro

8.3 DIFUSION DE

LA

INVESTIGACION

8.3.1 Se publican los
resultados de los
proyectos de
investigacion en revistas
nacionales e
internacionales y/o en
memorias.

Actas de examen de titulacién, informes de tesis
o materiales didacticos de alumnos titulados por
CA.

Anexar relacién de titulacién de alumnos
derivado de actividades de investigacion por CA.

iDEM 8.1.5 Tabla produccién CAs por proyecto
concluido (LGAC, participantes maestros,
participantes alumnos, articulos, tesis, memorias,
etc.). NOTA: anotar el nimero de productos y un
identificador, por ejemplo R21...

8.3.2 Los productos de la
investigacion se
presentan en congresos
nacionales e
internacionales.

Documentos probatorios sobre la participacién
de profesores y alumnos en eventos cientificos

(memorias en extenso o constancia de ponencia).

101Y121

Localizar documentos probatorios sobre la
participacién de profesores y alumnos en
eventos cientificos (memorias en extenso o
constancia de ponencia). 26 Y 27

Relacion por CA de trabajos y participaciones en
congresos.

Identificar fortalezas y debilidades del criterio en
relacién a este indicador

Anexar relacién de las principales acciones que la
institucion y el programa educativo realizan para
asegurar su calidad en el futuro
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CRITERIO

INDICADOR

EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES

EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR
Y/O TRABAJAR

8.4. IMPACTO DE

LA

INVESTIGACION

8.4.1 Los resultados de las
investigaciones inciden al

mejoramiento social y del
entorno.

Verificar si existen

8.4.2 Los resultados de la
investigacion educativa
y/o de la innovacion
educativa se consideran
para el disefio y
actualizacion del plan de
estudios; se incorporan a
los programas de las
unidades de aprendizaje;
y permiten la
actualizacién de
profesores, para la
mejora del dmbito de la
practica educativa.

Oficio direccién académica sobre la creacién de
la opcidn Investigacion en Ciencias Sociales y de
la Salud.

Programas de las materias de las opciones
Informatica Educativa y Ciencias Sociales y de la
Salud.

Software y derechos de autor:

Editor de exdmenes objetivos informatizados
Sistema Informatizado para la Evaluacién del
Aprendizaje Mediante Rubricas.

Sistema para el disefio y aplicacién de
cuestionarios informatizados

Guias de estudio Informatizadas (métodos
cuantitativos)

Documentar la creaciéon de las opciones
terminales de Informatica Educativa

Identificar fortalezas y debilidades del criterio en
relacién a este indicador

Relacion de las principales acciones que la
institucion y el programa educativo realizan para
asegurar su calidad en el futuro
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9.- Infraestructura y Equipamiento.

Responsables: LIC. PATRICIA OCHOA MADRID
M.P.P. ISABEL ABIGAIL FLORES ARRAS
M.C. ALFREDO ISLAS GINER

CRITERIO INDICADOR EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR Y/O
TRABAJAR
9.1 9.1.1 ¢éLa institucion Si contamos con laboratorios adecuados para Agregar los proyectos de nueva creacion
INFRAESTRUC- |educativa cuenta con funcionalidad ambas carreras como lo son: (laboratorios).
TURA laboratorios para la DOMOS
formacion curricular del DUELAS
estudiante? LABORATORIO DE ACTIVIDAD FISICA
LABORATORIO ACUATICO
LABORATORIO ESTIMULACION TEMPRANA
LABORATIORIO NUTRICION
FIOSIOLOGIA
También contamos con laboratorios externos
apoyados por actividades deportivas
(Buscar establecer un convenio).
9.1.2 La institucién Se cuentan con planos, fotografias. Diseiar la tabla de control de espacios, croquis.
educativa cuenta con
infraestructura suficiente y
en buen estado - aulas,
laboratorios, talleres,
centros (Autoaprendizaje
de idiomas), servicio de
cafeteria - considerando la
matricula escolar, el drea
de conocimiento, la
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modalidad didactica y el
tipo de asignatura.

9.1.3 El profesorado
cuenta con cubiculos,
areas de trabajo
equipados y adecuados
para desarrollar sus
actividades académicas,
tutorias, asesorias y dreas
de convivencia.

Se cuentan con 7 cubiculos asignados a Maestros
tiempos completo, dreas de trabajo lugares
apropiados para desarrollar actividades
académicas areas de convivencia y asesorias.

Colocar el proyecto de cubiculos, con inventario
con mobiliario nuevo, contando con la partida y
espacio.

Se colocaran nombre y horarios del docente
Ubicar en cubiculos con numero de espacio, se
estd elaborando un estadistica de control de
espacio docente, asi mismo agregar fotografias.
Elaborar de croquis

9.1.4 Se cuenta con
espacios fisicos e
instalaciones para el
desarrollo de eventos,
actividades culturales,
practicas deportivas y de
esparcimiento

Si contamos con ellos ademas de planos,
fotografias,

Describir espacio fisico para el programa
educativo para eventos, de la universidad y
facultad.

Colocar croquis.

Determinar un convenio para trabajar con
actividades deportivas, para solicitar el uso del
estadio.

9.1.5 La institucion
educativa cuenta con
adaptaciones ala
infraestructura para
personas con capacidades
diferentes.

Si se cuentan, no cumple con la Norma Oficial
Mexicana NORM 026-STP S2008, 1IS09386-1, LA
NORMA OFCIAL MEXICANA 053-SCFI-2000, la cual
corresponde a los espacios para discapacidad de
la secretaria de salud.

Establecer los pardmetros que la norma oficial
mexicana indican para personas con discapacidad,
acceso, transito uso y permanencia.

Establecer plan de contingencia en prevencién de
destrates

PROTECCION CIVIL

9.1.6 éSe cuenta con
programas de
mantenimiento preventivo
y correctivo de las
instalaciones, para la
adecuada operacién de la
planta fisica?

No se cuenta, plan de mantenimiento,

Solicitar a la secretaria administrativa Facultad el
nombramiento oficial ante la instancia legal
correspondiente de la persona responsable del
programa de mantenimiento.

Elaborar un PROGRAMA DE MANTENIMIENTO,
preventivo, correctivo.
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9.1.7 En la institucién
educativa se cuenta con
un programa de seguridad,
higiene y proteccion civil.

Si tenemos programa de seguridad e higiene, no
tenemos un programa de proteccién civil.

Generar estrategias de trabajo, especificar areas
por personal. Bafios limpios.

Elaborar un programa de proteccion civil en la
cual se incluyan, (planes de contigencia,
prevencion de desastres,establecimiento de
simulacros etc)

Se recomienda una comision de seguridad e
higiene.

9.1.8 La institucion cuenta
con programas de limpieza
e higiene de las dreas
fisicas y de condiciones
6ptimas de las dreas
verdes

Si se cuenta con bitacoras de limpieza.

Agregar contrato con FACIATEC, de areas verdes
correspondientes a la zona, riego por goteo.
Revisar y adecuar alas condiciones actuales
Establecer procedimientos de limpieza

9.2.-
EQUIPAMIEN-
TO

9.2.1 El programa
educativo dispone de
equipo de cémputo y
mobiliario adecuado para
los estudiantes en apoyo a
su formacién académica.

Si contamos con tres laboratorios para clases, un
laboratorio de uso exclusivo para tareas.

Todos los salones cuentan con cafiones y pizarrén
interactivos.

Actualizar sistemas.

9.2.2 La institucion
educativa dispone de
equipo de cémputo y
mobiliario adecuado para
los docentes e
investigadores en apoyo a
su labor académica.

Si se cuenta con el equipo de computo y
mobiliario necesario, y para el apoyo al drea de
investigacion.

Se estd realizando una relacién del docente y
equipamiento de cdmputo con el cual esta
realizando investigacion, se esta recabando
evidencia fotografica.

Agregar inventario de equipos para establecer su
desempefio.

9.2.3 El programa
educativo dispone de
equipo de cémputo y
mobiliario adecuado para
el personal administrativo

Si, el personal administrativo y de apoyo cuenta
con su equipo de computo para desarrollar
labores.

Se cuenta con sistema de monitoreo de
operatividad del equipo.

Colocar inventario de equipo de computo y
mobiliario para establecer su desempeiio.
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y de apoyo para facilitar su
labor académico-
administrativa.

9.2.4 En la comunidad
escolar del PE se dispone
de equipo audiovisual
(televisores, reproductores
de video, proyectores,
video proyectores,
retroproyectores)
suficiente y adecuado para
el desarrollo de las
actividades académicas.

Si se cuenta, con dos auditorios con equipo de
sonido, 3 salas de juntas con sus respectivos
cafiones y pizarrones interactivos.

Los 39 salones cuentan dos pizarrones uno
interactivo y uno de acrilico.

Se cuentan con 4 pantallas portatiles.

Se cuenta con un plan de mantenimiento para los
equipos

Revisar y actualizar del plan de mantenimiento
correspondiente.

9.2.5 Existen sistemasy
equipos de comunicacion
adecuados para el
desarrollo de las
actividades académicas y
administrativas (internet,
telefonia y plataformas
electrénicas de ensefianza
aprendizaje).

Se cuentan con los racks para brindar la
comunicacion a la facultad y se cuenta con el
apoyo de Tl para la comunicacion del campus.
Contamos con equipo de telefonia suficiente para
cada area del campus.
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10.- Gestion Administrativa y Financiamiento.

Responsables: M.A.R.H. MAYRA ISABEL SALAZAR BALDERRAMA
M.C. MARIANA COSSIO PONCE DE LEON
LIC. ALEJANDRA COSSIO PONCE DE LEON

EVIDENCIAS DOCUMENTALES POR DISENAR Y/O

CRITERIO INDICADOR EVIDENCIAS DOCUMENTALES EXISTENTES
TRABAJAR
10.1.- 10.1.1 La unidad PDI 2021 No se cuenta con el plan de desarrollo de la
PLANEACION, |académica cuenta con un Facultad porque acabamos de nombrar Director y
ORGANIZA- plan de desarrollo PDI Facultad 2010- 2016 este de acuerdo a nuestra Ley Orgdnica tiene 6
CION Y ’ institucional de largo Ley Orgénica meses para elaborarlo
EVALUACION plazo.

Buscar en Direccidn Académica y en el SIDE el
informe de la consulta hecha por el actual rector
para ajustes del Plan de Desarrollo de la UACH

10.1.2 EI PID estd basado
en diagndsticos resultado
de evaluaciones y estudios
prospectivos.

Evaluacién de CIES, COMACAF de acreditacion
2012, y el informe de la visita previa de
motricidad humana

Elaborar el nuevo PDI con base en el diagnostico
situacional y las evaluaciones de CIEES y
COMACAF, de acuerdo a la normativa

institucional

Informe de consulta de rectoria 2017

10.1.3 El plan de
desarrollo de la unidad
académica plantea la

Acta de cambio de nombre de la Facultad Ale

PDI anterior

Colocar PDI Facultad nuevo
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misidn, visién, politicas,
objetivos, fortalezas,
debilidades, lineas de
accion y programas que
proyectan su desarrollo

institucional.

10.1.4 El personal que Nada Agregar:

labora en la unidad Fotografias de mesas redondas

académica, participa en la Informe de consulta de rectoria 2017

. Listas de asistencia para el foro de consulta

elaboracién y conoce el

plan de desarrollo Comprobar que esta en biblioteca,

institucional, la misidn, Noticias en internet

visién, objetivos y Enviar por correo electrénico

politicas. Fondos de pantalla todas las computadoras de la
FCCF, Pantallas, Sala de maestros verificar donde
esta y biblioteca fotos, Mantas, mamparas,
tripticos

10.1.5 La unidad Nada Consultar en la Ley Organica las obligaciones de

académica presenta un
programa de mediano
plazo derivado del plan de
desarrollo institucional y
un programa operativo
anual.

los secretarios.

Gestionar con el director que cada secretario
académico, administrativo, planeacién, extensidn
y posgrado hagan su programa de mediano plazo
derivado del plan de desarrollo institucional y un
programa operativo anual.
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10.1.6 El programa Nada Integrar un programa que se esta organizando
educativo tiene un como parte del proceso de acreditacién y re
programa de acreditacion

fortalecimiento de la

. . Buscar un programa a nivel central direccion
calidad educativa que

- académica los ISO rogramas educativos en
contempla procedimientos y prog

de aseguramiento de la Direccidén de planeacidn ( verificar en carpeta 9)
calidad, como la
acreditacion y la aplicacion
de la norma 1SO 9000,

entre otros.

10.1.7 La unidad Presupuesto anual de la facultad Colocar presupuesto anual de la rectoria
académica cuenta con un vinculados a los POA

programa de inversion
para adecuar la
infraestructura, a los
requerimientos del
desarrollo de las
actividades educativas en
el mediano y corto plazo.

10.1.8 Se cuenta con una | No se tiene Hacer el plan que le corresponde a la secretaria
evaluacién semestral o de planeacidn

anual para el seguimiento
del cumplimiento de los
planes de desarrollo
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10.1.9 Los resultados de No se tiene Trabajar la evaluacién
las evaluaciones periddicas
o de consulta colegiada
permiten establecer
programas de mejora a
mediano y largo plazo.

10.1.10 La toma de No se tiene
decisiones son en base a
los resultados de la
evaluacion de los
programas de seguimiento
de la gestién académico-
administrativa.

10.1.11 Se realizan No se tiene Realizar el foro de empleadores
evaluaciones periddicas
. . Realizar seguimiento de egresados
del impacto social del g g

programa académico

10.1.12 Los drganos Ley Organica Resaltar de secretaria académica sobre academias
colegiados estan (nombramientos, actas)
Agregar fotos

integrados y operan con )
Buscar en el reglamento interno y reglamento de

base en la norma . ., ..
Direccién Académica

establecida en el marco

juridico
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10.1.13 Los érganos
consultivos operan en
base a la normativa del
programa académico y en
ellos participan
estudiantes, profesores y
directivos.

Ley Organica

Pedir en la direccidn:

Actas, nombramientos y fotos
Consejo consultivos

Consejos técnicos

Consejos universitarios (gaceta)

10.2 RECURSOS
HUMANOS
ADMINISTRA-
TIVOS, DE
APOYO Y
SERVICIOS

10.2.1 El programa
educativo cuenta con el
apoyo del personal
suficiente para realizar las
funciones administrativas
y de apoyo.

Manual de descripcidn de puestos

Actualizarlo

10.2.2 Se cuenta con
personal de servicio
suficiente para la
conservaciény
mantenimiento de las
instalaciones fisicas

Listado de personal y su asignacion

Agregar Bitdcoras de mantenimiento

Nombramiento de Fernando (mantenimiento),
contrato, evidencia de funciones

10.2.3 Existe un programa
de capacitaciony
actualizacién para el
personal administrativo,
de apoyo y de servicios.

Programa de unidad central

Agregar programa de la Facultad
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10.2.4 La institucién y/o el | Premio vikingo Completo
programa educativo
cuentan con un programa Quinquenios para administrativos
de estimulos y Beneficio de antigliedad anual
reconocimiento para el
personal administrativoy | Contrato colectivo de trabajo
de apoyo.
10.3. 10.3.1. El programa Reglamento de presupuesto gasto y contabilidad | Completo
RECURSOS educativo ha
FINANCIEROS |implementado estrategias Triptico de actividades deportivas

para la procuracién de
recursos propios.

Reporte trimestral de ingresos generados por
actividades deportivas y uso de laboratorio

10.3.2. El presupuesto se
distribuye entre las
funciones sustantivas del
programa: docencia,
investigacion, extension.

Reglamento de presupuesto gasto y contabilidad
Presupuesto anual

Acta de consejo de aprobacién de presupuesto

No se distribuye el presupuesto por programa
educativo sino por unidad académica

Presentar por secretaria (rubro, concepto)

10.3.3. La programacion
del gasto se articula con
las metas para el

Acta de consejo de aprobacion de presupuesto

Informe anual del director anterior

Completo
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funcionamiento del
servicio educativo.

10.3.4. Existen Reglamento de presupuesto gasto y contabilidad | Completo

procedimientos

S PDI
institucionales para la

asignacion y el ejercicio de Estado financiero
los recursos financieros.

Gaceta y su hipervinculo

10.3.5 Existen sistemas sistemas institucionales Completo

contables para el registroy
Impresiones de pantalla de los sistemas

control de los recursos

financieros. Informe

Procedimiento de cdmo se capta el ingreso a

través de las caja Unicas

10.3.6. Se cuenta con un Auditoria Interna de unidad central Completo

equipo de auditores

. Reglamento Verificar en el reglamento de la Direccidon
internos que dan g g

seguimiento a la aplicacion | - - administrativa
g P Dictamen de auditoria (oficios)

de los recursos financieros Verificar si estd en reglamento interno
y al logro de las metas en
los procesos académico-
administrativos (auditorias

operacionales)
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10.3.7. El programa oficio El programa educativo no tiene una figura de
educativo tiene la figura comisién de presupuestos

de Comisién de Gaceta
Presupuestos, que Hipervinculo al portal de trasparencia
proyecta y verifica el uso
del gasto en las funciones
sustantivas como parte del

ejercicio de transparencia.

10.3.8. La aplicacién de los | Despacho Completo

recursos ha sido auditada

por instancias Contrato convenio

institucionales o de Avisos
manera externa.

Informe
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Recomendaciones Generales para desarrollar el proceso de acreditacion:

©CoeNORLON =

20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

Elaborar el redisefio curricular.

Formalizar la base de datos para seguimiento de egresados

Promocion de las carreras a mayor amplitud

Sistematizacion de las asesorias

Modificacion en el perfil

Definir un comité de redisefo curricular

Reingenieria de los procesos de seguimiento de todos los procedimientos de orden académico
Seguimiento formal de las academias, con mecanismos certificadores

Comité de academias

. Comisiones formales (paginas oficiales de FB, de la facultad, etc.)

. Taller de sensibilizacion legal

. Actualizacion de los programas

. Asignar un responsable por materia

. Creacion de pagina web (convocatorias, reglamentos, formatos de becas, cronograma), enlazado con la unidad central

. Manual de procesos y publicacion a manera de libros

. Actualizacion del reglamento

. Reconocimiento a quienes elaboren los manuales

. Programa permanente y sistematico de los docentes en cuanto a cursos especificos de nuestras areas

. Los cursos que se tomen en el CUUD, pueda dar una certificacion en docencia universitaria o tengan un seguimiento para

una especialidad en la misma

Estrategia para que cada secretaria conozca lo que se esta haciendo (actividades de caracter cultural, recreativo, deportivo,
atencién psicoldgica, etc.)

Generar reglamentos de funciones

Establecer un link en la pagina de la facultad con personas particulares para atender determinadas necesidades
Ofrecer programas de activacion fisica, deporte y cultural para los alumnos de la facultad

Solicitar alumnos de servicio social de otras facultades para el apoyo de distintas necesidades

Capacitacioén para utilizacion del pizarron electrénico

Solicitar la imparticion del curso de tutorias para todos los docentes

Exista por parte de la secretaria académica una instancia formal que capture la bibliografia solicitada por parte de los
docentes, para ademas establecer un registro por area de la bibliografia requerida
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28. Una liga a biblioteca para la bibliografia y su actualizacion

29. Internet con mayor alcance

30. Generacion del departamento: extensionismo, vinculacién, estancias, bolsa de trabajo

31. Convenios

32. Involucrar a los alumnos en las investigaciones que tengan relacién con sus programas y los docentes dar seguimiento a los
mismos

33. Bolsa de trabajo de la propia facultad

34. Evaluacion por parte del centro de idiomas evalué el programa y sus resultados

35. Trabajar el servicio comunitario y los ingresos que puedan otorgar para la comunidad

36. Contar con un adecuado seguimiento de egresados

37. Creacion de foros de egresados

38. Realizar un foro de consultivo con los empleadores para educacion fisica

39. Gestion de aprobacion del reglamento a nivel UACH

40. Implementar la figura del maestro investigador

41. Creacion de nuevos laboratorios (motricidad humana, grupos en riesgo)

42. Construccién de aulas, abastecer con equipamiento adecuado y de calidad

43. Construccién de cubiculos para maestros principalmente para los tutores

44. Apegarnos a las normas oficiales mexicana para el acceso a las personas con discapacidad para ser una universidad
incluyente.

45. Programa de proteccion civil

46. Elaboracién de programas: mantenimiento, higiene, seguridad, limpieza

47. Construccién de mas areas para llevar a cabo la aplicacion de materias practicas sin interferir en otras asignaturas

48. Solicitud de repetidores de internet

49. Construir una unidad de congresos (difusion, foros, investigacion, etc.) a nivel universitario.

50. Retomar la comisién de seguridad e higiene

51. Plan de desarrollo institucional

52. Cada secretaria tendra que elaborar un plan de trabajo y presupuesto

53. Comision del seguimiento de las actividades continuas

54. Mayor difusién de mision y visiéon

55. Capacitaciéon para el personal administrativo
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