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Comparativo Coordinador

Promeadin

[ Media UaCH 02.75
M coordinador 92.75

‘ Tutores

10. ; Que problemitica enfrentan con mas frecuencia, que requieran capacitacién o actualizacién como tutor ?

1.- hasta el momento estoy bien

2.- no es cuestién de capacitacion, mi problema més importante que enfrento es la organizacién de tiempo y la falta de cultura de los alumnos para darle i
importancia al servicio de tutoria

3.- ninguna

4.- hasta el momento ninguno

5.- ¢l principal problema es que los estudiantes hacen caso omiso de las citas con los tutores.

6.- todo bien

7.- ninguna

8.- no existe ninguna problematica

9.- hasta el momento ninguna

10.- el manejo del programa

11.- atenci6n en la deteccién de problemas psicologicos

12.- interpretacion de los examen edaom, o de otros que me permitan evaluar a los chicos posibles problemas mentales, sociales. personales o de técnicas de
¢ estudio asociados a su rendimiento académico :

13.- ninguno los problemas los resolvemos en equipo

14.- no he tenido problemas durante la coordinacion del servicio de tutorfas

15.- falta de comunicacién

16.- problemas familiares Y psicologicos

17.- cuando los estudiantes no nos conocen como maestros es muy dificil lograr que asistan a tutorias

18.- el tiempo para coincidir

19.- orientacion vocacional y falta de compromiso del estudiante consigo mismo. se requiere de un programa de atencion al estudiante en la propia facultad

con lo cual se atienda la falta de interés de los propios estudiantes asignados. por lo cual, se re

20.- hasta ahorita ninguna, solo un poco de capacitacion en psicologia.

21.- por el momento ninguna

22.- en ninguna

23.- los aspectos con alumnos con algun tipo de discapacidad

24.- estrategias mas especificas por expertos en el drea de alumnos con discapacidad
25.- horarios disponibles
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26.- todos se han cubierto

27.- en lo personal tengo dudas en procedimientos académicos pero siempre los remito para que la duda se resuelva de primera mano
28.- ninguno

29.- capacitacion sobre atencion a adicciones y situaciones en crisis

30.- estrategias para que el estudiante le interese el programa mismo y adecue y aplique un plan de vida (sugerido al inicio de Ia tutoria) y no que solo s
se limite a solicitar apoyo, ya cuando tienen el problema encima (estoy de acuerdo que para eso esta

31.- que los cursos de capacitacion sean en un horario accesible, por ejemplo en el semestre enero-junio, se realice el curso en junio a partir de la segun
nda semana o en enero antes de que se inicien las clases.

32.-la atencion a alumnos con una necesidad educativa especial

33.- la falta de relacion de los tutores con mecanismos u organismos que coadyuven en el desarrollo de la tutoria.

34.- problemas de autoestima, emocionales

35.- capacitacion

36.- la apatia actual de los jovenes y la recompensa inmediata

37.- procesos administrativos sobre becas y movilidad estudiantil

38.- por el momento, considero que ninguna

39.- se requiere un equipo de psicologia més extenso puesto que los especialistas asignados no se dan a basto con los alumnos que requieren apoyo.

40.- la asignacion de alumnos a atencion especializada, ya que al asignarlo uno no tiene idea de cuando como o si fue el alumno a tomar la consulta sugerid
da

41.- los cursos de actualizacion, organizados al vapor
42.- todo bien
43.- todo bien

11. ; Que recomiendas para eficientar las funciones de la coordinacion de tutorias ?

1.- esta bien

2.- promover una cultura de tutoria en los estdiantes
3.- todo bien

4.- sin recomendaciones hasta el momento

5.- mayor comunicacion con los docentes.

6.- nada todo bien

7.- todo esta bien

8.- reuniones mas continuas para los tutores

9.- hasta el momento ninguna

10.- mas comunicacion y relaciones interpersonales
11.- contar con cubiculos donde poder dar atencion a la tutoria

12.- sistematizacion del programa de academias, de asesorias, algin buzon donde el alumno denuncie anonimamente arbitrariedades de los maestros.directiv:
y administrativos etc y platicas a los jovenes de habitos de estudio, drogadiccion y salud y edu

13.- todo esta en buen camino
14.- encuentro satisfactorio el trabajo del coordinador
15.- reuniones al inicio del semestre

16.- que la comunicacion sea por oficio y por el correo institucional.no utilizar las redes como facebook y watsapp. porque es una manera muy informal de
informar a los tutores, puesto que no se tiene la cultura del uso apropiado de estos medios.

17.- que se lleve a cabo la asignacion de alumnos que estén tomando clase con nosotros para que nos conozean y realmente se pueda llevar a cabo el proceso
de la tutoria durante el semestre.otra opcion es realizar reuniones por parte de la coordinacion d

18.- foros

19.- se elabore un programa semestral que sea visible en linea tanto por docentes como estudiantes, con lo cual se tenga presente el cumpimiento de las tar
reas planeadas por coordinacion y tutores. generar evidencias que se suban a esta plataforma. progra
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20.- hasta ahorita nada, todo me parece muy bien

21.- por el momento ninguna

22.- es eficiente el coordinador de tutorias en mi facultad

23.- que los cursos que oferta el cudd no salga la convocatoria de un dia para otro
24.- mantener comunicacion continua y abierta

25.- mejores recursos y mayor oportunidad de toma de decisiones

26.- todo bien

27.- ninguna siempre esta al pendiente y se mantiene la comunicacion constante
28.- se hace buen trabajo que sigan de esa manera

29.- reuniones periddicas, minimo inicio y término del semestre

30.- que exista personal en los dos turnos y que el coordinador nos reuna por lo minimo una vez al semestre. para compartir experiencias o exponer propuest

tas con otros alumnos.
31.- que las lista de maestros que deben tomar curso de capacitacion sean actualizadas
32.- maestro ruben es eficiente en su trabajo
33.- cursos del cudd orientados a la tutoria

34.- por parte del coordinador no tengo recomendaciones. creo que es conveniente hacer conocer a los tutores las opciones de becas con que cuentan los alum

mnos y los cambios que se hagan en base a las mismas (oficios, horas de servicio. fechas.etc)
35.- contar con cubiculos suficientes para una mejor atencion.
36.- una reunion previo con los tutorandos. asi como un compromiso de ambos.
37.- que ya estuvieran listos los cubiculos para tutorias
38.- por el momento, ninguna
39.- que desde que entran los alumnos a la facultad se identifiquen mas rapido sus necesidades
40.- considero que el desempeno es bueno y favorable
41.- una planeacion
42.- ninguna

43.- ninguna



