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Reporte Global del docente evaluado para el ciclo escolar: 2017-SEM-ENE/JUN

Facultad: FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CULTURA FISICA
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Resultado Global Estudiantes: 4.42

Numero de Encuestas por ciclo: 48 Pagine: 1 de 2

Reactivo
001 DISENO DE LA DOCENCIA

008 TRABAJO GRUPAL

001 Presenta el programa del curso con el grupo en cuanto a objetivos, temas, métodos y evaluacién. 4.48
002 Mencicna las competencias a desarrollar con base en el Modelo Educativo vigente. 4.50
003 Se aprecia una adecuada preparacién y organizacion de la clase. 4.44
004 Adecua el contenido del curso a las necesidades del entorno. 4.50
002 ESTUDIO INDEPENDIENTE
001 Utiliza métodos y técnicas para el desarrollo del pensamiento critico y creativo de los estudiantes. 4.42
002 Plantea actividades para el fortalecimiento de actitudes independientes en los estudiantes. 4.48
003 Estimula al estudiante para que utilice al maximo sus propios recursos tomando en cuenta sus 4.50
posibilidades, caracteristicas, vivencias y necesidades.
004 Propic_ia la capacidad de reflexion, analisis y sintesis en I_qs__estudiantes. 4.40
003 METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE < il sl e
001 Promueve el uso de metodologias y técnicas de ensefianza. 4.48
002 Plantea problemas cuya solucion requiere la participacion de varias disciplinas. 4.46
003 Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para el aprendizaje de nuevos contenidos. 4.44
004 Utiliza métodos de investigacion para discusiones en grupo. 4.48
004 DESARROLLO DE COMPETENCIAS :
001 Proporciona estrategias adecuadas para la solucién de problemas. 4.40
002 Orienta la creatividad y el espiritu emprendedor para la generacién de proyectos. 4.38
003 Promuve la cultura de trabajo en equipo y liderazgo. 4.40
004 Fomenta actividades para la comunicacién interpersonal. 4.38
005 RELACION EDUCATIVA ST = _
001 Genera un clima de confianza la relacién entre el docente y el estudiante. 4.25
002 Demuestra respeto hacia los valores, creencias y opiniones de los estudiantes. 4.33
003 Actua con ética sobre la diversidad de criterios de los estudiantes. 4.35
004 Muestra una actitud propositiva en torno al trabajo en el aula. 4.42
006 MANEJO DE CONTENIDOS
001 Utiliza técnicas didacticas adecuadas para la comprension de los contenidos. 4.38
002 Analiza con los estudiantes la aplicacién de los contenidos de la materia. 4.42
003 Domina los contenidos de su materia. 4.46
004 Hace explicita la relacion que guarda la materia con otros cursos impartidos en la carrera. 4.35
007 MEDIOS Y MATERIALES
001 Utiliza fuentes de consulta acordes a la materia. 4.40
002 Utiliza medios de apoyo a la docencia (retroproyector, video, computadora e infraestructura educativa, 4.46
equipo especializado)
003 Promueve el uso de bases de datos del Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA). 4.27
004 Emplea software educativo, para fortalecer el aprenqiz_aje. 4.29
001 Toma en cuenta las propuestas de los estudiantes para el desarrollo de actividades en grupo. 4.44
002 Promueve una actitud cooperativa y no individualista en el grupo. 4.56
003 Guia adecuadamente las actividades durante el trabajo en grupo. 4.52
004 Fomenta actividades para el manejo de conflictos y trabajo en grupo. 4.44
009 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
001 Analiza con los estudiantes los criterios de evaluacion. 4.50
002 Su forma de evaluar propicia el razonamiento y aprendizaje de los estudiantes. 4.46
003 Analiza con el grupo el resultado de la evaluacidn 4.44
004 Aplicé los criterios de evaluacion acordados al inicio del curso. 4.40
010 CUMPLIMIENTO i :
001 Inicia y termina puntualmente sus clases. 4.38
002 Cumple con la asistencia a clases. 4.54
003 Cumple con el programa de su materia. 4.46
004 Revisa y entrega oportunamente el resultado de las evaluaciones y evidencias. 4.15

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente

Fecha: martes, 27 de febrero de 2018
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Tabla de Ponderacion.- Estudiantes=60%, Docente(autoevaluacion)=20% y Directivos=20%

Media Académico.- Promedio evaluacion del académico ( Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).
Media Unidad Académica.- Promedio evaluacion del total de la UA (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Direc
Media UACh .- Promedio evaluacion del total de la UACh (Estudiantes, Docentes(autoevaluacion) y Directivos).

Comentarios de los alumnos:

Fecha: martes, 27 de febrero de 2018

-9 - Ser mas abierta a opiniones

- Buena _ sus asesorias son muy buenas, ppero en clase, hasta ella se reboruja
- Buena maestra - Tarda en revisar los trabajos

. Buena maestra aunque muchas veces parece que no trae muy planeada la - Tiene muy poca paciencia, pero sus clases son interesantes

clase y no es muy paciente - Todo se le olvida,se enoja mucho,no califica bien

- Buena maestra, sabe mucho - Un poco de paciencia con el alumnado. Comprension.
_Buenasclases. T Fin de comentarios para el docente: 03857

- CLASE SATISFACTORIA.

. debe de tener mas paciencia y explicarnos bien que es lo que ella espera de
nosotros en cuento al tr

- Ella es un amorir, tiene toda la paciencia del mundo para explicarte.

- es buena maestra

- Es grosera cuando le preguntas algo y nunca trae preparadas sus clases.
. Es una buena maestra, pero no se da a entender en varios aspectos

- Esperemos gue prontamente acepte mas comentarios

- EXCELENTE MAESTRA

_EXCELENTE MAESTRA SOLO QUE NO EXPLICAMUY BIEN EXPLICA MUY
CONFUSO

- Excelente maestra, buen trabajo!

- Excelente maestra.

- Falta un poguitc mas dinamica la clase

- LAAMO MAESTRA

_ le hace falta ensen-ar mas y hacer menos aburridas sus clases

- Maestra muy preparada

- me gustaria que explicara mas detalladamente

- Muy buena

- muy buena maestra

- muy buena maestra ensen-a y se preocupa por los alumnos

- Muy buena maestra, paciente y atenta a sus alumnos

- MUY DINAMICA LA CLASE

- NO ME MOTIVAA PONER ATENCION

- Nos reburuja

- Sabe mucho pero no sabe como explicary se desespera mucho

_ Sabe mucho sobre su materia, aveces se desespera bastante

- Se aprende mucho en clase pero a veces se muestra grosera con algunos
alumnos

- Se desespera demasiado facil por cualquier cosa, pero fuera de eso es buena
maestra

- Se enoja muy facil

Escala de valores: 5= Excelente, 4= Muy Bueno, 3= Bueno, 2= Regular, 1= Deficiente




