
 

  

  

 

1 
 

 
 

 

 

 

Filosofía Institucional 

Misión: 
 

Somos una institución de educación superior pública y socialmente responsable que tiene el compromiso de coadyuvar 

con el desarrollo sustentable, social y económico de la entidad, así como preservar, conservar y fomentar las diversas 

manifestaciones de la cultura, a favor de una mejor calidad de vida de los mexicanos y en particular, de los 

Chihuahuenses. 

 

Hacemos nuestra la tarea de formar personas íntegras, con valores universales y capaces de dar respuestas 

pertinentes y creativas ante un mundo en constante cambio, así como la de generar, aplicar, difundir, transferir 

conocimientos y desarrollar tecnologías, mediante una planta académica de alto nivel y programas universitarios de 

reconocida calidad, cuya aplicación sea útil para la sociedad y para ella misma. 

 

Visión de la UACH 
 

En el año 2021, la Universidad Autónoma de Chihuahua: 

I. Es una institución de educación superior, abierta, incluyente, proactiva, bilingüe, multicultural y con perspectiva 
global, que promueve entre sus integrantes el desarrollo humano a través del cuidado de la salud, la equidad y el 
disfrute de la ciencia, la tecnología, la cultura y la creación artística, con un alto grado de compromiso y responsabilidad 
social. 

Su comunidad se caracteriza por su profundo sentido de identidad institucional, mantener lazos de fraternidad y 
solidaridad, y practicar y promover los valores universitarios en todos los ámbitos de su actividad.  

Por su alta capacidad y autoridad académica constituye una institución de consulta obligada por los distintos órdenes 
de gobierno y por organismos sociales y productivos en materia formulación, implementación y evaluación de 
proyectos de interés para el desarrollo sustentable del Estado.  

II. Desarrolla una intensa colaboración multi e interdisciplinaria entre campus, dependencias de educación superior y 
cuerpos académicos, que coadyuva a articular y potenciar sus capacidades para el cumplimiento de sus funciones.  
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Cada uno de sus campus cuenta con niveles comparables de desarrollo. Poseen una clara identidad universitaria y 
esquemas efectivos para la gestión socialmente responsable de sus funciones sustantivas y adjetivas.  

Sus programas educativos, impartidos bajo diferentes modalidades, son pertinentes, de reconocida calidad y 
responden con oportunidad a las demandas del desarrollo social y económico sustentable del Estado, la región y el 
país.  

En todos los campus y dependencias de educación superior existen cuerpos académicos consolidados o en una fase 
avanzada del proceso de consolidación, cuyas líneas y proyectos de generación y aplicación innovadora del 
conocimiento contribuyen a fortalecer la vocación productiva de la región y dan respuesta a los requerimientos sociales 
emergentes. 

III. Constituye un centro de referencia mundial por: 

a) La formación integral de profesionales, científicos, tecnólogos, humanistas, artistas y líderes, socialmente 
responsables y con sólidas competencias para incorporarse en los escenarios laborales y multiculturales de la 
sociedad del conocimiento para desarrollarse en un entorno global;  

b) Su campus virtual en el cual se ofertan programas de licenciatura, posgrado y de actualización y capacitación, de 
alcance nacional e internacional, cuentan con los más altos estándares de calidad; 

c) Sus contribuciones oportunas y relevantes al diseño, implementación y evaluación de políticas públicas, a la 
solución de problemáticas de las disciplinas, al avance del conocimiento científico, tecnológico y a la innovación, al 
desarrollo y preservación de la cultura y la creación artística, al fortalecimiento de la identidad regional, a la mejora 
continua del nivel de bienestar de la sociedad Chihuahuense y al desarrollo sustentable;  

d) Su participación en proyectos líderes de alcance internacional en la generación y aplicación de tecnología; 

e) Sus esquemas efectivos de vinculación con los sectores público, social y empresarial del Estado, y  

f) Su Agenda de Responsabilidad Social Universitaria, la cual opera en todos sus campus y dependencias 
administrativas y de educación superior.  

IV. Cuenta con una oferta de programas de licenciatura y posgrado reconocida por su buena calidad a través de los 
esquemas y procedimientos vigentes de evaluación y acreditación. 

La operación de los programas, en sus diversas modalidades, se sustenta en un modelo educativo que privilegia la 
formación integral, el aprendizaje, la educación basada en competencias profesionales, la internacionalización del 
currículo, la movilidad estudiantil y el uso de las tecnologías de la información y comunicación. 

El modelo educativo promueve la incorporación temprana de estudiantes en tareas de análisis y solución de problemas 
teóricos y prácticos, actividades en escenarios reales de aprendizaje y la educación en valores universales, en 
particular, aquellos que contribuyen a mejorar la convivencia y generar ambientes de armonía y seguridad social, así 
como de respeto a la diversidad cultural y al medio ambiente. 

La operación de los programas educativos se complementa con un modelo de atención integral de estudiantes que 
fomenta la equidad, la permanencia y la terminación oportuna de los estudios, en particular de aquellos que pertenecen 
a grupos vulnerables. 
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El modelo de atención integral se sustenta en esquemas de tutoría, asesoría, orientación educativa y psicológica, 
acceso a la información, dominio obligatorio de una segunda lengua y programas deportivos, recreativos, culturales y 
de actividad física. 

V. Participa activamente en alianzas y redes de colaboración y movilidad académica con instituciones de educación 
superior y centros de investigación nacionales y extranjeros, y con organismos sociales y empresariales, lo que le 
permite ofrecer programas educativos flexibles de reconocida calidad, la doble titulación o grados compartidos, la 
incorporación de estudiantes extranjeros en los programas de licenciatura y posgrado así como enriquecer y asegurar 
la pertinencia y calidad de sus proyectos académicos y sociales. 

VI. Posee una planta de profesores altamente competente y competitiva para el cumplimiento de sus funciones. Los 
profesores de tiempo completo cuentan con estudios de posgrado, la mayoría con el grado de doctor. Estos están 
organizados en cuerpos académicos, los cuales se encuentran en general plenamente consolidados o en una fase 
avanzada del proceso de consolidación. 

La producción científica, tecnológica, humanística y artística de los cuerpos académicos satisface los más altos 
estándares nacionales e internacionales de calidad. 

Los profesores de tiempo parcial son profesionistas reconocidos en su campo de actividad para enriquecer con la 
práctica profesional, la formación de los estudiantes y se mantienen actualizados en su campo disciplinar y en la 
implementación del modelo educativo de la Universidad.  

VII. Cuenta con una oferta de educación continua amplia, diversificada, pertinente, de calidad para la actualización y 
capacitación de profesionales en activo y para la educación de adultos, impartida bajo la modalidad presencial, abierta, 
virtual y/o a distancia, así como de servicios profesionales altamente calificados en apoyo al tratamiento de proyectos 
orientados al desarrollo sustentable estatal. 

VIII. Cuenta con programas de extensión y difusión de la cultura, con un fuerte vínculo social que contribuye a 
fortalecer la identidad estatal y nacional y a mejorar la calidad de vida de la población. 

IX. Posee esquemas efectivos de participación social que coadyuvan a fortalecer continuamente los esquemas de 
vinculación de la Universidad con la sociedad así como también al diseño, implementación y seguimiento de 
programas académicos, de investigación, transferencia de tecnología y de extensión y vinculación universitaria. 

X. Posee un sistema de gestión para la mejora continua y el aseguramiento de la calidad de todas las funciones 
sustantivas y adjetivas y para la trasparencia y rendición oportuna de cuentas a la sociedad. 

 

Objetivos: 
 

Coadyuvar en la construcción de una sociedad con mejor calidad de vida, generar, aplicar y difundir el conocimiento, 

fomentar la cultura, el deporte y demás actividades que impulsen la formación de un hombre nuevo capaz de impulsar 

las transformaciones que demanda la sociedad de Chihuahua. 
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Valores 
 

EFECTIVIDAD: Aspiramos a la excelencia académica en la docencia, investigación y extensión; asumiendo la 

responsabilidad de responder a los requerimientos de la sociedad de Chihuahua con una permanente actitud 

autocrítica y un afán de búsqueda de la calidad y la productividad de todas las actividades institucionales. 

PLURALISMO: Aceptamos y reconocemos la diversidad científica, artística, profesional, ideológica y religiosa. 

CONGRUENCIA: Respetamos las ideas y opiniones de los demás, aunque sean diferentes a las nuestras. 

Respetamos la diversidad de las personas que componen nuestra comunidad. 

 


