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7.6 Prestigio de la Universidad Autónoma de Chihuahua

Gráfica 78. Empleadores que considerarían a egresados como primera opción
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el desempeño es medio

El 95% de los empleadores expresaron que de requerir los servicios de un profesional. considerarían a los egresados
de la Universidad Autónoma de Chihuahua, como primera opción.

el desempeño es bajo (28
que indica la ausencia de

ante valores bajos, según la
CAPíTULO VIII

RESULTADOS

_cional íNDICES DE SATISFACCiÓN DE EMPLEADORES 2008
NIVEL DES

(Dependencia de Educación Superior)

Los índices de satisfacción a n el I1S WclOllal se agruparon de acuerdo a las DES, para llevar a cabo un estudio de
satisfacción por separado, en cada a de ellas.

8.1 DES AGROPECUARIA

Se contemplaron los programas educati os de las licenciaturas de: Administración de Agronegocios, Ingeniero
Forestal, Ingeniero Agrónomo Adm nisíración Agrotecnológica, Ingeniero en Producción y Comercialización
Hortícola, Sistemas de Informacion Agrícola, Ingeniero Zootecnista en Sistemas de Producción e Ingeniero en
Ecologia.

ño de los egresados de
siete y el 2% otorgó una

De los 94 empleadores encuestados se contabilizaron el número de respuestas por nivel de satisfacción,
agrupándose la media y alta para ob ener un porcentaje satisfactorio.
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s ld d sCuadro 117. Nivel de atis accton en conocimientos v habih a es DE AQropecuana
Satisfacción alta Satisfacción media

Indice Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Conocimientos y 56 60% 38 40%

habilidades

Cuadro 1 . Niveles e sat s acción en va ores, esemeeñc y prestlQlo ~Qropecuana
Satisfecho No satisfecho

Indlce Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Valores 88 94% 6 6%

Desempeño 86 92% 8 8%
Prestigio 94 100% - -

18 d .. DESAd I f

Del total de 29 emp:5aJ~
agrupándose la
En relación a los
satisfacción.

Cuadro 120. Nivel de

El cuadro 117 de conocimientos y habilidades muestra un nivel de satisfacción de medio a alto en términos
generales, según la opinión de los empleadores.

Cuadro 121. Niveles
El cuadro 118 indica una alta satisfacción con respecto a los valores y desempeño de los egresados asi como al
prestigio que otorgan a los programas de licenciatura que integran esta DES, los cuales el 100% de los empleadores
considerarían a los egresados de los programas de licenciatura de esta DES como primera opción al momento de
contratar los servicios de un profesional.

Desempeño Profesional

En términos generales, ¿cómo calificaría a los egresados de estas carreras de la UACh?

Indice
Valores

Desem "
Presti io

El cuadro 120 de ",,-,.,"o.-=-"""-1
una saíisfaccíon de "

Gráfica 79. Calificación al desempeño de los egresados DES Agropecuaria
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De los 94 empleadores que se encuestaron, el 3% otorgó una calificación al desempeño de los egresados de diez, el
45% otorgó una calificación de nueve, el 43% calificó con ocho y el 9% calificó con siete.

Cuadro 119. Calificación promedio DES Agropecuaria
Promedio

Empleadores Mínima Máxima Qlobal

Calificación 94 7.00 10.00 8.4
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