
PROCESO DEFINIDO

RESPONSABLE ENTRADA PROCESO SALIDA

RESPONSABLE DE INGRESOS Y 

EGRESOS

RECURSOS 

HUMANOS/COORDINACIÓN 

ADMINISTRATIVA

INDICADOR DEL PROCESO

ASIGNACIÓN DE RECURSOS:

LOS RECURSOS DE MAQUINARIA, EQUIPO Y HERRAMIENTAS SE ESTABLECEN Y SE ASIGNAN DE ACUERDO A SU RESPECTIVO INVENTARIO VIGENTE.

LOS RECURSOS DE PERSONAL SE ESTABLECEN Y SE ASIGNAN DE ACUERDO A LA PLANTILLA AUTORIZADA QUE MUESTRA EL MANUAL DE ORGANIZACIÓN.

LOS RECURSOS FINANCIEROS SE ESTABLECEN Y SE ASIGNAN DE ACUERDO AL PRESUPUESTO ANUAL .

PROCESO DE INTERACCION

EL PROCESO  QUE SE MUESTRA EN ESTA INTERACCION SE DEFINE EN SU RESPECTIVO PROCEDIMIENTO O DIAGRAMA DE FLUJO DE REFERENCIA

INDICA LA COMUNICACION FORMAL QUE EXISTE ENTRE CADA PROCESO

REFERENCIA: PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCIÓN CONTRATACIÓN E INDUCCIÓN DEL PERSONAL 
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Matriz de 

AUTORIZA LA PRENOMINA

ENVIA INFORMACIÓN DE 
PAGO DE NOMINA A 

CONTABILIDAD EXTERNA Y 
A ADMINISTRACIÓN DE 

PROYECTOS 

COTEJA LA 
INFORMACIÓN ENVIADA

RECIBE LAS PRENOMINAS DE LAS 
COORDINACIONES DE CEDIPOL 

SI

RECABA LA INFORMACIÓN RELACIONADA AL 
CONTROL DEL PERSONAL (LISTAS DE 
ASISTENCIA) PARA LA GENERACIÓN DE LA 
NOMINA CON LAS INCIDENCIAS DEL 
PERSONAL

¿LA
INFORMACIÓN 
ES CORRECTA?

RECIBE CONCENTRADO DE 
NOMINA REVISA Y AUTORIZA 

EL PAGO

NO

EN EL BANCO DISPERSA LA 
NOMINA PARA PAGO, 

GENERANDO EL RESPALDO 
NECESARIO

ELABORA LA PRENOMINA DEL 
PERSONAL DE CEDIPOL, TOMANDO 

EN CONSIDERACIÓN LAS 
INCIDENCIAS DETECTADAS

REALIZA LOS AJUSTES NECESARIOS
REAIZA EL CALCULO EN 

CONTPAQ

ENVIA CALCULO PARA 
DISPERCIÓN 
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