


Clausula 54" tn caso de muerte del trabajador académico, la UACH
cubrira los adeudos que aquél tuviera con Pensiones Civiles del Estado
y contraidos por concepto de préstamos personales a corto plazo y
derivados de la relacion de trabajo con la UACH que resultaren después
de deducir las sumas del fondo propio acumulado por el trabajador
académico.

De las becas

Clausula 55° Ei trabajador académico, su conyuge y sus hijos que
realicen estudios en las facultades, escuelas, instituto o departamentos
de la UACH, o en instituciones incorporadas a ésta, gozaran de una
beca consistente en la exencién del pago de las cuotas establecidas por
concepto de inscripcion y colegiatura y cualguier otra cantidad cuyo
cobro corresponda a la Administracion Central de la UACH, siempre y
cuando tengan aprobadas todas las materias del ciclo lectivo anterior.

En lo que se refiere a instituciones incorporadas, se estara a lo

‘establecido por los reglamentos correspondientes en cuanto al nimero -

de becas y preferencia.

En todo caso, las solicitudes de becas deberan hacerse por conducto
de la Secretaria General de! SPAUACH ante |a Secretaria General de la
Institucion y presentarse oportunamente. La UACH entregara al
SPAUACH la relacion de las escuelas incorporadas y de los estudios
que éstasimparten. , - :

Clausula 56* El personal académico que realice estudios de
Especialidad, Diplomado, Cursos o Talleres, Maestria o Doctorado en
las Facultades de la UACH, tendra derecho a una exencion del 100%
del importe de la inscripcion y colegiatura, siempre y cuando no
entorpezcan sus labores. Para mantener el derecho a la exencion del
100%, el personal académico debera acreditar un promedio de
calificaciones superiores a 85 en escala de 100 del segundo perioda
escolar en adelante.

La UACH se obliga a exentar el pago del 100% de los derechos de
examen de grado que se haga a la administracion central de la UACH.

Tales prerrogativas deberan gestionarse por conducto de {a Secretaria
General del Sindicato ante la Secretaria General de la UACH.

Clausula 572 En caso de otorgamiento de becas al personal académico

por parte de la UACH, segun sus posibilidades presupuestales, se dara
prioridad al personal agremiado al SPAUACH, quien tendra el derecho
de proponer a los candidatos que retnan los requisitos exigidos por la
Universidad o la entidad oferente a la beca.
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Cuando un trabajador académico
estudios superiores de poslgrado @
concedera ademas el baneficio de
cuando acredite calificaciones apral

Do los apoyos scondmions

Clausula 58° La UACH otorgard anualimente hasts 300 | o
la cantidad de $5,000.00 (CINGO MIL FESOS DO/100 M. M) cada uno

sin intereses, a aquellos trabajadores ACAHBMIBOR PIOpPUESIGE or ol
Sindicato.

Quienes obtengan dichos prostamon lquidardn o la UACH su importe

en un plazo maximo de un afio, mediante axhibioines quinsenalon
sucesivas.

Clausula 59° La UACH so obliga a biidar spoyes seonsmion al
personal académico que deba realizar Inboras docentss por sncargo de
la unidad académica de su adscripeidn o por .Wﬂ Inatituoian, en
otras ciudades del estado consistonts an $200 00 (DOBCIENTOS
PESOS 00/100 M. N.) por cada dia que e impllieue ol iaslads.

Clausula 607 La UACH otorgard un descuents de ouando menos 50% s
los trabajadores académicos, on ol pracls de boletos de enliada o
participacion en todos los evantos olentificas, sultirales v depoivon
que sean organizados o patrocinadon por fa st

La UACH, a solicitud del SPAUACH, [roporolanar i spayo soononmico
para la adquisicion de sillas do ruadas, muletas, bastones y andaderis,
a los trabajadores académicos a quienes los madioos sapacialistas do
Pensiones Civiles del Estado los prascriban ol use del citado squipo
auxiliar. El apoyo consistird en el pago dal clicusita por clento del valor
del equipo sin que exceda la cantidad da $1,000 00 (UN MIL PE 8505
00/100 M.N.) proveniente do una bolsa anual de $26,000 00
(VEINTICINCO MIL PESOS 00/100 M.N.) dal primsm de miarzo al
gitimo dia del mes do fobrera del afa qua ooiresponda,

Clausula 61 Con el objoto de estimular el ahoio de los tabajadores
académicos, la UACH y los trabajadoras acusrdan conatitule un fondo
de ahorro, aportando para tal efecto A% (lres por olainta) del salario
tabular por cada una de las partes, de conformidad con sl Reglamento
respectivo,

El monto do lo ahorrado por oada uno e los lisbajadoies, sord
entregado a mas tardar el din 30 de anero de cada afia.
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