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INTRODUCCION

El Sistema Estratégico de Tutorias Académicas, tiene como objetivo principal ayudar al
tutor en la administracion del seguimiento de la tutoria, la Direccion Académica de la
Universidad se ha dado a la tarea de proporcionar herramientas de ayuda a los maestros
para facilitar su labor tutoral.

El SETA permite al tutor conocer los antecedentes académicos del alumno, habitos de
estudio y habilidades universitarias, Con esto el tutor podra tener elementos para
planear con mayor efectividad el proceso de acompafiamiento del alumno.

Una vez que el tutor conoce estos antecedentes, puede realizar la planeacion de
actividades que le ayudaran a atender las posibles debilidades que pudieran presentar
factores de riesgo para que el estudiante abandone sus estudios y potenciar las fortalezas
del alumno a favor del proceso de ensefianza aprendizaje, estas actividades pueden ser
realizadas por especialistas en areas en donde el tutor no tiene la formacion.

Cuando estas actividades han sido definidas es posible dar un seguimiento al avance de
cada actividad, pudiendo dividir en varias sesiones cada actividad.

Al finalizar el ciclo escolar toda actividad planeada debera ser terminada de preferencia,
es decir, la planeacién de las actividades se debe hacer para ser terminada durante el
ciclo escolar. En caso de que el tutor recomiende que el alumno requiera continuar con
la tutoria el préximo ciclo escolar, éste quedard marcado al momento de realizar el
cierre.

Esperamos que este manual sea una herramienta que apoye a los docentes en el
diagnéstico, planeacion y seguimiento del proceso de acompafiamiento de los
estudiantes durante su formacién profesional.

INICIO

Localice en el escritorio del equipo de computo el icono que ejecuta al Sistema
Estratégico de Tutoria Académica (SETA), de un doble <clic> para que el sistema
inicie.




PANTALLA DE ACCESO

CML M&g

Desarrollado por:
Universidad Auténoma de Chihuahua
Coordinacion General de Tecnologias de Informacion
Departamento de Sistemas de Informacion
http: f fdsi.uach.mx

01(614) 4-39-18-16
01-(800) 220 UACH(8224)

dau@uach.mx Usuario: |
Clave de acceso:
Aceptar ‘ Salir ‘

La pantalla inicial del sistema nos muestra los datos del sistema y nos pide introducir el usuario y
la contrasefia, en donde el usuario corresponde al niumero del empleado registrado en recursos
humanos y la contrasefia a la registrada en el sistema.

El sistema de validacion es presionar la tecla <enter> una vez introducidos los datos, con lo cual
el sistema hara las validaciones pertinentes. Para poder acceder al mddulo es necesario que el
usuario se encuentre como un empleado activo en el sistema de recursos humanos y haya
concluido el Diplomado de Tutorias. En caso de introducir tres veces de forma incorrecta, el
usuario serd bloqueado por el sistema durante el tiempo que se le haya indicado. Por ello,
debera de esperar ese tiempo antes de intentar acceder al sistema o hien comunicarse con el
administrador para realizar el deshloqueo del usuario.



En caso de que aparezca el siguiente mensaje, favor de referirse al documento “Manual de
actualizacion”

Atencion.... Iﬁ ]

Iel Existe una nueva actualizacion en la e-Muve, favor de descargarla

En la parte superior de los campos de usuario y contrasefia una vez que se ha introducido el
nimero de empleado y se ha presionado <enter> aparece la leyenda Cambio de Contrasefia. Al
dar un <clic> en la leyenda apareceré el siguiente recuadro:

SETA Tutores ﬁ

Desea cambiar su contrasefia?

Si se da un < clic> en el botdn Si, el usuario podra cambiar su contrasefia desplegandose la
siguiente pantalla

Cambio de Contrasefia

Froporcione 2 contraseffe aofeal
|
Froperciene iz NMoeve Confrasena

Lfar fz Neeva Lonfi N

P St

| Regresar |




MENU PRINCIPAL

& Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores)

Archivo  Diagnostico Inicial  Planeacion de la Tutoria  Seguimiento de la Tutoria  Cierre de la Tutoria 7

107 VAVd dYHOM1

Esta pantalla contiene las diversas opciones que ofrece el mddulo, en donde solo basta hacer
<clic> sobre ellas para acceder a la opcion deseada. A continuacion se muestra el diagrama de
opciones del sistema:



SISTEMA DE
TUTORIAS
1
ARCHIVO DIAGNOSTICO PLANEACION DE LA SEGUIMIENTO DE CIERRE DE LA
INICIAL TUTORIA LA TUTORIAS TUTORIAS
( ALUMNOA ) (DATOS GENERALES (" PLANEACION DE ) (" REGISTRAR )
| TRABAJAR || DEL ALUMNO || ACTIVIDADES || SEGUIMIENTO
~— - @@ (. J (. J
(" CENTRODE ) DATOS (PROGRAMACION DE) ( MOSTRAR )
| MENSAJES || ACADEMICOSDEL | | CITAS || HISTORIAL
ALUMNO
- - . ) N y,
——————
4 SALIR 0 (" ESTRATEGIAS DE ) AGENDA HISTORICO DE
| |_| AUTOAPRENDIZAJE || SEMESTRES
EDAOM ANTERIORES
- - -
Y PP ryr——
COMPETENCIAS
| BASICAS

UNIVERSITARIAS

| —




MENU ARCHIVO

Alumno a trabajar

Esta pantalla nos permite seleccionar al alumno con el cual se desea trabajar en la sesion de
tutorias.

3= Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores)

el Diagnostico Inicial  Planeacion de la Tutoria  Sequimiento de la Tutaria  Cierre de la Tutoria #

Alumno a Trabajar
Centro de Mensajes

Salir F4

L

'HOM1



Para seleccionar el alumno a trabajar basta con hacer <clic> sobre el renglén de la opcion
deseada y aparecera la siguiente pantalla.

3& Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SET# - Tutores)

Archiva

Indique la Matricula del Alumno con el que va a Trabajar

Matricula:

eptar

.

Si no se tiene el numero de matricula del alumno, situar el cursor en el campo de Matricula y dar
<enter>. Se abrira la lista completa de tutorados que le han sido asignados.

Hacer doble <clic> sobre el nombre del alumno de interés y luego dar un <clic> en el boton
Aceptar.

Si se cuenta con el numero de matricula del alumno, teclearlo en el campo de matricula y dar
<enter>, apareciendo el nombre del alumno en el campo contiguo. Dar un <clic> en el botén
Aceptar



Centro de mensajes

Al seleccionar la opcién Centro de Mensajes, se abre la siguiente ventana.

32 Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores)

Archivo

Buzon de Mensajes

Buzon de Entrada Nuevo Mensaje

" Todos " No Leidos " Leidos
IRen.«lDe Fecha |Asunt0

Remitente: I Fecha: I

Asunto: I

Elimirar Fesponder —

|<

| Usuario: 06520 HECTOR MINOR VELAZQUEZ | Tipo: Tutor | Version: 2.0.4 | Inicio de Sesion :12:00 p.m.
a

Esta ventana nos permite ver los mensajes que nos han enviado, en la lista podemos
filtrar los mensajes leidos, no leidos o todos los mensajes. Seleccione de esta lista el
menaje a leer dando un doble <clic> sobre é€l.

En la parte inferior el sistema nos muestra, remitente, fecha y el asunto ademas del texto
del mensaje.

Una vez seleccionado el mensaje, podremos eliminarlo o bien responder al remitente,
esto con los botones que se muestran en la parte baja del texto del mensaje.

Nuevo mensaje

Esta pantalla del SETA nos permite escribir y enviar un mensaje al coordinador general
de tutorias o bien al coordinador de la unidad académica.

Seleccione dando un <clic>, a quién enviara su mensaje, pudiendo ser a uno de ellos 0 a
ambos. Escriba el asunto o tema del mensaje y luego el texto, después de esto presione
el boton Enviar.

Para redactar un texto en varias lineas, se requiere presionar las teclas “Ctrl" y “Enter”
simultdneamente, esto ocasiona un salto de linea como se muestra en la siguiente
pantalla.



ema Estratégico de Tutonas Académicas (SETA - Tuto

Archivo

Buzon de Mensajes
Buzon de Entrada Nuevo Mensaje
Para:

v Coordinador General
[~ Coordinador de U.A.

Asunto: |TEXTO EN VARIAS LINEAS

PARA TENER TEXTO EN MAS DE UN RENGLOMN,

SE REQUIERE PRESIONAFR LAS TECLAS "CTREL" v "ENTER" SIMULTANEAMENTE
PARA SALTARDE LB'EA.l

Usuario: 07086 HILDA CECILIA ESCOBEDO CISHNEROS | Tipo: Coordinardor de LA,

208

E rwiar

Inicio de Sesidn :08:1
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MENU DIAGNOSTICO INICIAL

Datos generales del alumno

Al seleccionar datos generales del alumno se abre la siguiente pantalla

& Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores)

Archivo

Datos Generales del Alumno

Mairicula:i?13709 | ANDRADE OCHOA SERCIO
Apellido Paterno: Apellide Materno: Nombre:
|ANDRADE [DCHOA |SERGCIO
Genero: Estado Civil:
[MASCULIND |SOLTERC
Facultad: Campus:
4500 |[FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS |[CHIHUAHUA
Carrera:
01 |QUIMICO BACTERIOLOGO PARASITOLOGO
Periodo de Terminacién del Bachillerate Fecha de Nacimiento: Lugar de Nacimienio
|2006-1/2-ENEJUN [16/05/1988 [CHIHUAHUA
Direceion: Talefomo:
|[BUSTAMANTE #3514 COL. ALTAVISTA 414 86 71
Trahaja De quien depende econémicamente:
| |

Esta pantalla muestra los datos generales del alumno.
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Datos Académicos del Alumno

Al seleccionar datos académicos del alumno se abriré la siguiente pantalla

32 Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores)

Archivo

Datos Generales del Alumno

Mairiculadz 15414 |CUTIERREZ O ZAFTA 0SCAR ARTURO
Sexo: MASCTULING Fecha Macimiento: [12-01-1990
Documentos
. . |HIGUERAS #3575 Mo Drezcripoion [ Entrean
Direccion: —
| 1 Acta de Macimiento 5
Colonia: 2 Certificade de Secundaria S
CP.: 33026 Telefono:  |je39)- 119 609 3 Cerificado de Bachillerato S
.. 4 Examen Médico 5
Correo electronico: {Fuar
|a215414 hae 5 Ewxamen de Sangre S
Ciclo escolar en qué fue acepiado:  [2007-2/2-A50/DIC
Facultad(es):
FACULTAD | NOMBRE FACULTAD
1 |5200 FACULTAD DE MEDICINA
2
Presione <DBLCLICE> o <ENTER> en la Facultad para ver las carreras del Alummno
CAR | DESCRIPCION CARRERA [ PLANEST. | SITUACION
1
2

La primera seccion, proporciona informacion del alumno, tal como nombre, domicilio,
documentacion que le ha sido requerida por la UACH, direccion de correo electronico y teléfono.
Asi como los documentos que de no ser entregados el alumno serd dado de baja

automaticamente en el periodo sefialado por la Direccion Académica

La segunda seccion la unidad académica en la que el alumno esta inscrito.
En la tercera seccion, se proporciona la informacion sobre la carrera que cursa.

Para obtener esta informacion, hacer doble clic en la celda que contiene el nombre de la Unidad
académica, y aparecerd el nombre de la carrera, asi como la situacion académica del alumno. Si
se desea conocer en detalle la informacion académica del estudiante, se debe dar doble <clic>
en la celda de la carrera.

Se desplegara la pantalla siguiente:
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12 Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores)

Archivo
Datos Generales del Alumno
Matricula:jz) 2414 | CUTIERREZ OZAETA O§CAR ARTURO
Sexo: MASCULING Fecha Macimiento: |19-01-1990 D
oCUmENi0S
Di . |HIGUERAS H#3R TS Ma. | Descripcion | Entreqa
ireccion: —
| 1 Acta de Macimiento 5
Colonia: 2 Certificado de Secundaria S
CP.: 3086 Telefono: |(539)- 119609 3 Certificado de Bachillerato S
. 4 Examen Médico S
C lecird 8
orreo elecirinico: (2215414 @uach.mx 5 Examen de Sanare S
Ciclo escolar en qué fue aceptado:  [2007-2/2-4G0/DIC
Facultadies):
FACULTAD NOMBEE FACULTAD

FACULTAD DE MEDICINA

Presione <DBLCLICK> o <ENTER> en la Facultad para ver las carreras del Alummno
Carrera(s):
CAR DESCRIPCION CARRERA PLAN EST. STTUACION
1 NVO.INGRES O IN§ CRITO
2
Presione <DBLCLICK>= o <ENTER:> en la Carreraparaver la informacion académica del alumno
| C. Parciales | C. Finales |% Asistem:ia| |Horano Clase| |Horario Ex.| | Carnet Salu.d| | Kardex | | CENEVAL | | Regresar |

En donde se puede consultar el historial completo del alumno, dando un <clic> en los botones
que aparecen en la parte inferior de la pantalla.

| C. Parciales

| C. Finales

|% Asistem:ia‘ ‘Hnram Clase

‘HommEx.| ‘ CametSalu.d| ‘ Kardex ‘ | CEN'EVAL‘ ‘ Regresar
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CENEVAL

Haciendo <clic> en el boton CENEVAL, apareceran los resultados obtenidos por el alumno en el
EXANI-II, mostrando dos carpetas, la primera con el titulo PONDERACION, y la segunda con el
titulo RESULTADOS POR MODULO.

& Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores)

Archivo  Avuda

|h13'."l]9 ANDREADE O CHOA SERGIO
RESULTADOS POR a
MODULO PONDERACION
Resultados del Examen CENEVAL

B0 80
P
o 60 L 50
1
a < e B Purituacisn del Alumno
ci 20 | 20 . Promedio de la Facuttad - Campus
o
n [l _ | ']

Moduloes

En la carpeta de PONDERACION aparece un gréafico de barras en que se muestra el resultado
obtenido por el alumno en rojo, y el resultado promedio de todos los aspirantes a ingresar a la
Facultad

Al hace clic sobre la carpeta de RESULTADOS POR MODULO, en un gréafico similar aparecen
los puntajes obtenidos por el alumno en cada uno de los modulos que abarca el EXANI-II, como
se muestra en la siguiente pantalla.
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istema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores)

Archivo  Ayuda

Resultados del Examen Ceneval

Mairiculaz1p2370 [CASTORENA MENCHACA YOLANDA MARTA

"RESULTADOSFOR
MODULO

T PONDERACION

Resultados del Fxamen CENEVAL

1200 1200 M Razonamiento Verbal
1000 | 1000 I Razonamiento Matembtico
M Munco Contemporanen

P
u
n 00 - 800
t Ciencias Maturales
Lm0 [ 600 M cCienciss Sociales
< 400 L 400 Matemiticas
i
& M Espatol
Y 200 - 200
W MatemBticas (Modulo)
© ro W Fisica
Lididln M cicuo

Presione <DOBLE CLICK> sobre la Grifica paraver el Detalle

Si se da un doble <clic> sobre cada barra de la grafica, apareceran los puntajes obtenidos en

cada uno de los aspectos que evalua el EXANI-II.

ema Estratégico de ias Académicas (SET)

Archivo  Ayuda

Resultados del Exdamen Ceneval

Matriculad 102370 [CASTORENA MENCHACA YOLANDA MARTA

RESULTADOS POR \‘/ PONDERACION

RMODULO
Midule |Descripcion [Puntes x|
BV Razonamiento Verbal 1060.0
EM Razonamiento Matembiice 1030.0
Mc Munde Contemporaneo 10750
€N Ciencias Naturales 1000.0
s Ciencias Sociales 1037.0
AT Matembticas 263.0
ESP Espatol 1112.0
253 Matembticas (Modulo} £89.0
Mo Fisica 850.0

.t Chleule io3anni
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CARNET SALUD

Haciendo clic en el botén Carnet Salud apareceran los datos obtenidos de los anélisis realizados

a los alumnos para obtener su carnet de la salud, la pantalla es la siguiente:

32 Sistema Estratégico de Tutorias Académicas [SETA - Tutores)

Archivo  Awuda

Carnet de 1a Salud

Carnet del Alumno: | Fecha del camet:

Matricula: |

Mombre: |

Facultad: |

Carrera: |

Campus: | Ciclo Ezcolar: |

Edad: | Sexn:| Estado civil: |

En cazo de urgencia aviza a:

Fen. |Gmpo Seccion | Deascripeion Clasificacion

1 ANATLISIS QUIMICOE COLESTEROL (mgidl) EECOMENDAELE
2 ANALISIS QUIBMICOS GLTICOSA [mgfdl) EECOMENDAELE
3 AWATISIS QUIICO: FH POSITIVD
4 ANALISIS QUIMICOS TIPO SANGITINED a]
5 I-INDICADORES | AMALISIS QUIRICO: TRIGLICERIDOS [ngidl) EECOMENDAELE
] PESQ CORPOERAL FACTOR ACTIVIDAD LIGERD
7 PESC CORPORAL GRASA CORPORAL LCEPTAELE
g SIGHOS VITALES TENSION ARTERIAL DIASTOLICA HOEMAL
9 SIGHOS VITALES TEWSISN ARTERIAL SISTOLICA HOFMAL

En esta pantalla se clasifican los resultados en tres colores:
Verde.- indica que el alumno esta en buen estado del anélisis correspondiente.
Naranja.- se requiere prestar un poco de atencion

Rojo.- es algo riesgos el resultado del alumno
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Estrategias de Autoaprendizaje EDAOM

Esta seccion permite definir el perfil de estrategias de aprendizaje del estudiante identificando
puntos débiles y fuertes en su manera de aprender. Comprende reactivos que miden
autovaloraciones de los estudiantes sobre la frecuencia con la que usan una amplia variedad de
estrategias de aprendizaje y orientaciones motivacionales al estudio. Estas valoraciones incluyen
la dificultad que el estudiante experimenta al usar esas estrategias y los resultados que ha
podido obtener con cada una de ellas.

Estos valores son el resultado de la FICHA DE INICIO DE TUTORIA, QUE FUE CONTESTADA
POR EL ESTUDIANTE AL INICIO DEL SEMESTRE.

Las calificaciones que arroja esta seccion deben analizarse en un rango de cero a cien, donde
CIEN indica la realizacion u ocurrencia frecuente, facil y con buenos resultados de todas las
estrategias correspondientes a cada subescala; el CERO indica la ausencia de buenas

estrategias de aprendizaje del tipo medido por cada subescala.

32 Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores)

Archivo  Avuda

Estrategias de Autoaprendizaje (EDAOM)

Matrieulasz 17630 [LusAN ORTEGA ALAN
Escala Adquisicie o e | P LB do | Escala Autorculaciay  FRESULTADOS GRAFICA
cala Adquisicion UGN ¥ » cata fattoreg EDAOM COMPARATIVA
Recusos de Memoria Informacion

1 - Adguiz. Selectva
Grafica Comparativa de los punios EDAOM

5

- Adguiz. Generativa

- Admin. R. Tareas

100 100
- Admin. B. Eximenes

0~ r 80

- Proces. Convergente

6o SRR IR o

R e R N R A R N el b1 WEE )
FIQED LRI BRI LSIL BSE1 BSE1 I I -[— U LR 20
0 L Lo
12l lalsglglslglolwlnlezls

SubFscalazs EDAOM 11 - Aut. Tarea Logro
[l Eesuliados del Alumno 12 - Aut Tarea

- Proces. Divergente

- Aut. Persona Eficacia

- Aut. Persona Contingencia

R R N R

- Aut. Persona Autonomia

BOrOM g e

10 - Aut. Persona Aprobacion

] Promedio de la Unidad Académica 13 - Aut. Materiales

| ne | | v |
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De acuerdo a este instrumento, desarrollado por la Dra. Sandra Castafiedal se identifican cuatro
subescalas que evallan:

Escala de adquisicion:
Que considera dos niveles de procesamiento para adquirir la informacion requerida:

a. El procesamiento selectivo; en donde el aprender es superficial, se enfatiza la
memorizacion de materiales que se reproducen en forma automatica sin una
seleccion critica 0 mayor elaboracion conceptual.

b. El procesamiento generativo; en donde el aprendizaje es profundo, esto es, que
se establecen relaciones entre los datos informativos disponibles y se pueden
producir nuevas formas de abordar o usar la informacion.

Escala de administracion de recursos de memoria
Que incluyen:
a. Elestilo de recuperar informacion ante diferentes tareas académicas.

b. El estilo de recuperar informacion durante los exdmenes.

Escala de procesamiento de la informacion
En términos de:
a. Reproducir la informacion aprendida (convergente).

b. Creary pensar criticamente sobre lo aprendido (divergente).

Escala de autorregulacion metacognitiva y metamotivacional,
Construidos por tres componentes:
a. Los del estudiante

Que incluye:

Dimensién Personal 1

Como se percibe el estudiante en cuanto a su eficacia para producir resultados académicos su
contingencia, esto es, la manera en como su esfuerzo se ve representado en los resultados
escolares

Dimensidén Personal 2

Su autonomia, esto es sus posibilidades de producir los resultados mediante su propio esfuerzo

Su orientacion hacia la aprobacion externa.

! Gonzélez, D., Castafieda S. y Maytorena M.A. (2000). Relaciones estructurales entre estilos de
aprendizaje y aprovechamiento escolar en estudiantes de primer ingreso a la universidad. Revista Peruana
de Psicologia, 18(2);200-225.
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b. Los de la tarea del aprendizaje
Dimension Tarea
Como se orienta el estudiante hacia la tarea en si misma y/o hacia el logro como resultado
terminal.
C. Los materiales
Dimension Materiales

Los materiales, en cuanto a su evaluacion, y su regulacion para trabajar con ellos.

RESULTADOS EDAOM
Muestra la grafica con los puntajes obtenidos por el alumno en cada subescala del examen

GRAFICA COMPARATIVA

Se observan los resultados de las subescalas del EDAOM del alumno, comparadas con el
promedio obtenido para cada subescala, por los alumnos de la unidad académica que
contestaron la ficha.

LISTADO DE REACTIVOS

1. Recuerdo lo que estudié hace tiempo.

2. Comprendo el vocabulario.

3. Para recordar bien lo aprendido, elaboro cuadros sindpticos y/o resumenes.

4. Al estudiar, analizo diferentes puntos de vista sobre las ideas importantes del
tema.

5. Al estudiar, entiendo el sentido particular de una palabra por el contexto en el
gue se encuentra.

6. Describo con precision el contenido aprendido.

7. Para que no se me olvide lo que aprendi, elaboro una imagen mental que le dé
sentido.

8. Por muy complicadas que sean las instrucciones para resolver un problema, un
procedimiento o algo parecido, las puedo seguir al pie de la letra

9. Puedo concentrarme en el estudio.

10. Organizo mis actividades de estudio de acuerdo con el nivel de dificultad de la
tarea a realizar.

11. Al terminar de estudiar el material, evalud su utilidad para mi aprendizaje.

12. Me hago preguntas sobre qué tan claro, comprensible, facil y/o recordable me
resulta el material que estoy aprendiendo.

13. Puedo localizar la informacion que necesito, saltando oraciones y/o parrafos
enteros, sin perder lo importante.

14. Para guiar mi estudio, elaboro preguntas sobre lo que creo va a venir en el
examen.

15. Al estudiar, identifico las causas que producen efectos y los efectos
producidos por las causas.

16. Estudio con compafieros gque reflexionan criticamente sobre lo que se esta
aprendiendo.

17. Localizo la idea principal ayudandome de sefiales incluidas en el texto o
dadas por el profesor.
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18. Selecciono los mejores materiales de aprendizaje para que mi aprendizaje
sea solido.

19. Entiendo apropiadamente diagramas, graficas y otro recursos similares
incluidos en los materiales de estudio.

20. Para entender bien, elaboro imagenes mentales que representen con claridad
lo importante.

21. Elijo la mejor técnica de aprendizaje para la actividad de estudio que debo
realizar.

22. Busco informacion que contradiga o amplie lo que dice el autor del libro o mi
profesor, para enriquecer y/o actualizar lo gue he aprendido.

23. Para entender mejor, elaboro ejemplos que relacionen mi propia experiencia
con lo que debo aprender.

24. Soy eficiente preparando exdmenes.

25. Entiendo cuando un término sustituye a otro presentado previamente.

26. Traduzco a mis propias palabras lo que quiero aprender bien.

27. Cuando estudio, planteo mis propias hipotesis y/o procedimientos, a partir de
lo que ya sé.

28. Elaboro analogias, palabras claves y/o conclusiones para retener mejor lo que
estudié.

29. Elaboro esquemas y/o cuadros sindpticos de lo importante para tener un
marco de trabajo que guie mi recuerdo durante el examen.

30. Sin importar la dificultad que represente la tarea que debo realizar, me
interesa resolverla.

31. Para recordar lo aprendido, pongo atencion a las letras cursivas, las negritas,
los subrayados o cualquier tipo de sefial que marque algo importante en el
material.

32. Administro mi tiempo de estudio de acuerdo con lo que necesita el material a
aprender.

33. Después de haber estudiado. elaboro mis propias conclusiones, tratando de
pensar creativamente sobre lo que aprendi.

34. Para mejorar la retencién de un material, lo vuelvo a leer y/o lo repito varias
Veces.

35. Sé como hacer del estudio una actividad estimulante y atractiva.

36. Prefiero trabajar con materiales de una sola asignatura antes de estudiar los
materiales de otra.

37. Me siento seguro cuando estudio mucho.

38. Estudiar mucho mejora mis calificaciones.

39. Estudiar mucho, me toma de 6 a 12 horas semanales extras.

40. Estudio sin importarme porque deba hacerlo.

41. Me estimula estudiar por eso lo hago.

42. Estudio mas de lo que me piden.

43. Cuando una actividad de aprendizaje me interesa, la domino sin importar la
dificultad que represente.

44. Me siento satisfecho(a) de cémo resuelvo mis tareas académicas.

45. En vacaciones, dedico buen tiempo a planear cémo resolver tareas que no
pude superar durante clases.

46. Aunque lo que estudio no me guste, trato de mantener el interés por aprender.

47. Quiero entender lo que se me ensefia.

48. Evito malas calificaciones en los examenes.

49. Estudio para no tener un mal momento en el futuro.

50. Me siento comodo(a) al preguntarle a compafieros y/o profesores lo que no
entendi.

51. Estudio s6lo para satisfacer a mis padres.
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52. Repaso mis clases todos los dias.

53. Aprendo de memoria el material, aunque no lo haya comprendido bien.

54. No me detengo hasta que aprendo plenamente.

55. Tomo notas eficientes en mis horas de clase.

56. Sé como elaborar mapas conceptuales.

57. Mantengo el interés aun cuando los materiales de estudio sean complicados
y/o confusos.

58. Aunque no me atraiga lo que aprendo, puedo identificar su utilidad en mi
preparacion.

59. Al presentar examenes, comprendo lo que se me pide que haga.

60. Al estudiar, me guedo dormido y eso afecta mi desempefio.

61. Al preparar un examen, aprendo de memoria aun cuando no entienda.

62. Discuto con el profesor y/o mis compafieros temas de mi interés.

63. Aprendo lo dificil cuando recibo ayuda de otro(s) compafieros.

64. Sé cuando y donde aplicar lo aprendido para obtener mayor beneficio en el
examen.

65. Al preparar examenes, sé organizar el tiempo y los materiales de acuerdo con
lo que necesito.

66. Elaboro clasificaciones diferentes a las que aparecen en los materiales de
estudio.

67. Necesito apoyo de alguien para identificar lo importante en una leccién o libro.

68. Al estudiar puedo dejar de lado mis problemas emocionales.

69. Al presentar examen, estoy tan nervioso(a) que s6lo me acuerdo de lo facil.

70. Cuando una nocién o un método no resuelven un problema, sé cual fue la
falla y puedo elegir lo que si lo resuelva.

71. Sé tomar decisiones que favorecen lograr mis objetivos de aprendizaje.

72. Identifico semejanzas y diferencias entre modelos y/o teorias que se interesan
en un mismo objeto de estudio.

73. Estudio tal y como me recomiendan mis comparieros.

74. Analizo paso a paso cada uno de los componentes de una teoria o de un
procedimiento dado.

75. Sé interpretar eventos de la vida real con apoyo de lo que adquiri en mis
Cursos.

76. Satisfago las expectativas planteadas por las tareas de aprendizaje de mis
Cursos.

77. Cuando los objetivos del curso son muy vagos o generales, le pido al profesor
que los especifique claramente.

78. Cuando estudio un material nuevo, lo relaciono con lo que ya sé.

79. Para que no se me olvide el tema, me lo aprendo de memoria.

80. Sé como elegir buenos materiales de estudio.

81. Prefiero terminar un material antes de empezar con otros.

82. Prefiero que otro presente la clase, antes de que yo sea el primero en hacerlo.

83. Me Afecta que se critique mi rendimiento académico

84.Me hace sentir menos el sacar una calificacion mas baja que la de mis
companeros.

85. Temo abandonar mis estudios por problemas econémicos

86. Temo abandonar mis estudios por problemas con la escuela.

87. Me siento presionado(a) y por eso estudio

88. Me afecta ser menos popular con el sexo opuesto por saber menos que los
demas.

89. Para que mis amigos me reconozcan me esfuerzo en el estudio.




21

Competencias Basicas Universitarias

Las habilidades académicas se pueden definir como “Acciones inteligentes que permiten
al estudiante conocer, comprender, comunicar, analizar y/o involucrarse en la resolucion de
problemas o en técnicas de construccion de estrategias, que pueden someterse a evaluacion”.

Las competencias académico-profesionales, por otra parte, se pueden definir como “...la
posesion de destrezas y habilidades en respuesta a un requerimiento, en donde se identifica la
correspondencia entre una manera de comportarse y las caracteristicas de la situacion” (Ribes,
1990)2. La competencia es entonces la capacidad y/o propension a comportarse de acuerdo a
las exigencias del ambiente, tomando provecho de él. EI mejor ejemplo de competencia es el
que implica a las tareas necesarias para identificar y/o resolver un problema o producir un

resultado, en un &mbito académico y profesional.

En el Modelo Educativo del la Universidad Autdnoma de Chihuahua se definen como
“Competencias Basicas Universitarias” a aquellas que todos los estudiantes de la universidad
deberan desarrollar durante su estancia en el contexto educativo que definen sus diversas

ofertas; carreras, diplomados, cursos de actualizacion y desarrollo, etc.

Las calificaciones que arroja esta seccion deben analizarse en un rango de cero a cien. Para
ello, los puntajes crudos se han transformado a porcentajes para facilitar su interpretacion. De
esta forma, CIEN indica la presencia de la competencia segun la reporta el estudiante y CERO
indica la ausencia de la competencia. Los puntajes intermedios indican un desarrollo parcial de la
misma. A fin de apoyar adecuadamente al estudiante en el desarrollo es las competencias con
bajos puntajes es conveniente analizar, junto con el estudiante, las respuestas anotadas en los
reactivos de la subescala pertinente. De esa forma seré posible una comprension mas detallada

de la situacion del joven, lo que permitira una mejor planeacion de la tutoria.

Las competencias que Sse consideran son:
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3= Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores)

Archivo  Ayuda

Competencias Basicas Universitarias
Matriculazy 12630 [LUJAN ORTEGA ALAN
Competencia Cn.mpetem:lfl Cnmpe.izem:n Competencia Ac vwates Cnml?e!:encns Grifica
Emprendedor Trahajo en Equipo ¥ Solucion de Contumnicacién Académicas del Bisicas Comparativa
Liderazgo Problemas e Estudianie Universitarias b
1- Creatividad y Talenio
Comparative de las Conpetencias Bisicas Universitarias 2 - Auteconcepto
3 - Incorporacién al Grupe
100 100
® 4 - Colahoracién en el Eyuipo de
o 30 - 2 = 20 Trabajo
T £ - Toma de Deciriones
c 60 - . . . H . i i 1 1 60
e 6 - Atencion
n
r P TRCTEC TR TR T TR TR T 7- Solucién de Problemas
a
i 0+ E 5 — 5 . 5 — 5 I I + 0 8 - Comunicacion Escrita
e Fundamentada
LIS 0
1 3 4 £ [ T ] 9 10 11 9 - Conunicacién Oral
Indicadores Fundamentada
[l Eerultados del Alumno 10 - Presentacién Oral
D Promedio de la Unidad Aradémica 11 - Manejo de la Informacién

Competencia Emprendedor

Se refiere al uso de tecnologias, a la apertura para incorporar nuevos conocimientos y la
disposicion a producir innovaciones. También se considera aqui la posibilidad de operar de
formas novedosas que resulten efectivas académica o profesionalmente, esto es, que sean
creativas en este ambito universitario. La subescala “Creatividad y Talento” con 13 reactivos

permite identificar estas cualidades en el estudiante.

Competencia Trabajo en Equipo y Liderazgo

Comprende las habilidades, actitudes y destrezas requeridas para operar como lider de un
grupo; para tomar decisiones; para facilitar el desempefio de un grupo de colaboradores, y para
llevar a cabo proyectos en conjunto con otros compafieros. Como puede suponerse esta
competencia es de las méas complejas ya que involucra una gran variedad de habilidades,

destrezas y actitudes. Asi, en la subescala

“Autoconcepto”, que incluye 5 reactivos, se recoge informacion sobre la apreciacion general que
el estudiante tiene de si mismo(a). En la subscala “Incorporacion al grupo” con 7 reactivos, se
recoge la facilidad con la que el estudiante reporta poder ingresar a un grupo de personas con
fines sociales o de trabajo. Para identificar la habilidad del estudiante para desarrollar trabajo en

colaboracion con otros compafieros se propone la subescala “Colaboracion en el trabajo de
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equipo” con 3 reactivos. Finalmente, en la subescala “Toma de decisiones” con 3 reactivos, se
identifica la facilidad con la que es estudiante reporta ser capaz de tomar decisiones en
ambientes escolares.

Competencia de Solucion de Problemas:

Se engloban las habilidades de pensamiento, una vision holistica de los problemas y un enfoque
sistémico para abordarlos. En la subescala “Atencion” con 5 reactivos, se identifica la habilidad
para enfocarse a las dimensiones pertinentes de las tareas, y en la subescala “Solucion de
problemas” con 14 reactivos, se identifican las tareas, actitudes y habilidades pertinentes para
abordar un problema y trabajar en su solucion con una perspectiva globalizadora en la que se
consideran diversas alternativas y opciones, sin descuidar la evaluacion de los resultados como

parte del proceso de solucion.

Competencia de Comunicacion:

Esta comprende las habilidades y destrezas necesarias para expresarse en su lengua nativa, en
una lengua extranjera y para comprender y usar lenguaje técnico, informatico y ldgico simbdlico.
Estas habilidades y destrezas se consideran fundamentales para hacer un adecuado uso de la
informacion académica, habilidad que también se contempla en esta competencia. Las
subescalas incluidas aqui son las de “Comunicacion escrita fundamentada” que incluye 10
reactivos; la subesclala sobre “Comunicacion oral fundamentada” con 7 reactivos; la de
“Presentacion oral” con 5 reactivos; y la de “Manejo de la informacién” con 7 reactivos. Asi, este
conjunto de subescalas permite identificar la facilidad con la que el estudiante se involucra en las

diversas modalidades de la comunicacion en el &mbito universitario y profesional.

LISTADO DE REACTIVOS

ACL1. En general, tengo mucho respeto por mi mismo(a).

AC2. En general, yo me acepto a mi mismo(a).

AC3. En general, tengo mucha confianza en mi mismo(a).
AC4. En general, tengo muy buena concepcion de mi mismo(a).
AC5. En general, nada de lo que hago es muy importante.

. Asisti puntual y regularmente a clases.

. Atendi a las participaciones de compafieros y maestros.

. Participé en clase.

. Entregué mis trabajos a tiempo y con buena calidad.

. Consegui mis materiales bibliograficos de manera oportuna.
. Estudié todos lo temas incluidos para cada evaluacion.

. Participé en actividades extracurriculares como deportes y actividades
artisticas

8. Tomé cursos fuera del programa de estudios pero relacionados con la carrera.

~NOoO |0~ |W (N (-
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9. Me puse tan nervioso(a) en los exdmenes que sélo me acorde de lo facil.

10. Supe cémo resolver las diferentes tareas de aprendizaje.

11. Estudié mas de lo que me piden.

12. Superé las criticas recibidas sobre mi aprendizaje.

13. Estudié para no tener un mal momento futuro.

Cuando tienes que decidirte por algo, tu:

D1. Prefieres que alguien mas proponga que hacer.

D2. Esperas que los demas propongan que hacer.

D3. Tardas mucho para decidirte por alguna alternativa.

Cuando estoy trabajando en una tarea o trato de resolver un problema:

AT1. Se te dificulta mantenerte concentrado(a).

AT2. Te cansas muy pronto.

AT3. Prefieres trabajar por corto tiempo.

AT4. Te distraes con mucha facilidad.

AT5. Se te dificulta conservar la concentracion por largo rato.

Cuando estoy con amigos(as) y compafieros:

GS1. Me siento incémodo(a) de tener que relacionarme.

GS2. Prefiero no ayudar a nadie.

GS3. Prefiero dejar que cada uno haga lo que le parezca.

GS4. Acabo distanciado de algunos de ellos.

GS5. Acabo haciendo su trabajo.

GS6. No puedo compartir con ellos lo que verdaderamente soy.

GS7. No me interesa estar con mucha gente.

Cuando te presentan un problema en el que tienes que encontrar una
solucion, tu:

S1. Te entusiasma esa tarea.

S2. Piensas que vas a poder.

S3. Buscas informacion (preguntando, consultando, etc.)

S4. Identificas los aspectos importantes del problema.

S5. Defines el problema.

S6. Identificas las suposiciones centrales del problema.

S7. Enuncias las premisas y silogismos implicados en el problemay las
alternativas de solucion.

S8. Puedes deducir alternativas.

S9. Identificas los argumentos a favor y en contra.

S10. Identificar las mejores alternativas, utilizando la evidencia.

S11. Propones la mejor solucion seleccionada de otras alternativas.

S12. Buscas muchas alternativas de solucion.

S13. Identificas la solucién mas obvia.

S14. Evallas con evidencias si la solucion sirve para el problema que
identificaste.

Al realizar algunas tareas de tipo escolar, de trabajo o de diversion, tu:

CR1. Prefieres trabajos en los que es necesario proponer cosas nuevas cada vez.

CR2. Prefieres pensar en formas nuevas de hacer las cosas.

CR3. Disfrutas cuando realizas tareas que conoces bien.

CR4. Prefieres ensayar nuevas tareas y actividades.

CR5. Disfrutas probar nuevas experiencias.

CR®6. Prefieres trabajar en proyectos en los que tienes que aprender cosas
nuevas.

CRY7. Te adaptas a situaciones nuevas o diferentes a las que acostumbras.

CR8. Sientes que al familiarizarte con situaciones nuevas o diferentes es un reto.

CR9. Consideras que tienes facilidad, talento o habilidad para generar proyectos.
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CR10. Consideras que tienes facilidad, talento o habilidad para realizar ciertas
tareas escolares.

CR11. Consideras que tienes facilidad, talento o habilidad para relacionarte con
personas diferentes a ti.

CR12. Consideras que tienes facilidad, talento o habilidad para comprender otras
culturas.

CR13. Consideras que tienes facilidad, talento o habilidad para hacer trabajo
original, diferente a lo usual.

Cuando haces un trabajo por escrito, tu:

E1l. Lees mas de cinco libros o materiales sobre el tema.

E2. Incluyes las citas que indican de donde se obtuvo la informacion.

E3. Escribes con tus propias palabras lo pertinente al tema.

E4. Preguntas al maestro o a otras personas sobre el tema.

E5. Organizas la informacién con una secuencia que tu mismo(a) disefias.

E6. Escribes tus propias ideas sobre el tema.

E7. Pasas en limpio todo el trabajo antes de entregarlo.

E8. Elaboras una portada y das presentacion formal al trabajo.

E9. Elaboras una parte que incluye comentarios, criticas o discusion personal de
los aspectos revisados.

E10. Escribes mas de tres cuartillas (hojas completas a maquina) con tus
comentarios, ideas, criticas, etc.

Actividades que realizas cuando te encargan una presentacion oral ante un
grupo de personas:

V1. Leer muchos libros o materiales.

V2. Elaborar una presentacion en material visual (cartulinas, acetatos, videos,
presentacion electrénica, etc.)

V3. Incluir las citas que indican de donde se obtuvo la informacion.

V4. Hablar con mis propias palabras lo pertinente al tema.

V5. Exponer mis comentarios, criticas o discusion personal de los aspectos
revisados.

V6. Exponer durante 30 minutos o méas sobre el tema que llevo preparado.

V7. Hablas durante todo el tiempo disponible.

Cuando te encargan hacer una presentacion oral para una clase, tu:

P1. Te pones nervioso(a).

P2. No sabes que hacer.

P3. Piensas que no puedes hacerlo.

P4. Deseas que algo pase para no tener que presentar.

P5. Necesitas que te pregunten para poder hablar.

Cuando te encargan un trabajo por escrito para una clase, tu:

T1. Buscas informacion en los libros de texto disponibles.

T2. Buscas informacién en Internet.

T3. Buscas informacién en la biblioteca.

T4. Preguntas a tus comparieros de donde sacar informacion.

T5. Preguntas a los maestros de donde sacar informacién.

T6. Inicias el trabajo con tiempo suficiente para entregar a tiempo.

T7. Puedes seleccionar la informacion adecuada para el trabajo.

Cuando tienes que realizar una tarea en grupo, tu:

G1. Logras que los demés escuchen tus ideas.

G2. Puedes escuchar y entender el punto de vista de los demas.

G3. Puedes llegar a acuerdos a pesar de que haya opiniones diferentes.
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MENU PLANEACION DE LA TUTORIA

Esta pantalla permite al usuario hacer la planeacion de las actividades y de citas que llevara a

cabo con su tutorado

Planeacion de Actividades

El usuario debera hacer <clic> en el boton de la opcion de Planeacion de de a Tutoria el sistema

abrira la siguiente pantalla:

32 Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores)

Archiva  Diagnostico Inicial NEEGE AERIEEN Sequiniento de la Tutoria  Cierre de la Tutoria 7

EBEX

Planeaciin de Actividades
Programacion de Citas

Agenda

El usuario deber& hacer <clic> en el boton de Planeacion de Actividades y se abriré la siguiente

pantalla en donde se debera verificar que esté activado el boton de Registrar Actividad

El usuario en el campo que esta parpadeando el cursor, que es el recuadro grande del campo de
la Actividad, debera escribir el nombre de la actividad que se esta planeando llevar a cabo con

su tutorado
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Registro ¥ Planeacion de Actividades

Matriculadz12430 [LUJAN ORTEGA ALAN
s+ Registrar Actividad:
Actividad ] ]Pmsentacion del Programa de Tutorias
- Planear - :
aiad Aceptar

Atencion

../ La actividad ha sido agregada exitosamente, {Desea realizar la planeacién?

50 | 0]

Ejemplo: Presentacion del Programa de tutorias
Hacer <clic> en el boton de Aceptar y el sistema desplegara una pantalla en donde nos informa
que la actividad ha sido grabada exitosamente y nos pregunta si deseamos realizar la planeacion

de la misma.

Hacer <clic> en el botén de Si
Se desplegara la misma pantalla, en donde el botdn de Planear Actividad debera estar activo

Hacer <clic> en el boton de No
Nos deja en la pantalla activa y presionar boton Regresar

En el campo Actividad:

Es necesario presionar <enter> en el campo de la Actividad sin haber introducido ningun dato y
el sistema mostrara una lista de Actividades que el usuario podra seleccionar dando <clic> .Este
listado de Actividades que aparecen son las que con anterioridad el usuario realizé en el Registro
de Actividad.

El usuario enseguida determinara si la Actividad que tiene planeada Requiere Atencion Especial

0 No Requiere Atencion Especial dando un <clic> en el campo que determine
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3= Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores)

Archivo  Ayuda

Registro ¥ Planeacion de Actividades

Matriculadz12630 [LUTAN ORTEGA ALAN
¢~ Regisivar Actividad:
il |?9?4 |Presenta.cion del Programa de Tutorias
Plane:
* Acti .T 1 ¢~ Requiere Atencién ¢~ No Reguiere Atencién
Especial Especial

Si el usuario escoge la opcion de:
No Requiere Atencion Especial

El sistema desplegara las siguientes opciones: Orientacion, Consejeria y Asesoria Académica

Regisiro ¥ Planeacion de Actividades

Matricula:2]12430 [LUJAN ORTECA ALAN
~ Registrar Actividad: ¢ Orientacién
Actividad |29?4 |Presentar_*i0n del Programa de Tutorias " Consejeria
I Acti .T 1 ¢~ Requiere Atencion ¢+ Mo Reyuiere Atencion ; ¢~ Asesoria

Orientacion

Si el usuario de un <clic> en la opcion de Orientacion el sistema desplegara la siguiente pantalla

Registro ¥ Planeacion de Actividades
Mairiculadz12430 [LUJAN ORTEGA ALAN
{~ Registrar Actividad: (¢ Orientacién
sttt |29?4 |Presen1acion del Programa de Tutorias " Consejeria
o Acth .ari 1 ¢~ Requiere Atencion fs No Requiere Atencién ¢~ Asesoria
Especial Especial Aradenvica
Tema: | | SubTema: | |
Orientacion: | | [~ Requiere Atencion Especial
Campo Tema

Es necesario presionar <enter> en el campo de Tema sin haber introducido ningun dato y el
sistema mostrara una lista de opciones que el usuario podra seleccionar dando doble <clic>.
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Las opciones que tiene el sistema son:
Inscripcion

Informacion Académica

Carnet Cultural y Deportivo

Servicio Social

Becas

Bolsa de Trabajo

Registro v Planeacion de Actividades

Mairiculadz12530 [LUJAN ORTEGA ALAN
~ Registrar Actividad: @ Orientacién
Artividad |29?4 |Presentacion del Programa de Tutoras " Consejeria
Plane:
* Acth .ari 1 ¢~ Requiere Atencion fe No Reguiere Atencién ¢ Asesoria
Especial Especial Academica
Tema: SubTema: | |
Orientacion: N FORMAC [ Reguiere Atencién Fspecial

SERVICIO SOCIAL i}
EECAS ~5 bt

Campo Subtema

Se presionara <enter> en el campo de Subtema sin haber introducido ninglin dato y el sistema
mostrara una lista de opciones que el usuario podré seleccionar dando doble <clic>.

Las opciones que tiene el sistema son:

Reglamento General de Evaluacion

Reglamento de la la Unidad Académica

Convenio de Intercambio

Programa Académico

Précticas Profesionales

Titulacion

Otros

Campo Orientacion

Presionara <enter> en el campo de Orientacion sin haber introducido ningin dato y el sistema
mostrara una lista de opciones que el usuario podré seleccionar dando doble <clic>.

Las opciones que tiene el sistema son:

Plan Curricular

Examenes

Cambio de Programa Educativo

Otros
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Registro ¥ Planeacion de Actividades

Matricula:2]12430 [LUJAN ORTECA ALAN
(~ Registrar Actividad: @ Orientacién
sttt |29?4 |Presenta1:i0n del Programa de Tutorias " Consejeria
Plane:
o Acti .a; 1 ¢~ Requiere Atencién v No Eeguiere Atencitn ¢~ Asesoria
Especial Especial Academica
Tema: [2 [INFORMACION ACADEMICA SubTema: |z [Programa académico
Orientacidn: lerg ol 25 [~ Reguiere Atencién Especial
Examenes w26
Cambio de programa educative 27
Otros ~28

Campo Notas

En este campo se hard una breve descripcion de lo que se planea hacer en la sesion.

Una vez terminada la descripcion presionar <enter> y se activara el boton de Aceptar, dar un
<clic>

Registro ¥ Planeacion de Actividades

Matriculadz12630 [LUTAN ORTECA ALAN

¢ Regisirar Actividad:

(* Orientaciémn
it |29?4 |Presenta.c:i.or|. del Progratma de Tutorias {” Consejeria
o Actt .ari 1 ¢~ Requiere Atencién ¢+ No Beguiere Atencién ¢~ Asesoria
Especial Especial Academica
Tema: [z [[NFORMACION ACADEMICA SubTema: |z [Programs scadémico
Orientacion: |25 |P1an murrionlar " Regquiere Atencién Especial
Nota:

[NFORMACION DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TUTORIAS

] [

El sistema desplegara una pantalla en donde nos informa que los datos han sido almacenados

exitosamente, ademas si el porcentaje de avance de la actividad es menor al 100% nos pregunta
si deseamos programar una cita a la actividad.
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% Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores) - 213621 - CHACON R@ RIGUEZ MARCO ANTONIO

Archive Ayuda
Registro y Planeacion de Actividades
Matriculad213621 |CHACON RODRIGUEZ MARCO ANTONIO
Registrar Actividad: {* Orientacion
Azieiat [7381 [PREISCRIPCIONES  Consejeria
Planear
e Requiere Atencién No Requiers Atencién Asesoria
SEEy ' pepecial ' pepecial efate
Tema: 1 |mSCRIPCIONES SubTema: |2 Inscripeiones
Orientaci6n: [1] |Carga Acadimica |~ Requiere Atencién Especial
Atencion... ﬁ
I.-"'_"\-. Datos almacenado correctamente, ;Desea programar citas a la
W actividad?
Mo
Nota:
CURSO
| agér | | e |
Usuano: 07086 HILDA CECILIA ESCOBEDO CISHERDS Tipo: Coordinardor de U_A. 2.0.6 Inicio de Sesion -10:;

Hacer <clic> en el boton de Si
Se desplegaré la pantalla de Programacion de Citas;

Hacer <clic> en el boton de No
Se quedara en esta misma pantalla de Registro y Planeacion de Actividades.

Cabe mencionar que esta pantalla (Registro y Planeacion de Actividades) al momento de
presionar botdon Aceptar, verifica que la actividad no tenga programada citas para poder
modificar la planeacion de dicha actividad, si encuentra alguna cita ya registrada se emite el

siguiente mensaje.

Actividades =5

Mo se puede realizar la modificacién debido a que ya tiene citas
r. l\_ programadas
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Consejeria

Si el usuario da un <clic> en la opcion de Consejeria el sistema desplegara la siguiente pantalla

Registro v Planeacion de Actividades
Mairicula:/2 12530 |LUJAN ORTECA ALAN
~ Registrar Actividad: £ Orientacién
Eetiited [3053 [Problemas farmiliares & Consejeria
" mI 1"’.‘”.“, q ~ Requiere Atencién i+ No Requiere Atencién ¢ Asesoria
Especial Especial Academica
Problemas: [” Regquiere Atencién Fspecial

Campo Problemas

Se presionara <enter> en el campo de Problemas sin haber introducido ningun dato y el sistema
mostraré una lista de opciones que el usuario podré seleccionar dando doble <clic>.

Las opciones que tiene el sistema son:

Adaptacion inadecuada o insuficiente al medio
Dificultad para el aprendizaje

Toma de decisiones académicas

Uso adecuado de lo servicios y apoyos de la Institucion
Dificultad en la familia

Estudiantes que trabajan

Orientacion Vocacional de remedio o suplementarias
Relacién maestro-alumno; alumno-alumno
Deficiencias para cumplir con requisitos relacionados
Estrategias de aprendizaje insuficientes o inadecuadas
Dificultad de operacion en el medio académico
Dificultades econémicas para continuar estudios
Problemas emergentes de salud

Problemas de salud no emergentes

Necesidades especiales por capacidades diferentes
Deficiencias en el acceso a materiales en idiomas
Problemas emergentes sociales

Campo de Requiere Atencion Especial

Si presiona <clic> en el campo de requiere atencion especial que se localiza enseguida del
campo de Problemas se abriran los campos de area, especialidad y experto como se muestra en
la pantalla
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Regisiro ¥ Planeacion de Actividades

Mairiculad212530 [LUJAN ORTECA ALAN
¢ Beglstrar Actividad: & Oriritin
ahaifitiril [3053 [Problemas farniliares & Consejeria
" MI h’.".“l q ~ Requiere Atencién s No Requiere Atencién  Asesoria
Especial Especial Academica

Problemas: |5 Difirultades en la familia v Requiere Atencién Especial

Area: " | Especialidad

Experio | |
Nota:

I'/
~ Exﬁq_shr
Campo Area

En el campo de Area presionara <enter> sin haber introducido ningan dato y el sistema mostrara
una lista de opciones que el usuario podré seleccionar dando doble <clic>. Estas opciones son:
Salud

Legal

Como se muestra en la pantalla

Problemas: |5 |Difimultades en la familia [V Reguiere Atencién Especial
Area: | | | Ezpecialidad:

Faperto: ‘SALUD

LEGAL

Campo Especialidad
Presionara <enter> sin haber introducido ningln dato y el sistema mostrara una lista de opciones
que el usuario podra seleccionar dando doble <clic>

Si la opcion del Area es Salud, en el campo de especialidad aparecera las opciones de:
Medicina General

Nutricion

Psicologia

Otros

Como se muestra en la pantalla

Area: oL [s4LUD Especialidad: | [

Experio: | [ MEDICIN A GENERAL
HUTRICION

PSICOLOGIA

OTERO

HNota:
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Si la opcion del Area es Legal en el campo de Especialidad apareceran las opciones de:
Familiar

Civil

Orientacion

Otros

Como se muestra en la pantalla

Avea: [z [LEGAL Especialidad: | [
Experto: | [ FAMILIAR
CIVIL
Nota: ORIENTACION

| OTRD

Campo Experto
En el campo Experto presionara <enter> sin haber introducido ningun dato y el sistema mostrara
una lista de opciones que el usuario podra seleccionar dando doble <clic>

Regisiro v Planeacion de Actividades
Matricula|7 12630 |LUJAN ORTEGA ALAN
~ Registrar Actividad: " Orientacién
At 3053 [Problemas familiares O @ortash
* M‘ ]*’.‘“.”I q ~ Requiere Aiencitn i+ No Requiere Atencién o~ Asesoria
Especial Especial Academica
Problemas: |5 Difialtades en la familia ¥ Requiere Atencién Fspecial
Area: o1 [zALTD Especialidad: (71 MEDICINA GENERAL
Faperto: | | |
Nota: Centro Corwmitario ~E0000
piad CEHNTRG VD4 ¥ FAMILIA ~EC
Campo Nota:

En este campo se hard una breve descripcion de lo que se planea hacer en la sesion de tutorias.
Luego se Presionar <enter>y se activara el boton de Aceptar, dar un <clic>

Asesoria Académica

Si el usuario da un <clic> en la opcion de Asesoria Académica el sistema desplegara la siguiente
pantalla
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Registro y Planeacion de Actividades
Matriculads] 3621 |cHACON RODRIGUEZ MARCO ANTONIO

~ Registrar Actividad: " Orientacién

Actividad = -

crivical 7382 [REINSCRPCIon | Conaejeria

= Planear R . A .. No R . o ‘s As =

Actividad ‘o equl:ere. fencion iy (] elqul.ere. fencion o ESDI"I.HI.

Especial Espacial Academiea
Materia: || | Reguiere Atencion Fspecial

Campo Materia

Se presionara <enter> en el campo de Materia sin haber introducido ningin dato y el sistema
mostrara las materias que el alumno esta cursando en el semestre, en donde el usuario podra
seleccionarla dando doble <clic>.

Si presiona <clic> en el campo de requiere atencion especial que se localiza enseguida del
campo de Materia se abriran los campos de asesor como se muestra en la pantalla

Registro y Planeacion de Actividades
Matriculad2] 3621 |CHACON RODRIGUEZ MARCO ANTONIO
¢~ Registrar Actividad: (" Orientacién
Actividad = -
cmica [7382 |REDNSCRPClon (| Conaejeria
o Planear R . o .. No R . Ak i As E
A“Etiﬁdﬂd [..-\. E-ql.ll.El‘E-.. ancion [.;\- ] El-ql.llEl‘E-.. ancion (;\- £ E-Sﬂl'lll
Especial Especial Academica
Materia: [v Reguiere Atencion Fspecial
Asesor: || | Wer Horario
Nota:
Campo asesor

En el campo de asesor presionara <enter> sin haber introducido ningin dato y el sistema
mostrara una lista de maestros que el usuario podra seleccionar dando doble <clic>, para ver el
horario que el asesor tiene asignado por Secretaria Académica.

Campo Notas

En este campo se hara una breve descripcion de lo que se planea hacer en la sesion.

Una vez terminada la descripcion presionar <enter> y se activara el boton de Aceptar, dar un
<clic>
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Programacion de Citas

En este campo el usuario programara la cita de la reunion, una vez que ha registrado y planeado

la actividad que realizara con el tutorado.
Para registrar la cita se hara un <clic> en el campo de Planeacion de la tutoria y se seleccionara
con un <clic> el campo de programacion de citas como se muestra en la pantalla

& Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores) |Z||E|rz<|

SERIENEN Sequimiento de la Tutoria  Cierre dela Tutoria 7

Archivo  Diagnostico Inicial Nk

Agenda

El sistema desplegara la siguiente pantalla

% Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores) - 213621 - CHACON RODRIGUEZ MARCO ANTONIO

Archive  Ayuda

Programacion de Citas

Matricula: |2]13621 | CHACON RODRIGUEZ MARCO ANTONIO
Actividad:
7381 PREISCRIPCIONES

FECHAS ESTABLECIDAS PARA LA TUTORIA:

Fecha de inicio: |23jun-2008

Fecha de término:  |24-jul-2008

Fecha: Hora:
|midreotes, 23 d2  julio 4= 2008 | |09:008
Asunto:

CURSO

Lager | | agom |

Usuario: 07086 HILDA CECILIA ESCOBEDO CISHNEROS | Tipo: Coordinardor de ULA. 2.0.6 Inicio de Sesion :10:;
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Campo Actividad:

En el campo actividad presionara <enter> sin haber introducido ningin dato y el sistema
mostrara una lista de actividades que el usuario registro y planeo con anterioridad, donde podra
seleccionar la que desea programar dando <clic>

Fechas Establecidas para la Tutoria:

Campo fecha de Inicio:
El sistema muestra la fecha de inicio del periodo de acuerdo al calendario escolar para la Unidad
Académica.

Campo fecha de término:
El sistema muestra la fecha de término del periodo de acuerdo al calendario escolar para la
Unidad Académica.

Campo Fecha:

Este campo registra las citas en las que realizara cada una de sus actividades planeadas.

En el campo fecha el usuario dara un <clic> en la flecha que esta hacia abajo y el sistema
desplegara un calendario en donde se podra tener acceso a meses anteriores 0 posteriores
dando <clic> en las flechas correspondientes segln sea el caso.

Una vez seleccionado el mes se dara un <clic> en el dia que se quiere programar la cita de la
actividad planeada.

“ Sistema Estratégico de Tutonas Académicas (SETA - Tutores) - 213621 - CHACON RODRIGUEZ MARCO ANTONIO

Archive  Ayuda

Programacion de Citas

Matricula: |273621 |CHACON RODRIGUEZ MARCO ANTONIO

Actividad:
7381 PREISCRIPCIONESR

FECHAS ESTABLECIDAS PARA LA TUTORIA:

Fecha de inicio: |23 jun-2008
Fecha de término:  |24-ul-2008

| tnes 2362 junio 22008 > | Bs

44| junioz008 ¢ |

1 2 3 4 35 6 7
§ % 10 11 12 13 14
15 16 17 18 1% 20 21
22 23 24 25 26 27 18
26 30 1 2 3 4
£ 3 Hoy: 31/07/2008

Campo Hora:
En este campo se escribird la hora en la que se desea realizar la actividad planeada de acuerdo
al formato de 24 horas (Ej. 16:30 0 09:00)
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= Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores) - 213621 - CHACON RODRIGUEZ MARCO ANTOMIO

Archive  Ayuda

Programacion de Citas

Matricula: [27362]1 |CHACON RODRIGUEZ MARCO ANTONIO

Actividad:
7381 PREISCRIFCIONES

FECHAS ESTABLECIDAS PARA LA TUTORIA:

Fecha de inicio: |23jun-2008

Fecha de término: |24-ju|-2008

Fecha: Hora:

lenes | 23de junic  d= 2008 j |G§:BGH:5

Campo Asunto:

En este campo se hara una breve descripcion del asunto que se planea hacer en la sesion de
tutorias.

Luego se Presionar <enter>y se activara el boton de Aceptar, dar un <clic>.

Fecha: Hora:
| len=s |23 d2  junio de 2008 ﬂ | 0%:00 Hes
Asunto:

REUNION GRUPAL|

AC\E}Jl‘gr ‘ B%@hr |

Una vez proporcionada la informacion de la cita, el sistema procedera con el registro. Si el
usuario ya tiene programada una cita en esa fecha el sistema desplegara una pantalla en donde
nos informa que el alumno ya tiene programada una cita para ese dia y nos pregunta Si
deseamos programar una segunda cita en el mismo dia para al alumno.

Citas ]

| 5e encuentra registrada al menos una cita para el alumno (CHACON
¥ RODRIGUEZ MARCO ANTONIO) y la fecha indicada (23-jun-2008), ;
desea registrar esta nueva cita ?
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En seguida el sistema desplegara una pantalla en donde nos informa que la cita ha sido

grabada exitosamente y nos pregunta si deseamos realizar el seguimiento de la misma.

% Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores) - 213621 - CHACON RODRIGUEZ MARCO ANTONIO

Archivo  Ayuda
Programacion de Citas
Matricula: [313521 |CHACON RODRIGUEZ MARCO ANTONIO
Actividad:
7381 PREISCRIPCIONES
FECHAS ESTABLECIDAS PARA LA TUTORIA:
Fecha de inicio: |23 jun-2008
Fecha gl o [
| Cita grabada exitosamente, ; desea dar seguimiento a dicha cita ?
Mo
L ager | | s |
Usuario: 07086 HILDA CECILIA ESCOBEDO CISHEROS | Tipo: Coordinardor de U A 206 Inicio de Sesidn :10:]

Hacer <clic> en el boton de Si
Se desplegara la pantalla de Seguimiento de Actividades

Hacer <clic> en el boton de No
Se desplegara la pantalla de Planeacion de Actividades, en donde el botdn de Registrar

Actividad debera estar activo.
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Agenda

En esta parte del sistema el tutor podra obtener una agenda con las citas que tenga pendientes
en un mes — afo.

Para obtener la agenda se hara <clic> en el campo de Planeacion de la tutoria y se seleccionara
con un <clic> el campo de agenda como se muestra en la pantalla

Programacion de Citas

El sistema desplegara la siguiente pantalla

& Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores)

Archivo

AGENDA DE CITAS PENDIENTES

MES: j ANO: j

Mes: el usuario debe seleccionar el mes del que desea obtener las citas pendientes.

Afio: conforma la segunda parte del mes — afio del que se desean obtener las citas pendientes.
Aceptar: despliega en pantalla un calendario con las citas pendientes para el mes - afio
seleccionado.

Regresar: cierra la pantalla actual y regresa al menu de opciones.

Al hacer <clic> en el boton aceptar el sistema mostrar una pantalla como la siguiente:
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AGENDA DE ACTIVIDADES DEL MES: JULIO DEL ANO: 2008
HILDA CECILIA ESCOBEDO CISNEROS

TTES HERTES WFRCOTES [ WIFVES VIERNES SERAGD )

1 2 3 4 5

000 - 210818 - VAZOUEZ
ALVAREE LA FASAEL

Desplegando en cada recuadro del calendario la matricula, el nombre del alumno y la hora de la
cita programada.
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MENU SEGUIMIENTO DE LA TUTORIA

En este campo se describira brevemente la sesion que se realizo con el tutorado y el avance de
la actividad registrada en el sistema.

Para acceder a este campo se dara un <clic> en el campo de seguimiento de la Tutoria y se
desplegara la siguiente pantalla

& Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores) - 168117 - CHAVEZ AMAYA ALONDRA OLIVIA

Archivo  Diagnostico Inicial — Planeacidn de la Tutoria BEEEIERIGEIERTGGEN Cierre de la Tutoria  ?

Reqgistrar Seguimienta

Mostrar Historial
Histdrico de Semestres Anteriores

Registrar seguimiento

Al dar un <clic> en registrar seguimiento se desplegara la siguiente pantalla

% Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores) - 213621 - CHACON RODRIGUEZ MARCO ANTONIO

Archivo

Seguimiento de Actividades

Matricula: 213621 |CHACON RODRIGUEZ MARCO ANTONIO
Aclirida.d:l |
C‘ila:l |
|
Fecha: Hora:
| || : =
Asumnto:

Seguimiento de la Cita
Hora de Inicio: Hora de Termino:

: Hrs : Hrs
| : |
Avance de la
Actividad: /J oz
Nota:

‘ L\c\e'gér ‘ ‘ Elim1 Cita

E%@hr

Usuario: 07086 HILDA CECILIA ESCOBEDO CISHEROS | Tipo: Coordinardor de U A 206 Inicio de Sesion :11:!

Campo de Actividad

En el campo Actividad presionara <enter> sin haber introducido ningun dato y el sistema
mostrara una lista de actividades que el usuario ha registrado y planeado con anterioridades.
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En donde el usuario debe de seleccionar la actividad a la que desea dar seguimiento dando
doble <clic>

Seguimiento de Actividades

Matricula: [212630 [LUJAN ORTECA ALAN

Cita: Prezentacion del Programa de Tutorias 2974
Agzesoria Academica ~ans2
Problemas familiares ~3053

Facha:

=)

Asunio:
I

Si el porcentaje de avance de la actividad se encuentra a menos del 100%, se habilita el boton
Registrar Una Nueva Cita, de lo contrario permanecera deshabilitado.

Seguimiento de Actividades
Matricula: 213621 |CHACON RODRIGUEZ MARCO ANTONIO
Actividad: {7351 |PREISCRIPCIONES
Cita: “ |
< Registrar Una Mueva Cita )
—

Campo Cita

En el campo Cita presionara <enter> sin haber introducido ningln dato y el sistema mostrara la
fecha y el asunto que el usuario registro en Programacion de Citas, para su Actividad que va a
realizar con el Tutorado

En donde el usuario debe seleccionar la Fecha dando doble <clic> como se muestra en la
pantalla

32 Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores)

Archivo

Seguimiento de Actividades

Matricula: [212630 [LUJAN ORTECA ALAN

Actividad: |29?4 |Presentacion del Programa de Tutorias

Cita:l |
R 05/04/2007 09:00:00 - REUNION GRUPAL ~3283

Fecha:

e

Asunio;

Campo de Seguimiento de la Cita

Hora de Inicio:

En este campo aparecerd la hora que fue programada en el campo de registro de citas, la cual si
el usuario necesita modificar podra hacerlo escribiendo la hora en que dio inicio su sesion de
tutoria.

Hora de Termino:
El usuario escribira la hora en la que se dio término la sesion de tutorias. En el Formato de 24
horas
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Seguimiento de la Cita

Hora de Inicio: Hora de Termino:
0%:00 Hrs 10:00 Hrs

Campo Avance de la Actividad
En este campo el usuario marcara el grado de avance de su sesion de tutorias desplazando con
el raton la flecha hacia la derecha

Seguimdento de la Cita

Hora de Inicio: Hora de Termino:
0%.00 Hrs 10:00 Hes
] |
Avance de la | H
Actividad: | J 100]%

Si el usuario marca un avance de actividad del 100% esta actividad se dara por terminada.

Si el usuario marca un avance de actividad menor del 100%, Sera necesario programar una
nueva cita.

El parte de abajo se muestran los siguientes botones:

Aceptar: Registra el seguimiento de la cita.
Eliminar cita: elimina permanentemente la cita seleccionada.
Regresar: cierra la pantalla actual y nos manda al menu de opciones.

Si el porcentaje de avance de la actividad es menor al 100%, el sistema preguntara si desea
registra una nueva cita como se muestra a continuacion:

Atencion... &J

. \ El seguimiento de la tutoria ha sido registrado exitosamente, ;Desea
' registrar una nueva cita?

De lo contrario, nos regresa a la pantalla principal 0 en su caso a la de Registro de actividades
dependiendo de donde hayamos cargado la pantalla de seguimiento.
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Mostrar Historial

Dar un <clic> en el campo de Seguimiento de la Tutoria y se desplegara la pantalla siguiente

3= Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores)

Archivo

Historial de Citas

|>

Matricula: [212630 |LuJAN ORTEGA ALAN

Canalizada con:l |

Cita:

Fecha: | J Hora: |

Sepuinviento de la Cita:

Hora de I.niu:in:'i Hora de Termino: ’7 Avance:’—|—

Campo Actividad

En el campo Actividad presionara <enter> sin haber introducido ningun dato y el sistema
mostrara una lista de actividades que el usuario ha Registrado, Planeado y dado Seguimiento
con anterioridad.

En donde el usuario seleccionar la que actividad que desea ver su historial dando <clic>

Campo del Historial

En este campo como se observa en la pantalla aparece la fecha, hora y asunto que registro en
Programacion de Citas y el nimero de sesiones, hora de inicio, hora de término, avance y la
nota que el usuario registré en el campo de Registrar Seguimiento
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En caso de que el usuario no ha Registrado el Seguimiento la pantalla de historial desplegara la
siguiente informacion:

3= Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores)

Archivo
Bl V4 P [LOJAN URTEGA ALAN
Actividad:
Actividad: 2074 [Presentacion del Programa de Tutorias
Canalizada con:l |
Citas Fecha: | J Hora: |

Seguimiento de la Cita:

Horade].nicin:’i Hora de Termino: ’7 Amu:e:,—r

Ren|Clave| Fecha | Hora  [Asunto | Sesiin| H.Inicio | H. Terming | Avnace [Mata
1 | 3283 | 05/04/2007 | 09:00:00 Hrs| REUNION GRUPAL 0 | 00:00:00Hm 00:0000Hrs 0 LACITANDHASIDOA

En donde la informacion de las columnas hace referencia a una cita no atendida con un avance
de cero.

Historico de Semestres Anteriores

Dar un <clic> en el campo de Seguimiento de la Tutoria y se desplegara la pantalla siguiente

1< Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores) - 168117 - CHAVEZ AMAYA ALONDRA OLIVIA

Archivo  Diagnostico Inicial  Planeacidn de la Tutoria

Seguimiento de |a Tukoria EeEENCYER TR

Reqistrar Seguimiento

Mastrar Histarial

En el campo de Historico de Semestres Anteriores dar un <clic> y se desplegara la pantalla
siguiente
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12 Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores) - 168117 - CHAVEZ AMAYA ALONDRA OLIVIA

Archiva
Histérico de Semestres Anteriores

Matricula: (158117 |CHAVEZ AMAYA ALONDRA OLIVIA
Ren.| Ciclo Escolar | sctividad |&vance [ Cita | 5 equimienta
1| =2006-2/2.AG0/DIC PRESENTACION DEL PROGRAMA | 100%  DAR A CONOCER EL PROGRAMA | SE CUMPLID COM EL DBJETIVO D
2| 2006-2/2-AG0/DIC| DIAGNOSTICO DE MECESIDADES 100% DR A CONOCER AL ALUMND L& | SE DI0A CONOCER AL ALUMND L
3| 2006-2/2-AG0/DIC| INFORMACION DEL PROCESO DE 100%  APOYAR AL ALUMND COM ASPEC| SE CUMPLIO CON EL OBJETIVO D
4| 2006-2/2-AG0/DIC APOYO PARA LA INSCRIPCION Y € 100% APOYD PARA LA INSCRIPCION Y (| SEAPOYD A La ALUMMA EN EL T
5| 2006-2/2:4G0/DIC| DIAGNOSTICO DE NECESIDADES 100% D4R A CONDCER AL ALUMND La
_B| 2006-2/2:4G0/DIC| DIAGNOSTICO DE NECESIDADES 100% D4R A CONDCER AL ALUMND La
7| =2006-2/2.4G0/DIC| DIAGNOSTICO DE MECESIDADES 100% D4R A CONDCER AL ALUMND La
5| =2006-2/2.4G0/DIC| DIAGNOSTICO DE MECESIDADES 100% D4R A CONDCER AL ALUMND La
9| 20071/2ENEAIUN | Informacion de |a corvocatoria debe. 1003 SE DARA INFORMACION DEL PRO| CITA NO ATENDIDA
10| 200741/2ENEAUN | Informacion de la convocatoria debe.  100%| SE DARA INFORMACION DEL PRO| SE CUMPLIO COM EXITO EL OBJE
11| 2007-1/2EMEAIUN INFORMACION ACADEMICAY SEG 100% INFORMACION DE PREINSCRIPCICSE CUMPLIO CON EXITO EL OBJE

Aqui se despliegan las actividades, su avance, las citas y el seguimiento de estas en semestres
anteriores.
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MENU CIERRE DE LA TUTORIA

Al finalizar la accion tutoral o al finalizar el semestre, el tutor debera de registrar el desarrollo de
la accion tutoral, para lo cual se debe acceder a la opcion Cierre de la Tutoria.

32 Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tuiores)

Archivo  Diagnostico Inicial  Planeacion de la Tutoria  Sequimiento de la Tutoria REETENEIERIGIES 7

En el caso de que e tutor no haya atendido todas las actividades planeadas al 100%, el sistema
desplegaré el mensaje:

% Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores) - 213621 - CHACON RODRIGUEZ MARCO ANTONIO

Archive Diagnostico Inicial  Planeacion dela Tutoria  Seguimiento de la Tutoria  Cierre de la Tutoria

vavd AVHON

I.-"' _'\-I El alumno cuenta con actividades pendientes, si realiza el cierre de la
W' tutoria, el alumno quedara marcado como PENDIENTE para el proximo
ciclo escolar, ;Desea Continuar?

| Usuario: 07086 HILDA CECILIA ESCOBEDO CISNERDS | Tipo: Coordinardor de LLA. 208 | Inicio de Sesidn :10:!

En caso de que seleccione <<SI>>
El alumno quedara habilitado para continuar en el programa de tutorias el préximo ciclo escolar.

Si se selecciona <<NO>>
Se deberéa de terminar las actividades pendientes.
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Al aceptar el mensaje se le presentara la siguiente pantalla en donde el alumno autométicamente
debera de continuar en el programa de tutorias para concluir las actividades pendientes.

& Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores) - 213621 - CHACON RODRIGUEZ MARCO ANTONIO

Archivo

Cierre de la Tutoria
Matrieula: [213521 |CHACON RODRIGUEZ MARCO ANTONIO

1. ; Se cumplieron satisfactoriamente todas las metas programadas 7

2. 5i alguna no pudo ser cumplida es su totalidad, ; por qué motivos? ;que se hizo para enfrentar la contingencia?

3. ;El tutorado superd los riesgo? ;aparecieron nuevos riesgos?

4. ;, Qué hahbilidades desarrollé el tutorado a los largo del proceso de atencidn de sus necesidades para poder afrontarlas por su cuenta?

Fecha de cierre de la tutoria:
| twnes 2842 julic 4= 2008 =

éc\e'pér B{lﬁhr

Tipo: Coordinardor de U A 206 Inicio de Sesidn :10:!

¢ Desea que el alumno continiie en el programa de tutorias
en el proximo ciclo escolar ? @ Q

Usuario: 07086 HIL os
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Si el tutor finalizo todas las actividades, se desplegara la siguiente pantalla

= Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores) - 213621 - CHACON RODRIGUEZ MARCO ANTONIO
Archivo

Cierre de la Tutoria
Matricula: [213621 |CHACON RODRIGUEZ MARCO ANTONIO

1. ; Se cumplieron satisfactoriamente todas las metas programadas ?

2. 5i alguna no pudo ser cumplida es su totalidad, ; por qué motivos? ;que se hizo para enfrentar la contingencia?

3. ;El tutorado superd los riesgo? ;aparecieron nuevos riesgos?

4. ; Qué habilidades desarrollé el tutorado a los largo del proceso de atencidn de sus necesidades para poder afrontarlas por su cuenta?

Fecha de cierre de la tutoria:

¢ Desea que el alumno continiie en el programa de tutorias | foes 286 julio 62008 =
en el préximo ciclo escolar ? O 81 O NO
Ageplar Refiggar
Usuario: 0708 Tipo: Coordinardor de U.A. 2.0.6 Inicio de Sesidn :10:!

en donde estaran activas las opciones de Sl 'y NO para dar respuesta a la pregunta indicada.

“¢ Desea gue el alumno continue en el programa de tutorias en el proximo ciclo escolar?”
En donde el tutor podra definir si el estudiante debe de continuar con la tutoria el siguiente ciclo
escolar (seleccionando la opcion SI) o finaliza el esquema de la tutoria (seleccionando la opcién
NO).

Una vez terminado de contestar el cuestionario presionar <enter> y se activara el boton de
Aceptar, dar un <clic> y desplegara el siguiente mensaje:

-
Atencion... ﬁ

F

L. El cierre de la tutoria ha sido grabado con éxito, por lo que no se podran
¥ hacer mas movimientos

Al presionar Aceptar el sistema desplegara la pantalla del mend principal.
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MENU AYUDA

32 Sistema Estratégico de Tutorias Académicas (SETA - Tutores) ’

Archivo Diagnostico Inicial Planeacidn de la Tutoria  Sequimiento de la Tutoria ReETESEAERIGTEN ¢

El signo de interrogacion que aparece al final de la barra de menu carga este manual de ayuda
para facilitar al tutor el uso del sistema.

Fecha de elaboracion:
Agosto del 2008.



