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4.1a) Nombre del Proceso:

SEGUIMIENTO DE EGRESADOS

OBJETIVO

Conocer el desempeiio profesional de nuestros egresados y detectar las necesidades de nuestros
empleadores con la finalidad de retroalimentar el quehacer de nuestra Facultad, logrando un mayor
acercamiento con las demandas y requerimientos de la sociedad y especificamente con el mercado
laboral, teniendo ambos como meta, un mejor desarrollo de nuestra identidad.

Subproceso: ALCANCE
Empresas del sector publico y privado que actualmente tengan como empleados a egresados de los
Satisfaccion de Empleadores programas de Enfermeria General con Bachillerato, Licenciatura en Enfermeria y Licenciatura en
Nutricion.
4.1b) 4.1 c) 4.1d)
No — —
Flujo Responsable Descripcion de Actividades Requerimiento IS0 Requerlmne.ntos Documt?ntos v/o Recursos e Informacién
9001:2008 regulatorios Registros
. N Recibe c.)flluo de la Secretaria de Ley Orgénicade la |Oficio de
1 Recibe oficio JUSE Planeacion de la FEN, donde 8.2.1 . . L, N/A
L . Universidad Planeacion
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2 Recopila JUSE Actualiza base de datos de los 821 Chihuahua Equipo y material de
Informacion empleadores - oficina
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's¢a 100 1> emplea Ore,s que Equipo y material de
3 Muestreo JUSE cuenten con la mayor cantidad de [8.2.1 fici
egresados en sus empresas SEG FOR 03 oficina
Se comunica oficialmente con los . .
o ) Equipo y material de
4 Comunicacion  |JUSE empleadores y se programa cita [8.2.1

para la aplicacidn de encuestas

Reglamento General
Académico

oficina
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DOC EXT (encuesta ) ald
. Establece forr’natos de las empleadores) Eq‘u.lpo y material de
5 |plan de Trabajo [JUSE encuestas; asi comF) .un 8.2.1 DOC EXT oficina
cronograma de actividades.
(Cronograma de
actividades)
, -~ L. Copiadora
Via telefdnica, electrénica o
. . DOC EXT (encuesta |Tel¢fono, Transporte
6 Encuestar JUSE presencial se procede a realizar la |8.2.1
empleadores) Equipo y material de
encuesta de los empleadores
oficina
Equipo de computo
DOC EXT (encuesta d .p p
7 Captura JUSE Captura los datos 8.2.1 Equipo y material de
empleadores) -
oficina
Analms d.e’ JUSE Rteallza el andlisis de datos por 821 Equipo de cémputo
informacién filtros de Excel
Prelsc.ar?tacién del JUSE Se c.apturanllc.)s resultados y 321 Equipo de computo
Andlisis realiza el gréfico SEG FOR 05
1 0 Resguarda JUSE Resguarda datos en ofic.in.a para o Archiv,er.o y dispositivo
presentar cuando se solicite electrénico
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DOC EXT (Cronograma de actividades)




