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4.1 a)

Flujo Responsable
Requerimiento ISO 

9001:2008

Requerimientos 

regulatorios 

Documentos y/o 

Registros
Recursos e Información

1

Programación 

Anual de 

actividades de la 

CSH

Coordinador de 

CSH/ Secretario 

Administrativo

6.4 SAL F0R 15 Equipo y material de oficina 

2 Recorridos CSH 6.4

SAL FOR 18 

COM FOR 01 Equipo y material de oficina 

3
Seguimiento de 

Hallazgos

Coordinador 

CSH / Secretario 

Administrativo 

6.4 SAL FOR 18 Equipo y material de oficina 

4 Capacitación CSH

Coordinador y 

CSH/ Secretaría 

Administrativa

6.4

SAL FOR 16

SAL FOR 13 

RHU FOR 02

RHU FOR 03 

Equipo de Cómputo

Aulas

Cañón 

Instructor

5
Investigación de 

accidentes 

laborales

CSH/Secretaría 

Administrativa
6.4 SAL FOR 20 Equipo y material de oficina 

FECHA (tiempo) RECURSO 

1

SGC MC 01

SGC PC 01

SGC PC 02

SGC PC 03

NOM -002 STPS-

2010

NOM 019 STPS

No

4.1 b)

El Coordinador de la CSH y el 

miembro del equipo designado 

como responsable realiza el 

informe de los accidentes 

suscitados en las instalaciones,  

Programan recorridos y 

actividades 

Se realizan  los recorridos 

programados 

Se atienden  los Hallazgos

Realizan la programación  

semestral de los cursos de 

capacitación

OBJETIVO

Descripción de Actividades

AMBIENTE LABORAL

COMISION DE SEGURIDAD E HIGIENE

Establecer lineamientos  en materia de prevención de riesgos, actos y condiciones inseguras 

dentro de la  FEN para el bienestar de la población.

4.1 c) 4.1 d)

Secretario Administrativo Dirección

AMBIENTE LABORAL 

Resultado de recorridos SAL FOR 20 

META (resultado)DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR (acción) 

No, de Hallazgos 

Elaboro: Reviso: Autorizó:

Coordinadora de Seguridad e Higiene 

ALCANCE

Nombre del Proceso:

Subproceso:

Población general de la Facultad de Enfermeria y Nutriología.


