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4.1 a)

Actividad Responsable Descripción de Actividades
Requerimiento 

ISO 9001:2008

Requerimientos 

regulatorios 
Documentos y/o Registros

Recursos e 

Información

1 Planeación 

Coordinadora   / 

Secretario 

Administrativo 

Se realiza el plan de 

actividades; así como el 

diseño del material para la 

difusión de cursos ofertados.

Se distribuye  el material de 

difusión  en las Unidades de 

Enseñanza de Hospitales; así 

como en las demás  áreas de 

la salud  de diferentes 

instituciones.

Se hace un bosquejo del 

personal docente que se 

empleará

6.3

6.2.1

7.1.

7.5.1 a)

Tríptico, cartel informativo

SGC FOR 04

GR FOR 01 

Equipo y material de 

oficina.

Medios de 

comunicación

Página de la FEN

2 Preinscripción Registro Escolar
Recepción y revisión de 

documentos
7.5.1. Documentación

No

Directora 

4.1 c)4.1 b) 4.1 d)

GESTIÓN Y FORMACIÓN ACADÉMICA 

Mapa de Subproceso

Elaboró: Revisó: Autorizó:

Coordinadora de Cursos Postécnicos 

ALCANCE

Nombre del Proceso:

Subproceso:

Profesional activo en Enfermería

OBJETIVO

Programa Nivelatorio de Licenciatura en Enfermería y 

Enfermería General 

Favorecer la superación académica del  profesional en enfermería ofertando un programa 

académico, formativo con altos estándares de calidad, que profundice sus conocimientos,  

habilidades y actitudes, tomando como referente importante su práctica laboral y conocimientos 

previos.

Secretaria Académica 

Reglamento  interno de 

la FEN

PLAN DE ESTUDIOS 

NLE96S

Equipo y material de 

oficina

Instalaciones

FACULTAD DE ENFERMERÍA Y NUTRIOLOGÍA 

“Esta información es para uso exclusivo de la FEN la impresión fuera de los puntos de distribución  autorizados, se considerará  COPIA NO CONTROLADA” 
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Elaboró: Revisó: Autorizó:
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ALCANCE

Nombre del Proceso:

Subproceso:

Profesional activo en Enfermería

OBJETIVO

Programa Nivelatorio de Licenciatura en Enfermería y 

Enfermería General 

Favorecer la superación académica del  profesional en enfermería ofertando un programa 

académico, formativo con altos estándares de calidad, que profundice sus conocimientos,  

habilidades y actitudes, tomando como referente importante su práctica laboral y conocimientos 

previos.

Secretaria Académica 

Reglamento  interno de 

la FEN

PLAN DE ESTUDIOS 

NLE96S

FACULTAD DE ENFERMERÍA Y NUTRIOLOGÍA 

3
Examen CENEVAL 

(EXANI I Y II) 

Dirección 

Académica

Es un instrumento de 

evaluación vigente, válido, 

confiable y con valor 

predictivo. Es externo a las 

instituciones educativas y 

tiene como propósito 

proporcionar información 

para la selección de 

aspirantes.

7.5.1
Proceso Externo

4
Registro de 

aspirantes

Coordinadora/

Registro Escolar

Se registran los aspirantes en 

el SEGA
7.5.1.

5 Inscripción   

Coordinadora / 

Jefe de Registro 

Escolar 

Recepción de documentos 

revisados y captura en el SEGA 

y expedición de horario

7.5.1 

7.2.3

GFA DFL  01

Expediente  del estudiante

6
Registro de 

Horarios

Coordinación /  

Registro Escolar 

Se programan materias y 

actividades  en tiempos 

establecidos. Y se capturan en 

el SEGA

7.1.
GFA FOR 01

Horarios de clase

Reglamento  interno de 

la FEN

PLAN DE ESTUDIOS 

NLE96S

Equipo y material de 

oficina.

SEGA

Equipo y material de 

oficina

Instalaciones

“Esta información es para uso exclusivo de la FEN la impresión fuera de los puntos de distribución  autorizados, se considerará  COPIA NO CONTROLADA” 
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previos.

Secretaria Académica 

Reglamento  interno de 

la FEN

PLAN DE ESTUDIOS 

NLE96S

FACULTAD DE ENFERMERÍA Y NUTRIOLOGÍA 

7
Enseñanza/

Aprendizaje 

Estudiante/

Docente/

Coordinadora 

El Plan de estudios que se 

implementa en este programa 

esta integrado por 17 

asignaturas, donde el eje es el 

proceso de atención 

enfermero y la investigación 

con una visión integradora 

que le da coherencia y sentido 

a las asignaturas 

Para Enfermería General 

aplica las Estancia Clínicas  

7.5.1.

Programa de Nivelación 

Profesional en Enfermería

Procesi de asignatura de 

Inglés cuando aplique.

Aulas

Infraestructura

8
Gestión de Campos 

Clínicos

Coordinadora

Instituciones de 

Salud

Gestión de Campos Clínicos 7.1.
Oficios a las Instituciones 

de Salud

Equipo y material de 

oficina

Transporte

9

Estancias Clínicas  

(Enfermería 

General)

Estudiante / 

Docente de Campo 

Clínico

Estancia de estudiantes en  

instituciones de salud para 

aplicar conocimientos 

adquiridos en aulas

6.3.

7.5.1

GFA MSP 08

GFA FOR 69

GFA FOR 70

GFA FOR 71
Equipo y material de 

oficina.

SEGA

“Esta información es para uso exclusivo de la FEN la impresión fuera de los puntos de distribución  autorizados, se considerará  COPIA NO CONTROLADA” 
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Secretaria Académica 

Reglamento  interno de 

la FEN

PLAN DE ESTUDIOS 

NLE96S

FACULTAD DE ENFERMERÍA Y NUTRIOLOGÍA 

10

Evaluación  del 

estudiante

(Nivelatorio y Lic. 

en Enfemería)

Estudiante/

Docente/

Coordinadora 

El docente evalúa al 

estudiante a través de examen 

escrito, presentación de 

rabajos, proyectos y 

seminarios y captura en el 

SEGA

7.5.1

DOC EXT Kardex

DOC EXT Exámenes

DOC EXT Actas de 

calificaciones

SEGA

11 Exámen Profesional
Secretaria / 

Egresado

Evidenciar la formación  

académica del profesional de 

enfermería para integrarse al 

mercado laboral con altos 

estándares de calidad 

7.5.1 GFA MSP 14

Equipo y material de 

oficina.

SEGA

Sala de Examenes 

profesionales

12
Evaluación  del 

proceso

Coordinación / 

Secretaria 
El Egresado evalúa el proceso

8.2.1.

8.4. 

8.5.2

8.5.3

Formato de Evaluación del 

curso (SEGA)

Equipo y material de 

oficina.

SEGA

Equipo y material de 

oficina.

SEGA

“Esta información es para uso exclusivo de la FEN la impresión fuera de los puntos de distribución  autorizados, se considerará  COPIA NO CONTROLADA” 
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Secretaria Académica 

Reglamento  interno de 

la FEN

PLAN DE ESTUDIOS 

NLE96S

FACULTAD DE ENFERMERÍA Y NUTRIOLOGÍA 

13 Cierre del proceso Coordinadora 
Se analiza el ingreso con el 

egreso y se hace el informe 

8.2.3

8.2.4

8.3

8.5.2

8.5.3

GFA FOR 81

DOC EXT Ficha de pago

META (Resultado)      FECHA (tiempo)

1 80% Término de cursos 

Fecha Párrafo

27/05/2015 Todo 

Eficiencia Terminal de cursos Documentación SEGA

DESCRIPCIÓN DE LA MEDICIÓN

Equipo y material de 

oficina.

SEGA

0 Reingeniería del SGC Se crea subproceso 

RECURSO 

CONTROL DE CAMBIOS

No. de Revisión Orígen del Cambio Descripción del cambio 

“Esta información es para uso exclusivo de la FEN la impresión fuera de los puntos de distribución  autorizados, se considerará  COPIA NO CONTROLADA” 


