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I. DESCRIPCIÓN DE PUESTO. 

Nombre del Puesto: SUBDIRECTOR DE FUENTES DE ABASTECIMIENTO  

 

II. PERFIL DEL PUESTO. (deseable) 

ESTADO CIVIL: Indistinto. 

NIVEL DE ESCOLARIDAD: Ingeniería Civil o geólogo (titulado). 

EDAD:  28 años en adelante.  

HABILIDADES SUGERIDAS AL PUESTO: Manejo de maquinaría relacionada al área (computadora, equipo de video, 

equipo de registro eléctrico etc.). 

EXPERIENCIA: 5 años. 

 

III. RELACIONES DE AUTORIDAD: 

JEFE INMEDIATO:   Director Técnico. 

QUIENES DEPENDEN DE SU PUESTO:   Secretaria, Ingeniero Supervisor y Personal Especializado.  

AUTORIDAD PARA:   Programar estudios geofísicos, geológicos, geohidrológicos y perforación de pozos. 

  

IV. FUNCIONES GENERALES QUE REALIZA:  

• Coordinar  las distintas funciones de las áreas de Prospección geohidrológica y Climatología, y Perforación 

de pozos.  

 

FUNCIONES PERIODICAS: 

• Dirección de estudios geológicos, geofísicos, pruebas de bombeo, registros eléctricos etc. 

 

V. RESPONSABILIDADES EN EL PUESTO:    

• Dirigir todas las actividades realizadas en la Subdirección.                 

• Informar al Director Técnico de todas las actividades realizadas en la Subdirección.   
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• Ejecutar instrucciones del jefe inmediato.  

 

VI. EQUIPO NECESARIO DE APOYO PARA SU DESEMPEÑO:  

Computadora  y teléfono, manuales de geofísica, geología, geohidrología y perforación.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


