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I. DESCRIPCIÓN DE PUESTO. 

Nombre del Puesto: INGENIERO SUPERVISOR 

 

II. PERFIL DEL PUESTO. (deseable) 

ESTADO CIVIL: Indistinto. 

NIVEL DE ESCOLARIDAD: Licenciatura en  Ingeniería Civil. 

EDAD: 24 años en adelante. 

HABILIDADES SUGERIDAS AL PUESTO: Comunicación, trabajo en equipo, manejo de personal. 

EXPERIENCIA: 2 años. 

 

III. RELACIONES DE AUTORIDAD: 

JEFE  INMEDIATO: Jefe de Zona 

QUIENES DEPENDEN DE SU PUESTO: Topógrafos. 

AUTORIDAD PARA:   

• Toma de Decisiones Técnicas para la correcta ejecución de las obras. 

• Ordenar al contratista las correcciones de los detalles y cambios observados durante las visitas de obra. 

 

IV. FUNCIONES GENERALES QUE REALIZA:  

• Revisión en campo de proyectos. 

• Visitas de obra. 

• Supervisión, vigilancia, control y revisión de los trabajos que se ejecutan en cada obra. 

• Seguimiento de las bitácoras de Obra Pública. 

• Revisión de estimaciones y generadores y autorización de las mismas. 

 

 

FUNCIONES PERIODICAS: 

 

• Atender auditorias. 

• Asesorías a Juntas Municipales y Rurales. 
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V. RESPONSABILIDADES EN EL PUESTO: 

Responsable de la correcta ejecución de las obras de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento. 

 

VI. EQUIPO NECESARIO DE APOYO PARA SU DESEMPEÑO:  

 

• Vehículo. 

• Equipo de Cómputo. 

• Cámara Fotográfica. 

• Celular. 

• Mobiliario de oficina. 

• Gps. 

 

 

 

 


