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Estimado Alumno de Posgrado:

La Facultad de Contaduria y Administracion de la Universidad
Auténoma de Chihuahua le da a Usted la mas cordial bienvenida
a nuestra gran institucion.

Me es muy grato que haya considerado a la FCA para estudiar su
Maestria, aqui encontrard un ambiente universitario dindmico,
de cordialidad, de respeto que le permitira un desarrollo
personal, intelectual y profesional, acorde a las expectativas y
demandas que nuestro entorno global exige.

Actualmente nuestra Facultad esta afiliada a la Asociacion
i [ Nacional de Facultades y Escuelas de Contaduria y
Administracion (ANFECA) y sus programas académicos han sido evaluados y reconocidos como programas
de calidad en el nivel 1 por los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior
(CIEES).

De igual forma tenemos registrados en el Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) con beca de
CONACYT las Maestrias en: Administracion de Recursos Humanos y Auditoria.

Nuestros alumnos, profesionistas talentosos y comprometidos, responden a estrictas exigencias académicas
y personales que dan sentido a nuestra mision educativa.

Bienvenido a nuestra Facultad.

AFECTUOSAMENTE

M.A.R.H. LILIANA ALVAREZ LOYA
DIRECTORA

Forjando el futuro con excelencia
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DIRECTORIO

M.A.R.H. Liliana Alvarez Loya

Leodegario Rascon Hernandez, Ph. D.

M.A. y M.F. Armando Gonzalez Terrazas

M.A. Margarita Alvarez Terrazas

M.A.R.H. Guadalupe Maldonado Iglesias

M.I. Cristina Cabrera Ramos

M.A.P. Eduardo Dominguez Arrieta

L.A.A. Alejandro Urbina Quiroz

Lic. José Nufiez Nuiez
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PERSONAL DE POSGRADO

C. Laura Mendoza
M.A.R.H. Luis Ever Caro Lazos
C.P. Cynthia Ruiz Renteria
L.A.G. Juan Carlos Silva Jaime
L.A.E. Ana Gabriela Medina Rodarte
M.A.R.H. Maria del Rosario Alvidrez Diaz
L.A.E. Yessika Melissa Méndez Baeza
L.A.E. Brenda Arvizo Fierro
L.A.E. Samuel Nieto Garcia
M.A. José René Arroyo Avila
M.A.R.H. Erika R. Meléndez Gonzalez
L.A.G. Georgina Anahi Villalobos Nevarez
M.A.R.H. Graciela del Carmen Sandoval Lujan
M.S.I. Jesus Joel Padilla Enriquez

Dra. Carmen Romelia Flores Morales
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HISTORIA DE LA U.A.Ch.

Instituto Cientifico y Literario de Chihuahua fue fundado el 19 de marzo de 1835, con el fin de promover el
desarrollo de la cultura en la naciente ciudad de Chihuahua, ofrecia a la comunidad estudios de latinidad y
gramatica castellana. En su inicio tenia 21 estudiantes, entre los afios 1835 y 1900 alrededor de 996
personas recibieron educacion en sus aulas. La demanda de educacion en el Estado fue creciendo, de tal
manera que muchos alumnos tuvieron que salir de la entidad hacia la Cd. de México para realizar sus
estudios y un gran numero de ellos se quedaron a radicar en aquella ciudad, por tal motivo el Estado perdié
con ello importantes personalidades. El edificio que ocupaba el Instituto Cientifico y Literario es el que ahora
emplea la Rectoria de la Universidad Auténoma de Chihuahua (UACh).

Creacion de la Universidad Auténoma de Chihuahua. A partir de la demanda de la poblacién escolar por
espacios amplios y suficientes para educarse, el 8 de diciembre de 1954 el Congreso del Estado, siendo
Gobernador del Estado Oscar Soto Maynez, expidié el decreto 171 con el cual se fundé la UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE CHIHUAHUA (UACH).

En sus primeros ainos did servicio a una poblacion escolar que apenas alcanzaba un millar en la matricula de
cada ciclo escolar. Era el tiempo en que la poblacidn total de México ascendia a solo 26 millones de
habitantes y en nuestro estado habitaban tres cuartos de milléon. En aquel entonces, la matricula total de
Educacion Superior en el pais la constituian 29 mil estudiantes.

La UACH comenzé con las escuelas de Medicina, Ingenieria, Derecho, Educacién Fisica y Farmacia. En
septiembre de 1956 fué fundada la Escuela de Ganaderia, hoy la Facultad de Zootecnia.

La Escuela de Contabilidad y Administracién, cuyo precedente fué la Escuela de Agentes de Negocios, fué
creada el 3 de diciembre de 1958, como Escuela de Comercio y Administracion. Hoy es la Facultad de
Contaduria y Administracion.

En 1960, se fundé la Biblioteca Central con 2 mil 353 volimenes. En este mismo ano, fué creado el cuarteto
de la UACH hasta convertirla hoy en orquesta sinfénica.

En julio de 1963, fué fundada la Escuela de Filosofia, Letras y Periodismo, antecedente de lo que es hoy la
Facultad de Filosofia y Letras.

El 22 de julio de 1967, la universidad funda la Escuela de Agronomia. Tiempo después se traslada a Delicias
por ser la ciudad agricola mas importante del estado. Hoy es la Facultad de Ciencias Agricolas y Forestales.
En el afio de 1968 adquiere su autonomia y se transforma en la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA.
La Escuela de Administracién Publica y Ciencias Politicas, localizada en Ciudad Judrez, nace en 1968. Hoy es
la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales.

Forjando el futuro con excelencia
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En 1974 did inicio la carrera de Ingeniero Fruticultor, consituyéndose la Escuela Superior de Fruticultura,
independizandose de la Escuela de Quimicas y se eleva al rango de Facultad en 1985.

Nace con la universidad, el Departamento de Bellas Artes, hoy Instituto. La Escuela de Enfermeria y
Obstetricia en 1976 eleva su nivel a licenciatura y en poco tiempo se convierte en facultad.

El 12 de mayo de 1978, se inicia la construccion del gimnasio universitario y se inaugura el 2 de octubre de
1980. Obra arquitectdnica construida en su totalidad por ingenieros egresados de la UACH.

En 1991, surge la Escuela de Odontologia y la Escuela de Economia Internacional ubicada en la ciudad de
Hidalgo del Parral, Chih.

El campus universitario actual tiene una extensién de 25 Has., que originalmente formaban parte de un
terreno de 107 Has. que donaron los hermanos Elias al Gobierno del Estado, a fin de que se construyera un
parque deportivo y recreativo en memoria de su sefiora madre, la Sra. Emilia M. de Elias. Esos terrenos
ahora son ocupados por la Universidad, la Ciudad Deportiva, el Instituto Tecnoldgico de Chihuahua, la
Escuela Carmen Romano de Loépez Portillo, la Escuela de Educacion Especial y la antigua planta de
almacenamiento de Pemex.

BREVE RESENA DEL POSGRADO EN LA FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
En octubre de 1974, la escuela de Contabilidad y Administracion fundada el 3 de diciembre de 1958 como
escuela de Comercio y Administracion, pasa a ser Facultad de Contaduria y Administracion, al integrar a su
oferta académica el primer Posgrado en toda la Universidad; la Maestria en Administracién, siendo Rector el

Lic. José R. Miller Hermosillo y Director el C.P. Antonio Horcasitas Barrio.

En 1987 comienza la especialidad en Finanzas y el 25 de agosto de 1988 son aprobados la especialidad en
Recursos Humanos y los diplomados en Informatica y Fiscal.

El 19 de mayo de 1989, se propone que la especialidad en Recursos Humanos se convierta en Maestria en
Recursos Humanos, aprobandose el 2 de abril de 1993 la Maestria en Administracidon de Recursos Humanos.

El 12 de marzo de 1992 es aprobado el que seria el segundo doctorado en toda la Universidad: el Doctorado
en Administracién; sin embargo, inicié hasta 1998.

En 1995 comienza la Maestria en Mercadotecnia.
El 16 de noviembre de 1995 se autoriza la Maestria en Mercadotecnia.
El 10 de octubre de 1997 se aprueba el inicio de la Maestria en Finanzas.

El 14 de abril de 2000 inicia la Maestria en Sistemas de Informacién y el 28 de agosto de ese mismo afio la
Especialidad en Fiscal.
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El 16 de marzo de 2001 se aprueba la Maestria en Impuestos, iniciando en el mes de abril de ese mismo afio.

El afo del 2003 inicia la Maestria en Administracion Publica
En septiembre del 2008 se da la apertura de la maestria en Auditoria.

En enero del 2011 inicia el programa de Software Libre.

VISION DE LA FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION.

La Facultad de Contaduria y Administracion de la Universidad Auténoma de Chihuahua serd una
Unidad Académica, con programas educativos de calidad, pertinentes, equitativos y eficientes que
respondan a las demandas de la sociedad con oportunidad y cobertura.

Se distinguira como una de las mejores 25 Facultades de Negocios en México, por su alto nivel
académico, con estandares de calidad Nacionales e Internacionales en sus Programas Educativos de
Licenciatura.

La atencion de los estudiantes sera integral, proporcionandoles servicios educativos y
administrativos eficientes y eficaces.

Contard con una planta de docentes competente en el proceso docente educativo, en la
generacion, aplicacién y difusion del conocimiento y con un alto grado en su formacién profesional.

Serd reconocida en el pais entre las Facultades lideres en la vinculacion Empresa-
Unidad Académica, en investigacion y la creacidon de micro y pequefias organizaciones.

Mantendrd asegurados el 100% de sus PE de acuerdo a las normas establecidas por la COPAES y
logrard que tres de sus PE de Licenciatura y tres de Posgrado cuenten con una Certificacion y/o
Acreditacién Internacional de Calidad.

Desempefiara la docencia conforme a un modelo de ensefianza innovador, flexible, centrado en el
aprendizaje y basado en competencias.

Forjando el futuro con excelencia
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e Aprovechard las nuevas tecnologias de informacién, comunicacién y aprendizaje.

e Promoverd un curriculo de calidad internacional y fomenta la movilidad de sus alumnos y
profesores mediante intercambios.

e Habra certificado la calidad de sus principales procesos de gestion institucional bajo la norma I1SO
9001-2008.

e Sera honesta en el ejercicio de los recursos y rendira cuentas a la sociedad, con respeto a la
normatividad universitaria.

MISION DE LA FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
La Facultad de Contaduria y Administracion es una institucion de caracter publico cuyo miembros estan
comprometidos con valores sociales, de excelencia y liderazgo, ofrece una formacion integral de alta

competitividad en el contexto global, en las areas econdmico administrativas, coordinando de manera
6ptima las funciones de docencia, investigacidon, administracién y vinculacion.

CONTENIDOS TEMATICOS Y METODOLOGIA DE ENSENANZA APRENDIZAJE
Los contenidos temadticos, y la metodologia de ensefianza — aprendizaje, son congruentes con los

requerimientos profesionales que demanda el medio ambiente actual, y preparan al candidato a superar los
retos y aprovechar las oportunidades que presenta el futuro.

METODOLOGIA DE ENSENANZA — APRENDIZAJE:
Autodidactismo y Método de Casos
Los Directivos

Los directivos son personas con una vision amplia respecto del futuro que desean construir y realizar para la
S.I.P., son creadores de un clima organizacional que propicia el desarrollo integral de la comunidad

Forjando el futuro con excelencia
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académica, forman equipos autodirigidos de colaboradores, y les brindan apoyo para la superacion de su
propio desempefio.

Los Colaboradores Administrativos

Los colaboradores administrativos hacen propias las necesidades y requerimientos de los maestros y
aspirantes, actuando con diligencia y oportunidad para satisfacerlos a plenitud.

La Comunidad

La comunidad en general y las empresas, organizaciones e instituciones que utilizan los servicios de los
egresados se encuentran plenamente satisfechos por el espiritu emprendedor y generador de cambio que
se manifiesta en ellos como fruto de su formacién en la S.I.P.

CARACTERISTICAS DE INGRESO Y EGRESO DE LOS ESTUDIANTES DE LA MAESTRIA EN ADMINISTRACION

. INGRESO
a) REQUISITOS ACADEMICOS
Dos copias de titulo profesional.
Dos copias de relacion de estudios de licenciatura
Dos copias de acta de nacimiento
Curriculum Vitae actualizado
Solicitud de ingreso
Dos fotografias tamafio credencial
Dos copias de CURP (Amplificadas t/carta)
Presentar un examen de referencia de Ceneval (No aplica para maestrias foraneas, ni en
modalidad virtual)
Certificado médico de buena salud (Laboratorio de Quimica de la U.A.CH; maestrias
foraneas y modalidad virtual en Centro de Salud local)

AN NN NN

AN

OBIJETIVO

Transformar profesionistas en Ejecutivos de Administracién que dispongan de una importante capacidad de
direccion, liderazgo, innovacion, diagnosis empresarial y de adaptacion al entorno de la empresa; capaces de
interactuar junto con los titulares de las demads areas de la organizacidn para definir el rumbo que debe

Forjando el futuro con excelencia
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tomar la empresa, en un mundo global y de cambios constantes en cultura y tecnologia, logrando el
desarrollo pleno y armdnico de la organizacion.

EL PROGRAMA ESTA DIRIGIDO A:

a) Todas aquellas personas que hayan finalizado estudios de licenciatura en una institucion.
b) Todas aquellas personas con profesiones afines en Administracion
v' Personal Docente y de Investigacién
v" Profesionistas en general interesados en desarrollarse o actualizar sus

conocimientos en el area de Administracion.

REQUISITOS DE EGRESO:

v' Haber cubierto y aprobado el respectivo plan de estudios

v' Presentar y aprobar la tesis, estudio de caso o trabajo escrito, segln lo prevea el reglamento
interior de la unidad académica de que se trate. En el caso de los programas de maestria en
ciencias, la Unica opcidn de titulacion es la presentacion de una tesis.

v'  Presentar examen general ante un jurado examinador, que demuestre el cumplimiento de los
objetivos sefalados en el programa, ademas de presentar y defender una tesis o estudio de caso o
trabajo de investigacion.

v' Acreditar un idioma extranjero, en los términos que establezca el Reglamento Interno de cada
Facultad

v" Haber cumplido con todos los tramites administrativos y requisitos correspondientes

PERFIL DEL EGRESADO:

v" Ocupar puestos de nivel jerdrquico superior dentro de una organizacién publica o privada,
ya que cuenta con el soporte tedrico-practico administrativo que demandan en alto grado
las corporaciones en la actualidad.

v' Dominar los conocimientos que lo lleven a planear el futuro de la empresa utilizando
eficientemente los recursos con que cuenta.

v' Conocer y manejar las distintas herramientas administrativas con el propdsito de resolver
necesidades y problemas de la organizacién.

v' Descubrir en la realidad cotidiana, oportunidades de negocios y emprender con iniciativa y
tenacidad el esfuerzo necesario para definir y alcanzar los objetivos de la organizacion.

Forjando el futuro con excelencia
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v' Tener la capacidad de respuesta y adaptacién a los continuos cambios del entorno
competitivo, analizando y evaluando el medio ambiente organizacional en el cual se

desenvuelve la compaiiia.

v Desarrollar habilidades y actitudes que lo lleven a ser lider dentro de la organizacién.

v' Manejar las diversas herramientas administrativas para toma de decisiones.

PRINCIPALES ARTICULOS DEL REGLAMENTO DE LA
FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

CAPITULO XXII. DE LOS ESTUDIOS DE POSGRADO

SECCION I1I. DE LOS ALUMNOS

Art. 141.- Para efectos académicos, los alumnos se clasificaran de acuerdo a lo siguiente:

I.  Alumnos Regulares: son aquellos que se encuentren inscritos y cuyo objetivo sea obtener el grado
de Especialidad, Maestria o Doctorado en alguna de las dreas que se ofrecen a través de la
Secretaria de Investigacion y Posgrado. El alumno serd considerado con caracter de regular, cuando
haya llevado su carga académica correspondiente como estudiante de tiempo completo o tiempo
parcial y que su promedio de calificaciones sea de ocho puntos o mayor en la escala de cero a diez y

haya aprobado todas las materias que curso.

a) Por estudiante de tiempo completo debera entenderse el que cursa cuatro materias por

trimestre.

b) Por estudiante de tiempo parcial debera entenderse el que cursa hasta tres materias por

trimestre.
II.  Alumnos especiales:

a) Quienes habiendo obtenido con anterioridad el grado de maestria, s6lo desean cursar algunas

de las materias de los programas que se imparten en el posgrado;

b) Quienes habiendo obtenido con anterioridad el grado de licenciatura, sélo desean cursar

algunas de las materias de los programas que se imparten en el posgrado;

c) Alumnos de licenciatura de la Facultad, en materias por titulacion, de acuerdo a lo dispuesto

en los articulos del presente reglamento;

d) Alumnos de otras Escuelas o Facultades de la Universidad y de otras instituciones similares,

de acuerdo a los convenios respectivos y a lo dispuesto en este reglamento.
Art. 142.- La Secretaria de Investigacion y Posgrado no aceptara alumnos como oyentes.

SECCION IV. DE LA ADMISION Y BAJA DE LOS PROGRAMAS DE MAESTRIA

Forjando el futuro con excelencia
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Art. 146.- Los alumnos sélo podran darse de alta en aquellas materias en las cuales exista cupo y en los que
la Secretaria de Investigacidn y Posgrado apruebe.

Art. 148.- El plazo maximo para darse de baja de una materia, sera de seis sesiones a partir de la fecha de
iniciado el trimestre; sin reembolso alguno.

Art. 150.- El alumno que esté cursando por segunda vez la misma materia, no tendra derecho a darse de
baja.

Art. 151.- El alumno que repruebe una materia, estara obligado a inscribirse y cursarla nuevamente en el
trimestre inmediato siguiente en que dicha materia se imparta. Si al cursarla por segunda vez la
reprueba, sera dado de baja definitiva del Posgrado.

Art. 152.- Aquel alumno que repruebe dos materias diferentes durante el programa, serd dado de baja
definitiva del Posgrado.

SECCION V. DE LOS REQUISITOS DE APROBACION DE LAS ASIGNATURAS DE LOS PROGRAMAS DE
MAESTRIA

Art. 155.- La evaluacion final de una materia es la que se aplica para valorar los conocimientos, habilidades y
aptitudes adquiridos por el estudiante a través de un ciclo escolar.

Art. 156.- La calificacion de una materia sera el resultado de la evaluacién llevada a cabo por el maestro de
la materia a través del ciclo escolar por medio de exdmenes parciales, trabajos, seminarios, practicas y
otros criterios.

Art. 157.- Para la evaluacion final de las materias se tomara en cuenta lo siguiente:
I.  Los estudiantes deben:
a) Estar inscritos;
b) Tener un minimo de 80% de asistencias, y
c) Cumplir con los requisitos que al inicio del curso fije el maestro;
Il.  Enla evaluacion final de materias, se aplicara un sistema de calificaciones con escala de cero a diez,
y
lll. La calificacién minima aprobatoria para todas las materias en los programas de Posgrado sera de
ocho puntos en una escala de cero a diez.

Art. 159.- Los alumnos tendran derecho a revision de examenes en un lapso no mayor de tres dias naturales
después de que las calificaciones hayan sido publicadas por la Secretaria de Investigacidn y Posgrado.

Forjando el futuro con excelencia
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SECCION VII. DE LA REVALIDACION Y EQUIVALIDACION DE CREDITOS DE MAESTRIA

. 169.- Cuando los programas de maestria de la propia Universidad y/o Instituciones de Educacién

Superior, IES, del pais impartan asignaturas u otras actividades académicas con idénticos requisitos,
contenidos y objetivos, los créditos correspondientes seran reconocidos y equivalidados, previo
dictamen de la Secretaria de Investigacion y Posgrado.

Art. 170.- Las asignaturas u otras actividades académicas de un plan de estudios de posgrado, acreditadas

Art

en alguna institucion académica del extranjero, podran ser revalidadas, previo dictamen de la Secretaria
de Investigacidn y Posgrado.

. 171.- En el caso de estudios realizados dentro de la propia Universidad o de instituciones afiliadas a la

Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacién Superior, ANUIES, se acreditara en la
equivalidacion hasta un 50% de los créditos de acuerdo al Reglamento General Académico, en todo lo
que sea conducente. En el caso de estudios realizados en instituciones de educacién superior en el
extranjero se acreditara en la revalidacién hasta un 50% de los créditos, de acuerdo al Reglamento
General Académico, en todo lo que sea conducente.

Forjando el futuro con excelencia
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RECOMENDACIONES
“Recuerde que su imagen es su mejor argumento”
Su imagen es lo que presenta a los demas tanto en contenido como en presentacion.

La imagen representa un valor estético importante, después de todo es lo primero que se muestra a los
demas, comunica lo que somos y tiene una enorme influencia en todo lo que nos rodea. La imagen es la
puerta que abrimos a los demas para mostrar quienes somos.

Cuando se tiene una autoimagen positiva se produce un efecto multiplicador, crece el autoestima, se
proyecta una mayor confianza y por lo tanto hay un mejor desempefio, se gana el reconocimiento de los
demas y motiva a seguir mejorando.

Propdngase cada dia reflejar una excelente imagen:

Vista de manera adecuada al asistir al salén de clases.

No use cachucha.

Modere su vocabulario.

Respete a sus compafieros.

Sea atento y amable con sus maestros, compafieros y personal administrativo.
Muestre una actitud positiva.

Recuerde que usted refleja la imagen de la Facultad.

Guarde compostura y silencio al circular por los pasillos

Cuide su apariencia: arreglo personal, postura, peinado, etc.

Elimine el introducir alimentos a los salones de clases.

Sea atento eliminando el uso de teléfonos celulares en los salones de clases durante la sesidn.

SOST T T T T T

Recuerde: “Nunca se tiene una segunda oportunidad para causar una buena primera impresiéon”

Forjando el futuro con excelencia
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Una de las principales preocupaciones de esta Facultad es la SEGURIDAD y la LIMPIEZA, por lo que le

sugerimos seguir estas recomendaciones:
Recomendaciones de seguridad:

Utilice los pasamanos al subir o bajar escaleras.
Cierre bien su automovil.

Responsabilicese de sus objetos personales.

S OO

individuo.

Reporte los objetos extraviados en las oficinas administrativas de maestria.

Comunique a los guardias de seguridad cualquier anomalia o actitud sospechosa de algun

O Lleve siempre consigo una identificacion personal y su credencial de servicio médico si cuenta

con ella.

En caso de accidente, preste la ayuda necesaria y solicite auxilio.

S O O

Lleve ropa apropiada de acuerdo a la temporada.

Haga uso de todas las medidas de seguridad en lo posible.

“Recuerde que ayudando con la seguridad, se estd ayudando usted mismo”

Forjando el futuro con excelencia

Dé un buen uso al estacionamiento, respete los lugares y los sefialamientos.

Recuerde que contamos con un departamento de enfermeria, al cual puede acudir.
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Recomendaciones de limpieza:

No fume en areas cerradas.
No introduzca alimentos ni bebidas a los salones.

Utilice los depdsitos para la basura.

S O O

Dé un uso adecuado a los sanitarios y repdrtelos a la Jefatura Administrativa en

caso de falta de aseo.

O Dé un buen uso al equipo y mobiliario.

O Reporte cualquier dafio al mobiliario o instalaciones, en las oficinas administrativas
de maestria.

O Respete las areas que estan recibiendo limpieza.

O Respete las areas verdes.

Forjando el futuro con excelencia
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