III. Participar en la conservacién y transmisién de la cultura
mediante la educacién, la investigacién y la extensién de
su8 beneficios a la comunidad;

1V. Fomentar y realizar labores de investigacién cientifica y
numan{stica;

v. Promover el desarrollo y transformacién sociales mediante
servicios prastados la colectividad;

VI. Fomentar la conciencia civica para exaltar nuestros valores
nacienales; y

VII. Coadyuvar con organismos piblicos, sociales Y privadas en
: actividades dirigidas a 1la satisfaccién de necesidades
sociales, especialmente las de caricter educativo.

ARTICULO 4. La Universidad Auténoma de Chihuahua tiene 1las
siguientes atribuciones:

I. Planear, decidir y ejecutar sus politicas académicas, de
investigacién, de extensién, difusién y administracién;

II. oOtorgar grados académicos; expedir certificados de estudios,
cartae de pasantes y titules profesionales Y reconocer
validéz a los estudios realizados en otras instituciones
nacionales y extranjeras;

III. Crear las Escuelas, Facultades, Institutos Y Unidades de
Extensidn que estime convenientes;

IV. Conferir menciones y reconocimientos honorificos;

V. illegarse recursos para su

‘ sostenimiento vy
+ibremente su patrimonio; y

administrar

/I. Las demis que deriven de su naturaleza y fines.

! TITULO 11
ESTRUCTURA DE LA UNIVERSIDAD

MTICULO 5. La
wtoridades,
gresados.

Comunidad Universitaria se

integra por sus
personal académico vy

administrativo, alumnos vy

\MTICULO 6. La Universidad est& constituida por las siguientes
lependencias:

3

e Lag facultades, escuelas, institutos y unidades de extensién
existentes y las que se establezcan;

!_

I.
II.
III.
IV.
V.

La Administracién C.:ntral, integrada por lg Rgctoria, las
direcciones, Departarentos, Consejos y Coordinaciones que se

estimen necesarias.

FITULO III

CAPITULO I

GOBIERY" DE LA UNIVERSIDAD

'RRTICHLO 7. Son autoridade :

El Consejo Universite
El Rector;
Los Consejo
Institutos.
Los Directores de la
En general, quienes
tengan facultades de

Té&cn.

DEL C

MARTICULO 8. El Consejo Un
Universidad, y se integra

L.
II.
ILITI.

IV,
v

vI

El Rector;

Los Directores de Fa
Un representante de
alumnos de cada
Institutos;

Un representante del
Un representante de

Y
El Secretario Gener:

Todos sus miembros tendré
Secretario General, quies

ARTICULO 9. Son atribucic

L

II.

III.

Expedir y reformar
Ley y dictar las
mejor aplicacién
observancia;
Resolver en defini
contra los acuerdo
universitaria;
Aprobar y modificar
egresos.

~i0;

de la Universidad: -

| . l B 1
os | de ['las

Facultides, Escuelas e
Facultades, Escuelas e Institutos; y
conforme a esta Ley y sus Reglamentos
lecisién en sus respectivas &reas.

CAPITULO II
ISEJO UNIVERSITARIO

versitario es la ma&xima autoridad de la
Jor: |

1ltades, Escuelas e Institutos.
s maestros y dos representantes de los
1@ de las Facultades, Escuelas e

sindicato del Personal Académ@co; .
sindicato del Personal Administrativo;

de la Universidad. ‘
|
derecho a voz y voto, con exé%pcién del

38lo tendrd derecho a voz. E

es del Consejo Universitario: '
2s reglamentos que se deriven de esta

sposiciones que se requieran para su
‘1 como para cuidar de su exacta

iva las inconformidades hechas v§ler
emanados de cualqu &r otra autoridad

:n su caso, el presupfastg de ingresos y

Lol .



IV. Solicitar a las autoridades competentes la desafectacién,
gravdmen o enajenacién de los bienes inmuebles de la
Universidad;

' Crear el Patronato de la Universidad, establecer'las bases
de su funcionamiento, designar y remover a sus. miembros,
teniendo las siguientes facultades: i

a). Obtener recursos financieros y patrimoniales para el
cumplimiento de los fines de la Universidad;
b). Opinar en relacién al proyecto del Presupuesto de

Ingresos Yy Egresos que el Rector someta a la
consideracién del Consejo Universitario; )

c). Opinar y vigilar sobre todos los aspectos financieros y
patrimoniales;

d). Firmar el Presidente del Patronato, en _unién del

‘ ﬁector, Secretario General y Director Administrativo

as publicaciones mensuales del estado que guarden las
finanzas; ) ) )

e). Informar mensualmente al Consejo Universitario sqbre
el cumplimiento de la vigilancia del correcto ejercicio
del Presupuesto de Ingresos y Egresos desglosando los
estudios practicados y remitir a la Secretaria General
de Finanzas del Poder Ejecutivo del Gobiernc del
Estado, mensualmente un informe sobre el estado
financiero de la Universidad, atendiendo a los recursos
federales y estatales que le son asignados.

VI. Crear y suprimir Facultades, Escuelas, Institutos y Unidades
de Extensién;

VII. Designar y remover al Rector y a los Directores de
Facultades, Escuelas e Institutos, conforme al procedimiento
establecido en esta Ley;

VIII.Crear y suprimir dependencias de la Administracién Central
de la Universidad;

IX. Resolver la incorporacién o desincorporacién de
Instituciones educativas;

X. Aprobar y modificar los calendarios escolares;

XI. Conceder, cada afio, licencia al Rector para separarse de su
cargo por mds de treinta dias por causa justificada;

XII. Conferir menciones y reconocimientos honorificos; )

XIIIl.Hacer comparecer a cualguier miembro d% la comunidad
.universitaria, cuando lo juzgue conveniente; y

XIV. Las demids que le otorgue esta Ley y en general, conocer de
cualquier asunto que no estd expresamente reservado a alguna
otra autoridad universitaria.

ARTICOLO 10. Las votaciones en el Consejo Universitario se
efectuarin mediante voto secreto, con la modalidad de que podrin
axpresarse pliblicamente, cuando los consejeros hayan recibido esta
instruccién] del sector de la comunidad que los designé.

ARTICULO 11. Los Consejeros Universitarios, maestros, alumnos Y
sindicales durar&n en su czrgo un afio Y no podrin ser reelectos
para el periodo inmediato. Los suplentes podr&n ser electo como
propietarios, siempre y cuando no hubieren ejercido su. cargp.

No podrén ser Consejeros Universitarios, quienes sean funcionarios
de la Administracién Central Universitaria o de las Facultades,

Escuelas, Institutos y Unidades de Extensién existentes Y las que
se establezcan.

ARTICULO 12. Los Consejercs Universitarios a que se refiere el
articulo anterior, sersn electos junto con sus suplentes. Ssu
nombramiento es revocable por el acuerdo de mis de la mitad de la
totalidad de sus respectivas bases. El suplente de cada Consejero
Director ser& el maestro de mayor antiguedad de 1la Facultad,
Escuela o Instituto de que se trate, siempre que reGna los
requisitos exigidos para ser Director.
-

ARTICULO 13. Si no se hace la eleccidn de los c«*noju‘os
Universitarios, cuando concluya la anualidad correspondierte, el
Rector convocaré a las bases para que en el término de un mes hagan

la designacién. La representacién quedars vacante hasta que se
cumpla con lo anterior.

ARTICULO 14. El Reglamentoc respectivo fijard los requisitos

necesarios para ser Consejero, asi como el procedimiento para su
designacién.

ARTICULO 15. El Consejo sesicnard en pleno o por ¢
términos del Reglamanto respectivo Y Folcbrara se

QUranto los periodos comprradidos de los meses
oftubre y de marzo a a mayo.

ARTICULO 16. Las sesiones extraredinarias se celebrarsn cuando las
convoque el Rector o a solicitud de cuzndo menos la tercera parte
de los Consejeros, en este caso, presantardn al Rector la solicitud
por escrito, indicando los asuntos a tratar para que expida la
convocatoria. Si el Rector nc lo hace durante los tres dias hédbiles
siguientes, podr&n hacerlc los solicitantes y 1la sesi se
celebrard dentro de las cuaranta Yy ocho horas siguientes.

ARTICULO 17. Habra quérum legél con la asistencia de la‘ "dos
terceras partes cuando mencs de los miembros del Consejo .y en
segunda convocatoria, con la asitencia de mis de la mitad.

ARTICULO 18. Las resoluciores se tomar&n por mayoria de votos,
salvo los casos de votaciones especiales previstas por esta Lay.

CAPITULO III
DEL RECTOR

ARTICULO 19. El Rector es el representante legal de la Universidad
y durarid en su cargo cuat.> afios Y en ningin caso poé?i ser
reelecto. : .



V. Integrar, previa auscultacién de las bases magisterial y
estudiantil, la terna que sSera enviada al Consejo
Universitario para la designacién del Director del plantel.

VI. Proponer, previa auscultacién de las bases magisterial y
estudiantil, los candidatos a REctor.

VII. Designar a la comisién dictaminadora de 1los examenes de
oposicién y evaluacién de méritos, en 1la que deberéa
participar un representante de la DirecciénAcadémica de 1la
Universidad;

VIII.Proponer al Rector los nombramientos definitivos de los

catedriticos e investigadores y demds personal académico,
previo exidmen de oposicién y evaluacién de méritos de los
candidatos, asi como su remocién y destitucién;
Para que el Rector extienda el nombramiento, debera obtener
previamente la opinién del Consejo de Directores y en todo
caso la contratacién estar| sujeta a la disponibilidad
presupuestal ;

IX. Nombrar a lbs maestros interinos por un plazo no mayor de un
afio. Si el interinato excede de ese tiempo se procederd en
los términos de la fraccién anterior;

X. Conceder licencias o permisos al personal académico, por un
término no mayor de treinta dias;

XI. Revisar los informes financieros y de otras actividades que
rinda cada semestre el Director de la Facultad, Escuela o
Instituto y darles la debida difusidén; y

XII. Las demds que ésta Ley y sus reglamentos le asignen.

‘ CAPITULO V¥
DE LOS DIRECTORES DE FACULTADES, ESCUELAS E INSTITUTOS

ARTICULO 35. Los Directores de Facul*tades, Escuelas e Institutos
durardn en su cargo cuatro afios y no podrédn ser reelectos.

ARTICULO 36. Los Directores de Facultades, Escuelas e Institutos
serdn designados por el Consejo Universitario, de ternas que
presenten los Consejos Técnicos respectivos. Los consejeros
universitarios, maestros y alumnos de cada plantel, podradn emitir
ante el Consejo Universitario voto ra:onado en favor de alguno de
los integrantes de la terna.

ARTICULO 37. El Consejo Universitaric devolverd la terna cuando
alguno de los integrantes no relna los requisitos de elegibilidad.
El Conhsejo Técnico hari la substitucién en un plazo de cinco dias
o de lo contrario, en igual término el Consejo Universitario, por
conducto de una comisién, propondra el o los candidatos necesarios
para completar la terna, acompafiando sus curricula.

ARTICULO 38. Para ser Director de Facultad, Escuela o Instituto, se
requiere: ‘ ) i
i | .
I. Ser ciudada&o mexicano por nacimiento, en pleno ejercicio de
sus derechos;
II. Tener mis de treinta afios al mom:anto de la eleccidn;

III. Gozar de prestigio profesional y personal y no haber sido
condenado por delito intencional que amerite pena corporal
de m&s de un afilo; pero si se tratara de robo, fraude,
falsificacién, abuso de confianza u otro que lastime
seriamente la buena fama en el concepto puiblico inhabilitar4
para el cargo cualquiera que haya sido la pena;

IV. Tener como minimo el grado de Licenciatura;

V. Haber sido maestro de la Facultad, Escuela o Instituto por
lo menos los Gltimos cinco afos antericres a la eleccién,
salvo que sea un plantel de nueva creacién;

VI. No haber ocupado el cargo de Director de ese plantel con
cualquier carécter;

VII. No ser ministro de algin culto;

VIII.No ocupar en el momento de la eleccién, cargo de dirigente
de partido politico; y

IX. No estar en servicio activo en el Ejército.

ARTICULO 39. Son atribuciones de los Directores de Facultades,
Escuelas o Institutos: i

I. Representar a la Facultad, Escuela o Instituto;

IXI. Convocar al Consejo Técnico, presidirlo con votos ordinario
y de calidad y ejecutar sus acuerdos; _

III. Solicitar por si, o a peticién de parte interesada la
reconsideracién de las decisiones del Consejo Técnico, para
que se examine de nuevo el asunto en sesién extraordinaria,
que se celebrard dentro de 1la cuarenta y ocho horas

siguientes;
IV. Formar parte del Consejo Universitario;
v. Nombrar y destituir a 1los secretarios administrativos vy

académicos y demds funcionarios de la entidad que dirija.

El nombramiento debe ser aprobado por el Rector, quien sélo
podrd oponerse cuando no se relnan los requisitos para la
designacién;

Vi Solicitar al Rector el nombramiento, remocién o destitucidn
del personal administrativo de su plantel;

VII. Rendir cada mes los informes financieros y de otras
actividades ante el Consejo Técnico;

VIII.Presentar a revisién al Consejo Técnico el anteproyecto del
presupuesto anual de ingresos y egresos y enviarlo al
Consejo Universitario para su aprobacién;

IX. Ejercer las partidas del presupuesto autorizado;

X. Difundir entre los maestros, investigadores, alumnos Yy
trabajadores de la Institucién esta Ley Orgdnica y sus
Reglamentos, vigilando de su debido cumplimiento; y

XI. Las demis gue esta Ley o sus Reglamentos les confieran.

ARTICULO 40. Log Directo

constituyen al Consajo de

Ees bajo la presidenci de R

s 1
irectores, con facultades cansul

" m

iFa

@

ARTICULO 41. Las ausencias del Director seran suplidas:

L. Si no esceden de treinta dias, por el Primer Secretario
Administrativo;



KV. Autorizar, en unién del Secretario General, titulos, grados,
diplomas y demis documentos oficiales y certificar 1la
autenticidad de 1las firmas de los funcionarios de la
Universidaq;

KVI. Velar por el cumplimiento de esta Ley, sus reglamentos y los
acuerdos que emanen del Consejo Universitario y vigilar que
la Comunidad Universitaria cumpla sus obligaciones; y

XVII.Los demds que esta Ley o sus reglamentos le confieran.

ARTICULO 24. Las ausencias del Rector serdn suplidas:

I. Si no exceden de treinta dias, por el Secretario General de
la Universidad;

II. Si exceden de ese lapso, pero no de seis meses, por la
persona que designe el Consejo Universitario, con caré&cter
de Rector Interino.

Las faltas gque excedan de é&ste Ultimo término se
consideraran definitivas; y

III Si 1la ausencia del Rector es definitiva, el Secretario
General de la Universidad, o bien una t:Ecera parte de los
miembros del Consejo Universitario, itarén a sesidén
extraoxdinaria para que el Consejo designe a uno de sus
miembros como encargado del Despacho de Rectoria y convoque
dentro de un término de cinco dias a elecciones conforme el
procedimientc que sefiala este capitulo.

ARTICULQ 23. Procede la destitucién del Rector cuando incurra en
ll?una de las siguientes causales:

I.: EnJlear indebidamente los bienes de la Universidad;
II. Incumplir con las obligaciones de su cargo; y
III. Dejar de satisfacer 1los requisitos previstos en las

fracciones I, IV, VI, VII, VIII y IX del Articulo 20 de esta
Ley.

ARTICULO 26. La destitucién del Rector se ajustard al siguiente
procedimiento:

I. La denuncia de la causal deberd ser presentada ante el
Consejo Universitario cuando menos por cinco de sus miembros
en ejercicio mediante escrito fundado y motivado;

IT Se someterd de inmediato a votacién para que el Consejo
determine por un minimo de dos tercios de sus integrantes,
si procede a abrir la investigacién, caso en el cual se
integrard una comisién especial con dos directores, dos
consejeros maestros y cuatro consejeros alumnos, para que
formule dictimen, oyendo previamente al interesado y
otorgdndole el derecho a ofrecer y desahogar elementos de
conviccién y alegar en su favor;

III. El dia de la presentacidén del dictémen, el Consejo sesionaré
presidido por un consejero maestro designado en el acto; se
escuchard el dictdmen; se oir& a las partes y se dictaréa
resolucién; i
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[V. Para que se pueda decidir la destitucién del Rector, deberén
estar presentes por lo menos tres cuartas partes de los
consejeros con derecno a voto y ser tomadoc el acuerdo per
dos tercios de los presentes;

7. Una vez resuelva la des 1tui£fn, se designard a uno de los

miembros del Consejc¢ Universitario para e se haga cargo
del Despacho y convorue elecciones.

CAPITULO IV
DE LC ° CONSEJOS TECNICOS

ARTICULO 27. En cada Facultad, Escuela o Instituto, la méxima
autoridad es el Consejo Técnico, integrado por el director, tres
consejeros maestros Yy tres alumnos en el caso de que exista una
sola carrera. Si hay dos o mids, se elegirdn dos consejeros maestros
y dos alumnos por cada una También formardn parte del Consejo un
consejero maestro y un co~sejero alumno por divisién de posgrado.

ARTICULO 28. Los consejeros técnicos maestros y alumnas seré&n
nombrados por sus bases. Su nombramiento podrd ser revocado con el
acuerdo de mds de la mitad de la totalidad de sus representados.

ARTICULO 29. No podrdn ser consejeros técnicos los secretarios
administrativos y académicos, coordinadores de 4&rea, ni los
funcionarios de la Rectoria. .

ARTICULO 30. Los consejeros técnicos durardn en su cargo un afio y

no podrén ser reelectos pura el periodo inmediato. i
ARTICULO 31. El quérum legal para las sesiones de loq Consejos
Técnicos serd cuando menos las dos terceras partes de laltotalidad’

de sus integrantes, y sus acuerdos se tomardn por mayoria'de votos.

ARTICULO 32. Las votaciones en el Consejo Técnico serin mediante
voto secreto, con la modalidad de poder emitirlo paGblicamente,
cuando los consejeros hayan recibido esa instruccién de sus bases.

Técnico cuando lo haya solicitado un minimo de [la tercera parte de
sus integrantes, é&stos podrin hacerlo directamente para que la
sesién se celebre en las cuarenta|y ocho horas|siguientes.

1

ARTICULO 33. En caso de ¢ue el Director no W nvoque al Consejo

ARTICULO 34. Son atribuci nes de los Consejos @écnicos:

I. Resolver en cada Fa: 1ltad, Escuela o Instituto, los asuntos
que se presenten, s 2mpre que no competan a otra autoridad
universitaria;

II. Formular los proyectos de reglamentos interiores o sus
reformas y someterlos a la aprobacién. del | Consejo
Universitario;

III. Elaborar'y modificar los planes de estudio y elevarlos a la
aprobacién del Consejo Unlversltar1o,

IV. Aprobar los programas de las ‘asignaturas que se mearten en
la Facultad, Escuela o Instituto.



II. Si exceden de ese lapso, pero no de seis meses, por la
persona que designe el Consejo Técnico con el carégter de
Director Interino. Si excede de este Qdltimo término, se
considerari ausencia definitiva; y )

[I;. 8i la ausencia es definitiva, el Consejo Técnico designaré

' el |catedr&tico de mayor antiguedad para qué se haga cargo
del despacho y convoque en un plazo no mayor de cinco dias a
elecciones en la forma prevista por esta Ley y el Reglamento
respectivao.

ARTICULO 42. El Consejo Universitario podr& destituir a los
directores de Facultades, Escuelas o Institutos por causas graves
> al demostrarse que ya no retinen los requisitos para ejercer el
sargo. En estos casos deberd oirse previamente al interesado y al
Consejo Técnico respectivo.

Para acordar la destitucién deberi contarse con la asistencia de
por 1lo menos las tres cuartas partes de los consejeros
universitarios con derecho a voto y ser tomado el acuerdo por
cuando menos dos tercios de los presentes.

CAPITULO VI
JEL BECRETARIO GENERAL

ARTICULO 43. Para ocupar el cargo del Secretario General de la
Universidad, deberin reunirse los mismos requisitos que para ser
Rector, siendo nombrado y removido libremente Ior éste.

ARTICULO 44. Es competencia del Secretario Gen‘ralz

I. Auxiliar directamente al Rector en el desempefioc de sus
funciones; .

II. Suplir al Rector, en ausencias que no excedan de treinta
dias;

I1I. Firmar conjuntamente con el Rector, grados, diplomas y otros
documentos que expida la Universidad; )

:vf Participar como Secretarie del Consejo Universitario,

! levantar y firmar las actas de las sesiones;

V ' Certificar documentos cuando funja como encargado del
despacho de los asuntos de la Rectoria, en unién del
Director del &rea a que el asunto competa; y

VI. Las demds atribuciones que 1le sefialen esta Ley y sus
Reglamentos.

CAPITULO VII
DE LOS DIRECTORES Y CONSEJOS8 CONSULTIVOS DE AREA

ARTICULO 45. Para cumplir con su objeto, en la Univergidad
operaran cuatro &res: Académica, de Investigacién, de Extensién y
Difusién Cultural y de Administracién. .

ARTICULO 46. Cada 4rea se integra por un Director y un Consejo
Consultivo. El Director sera designado y removido libremente por el

Rectpr, ante quien serd responsable del correcto desempefio de sus
funciones. - o

ARTICULO 47. Para ser Director de Area se reqguiere ser
universitario con grado wminimo de Licenciatura: y fener una
antiguedad no menos de tres afios de prestar servicios achénicos o
de invéstigacién en alguno de los planteles universitarjos.

ARTICULO 48. En los Consejos consultivos de cada &rea participaran
todas, lag Facultades, Escuelas e Institutos de la Universidad pok
conducto de 1los secretarios o coordinadores que desarrollen
actividades equivalentes en sus planteles. Sus funciones seran de
asesoria para las ‘autoridades universitarias en sus respectivos
campos Y sSesionardn bajo la presidencia del Director de Area
coryrespondiente, salvo que concurra el Rector| en cuyo caso sers
éste quien presida. "Sus acuerdos se tomarin p - mayoria de votos.
Al .
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ARTICULO 49. El Diractor Académico|tendra la‘siqpiente competencia:

2 : ; i .

I. Participar en. la definicién de objetivos y politicas

« institucionales que determinan el contenido, forma Yy
modalidades de la educacién que imparta la Universidad;

II. Formular el Proyecto Académico Universitario;

IITI. Promover proyectos para la capacitacién de los profesores;
IV. Planear, organizar v dirigir el funcionamiento del |servicio
de control escolar y los de apoyo académico; . -

v. Plantear al Rector la creacién o modificacién | de los

. servicios académico: que preste la Universidad; !

VI. Proponer al Rector la incorporacién o desincorporacién de
instituciones educativas;

VII. Vigilar la correcta aplicacién de los sistemas de admisidn,
evaluacién y titulacién de alumnos de la Universidad e
instituciones incorporadas;

VIII.Convocar a reuniones del Consejo Consultivo Académico cuando

. lo estime necesario;

IX. Las que se deriven de esta Ley o sus Reglamentos.

ARTICULO 50. El Director de Investigacién tendra lﬂ siguiente
competencia: HE
‘

I. Participar en la determinacién de las |politicas
universitarias de investigacién.

II. Vincular las actividades de la investigacién universitaria
con las de los sectores piblico, social y privado, y de
instituciones extranjeras;

III. Evaluar y dar seguimiento a los programas y proyectos de
investigacién; .

IV. Promover Yy coordinar a grupos de investigacién
multidisciplinarios;

V. Vincular los programas prayectos de inyestigacién con las
actividades de las otra%’di;}gciones de &rea;



7I. Convocar a las reuniones del Conéejo Consultivo de
Investigacién cuando lo estime necesario; y
7IXI. Las que se deriven de esta Ley o sus Reglamentos.

ARTICULO 51. El Director de Extensién y Difusién Cultural tendra la
siguiente competencia:

I. Participar en la formulacién de las politicas de difusién y
extensién cultural; elaborar los programas Yy proyectos
correspondientes, darles seguimiento y evaluarlos;

Promover y <coordinar los trabajos editoriales y de
comunicacién;

Instrumentar los medios que le permitan a la Universidad
participar en la capacitacién, rescate, andlisis, evaluacién
y difusién de los valores culturales de la entidad;

IV. Participar en la fijacién y ejecucidn de los lineamientos en
materia de servicio social que presta la Universidad.

V. Vincular los programas de extensién con los sectores
sociales;

VI. Promover Yy coordinar las actividades deportivas de la
Universidad;

VII. Convocar a reuniones del Consejo Consultivo de Extensidén y
Difusidn cuando lo estime necesario; y :

VIII.Las gue se deriven de esta Ley y sus Reglamentos.

4

ARTICULO 52. El1 Director - Administrative tendrd la siguiente

competencia:
I. Dirigir los servicios de car&cter administrativo ‘y
financiero de la Universidad; ) i
II. Formular, proponer y evaluar las politicas administrativas
de la Universidad;
III. Vincular sus programas y proyectos con las actividades de
otras Direcciones de Area.
IV. Formular el anteproyecto de presupuesto anual de 1ngresos y
" egresos.y remitirlo. al Rctor; 4 :
v. Proveer 1los recursos humanos, financieros vy materlales
necesarios para el buen funcionamiento de la admlnlstraclon,
con sujecién al presupuesto;
VI. Elaborar|y publicar los informes financieros mensuales de la
Administracién Central;
VITI. Formular y supervisar el inventario del patrimonid: de la
Universidad;
VIII.Convocar a reuniones del Consejo Consultivo Admln strativo
cuando lo estime necesario; y
IX. Las que se deriven de esta . Ley y sus Reglamentos i
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REGLAMENTO [ © LOS CONSEJOS UNIVERSITARIO
\ TECNICOSDELA .|. . - -
UNIVERSIDA AUTONOMA DE CHIHUAHUA‘

ESTE ORDENAMIENTC REGLAMENTA LOS CAPITULOS SEGUNDO
¥ CUARTC DE LA LEY ORGANICA DE LA -
UNIVERSI:-AD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

» C. PITULO PRIMERO
: DEL CONSEJO NIVERSITARIO Y SU ELECCION

ARTICOLO lo. El Conse)o liaiversitario es la maxima autoridad de la
Universidad v se integra en los términos del articulo 8o. de
la Ley Orgénica.

ARTICULO 2o. Para sar Co: ‘ejero Universitario Maestro se requiere:

a). Sar catedriiic o investigador de base de la Facultad,
Escuela o Instotuto, con un minimo de dos afios continuos
de serviclo docente o de investigacién anteriores a la
fecha de la elaccién.

b} . MHo encontrarse 2n ninguno de los supuestos que establece
@l Articulc 11 .. de la Ley Orgénica.

=31 gbtener la mayoria de votos en la eleccién respectiva.

ARTICULO 3o. Los  lonsejeros Universitarios Maestros .y Sus
suplentes, sardr electos por los Claustros a Jue pertenezcan
an al mes de feirer dﬁ cada afio. !

Minguna parsona podrd tener mas de una representacién en el
Consajo.

gULO 4o. El Director de cada Facultad, Escuela o Instituto,
durante el mes de ~ebrero de cada afio, convocard en forma
personal & sesiin d. Claustro la cual se celebrard dentro de
los tres dias hibiles siguientes y tendra como objéto hacer la
designacitn de ‘ons: jeros Universitarios y Técnicos.

gi el Diresctor omitiere la convocatoria, se estard a 1lo
dispuesto por el Ar-iculo 570. de la Ley Organica.




ARTICULO $0. El1 Secretario Académico dar& a conocer 1la lista de

Baestros e investigadores queé reGnan los requisit del
Articulo 20. de é&ste Reglamento y recibirs 1 Son aidade
@ impugnaciones a la misma. Y ¥4 1a8 incontormidades

ARTICULO 6o. Si en primera convocatoria no sa
i reGnen las dos
terceras partes de los miembros del Claustro, se citara para

una segunda, que se celebrars d
siguientes. entro de los tres dias

Si en la segunda fecha no se reGnen cuando

menos la mitad 4
los integrantes del Claustro, se citars para una tercera qu:
.I llevars a cabo dentro de las veinticuatro horas h&biles
siguientes con el nGmero de académicos que concurran.

ARTICULO 70. Instalada 1la sesién, el Director solicitarsd al
Claustro las propuestas de candidatos que cumplan con los
requigitos para ser admitidos; los someters a votacién
secreta, y resultar&n electos los que obtengan mayoria de

votos. El cémputo respectivo se efectuars 3
que designe la asamblea. Por los escrutadores

ARTICULO 8o. i
calid:d.zn caso de empate resolvers el Director con su voto de

ARTICULO %0. Al siguiente dia de la eleccién el Director comunicars
POr escrito al Rector los resultados'obtenidos, con lo cual
quedarsn acreditados ante el Consejo Universitario los nuevos
Consejeros propietario Y suplente.

ARTICULO 100. Para ser consejero Universi i
ta
cuplente, o remr, Som ric Alumno, titular o

a). Ser alumno de la Facultad, Escuela o I
nstitut
calificacién promedio acumuiado minimo de ocJBP o een
I !
b). Haber aprobado el segundo  afic de
. la carrer
equivalente en créditos. No podr&n ser elec:oso l::

alumnos del Gltimo afio o su equi
sistens oemecirime quivalente en carrera con

c). No estar comprendido en ninguno de lo
s
Articulo 1l10. de la Ley Orga;ica. supuestos del

d). Obtener mayoria de votos.
ARTICULO 1lo. El Director de cada Facultad, Escuela o Instituto,

durante los meses de octubre o noviemb
re de cada afio convocar&
al alumnado para que proceda a designar a sus Consejeros
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Universitarios con base en lo dispuesto por el Articulo 700.
de la Ley Organica. En la convocatoria se sefialard un perfiodo
de por lo menos setenta y dos horas habiles para el registro
de candidatos; la inscripcién ser& individual, pudiendo
organizarse por planillas. Se garantizar8 que el voto sea
secreto y se realice dentro de casillas. -

ARTICULO 120. Transcurrido el periodo de registro, la Direccién

B publicard los nombres de los candidatos individuales que
reinan los requisitos para participar en la eleccién y
conocerd de las inconformidades que se planteen al respecto.
Las inconformidadesz deberan presentarsq por escrito dentro de
las veinticuatro horaﬁ hdbiles siguientes a la publicacién.

ARTICULO 130. La votacién serd secreta. El Director fijar& en la
convocatoria las horas de apertura y cierre de la misma.
Dicha votacién se sujetars estrictamente al listado de
alumnos, gue serdn aquellos gque a la fecha de la eleccién se
encuentran inscritos en la Facultad, Escuela o Instituto de
que se trate.

ARTICULO 140. Cerrada la votacién y con la intervencién de un
Notario PGblico, la Comisién Electoral procedera al cémputo y
levantarad por triplicado el acta que contenga la calificacién
de la eleccién, el nimero de votos que haya obtenido cada uno
de los candidatos individuales, y la declaracidén de quienes
hayan resultado elsctos, a los que entregar& un ejemplar del
acta.

ARTICULO 1So. La Comisién decidird sobre impugnaciones por
irreqularidades ei: la eleccién que sean presentadas por
escrito dentro de las veinticuatro horas h&biles siguientes a
su conclusidn, debiendo resolverlas en igual plazo.

ARTICULO 160. De resualtar procedentes las impugnaciones, el
Director citard al alumnado a nueva votacién, que se llevar4
a cabo dentro de los tres dias siguientes, conforme a las
bases de la misma convocatoria.

ARTICULO 170. Serd declarados Consejeros Universitarios Alumnos
quienes hayan obtenido la mayoria de votos.

ARTICULO 180. Al dia habkil siguiente de la eleccidn, el Director
comunicard por oficio al Rector el nogbre de los Consejeros
electos y con ellc quedard acreditado su caricter ante el
Consejo, que también pbdrin comprobar los propios interesados
por otros medios. .

ARTICULO 190. Cuando cualesquiera. de las Facultades, Escuelas o
Institutos quedare sin representacién ante el Consejo por



falta absoluta de sus Consejeros, propietarios y suplentes,
por renuncia, baja, revocacién del cargo hecha por sus bases
© porque hayan dejado de asistir a sus reuniones por un lapso
mayor de trs sesiones consecutivas, se proceder& a elecciones
extraordinarias por nueva convocatoria, en los términos y
plazos de las anteriores disposiciones y los que resulten
electos concluirén el periodo en gque ocurrié la falta.

ARTICULO 200. Para ser Consejero Universitario Sindical se
requiere:

a).. Ser miembro del Sindicato respectivo con una antigliedad
minima de dos afios al servicio de la Universidad.

b). No estar comprendido en ninguno de los casos del Articulo
llo. de la Ley.

ARTICULO 21o. Durante el mes de febrero de cada afio, el Secretario
General del Sindicato respectivo convocar&, conforme a sus
Estatutos, a sus bases para que designen consejeros
propietario y suplente.

ARTICULO 220. En la asamblea ser&n propuestos los candidatos que
reGnan los requisitos del Articulo 200. y ser&n electos

quienes obtengan mayoria de votos, expresados en forma
secreta.

ARTICULO 230. El cébmputo respectivo se hard por tres escrutadores
que designard la asamblea.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS SESIONES DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

ARTICULO 240. Los Consejeros serdn citados a sesiones ordinarias
por convocatoria escrita del Rector, en la que se indicaréan
los asuntos a tratar, el dia, hora Y lugar de la reunién.
Dicho oficio se les har&llegar por conducto de los Directores
de las Facultades, Escuelas o Institutos a que los Consejeros
pertenezcan con una anticipacién no menor de setenta y aos
horas habiles previas a la sesién, anexando la documentacién

necesaria a tratar, debiendo recabarse la firma de recibo
correspondiente.

ARTICULO 250. Si en primera convocatoria no se refine el guérum que
establece el Articulo 170. de la Ley Org&nica, se citari
dentro de los tres dias siguientes a 1os Consejeros para nueva
sesién, que se celebrari vdlidamente con la mitad m&s uno de
los miembros del Consejo, salvo las excepciones consignadas en
la Ley Organica.

ARTICULO 260. Las sesiones podran celebrarse en forma pidblica
cuando asi lo acuerde el Consejo.

ARTICULO 270. Las decisiones del Consejo se tomarén por mayoria de
votos expresados en forma secreta, salvo en los casos que
establece la Ley y cuando recaigan en cuestiones de mero
tradmite, a juicio del mismo Consejo.

ARTICULO 280. Las sesiones del Consejo serédn presididas por el
Rector, asistido por el Secretario General de la Universidad;
las faltas de éste f1ltimo serdn suplidas por la persona que se
elija por mayoria y sus funciones se limitarén a intervenir en
la sesidn respectiva.

ARTICULO 290. En caso de empate en las votaciones del Consejo, el
Rector tendrd voto de calidad para resolverlas.

ARTICULO 30c. Instalada legalmene la sesidén, el Secretario daré
cuenta al Consejo de los asuntos a trq$ar.

ARTICULO 3lo. Planteado cada asunto, la presidencia preguntard al
Consejo si alguno de sus miembros desea opinar sobre él, y en
su caso, abrird un registro de ponentes, quienes haré&n uso de
la palabra en el orden de su inscripcién para referirse
exclusivamente al tema. Agotada la lista y si el Consejo
estima el asunto suficientemente discutido, lo sometard a la
votacién de la asamblea.

ARTICULO 320. Los Consejeros guardardn en sus intervenciones
absoluto respeto a los participantes de la asamblea,
absteniéndose de emitir expresiones injuriosas o difamatorias.
El que incumpla este deber, serd amonestado por el Rector para
que se conduzca adecuadamente y en caso de reincidencia, podra
ser expulsado de la sesién por acuerdo del Consejo.

ARTICULO 330. NingGn miembro del Consejo serd interrumpido en el
uso de la palabra a menos gue se le formule alguna mocién
pertinente sobre el asunto que se trate; en todo caso serd el
Presidente del Consejo el qgue juzgue sobre la procedencia de
la interrupcién.

ARTICULO 340. No se admitirdn entre los consejeros discusiones en
forma de didlogo.

ARTICULO 350. Habri lugar a la mocién de orden cuando se viole el
Articulo 320. de este Reglamento; cuando el orador en el
discurso abandone el tema de discusién y cuando insista en
tratar asuntos ajenos al orden del dia o que ya fueron
resueltos por el propio Consejo.
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ARTICULO 360. Las sesiones extraordinarias se convocaran en la
forma que establece el Articulo 240. de este Reglamento, salvo
que a juicio del Rector, los asuntos que las motiven hayan de
t;atarse Por el Consejo con urgencia, pues en este caso podréd
citar a los Consejeros por cualquier medio que estime
adecuado, siempre que garantice la efectividad del citatorio.

ARTICULO 370. Para el caso de que en la primera sesién no se retna
e} quérum legal, se citard a la segunda para celebrarla en el
tiempo que el Rector estime pertinente conforme a la urgencia
del asunto por tratar, proveyendo lo necesario para que sean
citados la totalidad de los miembros del Consejo.

ARTICULO 380. De todas las sesiones del Consejo, el Secretario
lgvantara acta pormenorizada, que someter& a consideracién del
mismo para su aprobacién en la siguiente reuniédn.

CAPITULO TERCERO
DE LAS COMISIONES DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

ARTICULQ 390. Son Comisiones Permanentes del H. Consejo
Universitario, las siguientes:

a). De Honor y Justicia.
b). De Reglamentos.

c). De Becas.

d). De Asuntos Académicos.
e). De Presupuestos.

ARTICULO 40o0. Cada Comisién se integrar& por cinco Consejeros que
serén designados por el Consejo en la primera sesién ordinaria

a partir del mes de marzo de cada afio, quienes elegir&n a su
coordinador.

ARTICULO 410. Corresponde a las Comisiones del Consejo investigar,
hacer los estudios y proyectos que éste les encomiende y

dictaminar en los asuntos de su competencia que para tal
efecto les sean turnados.

ARTICULO 420. Las Comisiones sesionarin en la fecha Y lugar que
sefiale su coordinador, y sus miembros seran convocados
me?iante comunicacién escrita que se les haga llegar con
veinticuatro horas de anticipacién a la de la sesién, salvo en
los casos de urgencia en que podrén ser citados por otros

medios, siempre y cuando garanticen la efectividad del
citatorio.

ARTICULO 430. Las <omisiones requieren de la mayoria de sus
miembros para sesionar.

ARTICULO 440. Las decisiones de las Comisiones se tomaran por
mayoria de votos.

ARTICULO 45¢. Las Comisiones podran citar para que comparezca antce
ellas a cualquier miembro de la comunidad universitaria
solicitar informacién a las Direcciones, Facultades, Escuelas
e Institutos de la Universidad, los que estarin obligados
contestar por escrito. Asimismo podré&n invitar a expertos
universitarios ¢ extrauniversitarios, a fin de que ilustren :
la Comisién sobre el asunto que se dictamine.

ARTICULO 460. Siempre gque en los asuntos que se turnen a las
Comisiones se afecten intereses de algin miembro de 1:
comunidad universitaria, se le oir& en su defensa, dandosele
oportunidad de ofrecer pruebas y alegatos que serviran de base
para el dictémen.

ARTICULO 470. Las Comisiones deber&n dictaminar los asuntos gque se
les encomienden ientro del plazo que les fije el Consejo.

ARTICULO 48o0. Cuand: a las sesiones de las Comisiones dejare de
asistir algunc de sus miembros por m&s de tres vece:
consecutivas, s* dard cuenta al Consejo para que designe :
quien debe sust ‘tuirlo.

ARTICULO 490. De los acuerdos tomados por mayoria de los miembro:
de las Comisiones, se elaborard un dictamen que firmar&n sus
integrantes y se entregara al Secretario del Consejo para gue
se presente en iz sesién del Consejo Universitario donde ser:
puesta a su consideracién.

ARTICULO S50o. El1 <Consejo Universitario podr& designar las
Comisiones Especiales que se requieran para el tratamiento di
asuntos especificos, las cuales se integraran con el nimero d
Consejeros que se estime conveniente.

CAPITULO CUARTO
DE LOS CONSEJOS TECNICOS Y 3U ELECCION

ARTICULO 5lo. El Co ajo Técnico es la mixima autoridad en cad
Facultad, Escue a o Instituto y se integra en los términos de
Articulo 270. d la Ley Orgfnica.

ARTICULO 520. Para ser Consejero Técnico Maestro deber&n de
reunirse los reguisitos sefialados en el Articulo 20. de este
Reglamento y no encontrarse en ninguno de los supuestos de]
Articulo 290. de la Ley Orgéanica.
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ARTICULO S30. Los Consejeros Técnicos Maestros ser&n e¢lectos
conforme al procedimiento previsto en los Articulos 3o. al So.
del presente Reglamento.

ARTICULO 540. Los Consejeros Técnicos Alumnos ser&n electos
conforme a lo dispuesto en los Articulos 10o. al 19c. del
presente Reglamento, en su parte conducente.

CAPITULO QUINTO
DE LAS SESIONES DEL CONSEJO TECNICO

ARTICULO 550. El Consejo Técnico sesionar& cuando menos una vaz al
mes, las sesiones extraordinarias se celebraran cuando sean
convocadas legalmente por el Director del plantel, quien lo
presidiré.

ARTICULO 560. Los Consejeros Técnicos ser&n citados en forma
personal por convocatoria escrita que 'les hard llegar el
Director con una anticipacién no mayor de veinticuatre¢ horas
hibiles, salvo en los casos previstos por el Articulo 1loc. de
la Ley Org&nica. Todos sus miembros tendrén derecho a voz ¥
voto, con excepcién del Secretario del Consejo, quien s&lo
tendr& derecho a voz.

En caso de empate, el Director tendr& voto de calidad.

ARTICULO 370. Las sesiones del Consejo Técnico deber&n celebrarse
. en el plantel y con la asistencia exclusiva de los integrantes
del 'Consejo, salvo en los casos en que &ste 6rgano acuerde

otra disposicién.

ARTICULO 580. Las decisiones del Consejo Técnico se tomarédn per
mayoria de votos secretos, salvo en los casos en dgue los
Consejeros hayan recibido instruccién expresa de sus pases ¥
cuando se trate de cuestiones de mero tramite, a juicioc del
mismo Consejo.

ARTICULO S590. En las sesiones del Consejo Técnico fungird como
Secretario, con voz pero sin voto, el Secratario
Administrativo, el Académico o quien designe el Presidente dal
Consejo, quien levantard el acta respectiva para su aprobacitn
en la siguiente reunién, debiéndose publicar los principales

acuerdos en un término no mayor de setenta y dos horas
hédbiles.

ARTICULO 600. Los Consejeros guardaridn en sus intervenciones
absoluto respeto a los participantes y omitiradn las
expresiones injuriosas o difamatorias; el que incumpla esta
deber serid - amonestado por el Director y en caso de
reincidencia, serad expulsado de la sesién por acuerdo del

l ARTICULD 610. El Consejo podréa constituirse en sesién permanente

para concluir aquelios asuntos gue por su importancia asi lo
redquieran.

ARTICULO 620. En la discusién y tratamiento de los asuntos de la
competencia del Consejo Técnico se obseyvaré en lo conducente
1o establecido en el Capitulo Segundo de este Reglamento.
} 1

ARTICULO 630. Los maestros y alumnos de la Facultad,.gscuela o
Instituto deberan dirigir con oportunidad sus peticiones por
escrito al Presidente del Consejo Técnico correspondlepte,
guien procuraréd ate--erlas en la sesidn de fgcha més.pr6x1ma.
El interesado podré solicitar ser oido en dicha sesién.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. El1 presente Reglamento entrard en v}gor a pqrtir de 1la
fecha de su aprobacién por el Consejo Universitario.

EEGUNDO. Por esta Gnica vez, los Consejeros Universitarios Y
Té&cnicos que se encusntren en funciones conforme al Reglamento
anterior, durarén e el ejercicio de su encargo hasta en tanto

=8 elijan los nuevos Consejeros conforme a este Reglamento.

TERCERO. Todo lo no prev.sto en este Reglamento serd resuelto por
al H. Consejo Unive 'sitario. ‘

APROBADO EN REUNION DEL . CONSEJO UNIVERSITARIO
DE FECHA JUEVES 2 DE AGO..TO DE 1990.

H. COMISION DE REGLAMENTOS
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

DR. CARLOS OCHOA ORTEGA
RECTOR ﬂ

LIC. ARTURO RICO BOVIO

CONSEJERO UNIVERSITARIO
DTOR. DE LA FACULTAD DE
FILOSOFIA Y LETRAS

LIC. JESUS VILLALOBOS JICN !
CONSETERO UNIVERSITARIO LIRECTOR
DE LA FACULTAD DE DERECHO

C. LORENA ORTEGA MARTINEZ
CONSEJERA UNIVERSITARIA
ALUMNA DE LA FACULTAD DE
ENFERMERIA

L.A.E. ROBERTO TORRES MELINA
CONSEJERO UNIVERSITARIO MAESTRO
DE L& FACULTAD DE CONTADURIA

¥ ADMINISTRACION

mismo Consejo.
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