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. Politica de Operacién
1. Los participantes sélo serdn docentes de la Facultad de Enfermeria y Nutriologia.

2. La participacidn es voluntaria y comprometida de los docentes.
3. Asistir a los eventos relacionados con el proceso.
4. Cumplir con las comisiones asignadas.
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Los resultados de los trabajos por equipo se exponen en plenaria para la validacién
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nuevo curriculum
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