)

CNVERSIDAD ATONOMA DE

CHIHUAHUA

2 Enfermeriay

. Nutriologia

Mapa de Subproceso

Codigo SEG MSP 03
Numero de revision: 0
Fecha de revisién: 06/05/2015
Fecha de emisién: 06/05/2015
Numero de pagina: 3 Total

Elaboroé:
JETa ae uniaaa ae >eguimiento ae

Egresados

Reviso:

Secretario de Extensién y Difusidn Cultural

Autorizo:

Directora

4.1a) Nombre del Proceso:

SEGUIMIENTO DE EGRESADOS

OBIJETIVO

Conocer el desempefio profesional de nuestros egresados y detectar las necesidades de nuestros
empleadores con la finalidad de retroalimentar el quehacer de nuestra Facultad, logrando un mayor
acercamiento con las demandas y requerimientos de la sociedad y especificamente con el mercado

laboral, teniendo ambos como meta, un mejor desarrollo de nuestra identidad.

Subproceso: ALCANCE
Empresas del sector publico y privado que actualmente tengan como empleados a egresados de los
Satisfaccion de Empleadores programas de Enfermeria General con Bachillerato, Licenciatura en Enfermeria y Licenciatura en
Nutricién.
4.1b) 4.1c¢) 4.1d)
No ) .. . Requerimiento ISO Requerimientos Documentos y/o ..
Flujo Responsable Descripcion de Actividades A . Recursos e Informacion
9001:2008 regulatorlos Registros

Recibe solicitud de Direccidn de
Extensidn y Difusion Cultural y/o

1 |Recibe oficio  |JUSE cension'y ultural y/ 8.2.1 Solicitud / Oficio N/A
Direccion FEN, donde indica
lineamientos Ley Orgénica de la

5 Recopila JUSE Actualiza base de datos de los 821 Universidad Auténoma

Informacién empleadores - de Chihuahua

Elige a 10 0 15 empleadores que

3 |Muestreo JUSE cuenten con la mayor cantidad de 8.2.1 . .

Equipo y material de
egresados en sus empresas SEG FOR 03 .
oficina

Se comunica oficialmente con los

4 |Comunicacién  |JUSE emplead it 8.2.1

plea or_es y ,Se programa cita Reglamento General
para la aplicacién de encuestas ..
Académico

“Esta informacion es para uso exclusivo de la FEN la impresion fuera de los puntos de distribucion autorizados, se consideraré COPIA NO CONTROLADA”
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Conocer el desempefio profesional de nuestros egresados y detectar las necesidades de nuestros

empleadores con la finalidad de retroalimentar el quehacer de nuestra Facultad, logrando un mayor

acercamiento con las demandas y requerimientos de la sociedad y especificamente con el mercado

laboral, teniendo ambos como meta, un mejor desarrollo de nuestra identidad.

Subproceso: ALCANCE
Empresas del sector publico y privado que actualmente tengan como empleados a egresados de los
Satisfaccion de Empleadores programas de Enfermeria General con Bachillerato, Licenciatura en Enfermeria y Licenciatura en
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4.1b) 4.1c¢) 4.1d)
No ) .. . Requerimiento ISO Requerimientos Documentos y/o ..
Flujo Responsable Descripcion de Actividades A . Recursos e Informacion
9001:2008 resulatorlos REEIStI‘OS
DOC EXT (encuesta
Establece formatos de las o em Ie;dores) Equipo y material de
5 [Plan de Trabajo [JUSE encuestas; asi como un 8.21 ITey Qrganlca c%e la SGC FOR 84 (Cronograma oficina
cronograma de actividades. Universidad Auténoma - &
de Chihuahua anual de actividades)
Copiadora
Via telefdnica, electrdnica o Teléfonop Transporte
6 |[Encuestar JUSE presencial se procede a realizar la 8.2.1 Equibo Imateri’;l de
encuesta de los empleadores DOC EXT (encuesta aute yf_ )
empleadores) __oficina
Equipo de computo
7 |Captura JUSE Captura los datos 8.2.1 Equipo y material de
Reglament'o C.-ieneral oficina
Andlisis de Realiza el andlisis de datos por Académico SEG FOR 05 X i
8 |. L JUSE . 8.2.1 Equipo de computo
informacion filtros de Excel

“Esta informacion es para uso exclusivo de la FEN la impresion fuera de los puntos de distribucion autorizados, se consideraré COPIA NO CONTROLADA”
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4.1a) Nombre del Proceso:

SEGUIMIENTO DE EGRESADOS

OBIJETIVO

Conocer el desempefio profesional de nuestros egresados y detectar las necesidades de nuestros

empleadores con la finalidad de retroalimentar el quehacer de nuestra Facultad, logrando un mayor

acercamiento con las demandas y requerimientos de la sociedad y especificamente con el mercado

laboral, teniendo ambos como meta, un mejor desarrollo de nuestra identidad.

Subproceso: ALCANCE
Empresas del sector publico y privado que actualmente tengan como empleados a egresados de los
Satisfaccion de Empleadores programas de Enfermeria General con Bachillerato, Licenciatura en Enfermeria y Licenciatura en
Nutricién.
4.1b) 4.1c¢) 4.1d)
No ) .. . Requerimiento ISO Requerimientos Documentos y/o ..
Flujo Responsable Descripcion de Actividades A . Recursos e Informacion
9001:2008 resulatorlos Registros
Presentacion Se capturan los resultados
9 L JUSE ) P L. v 8.2.1 Equipo de cémputo
del Andlisis realiza el grafico
Resguarda datos en oficina para Archivero y dispositivo
10 |Resguarda JUSE & inap 8.2.1 y disp
presentar cuando se solicite electrénico
DESCRIPCION DE LA MEDICION (accién) META (Resultado) FECHA (tiempo) RECURSO
1 Tiempo y forma 100% Cuando se requiera SGC FOR 04 Programacion anual de actividades
CONTROL DE CAMBIOS
No. de Revision Fecha Pdrrafo Origen del Cambio Descripcion del cambio
0 06/05/2015 |Todo Reingenieria del SGC Se crea del Mapa de Subproceso

“Esta informacion es para uso exclusivo de la FEN la impresion fuera de los puntos de distribucion autorizados, se consideraré COPIA NO CONTROLADA”




