PROCESO' Cddigo: EXT MP 01
* NiGmero revisién: 0
EXTENSION Y DIFUSION CULTURAL Fecha revisién: 20/11/2015
Fecha emisidn: 20/11/2015
Numero de paginas: 2 total
Elaboro: Reviso: Autorizo:
Secretario de Extensién y Difusion Cultural N/A Directora
4.1 a) Nombre del Proceso: OBIJETIVO:
Establecer mecanismos de vinculacion dentro de la Universidad y con los diversos sectores de
EXTENSION Y DIFUSION CULTURAL la sociedad. Asi mismo proyecta el ser, saber y quehacer de la Facultad en su marco de
identidad.
ALCANCE:
Estudiantes de la Facultad de Enfermeria y Nutriologia de la UACH
4.1b) 4.1c) 4.1d)
No Actividad Responsable Descripcion de Requerimiento | - Requerimientos Documentos y/o Registros] Recursos e Informacién
. Actividades 1SO 9001:2008 regulatorios E .

1. Difusid
Jefe de Unidad de Difusién Cobertura y Difusion de

ditorial iod Eventos EXT MSP 01
1 |EXTENSION y Editorial / Secretariode |, <0 o | oresiones 7.5.1. EXT MSP 02
Extensiony Difusion 3. Publicaciones pagina Reglamento EXT MSP 03

Cultural WEB General Académico Equipo de cémputo,

transporte, materiales de
Reglamento Interno oficina
Coordinador /$ ari L Servici de la FEN
oordinador / Secretario |1. Servicios

2 |VINCULACION de Extension y Difusion 2. Desarrollo de campafias 751 VIN MSP 01
7.2.3. VIN MSP 02

Cutural y Eventos
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1. Seguimiento de
Reglamento
Egresados General Académico
Jefe de Unidad de 2. Satisfaccion Social SEG MSP 01 Equino de computo
, [SEGUIMIENTO DE Seguimiento de Egresdos / [3. Satisfaccion de b0 feslamento Interno SEG MSP 02 t:]nsp e maferiaies 4
EGRESADOS Secretario de Extensiéony |empleadores T & SEG MSP 03 . POrLe,
I L de la FEN oficina
Difusion Cultural 4. Estudio institucional de SEG MSP 04
Seguimiento y Satisfaccidn
de Egresados
DESCRIPCION DE LA MEDICION META F_ECHA RECURSO
(resultado) (tiempo)
1 |Eventos cubiertos en tiempo y forma (planeados) 80% Semestre
Servicios y eventos ofrecidos en el Centro Comunitario de Investigacion en .
2 lsaiud 80% Anual (Julio) Recursos humanos, materiales y financieros
3 |Estudios de Seguimiento de Egresados 80% Permanente
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