INSTRUMENTO DE EVALUACION GENERAL DE CURSOS DE CAPACITACION

Curso de capacitacion para: Marque con una X

Personal bibliotecario

Docentes

Alumnos de Licenciatura

Alumnos de Posgrado

Otro (especifique) :

Nombre del instructor: Fecha(dd/mm/aa):
Le solicitamos que nos conteste las siguientes preguntas, con el objetivo de corroborar si se cumplieron
las expectativas del curso.

Marque con una cruz X la respuesta que considere correcta.

Desempeiio del instructor Si No

El instructor inici6 la sesién a la hora establecida

Presenté el programa, los objetivos y el contenido del curso

Abordd todos los temas establecidos en el programa

Paso lista de asistencia

Aplico el instrumento de evaluacioén a los asistentes

Mantuvo un trato amable con los asistentes

El tiempo fue adecuado para impartir el curso
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Mantuvo la atencién del grupo el mayor tiempo posible

En una escala valorativa de 0 a 9, donde el 9 es la maxima calificacion, marque con una cruz I, los
espacios correspondientes segun su opinién.

Desempeno del instructor:

Dominio del tema ORORIOMORIORICORICEI, ©)
Capacidad de comunicacién ORORIORORIORIORICEIY) ©)
El manejo del grupo por parte del instructorfue  |@ |@ (@ |® |@ |G @ |@ ©
Su trato hacia los participantes fue ORIORIORIORIDRIORCEIY, ©
Respecto al Curso:

Se cumplio con el objetivo © Ol 06l @ 6 el @ @
Respondio a sus expectativas @ 0l e G®l @ ©)
Del sitio donde se realizé la capacitacion:

Caracteristicas fisicas del area @ 0l e G®l @ C)
lluminacion RO IREIRCIRGCIRCANY, ©)
Equipo audiovisual y de apoyo OIROARAREIROIRCIRCARY ©)

Calificacion:

Reactivos 89

Minimo aceptable 70 puntos.
Observaciones
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