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4.1a) Nombre del Proceso:

SEGUIMIENTO DE EGRESADOS

OBJETIVO

Conocer el desempeiio profesional de nuestros egresados y detectar las necesidades de nuestros
empleadores con la finalidad de retroalimentar el quehacer de nuestra Facultad, logrando un mayor
acercamiento con las demandas y requerimientos de la sociedad y especificamente con el mercado
laboral, teniendo ambos como meta, un mejor desarrollo de nuestra identidad.

Subproceso: ALCANCE
Empresas del sector publico y privado que actualmente tengan como empleados a egresados de los
Satisfaccion de Empleadores programas de Enfermeria General con Bachillerato, Licenciatura en Enfermeria y Licenciatura en
Nutricion.
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