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cion de puesto

Puesto: Lider de Proyecto

Naturaleza: Personal de confianza

Descripciéon General:
Supervisor del ciclo de vida de los sistemas de informacion
institucionales.

Il. Actividades Principales

Definir y supervisar las tareas del personal a su cargo.

Generar los indicadores del puesto.

Generar y controlar los registros de las actividades de las cuales es responsable.

Atencion a solicitudes de tercer nivel de los Servicios del Departamento de sistemas de informacion.
Apoyo en la implementacion y mantenimiento de los procedimientos del area del SGC.

Apoyar en cualquier actividad que el jefe inmediato superior indique.
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lll. Ubicacion de puesto

Lider de Desarrollador
Proyecto

Jefe del departamento
de sistemas de
informacion

Personal que le reporta Personal que le reporta
directamente Indirectamente

Interfase




Codigo: DOC 5.5 CNO 17 ..
Universidad Auténoma Pagina3 de 3

de Chihuahua Fecha de emision: 13/05/2003 Fecha de Rev: 07//05/2010

Coordinacion General de Tecnologias de Num. de Rev: 8
Informacién Elabor¢: Coordinador de Normatividad
TUCHAR PARALOGRAR, Aprobado por: Coordinador General
LOGRAR PARA DAR®
Sistema de Gestion de Calidad
IV. Datos Generales
Sexo: Indistinto.
Estado civil: Indistinto.
Edad: 25 anos en adelante
Escolaridad: Licenciatura o Ingenieria en Sistemas Computacionales o areas
relacionadas con Tecnologias de Informacién.
Experiencia: 1 ano minimo en desarrollo de software y administracién de proyectos.
Conocimientos Especificos: Conocimientos en Visual Basic y/o pearl, SQL Server, metologias de
desarrollo y adminstracion de proyectos.
Competencias: Liderazgo, Orientacion al cliente  (interno/externo),  Decision,

Comunicacion, Colaboracion, Planificacion/organizacion, Solucion de
problemas, Trabajo en equipo, Negociacion, Resistencia a la tension,
Aprendizaje, Conocimiento técnico y Flexibilidad.

Idioma: Espanol

Otros: N/A.



