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l.  DESCRIPCION DE PUESTO.

Nombre del Puesto: TO P()G RAFO

Il.  PERFIL DEL PUESTO. (deseable)

ESTADO CIVIL: Indistinto
NIVEL DE ESCOLARIDAD: Técnico Topdgrafo o Ingeniero Topdgrafo
EDAD: 25 aios en adelante

HABILIDADES SUGERIDAS AL PUESTO: Manejo de AutoCAD, Manejo de CivilCAD, Manejo de Estacidn Total y manejo
de sistema de posicionamiento global (GPS).

EXPERIENCIA: 5 afios
RELACIONES DE AUTORIDAD:
JEFE INMEDIATO: Jefe del departamento de Saneamiento

QUIENES DEPENDEN DE SU PUESTO: No aplica

AUTORIDAD PARA:

e Solicitar apoyo a la secretaria del departamento en diferentes funciones

ll. FUNCIONES GENERALES QUE REALIZA:

¢ Poligonales de apoyo geo referenciadas
e Trazos de prolongacién de emisores

e Trazos de emisores de descarga

e Nivelaciéon de predios

¢ Obtencion de datos en campo

FUNCIONES PERIODICAS:

e Levantamientos topograficos
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RESPONSABILIDADES EN EL PUESTO:

e Entrega de trabajos ejecutados al proyectista que lo requiera de manera fisica y en electrénico
e Elaboracion de pliego de comision
e Comprobacién de pliegos de comision

EQUIPO NECESARIO DE APOYO PARA SU DESEMPENO:

* Vebhiculo oficial
e Computadora de escritorio con los siguientes software o programas:
a) AutoCAD
b) Microsoft Office
c) Google earth
d) Internet
e) Cuenta de correo oficial
* Computadora tipo Laptop con los siguientes software o programas:
f) AutoCAD
g) Microsoft Office
h) Google earth
e Sistema de posicionamiento global (GPS) de alta precision
e Camara digital
* Impresora a color y negra
*  Memora USB

e Papeleria en general
e Capacitacién continua.
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