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ANEXO

Instrumento de evaluacion

Instrucciones: Por favor, dé respuesta con letra clara a las preguntas abiertas y marque
notoriamente aquélla respuesta que mejor caracteri/c':e su situacion en las opciones multiples,
(en el caso de establecer una jerarquia, tome siemprée el nimero 1 como la mejor opcion).

I. DATOS ACADEMICOS GENERALES

1. Unidad : académica

2.

Programa

3. ;Cudl es su situacion académica?

( ) TITULADO ( ) NO TITULADO

;Cudnto tiempo después de egresar?

Proceso que utilizo: Causas: (Con mas de una opcion, JERARQUICE)
( ) Elaboracion de tesis ( ) Falta informacion de opciones
( ) Curso con opcion a tesis ( ) Falta de asesoria o preparacion
( ) Materias de maestria ( ) Falta de tiempo
( ) Memoria profesional ( ) Por problemas administrativos
( ) Promedio ( ) Por problemas econémicos
( ) Por material didactico ( ) Cuestiones familiares
( ) Por proyecto de investigacion ( ) Tesis o proyecto inconcluso
( ) Elaboracion de libro de texto ( ) Falta de interés y motivacion
( ) Otro ( ) Otro

4. ;Cual es su Grado maximo de estudios?

) Titulado de Maestria

) Candidato Grado de Doctor
) Titulado de Doctor

) Posdoctorado

( ) Pasante de Licenciatura
( ) Titulado de Licenciatura
( ) Especializacion

( ) Candidato al Grado de Maestria
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5. Sirealiza o ha realizado estudios de grado: ;En qué parte y en que Institucion lo ha
hecho?

6. En qué Programaf(s)

I1. SATISFACCION Y DESMPENO ACADEMICOS

Codificaci
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7. Al momento de elegir su profesion: ;Qué lugar ocupd ¢n sus expectativas la

UACh?
Primer lugar Ultimo
lugar

(1) (2) 3) (1) (5)

8. ¢Qué lo motivé a estudiar la carrera que eligio?

( ) Establecer su negocio propio () Habilidades y aptitudes dentro del area
( ) Por recomendacion de parientes 0 amigos ( ) Por las perspectivas laborales
( ) Tiene relacion con lo que deseaba estudiar ( ) Oftros

9. Como egresado: jEn qué porcentaje estima que la UACh cubri6 sus expectativas de
formacion profesional?

100% 75% 50% 25% 0%
(1) 2 - (3) 4) (5)

10. Para otras oportunidades de estudio: ;Seleccionaria nuevamente a la UACh?

Absolutamente SI Definitivamente
NO
(1) (2) (3) 4) (5)

11.,Como valora las materias que cursd dentro del plan de estudios de su

Carrera?

Aspectos Estimacion

Congruentes entre si

Equilibradas en cuanto al numero

Equilibradas en carga horaria y de trabajo

Teoricas y/o cientificas

Practicas y/o de aplicacion
Actualizadas en sus contenidos

Vinculadas con el mercado de trabajo

Preparacion de los docentes |

12.81 durante la carrera reprob6 alguna(s) materia(s), seniale las causas :

( ) Personales ( ) Académicas  ( ) Organizacion  ( ) Otra

Codificacior

13.Senale las tres materias que mas contribuyeron a su formacién profesional

14.Senale las tres materias que menos contribuyeron a su formacion profesional

15. jInterrumpid en algiin momento sus estudios universitarios en la UACh?

( ) No, nunca ( ) Por enfermedad

( ) Por baja escolaridad ( ) Por embarazo

( ) Por cambio de residencia ( ) Por falta de recursos
( (

) Por cuestiones de trabajo ) Ohro
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16.De los conocimientos, habilidades y destrezas, que se describen a continuacion:

;Cuales considera que desarroll6 durante la carrera?

Conocimientos, habilidades, destrezas

Estimacién
112(3[4(5

Comunicacion verbal y escrita (uso de lenguajes)

Capacidad creativa para planear y solucionar problemas

Cultura general

Liderazgo

Manejo de fuentes de informacién

Trabajo en equipo

Actitud emprendedora

Uso y aplicacion de tecnologias

17.De los valores que se describen a continuacion: ;Cudles considera que desarrolld
durante la carrera?

Valores

Estimacion

2(3|4|5

Etica en el desempeiio del trabajo

Vocacion de servicio

Compromiso con la comunidad

Tolerancia hacia la diversidad ideologica

Autocompromiso hacia la mejora continua

Otro

18. Defina su propia concepcion acerca de la carrera de la cual egreso:

11I. DESEMPENO PROFESIONAL

19. Al egresar: ;Tenia informacion respecto del campo profesional en el cual podria
desempenarse?

Suficiente

(D (2)

20. Trabaja actualmente?

Si (

21.8i trabaja actualmente: ;A qué medios recurrio pa

) Antigiiedad S
,Cuanto tiempo después de egresar?
( ) Ya contaba con el empleo
( ) En el ultimo semestre de la Carrera
( ) Al momento de egresar
( ) Seis meses después de egresar
( ) Un afio después de egresar
( ) Mas de un afio después de egresar
(

) Otro

( ) Bolsa de trabajo de la UACh
( ) Agencia privada de colocacionces

( ) A través del servicio social

( ) Recomendacion familiar o de amigos

(

(

(

Nada
(4) (5)

)
A qué causas lo atribuye?
) Estoy estudiando
) No necesito trabajar
1o con el perfil

) 10T cucstiones

) Los salarios son poco atractivos
) No he b'\l\L\Mn
) Otra

ra conseguir empleo?

) Por solicitudes via Internet

) Es un negocio familiar

) Por medios de comunicacion
) Otro

Codificacior

Codificacion




( ) A través de las priicticas profesionales

22.Este empleo: ;Considera que se relaciona con su carrera?

100% 0%
(1 (2) 3 “) (5)
23.;Cual es su puesto actual?
‘ I

24.;Qué nivel jerarquico tiene su puesto de trabajo?

( ) Mando o gerencia ( ) Intermedio ( ) Operativo ( ) Independiente

25. jRecibi6 capacitacion al momento de incorporarse al dmbito laboral?
( ) Si - ( ) No

26. Si ha recibido capacitacion: (En caso de elegir mas de una opcién, JERARQUICE)
a. jDe qué tipo fue?

( ) Inductiva ( ) Para el desarrollo
( ) Para el puesto ( ) Otra

E a===RE

b. ;Quién se la proporcion6?

( ) La UACh ( ) Otra institucion educativa
( ) El lugar de trabajo ( ) Una empresa de capacitacion
( ) Otro:

c. Mencione el y/o los nombre(s) de tales instancias

d. ;Cuales fueron los principales aspectos que se abordaron?

( ) Manejo de personal ) Procedimientos o técnicas de trabajo

( ) Aspectos administrativos ) Manejo de equipo, maquinaria, etc.

( ) Actitud hacia el trabajo ) Conocimiento de actividades

( ) Control de calidad ) Innovaciones

( ) Toma de decisiones ) Otro
27.;Cree necesitar alguna capacitacion especifica para su desempeno laboral?

( ) No ( ) Si  En que dérea lo sugiere?

28. &En qué Empresa o Institucion labora? En caso de tener mas de un empleo, por favor indique el que
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mayor relacion tenga con su profesion.

29. ;A cudl sector de la economia pertenece esta Empresa o Institucion? (—1

. prare . M v ~ 1 ') AL J
nario (Extractivo, Agricultura, Pesca, Ga i , , Mineria)  —

1al, Manutactura, Transtormacion)

( ) Sector Terciario (Servicio, Comercio, Educativo, Gobierno, Salud)

En qué nivel del sector de ln economia laboral se encuentra? Cogificacion
( ) Sector publico ( ) Sector privado ) Profesional independiente [
() Federal () Industrin () Propio —
() Estatal () Comercio () Asociado




() Municipal () Servicios () Empleado
() Descentralizadas ( ) Otro ( ) Otro

31.;Como egresado valore los siguientes aspectos que quizas enfrenta para realizar
las actividades que desempena en su lugar de trabajo?

Aspectos Estimacién
1 2 K 4 5

La formacion recibida frente a la realidad del trabajo |7

El manejo de equipo e instrumentos

plicacion de los conocimientos tedricos

Capacidad para resolver problemas

Capacidad para adaptaciones tecnologicas

La toma de decisiones

Relaciones humanas y/o equipos de trabajo
Otra: s

32.Mencione las principales tareas o actividades que realiza con mayor frecuencia en
su trabajo:

33.,Considera usted que la remuneracién que recibe estd acorde con tales tareas o
actividades?

( ) Si ( ) No

34. Por parte de Usted: ;Qué nivel de satisfaccion tiene con respecto a su trabajo?
( ) Excelente ( ) Suficiente ( ) Regular ( ) Poca ( ) Nada

35. ,Qué motivo le hace permanecer en su trabajo actualmente? (ERARQUICE con mas de
una opcion))
( ) Progreso profesional
( ) Calido ambiente de trabajo
( ) Reconocimiento de logros
( ) Ubicacion
( ) Tecnologia de vanguardia

) Desafios interesantes

) Buen jefe

) Seguridad: Sueldo y prestaciones
) Liderazgo
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) Otro

36. Ha sido alguna vez promovido de puesto?
( ) Si ( ) No
37.8i1 es asi: ;Cuales fueron los factores que determinaron su promocion?

( ) La continua preparacion académica formal ( ) Relaciones humanas -
( ) Cursos y seminarios de actualizacion ( ) Antigiiedad en el puesto
( ) Conocimiento de la empresa ( ) Otro o

38. ;Pertenece a un colegio profesional?

( ) Si ;Cual? ) ( ) No jPor qué?

Codificag i)




39. ;Esta certificado profesionalmente?
( ) Si ( )No ( ) En proceso

40.Para que los egresados tengan mayor capacidad al incorporarse al trabajo, jqué
modificaciones a la Carrera sugeriria? (En caso de elegir mas de una opcion, JERARQUICE).

{ ) Actualizacion de los contenidos v

( ) Reducir el niimero de materias tedricas i

( ) Enfatizar los aspectos practicos en la mayoria de las materias

( ) Complementar y enriquecer los contenidos con cursos y conferencias
( ) Otra(s)

41.8i tuviera la oportunidad: jLe gustaria emplearse por su cuenta y establecer su
propia empresa?

( ) Si ( ) No ( ) No sé

42.En caso afirmativo: ;Cuales han sido los impedimentos que ha tenido para
hacerlo? (En caso de elegir mas de una opcién, JERARQUICE).

) Recursos economicos ( ) Desinformacion

) Temor al fracaso ( ) Necesidad de asociacion
) Saturacion del mercado ( ) Tramites burocraticos
(

(
(
(
( ) Definir o especificar el giro ) Otro

43.;Le gustaria asesorarse al respecto?

( ) Si ( ) No

VI. FACTOR SOCIOECONOMICO

44. ;Trabajoé Usted durante la carrera?
( ) Si ( ) No
45.;Cual fue la principal razdn para que trabajara durante la carrera?

( ) Econdmica ( ) Adquirir experiencia
( ) Aprovechar el tiempo libre ( ) Oftra

46. ;Qué efectos tuvo el trabajar durante sus estudios?

( ) No afecto sus estudios ( ) Limito su preparacion.
( ) Amplio su experiencia ( ) Otro
( ) Reforzo su preparacion

47.Estado civil:
( ) Soltero ( ) Casado ( ) Viudo ( ) Divorciado ( ) Union libre
48. Numero de dependientes econdmicos:

Durante la Carrera o Actualmente

49. ,;Cual es su percepcion econdémica mensual?

( ) < 10,000 pesos ( ) 10,000 a 20,000 pesos ( ) > 20,000
pesos
50. Nivel maximo de estudios y ocupacioén de sus padres durante su carrera:

MADRE: Grado académico: o - Qcupacion: -

Codificacion
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PADRE: Grado académico: Qcupacion:

VI. SUGERENCIAS

51.;Qué le recomendaria a la UACh para estrechar y/o ampliar la relacién con sus
egresados? (JERARQUICE, si elige mas de una opcion) 4

o~~~

) Mantener constante la comunicacion
) Establecer convenios con las empresas vinculadas
) Fomentar estadias de catedraticos en las empresas vinculadas
) Cursos constantes de actualizacion y capacitacion
) Eventos convocados para compartir experiencias y hacer sugerencias
) Eficientar la bolsa de trabajo
) Otra

52.;De qué forma le gustaria seguir en contacto con la UACh? (ERARQUICE si elige mas de

I opeion)

) A través de difusion cultural (revistas, foros, conferencias, boletines electronicos, etc.)
) A través de cursos de superacion
) Asesoria para el desarrollo de proyectos especificos
) A través de la fundacion de egresados
) Coadyuvando a la vinculacion UACh-mercado laboral
) Otra

Comentarios adicionales

Por su colaboracion MUCHAS GRACIAS

Chihuahua, Chih., Enero del 2009
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