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UNNERSIDAb AUTONOMA DE CHfHUAHUA

FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS y FORESTALES

C9brGÓDE.ÉTIGA. D'ELA GOMUN.f{jAD (PROFESOF'{i:S.
ALUMNOS Y TRABAJADORES)

LA COMUNIDAD DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS y
F0R~$TALE$ :(PROFESORES, ALUMNOS y TRABAJAOO'RES )
ESTAMOS COMPROMETIDOS A QUE TODOS NUESTROS ACTOS'
DENTRO DE ESTA FACULTAD ESTÁN REGIDOS BAJO LOS MÁS
ESTRtCTOS PRINCIP10S DE ÉTJCA. PROFESIONALlSMQ,
CON:FIDENCfAUDAD y RESPf:;TO, LOS PRINCIP10S QUE RIGEN
NUESTRA CONVfVENCIA, COMUNICACIÓN E IMAGEN HACIA EL
EXTERIOR SON:

1. RESPETO.- TODOS LOS INTEGRANTES DE LA COMUNIDAD
{PROFES.ORES. ALUMNOS y TRABAJADORES) NOS
CONDUCIREMOS EN UN 1MTO AMABLE y RESPETUOSO.

2, HONESTlDAD,- LAS FUNCIONES QUE DESEMPEÑAMOS, Asl
COMO LAS ACCIONES QUE SE CONDUZCAN EN NUESTRA
COMUNiDAD DEBERÁN SER REGIDAS CON LA VERDAD.

3, PROPESIONALlSMO.- TODA ACTIVIDAD QUE SE CONDUZCA
:EN ':eSTA INSTITUCiÓN COMO EDUCACiÓN,
iNVESTIGACiÓN, 'TRANSFERENCIA DE TECNOLOGíA Y
EXTENSiÓN, SE LLEVARÁN A CABO EN APEGO A ESTE
Pi~INC lPIQ,
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OPERACiÓN TANTO ACADÉMICAS COMO
ADMINISTRATIVAS PARA TODOS SUS MIE'MBROS. y CADA
MIEMBRO DE SU COMUNIDAD SE AJUSTARÁ A SUS
rJERECHOS y A ,SUS OBLIGACIONES CON EL PROPÓSITO
DE UNA 'CONVIVENCIA Y RESPETO A DERECHO.
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5. RESPONSABILIDAD.- LA COMUNlDAD (PROFESORES1

ALUMNOS y TRABAJADORES), TENDRÁN LA OBLIGACiÓN
DE 'CUMPLIR CON CADA UNA DE SUS TAREAS Y
COMISIONES CON UN ALTO SEN'tIDO O¡; CUMPLIMIENTO y
RESPONSABILIDAD.

6, TRABAJO EN EQUIPO,- TODOS LOS MIEMBROS
ESTAREMOS COMPROMETIOOS A DESARROLLAR
NUESTRAS FUNCIONES FOMENTANDO El TRABAJO EN
EQUfPO CON UN PRINC~PO DE ENFOQUE HOLÍSTICO y
SIN E R<3 lA.

7. LfMPIEZA.- TODAS LAS ÁREAS DE LA INSTITUCiÓN
EST ARE'MOS COMPROMETIDOS A MANlENERLA EN LAS
MEJORES CONDICIONES DE HIGIENE Y LIMPIEZA.

8. SEGUR/DAD.- LA FACULTAD DE. CIENCIAS AGRlCOLAS y
:::::FORESTALES .CONOCE· y SIGl)~ LAS .lNSTRUOCIONES::

-e ESTABLECIDAS DE SEGURIDAD EN TODAS SUS·ÁR~s·:f :

s, SUPERACfÓN.- CADA UNO DE LOS MJ:EMBROS:·~OE LA
iNST1TVCIÓN MANTENDRÁ UN EspfRITU DE SUPERACfÓN
CONSTANTE BASADA EN LA INNOvAcióN DE
CONOCIMIENTOS Y LA PRÁCTlCA DE ACTITUDES QUE
REFUSRCE NUESTRA E$TRUCTURA ORGAN1ZACIONAL.

10. EMPRENOEOORES.- TODOS LOS MIEMBROS DE ESTA
COMUNIDAD TENDREMOS COMO PRINCIPAL ACTITUD EL
SER EMPRENDEDORES EN TODOS LOS SENTIDOS PARA
.:.-_',' .':;':..'~~~~~R'·~·;~ f.:::: ~'?~;3}~["l'.., :=. r·tc\ ~~!!=tr:<:',TFN C:C;T.A

ACTITUD CON UN SENTtDO EMPRESARIAL O UN PLAN DE
VfD.A y CARRERA.
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