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l. DESCRIPCION DE PUESTO.

Nombre del Puesto: NUTRIOLOGA

Il PERFIL DEL PUESTO. (deseable)

ESTADO CIVIL: Indistinto

NIVEL DE ESCOLARIDAD:

Licenciatura en Nutriologia

EDAD: 25 afios en adelante
HABILIDADES SUGERIDAS AL PUESTO:

Vocacidén de servicio

Trato amable

Organizado

Responsable

Respetuoso

Manejo de emociones
Trabajo bajo presién
Comunicacién abierta

Con disponibilidad de horario
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EXPERIENCIA: Minima 3 afios en
Atencion a personas con necesidades nutricionales.

RELACIONES DE AUTORIDAD:

JEFE INMEDIATO: Coordinacion de deportes
QUIENES DEPENDEN DE SU PUESTO DE MANERA DIRECTA: N/A
QUIENES DEPENDEN DE SU PUESTO DE MANERA INDIRECTA: N/A

AUTORIDAD PARA: Toma de decisiones relacionadas a las recetas que cada consultante necesita acorde
a su condicion fisica y nutricional.

FUNCIONES GENERALES Y ESPECIFICAS QUE REALIZA:

Recibir a los visitantes de CEDIPOL que necesiten de apoyo nutricional.

Valoracién de las condiciones fisicas del visitante.

Valoracion de los habitos alimenticios del visitante.

Realizar diagndsticos nutricionales del personal que acude a consulta.

Elaboracidon de receptas

Seguimiento de consultas realizadas

Resguardo de expedientes de pacientes

Buscar incentivar dentro de los visitantes de CEDIPOL el acudir al drea de nutricidn y vivir una
vida saludable

9. Llevar un correcto seguimiento de las acciones preventivas, correctivas y de mejora
10. Rendicion de indicadores de proceso de los encargados de area.

11. Coordinar el pago oportuno de los servicios que ofrece CEDIPOL

O NV AWNE

DOC5.5DIR 18 REV. 01 FECHA DE REV. 11-08-14




@ MANUAL DE ORGANIZACION
cedipol

FUNCIONES PERIODICAS:

1. Apoyo al personal cuando se requiera en los eventos o programas relacionados a su drea

1l. RESPONSABILIDADES EN EL PUESTO:
Atencion al usuario en lo que respecta a la atencidn nutricional

Iv. EQUIPO NECESARIO DE APOYO PARA SU DESEMPENO:
1. Computadora
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