
Programa de Estímulos al Desepeño Docente

R  U  B  R  O 
 CANTI- 

DAD  Subtotal 
 Acumulado 

Clave 1. Nivel técnico (5 puntos por año/ hr clase / semana / grupo)

Clave 2. Nivel licenciatura (10 puntos por año / hr clase / semana / grupo)

Clave 3. Nivel maestría (12 puntos por año / hr clase / semana / grupo)

Clave 4. Nivel doctorado (14 puntos por año / hr clase / semana / grupo)
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Se evaluará el tiempo de decicación o permanencia a sus clases 

-             -                      

-          

TOTAL DE PUNTOS CALIDAD EN EL DESEMPEÑO DOCENTE (700 PUNTOS MÁXIMO) -            

TOTAL DE PUNTOS POR DEDICACIÓN (200 PUNTOS MÁXIMO) -            

TOTAL DE PUNTOS POR PERMANENCIA: (100 PUNTOS MÁXIMO) -            

-  

PUNTOS

TOTAL DE PUNTOS POR PERMANENCIA: (100 PUNTOS MÁXIMO)

TOTAL DE PUNTOS POR DEDICACIÓN (200 PUNTOS MÁXIMO)

TOTAL DE PUNTOS EN LA EVALUACIÓN:

SEMESTRES/

MATERIAS

III. PERMANENCIA (100 PUNTOS MÁXIMO)

a)  5 puntos por cada año cumplido en la Universidad Autónoma de Chihuahua (100 

puntos máximo)

Sem 

agosto-

diciembre

Sem enero-

junio

Puntos por el semestre: enero - junio

Puntos por el semestre: agosto - diciembre

Nombre de la materia Nivel Hrs/Sem
 Puntos 

por nivel 

II. DEDICACIÓN (200 PUNTOS MÁXIMO)

Carga Académica. Anotar las materias impartidas en el último año.

Clave 

de 

nivel

23/11/2012 2. DEDICACIÓN y 3. PERMANENCIA 11:59 a.m.


