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Fecha	  de	  Emisión:	  

15/04/2013	  

Fecha	  de	  Revisión:	  20/04/2012	  

Nº	  de	  Revisión:	  01	  

Elaboró:	  	  	   	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  RECURSOS	  HUMANOS	  

Aprobó:	  	  	  	   SECRETARIA	  ADMINISTRATIVA	  

Universidad Autónoma de Chihuahua 
 

Facultad de Zootecnia y Ecología 

LLAMADO DE ATENCIÓN 
 

Fecha: _________________ 
 
Sírvase la presente como llamada de atención al empleado: 
 _________________________________________________________________ 
 
Quien incurrió en una falta de carácter administrativo: 
 
        Incumplimiento de horario laboral. (Salida sin permiso, abandono del área de 
trabajo, retardos constantes) 
,  
        Falta sin justificación y/o aviso. 
 
        Desatención y/o desentendimiento a funciones específicas del puesto. 
 
        Mal uso del material y/o equipo designado a su área laboral. 
 
        Comportamiento inadecuado en su área de trabajo. 
 
         Reporte y/o queja de servicio por parte del usuario por servicio brindado. 
 
         Otra  
 
DESCRIPCIÓN DEL PROBLEMA: 
 
  
  
  
 
En caso de reincidencia de acuerdo al hecho o situaciones como la presente, se le 
notificará al departamento de Recursos Humanos de la Facultad donde se 
determinará la aplicación de las sanciones  correspondientes. 
 
 
 
  

Nombre y Firma Nombre, Firma y Núm. De empleado 
Jefe Directo, Encargado del Área ó 

Departamento 
Trabajador 

 


