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De acuerdo a lo establecido en el Plan de Desarrollo Universitario
vigente, nuestra Universidad tiene como Misión, ser una institución de
educación superior pública y socialmente responsable que tiene el
compromiso de coadyuvar con el desarrollo sustentable social y
económico de la entidad, así como preservar, conservar y fomentar las
diversas manifestaciones de la cultura, a favor de una mejor calidad de
vida de los mexicanos y en particular, de los Chihuahuenses.

Hacemos nuestra la tarea de formar personas íntegras, con valores
universales y capaces de dar respuestas pertinentes y creativas ante un
mundo en constante cambio, así como
generar, aplicar, difundir, transferir conocimientos y desarrollar
tecnologías, mediante una planta académica de alto nivel y programas
universitarios de reconocida calidad, cuya aplicación sea útil para la
sociedad y a ella misma.

Presentación



Modelos de Planeación, Gestión de la Calidad e Innovación

El modelo de calidad e innovación, fue generado a partir de los principios de atención a
clientes, ejercicio del liderazgo, planeación estratégica y operativa, información y
conocimiento, atención al personal, mejoramiento de procesos, impacto social y
resultados obtenidos. Su elaboración nace a partir de un ejercicio participativo de
Planeación Estratégica cuyo modelo es el que a continuación se presenta.

Modelo para la Planeación Estratégica. (ANESPO-UACH).



Modelo de Gestión de la Calidad e Innovación

El modelo de gestión de la calidad e innovación, enfatiza en el análisis situacional como
un elemento clave para la planeación estratégica, partiendo del enfoque social que
debe conservar la organización. Se establece el requisito de utilizar un enfoque de
liderazgo compartido para influenciar tanto el proceso de planeación estratégica como
el de la gestión de los recursos humanos.

En el centro del modelo destacan los procesos de gestión académica con el programa
académico como el centro del modelo y la herramienta única para el paso del perfil de
ingreso al perfil de egreso, flanqueado por los recursos de apoyo y los requerimientos
y estándares de los modelos de gestión de calidad utilizados como la base de
conocimiento para la generación de resultados y la formación de competencias
profesionales y productos académicos; todo lo anterior en un ambiente de información
y análisis para la toma de decisiones sistemática y oportunamente comunicadas a la
organización.

A partir de la utilización de los dos modelos se generó la Misión, la Visión, los Valores y
la Política para la Calidad e Innovación que inspiran la actuación del Comité, se
generaron sus funciones, responsabilidades y formas de operación.
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Modelo de Gestión de la Calidad e Innovación

Sistema de Gestión para la Calidad en la Facultad de Zootecnia y Ecología, UACH.



Definición del  Comité Para la Calidad e Innovación

El Comité para la Calidad e Innovación (CCI) de la Facultad de Zootecnia y
Ecología de la Universidad Autónoma de Chihuahua es el órgano responsable de
fomentar, promover y controlar todas las actividades de la Unidad Académica
que afecten la calidad y la innovación en sus servicios y productos.
Se utilizan de manera indistinta los conceptos de Comité para la Calidad e
Innovación, Comité o el acrónimo de CCI.
Se utilizan indistintamente los conceptos de Unidad Académica, Facultad o
Facultad de Zootecnia y Ecología.

Integrantes

El Comité para la Calidad e Innovación se integrará por: 
I El Director de la Unidad Académica, Presidente. 
II Secretario de Planeación, Coordinador.
III Secretario Académico, Primer Vocal.
IV Secretario de Investigación,  Segundo Vocal.
V Secretario de Extensión, Tercer Vocal.
VI Secretario Administrativo, Cuarto Vocal.
VII Invitados Especiales. 



Organigrama



Acta de Aprobación del Comité para la Calidad e Innovación



Manual de Funciones y Responsabilidades y Operación del CCI

• Ajuste del Nombre del Documento, se omite la 
palabra “Normas”.

• Sustitución de la Frase Completa de Comité 
para la Calidad e Innovación mediante el uso 
de las siglas CCI.

• Armonización de la presentación en el 
contexto de la Misión, la Visión y Ejes Rectores 
del PDU.

• Actualización del Nombre de la Facultad.

• Se incluyen Misión, Visión y Política de la 
Calidad aprobadas por el HCT.

• Funciones y atribuciones permanecen igual, las 
sesiones ordinarias se establecen 
trimestralmente.

• Actualizan las referencias por los Planes de 
Desarrollo vigentes.

• Se envió a consulta a los integrantes del 
CCI, solamente se solicitó una aclaración con 
respecto al organigrama.



Acta  de Aprobación del Manual de Funciones, Responsabilidades y Operación del Comité 
para la Calidad e Innovación



Ejemplo de Minuta



Reuniones Comité para la Calidad e Innovación 2008-2013
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