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INTRODUCCION

La Facultad de Zootecnia y Ecologia, de la Universidad Autonoma de Chihuahua,
establecié el compromiso de llevar a cabo una autoevaluacién del Programa de
Licenciatura de Ingeniero Zootecnista en Sistemas de Produccion, con la finalidad
de conocer la situacién actual del programa y de esta forma definir las acciones
necesarias para poder avanzar en las recomendaciones derivadas del proceso
de refrendo de la acreditacion, hecho por el Comité Mexicano de Acreditacion de
la Educacion Agronomica, A.C. (COMEAA).

La Autoevaluacion se llevd a cabo, siguiendo las indicaciones establecidas en el
Marco de Referencia 2008 del Sistema Mexicano de Acreditacion de Programas
Educativos para la Educacion Agricola Superior, asi como las recomendaciones
emitidas en agosto del 2008 por el organismo acreditador; la autoevaluacion se
llevé a cabo con la colaboracion del Comité de Calidad e Innovacion integrado por
el cuerpo directivo, coordinador del programa educativo y profesores. En la
primera fase se dio la bienvenida por parte del Ing. M.A. Luis Raul Escarcega
Preciado, Director de la Facultad, quien expuso la importancia de realizar la
autoevaluacion del programa de licenciatura y exhortd a los profesores para que
hicieran su mejor esfuerzo y alcanzar las metas establecidas. Una vez realizada la
autoevaluacion del programa en relacion al entorno en que se desarrolla, se
generaron las acciones realizadas, el estado que guarda la atencion de la

recomendacion y los medios de verificacion, en cada una de las doce categorias

evaluadas.
ATENTAMENTE
“APRENDER INVESTIGANDO, ES AFIRMAR SABIENDO”
Ing. M. A. LUIS RAUL ESCARCEGA PRECIADO
DIRECTOR
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METODOLOGIA

La Facultad de Zootecnia y Ecologia, de la Universidad Autonoma de Chihuahua
desempeia las funciones sustantivas y adjetivas encomendadas en la Ley
Organica apoyandose en su estructura organizacional que comprende cinco
secretarias operativas que abarcan las funciones Académica, de Posgrado e
Investigacion, de Extension y Difusion Cultural, Administrativa y de Planeacion. En
las cuatro primeras secretarias mencionadas se genero y se validé la informacion
referente a sus funciones, siendo estas quienes documentaron las evidencias en
relaciéon a las actividades de su competencia. La Secretaria de Planeacion fue la
responsable de integrar y evaluar la veracidad de la informacién y de emitir los
informes solicitados por las instancias correspondientes. No se ha modificado la

calificacion derivada del proceso del refrendo a la acreditacion 2008.

Modelo para la Planeacion Estratégica
En atencién a lo anterior, la Facultad de Zootecnia Yy Ecologia ha iniciado la
adecuacion de su Plan de Desarrollo para el periodo 2010-2021. Es importante
sefialar que considerando lo dispuesto en el art. 82 de la Ley Organica
Universitaria el cual contempla la posibilidad de “contener consideraciones y
proyecciones de largo plazo” en su Plan de Desarrollo y con el fin de garantizar un
mejor cumplimiento y continuidad de los objetivos y metas institucionales; esta
Facultad plantea su plan a mayor plazo; destacando que su vigencia legal no

excedera del periodo correspondiente a la administracion.
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En una segunda fase se analizé la situacion del ambiente externo, invitando al
cuerpo directivo y al personal académico quienes integrados en mesas de trabajo
analizaron las oportunidades y amenazas relacionadas con las tendencias
internacionales, nacionales, estales y regionales.

Una vez realizada la tarea de planeacion estratégica, se disefié el programa de
seguimiento y atencién permanente a los indicadores y recomendaciones en
donde se involucré el Comité de Calidad e Innovacion para la evaluacion del
Programa Educativo.

Por otra parte los grupos colegiados (academias y cuerpos académicos)
efectuaron reuniones de trabajo, derivandose de estas las propuestas para
mejorar, actualizar y corregir los programas del Plan de Estudios en relacién a la
docencia, investigacion y/o vinculacion de acuerdo a lo demandado por
egresados, empleadores y la sociedad en general.

Con base al Plan de Desarrollo tanto de la administracion anterior como el
actualmente en proceso se ha contado con la asesoria de expertos internos y
externos a la Universidad en general y a la Facultad en particular, respecto a la
consolidacion de la operatividad del Modelo Educativo basado en competencias
de la UACH.

Para la documentacion generada a partir de los indicadores que establece el
Comité Mexicano de Acreditacion de la Educacion Agrondmica se esta utilizando
el programa “UniQ, Enlace a la Calidad”, que es una plataforma de gestion
documental para apoyo a procesos de mejoramiento hacia la calidad en la UACH
desarrollada por el Departamento de Servicios Electronicos e Internet de la
Coordinacion General de Tecnologias de Informacion.

Antes de implementar el UniQ fue necesario crear en el sistema la estructura
necesaria para contemplar cada una de las categorias e indicadores que
establece el COMEAA.

Dar de alta los documentos de inicio para el sistema (PDU, PDZ, Plan de Mejoras,
Informe de Evaluacion de Seguimiento. Cuarto afio, etc.)

Dar de alta los documentos de informacién general (Eje axiolégico: Mision, Vision).

Dar de alta los diferentes tipos de usuarios que tendran acceso al sistema.
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Crear plantillas de correo electrénico.

Una vez configurado el sistema se inicié con la administracion de documentos
siguiendo los siguientes pasos:
» Obtencidn del documento en formato electronico y su codificacion
correspondiente.
* Dar de alta el documento en la categoria e indicador correspondiente con la
siguiente informacion:

» Nombre.
Descripcion.
Fecha de revision.

NUmero de revision.

Y V VYV V

El formato del documento.

» La direccion de Internet en caso de que exista.
Estos pasos se siguen por ser esto un proceso para cada uno de los documentos
gue cubren los indicadores de las categorias que establece COMEAA.
Cuando existe una nueva revision del documento o se desea realizar algun
cambio, el administrador del sistema tiene la opcion de reemplazar un documento
con una nueva revision o version del mismo.
Una vez dados de alta los documentos pueden consultarse por los usuarios
autorizados a través de Internet utilizando un nombre de usuario y contrasefia
proporcionados por el administrador del sistema.
El Comité de Calidad e Innovacion esta integrado por los profesores que participan
como responsables de los programas de licenciatura y posgrado, el cual fue
reestructurado y aprobado por el H. Consejo Técnico el dia 6 de mayo del 2011. El
Comité esta estructurado de acuerdo con el nuevo Marco de Referencia vigente
del COMEAA a partir del 2008, contemplando ademas el Marco de Referencia del
CONACyYT para la evaluacién y seguimiento de programas de posgrado. Es
importante comentar que algunos colaboradores del actual Comité de Calidad e
Innovacion, han venido colaborando en el mismo desde la acreditacion de los

programas de licenciatura en el 2003.
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COMITE DE CALIDAD PARA LA INNOVACION

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
FACULTAD DE ZOOTECNIA ¥ ECOLOGIA
GOMITE PARA LA GALIDAD E INNOVAGION
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Informe de Evaluacién y Seguimiento de Medio Término a las
Recomendaciones Emitidas en el Proceso de Refrendo de la Acreditacién del

Programa educativo

INGENIERO EN ECOLOGIA

CATEGORIA |.- NORMATIVIDAD Y POLITICAS GENERALES

Categoria | Indicador Situacion actual
1.1. CUMPLE
o 1.2 CUMPLE
Normatividad y 1.3 CUMPLE
politicas generales 1.4 90%
1.5 CUMPLE
1.6 90%

Atencién de recomendaciones

Categoria |
Normatividad y politicas generales

Recomendaciones para | 1) Implantar un mecanismo que promueva la difusion
el aseguramiento de la | interna y externa de las actividades y quehaceres
calidad COMEAA generales del programa, y en especial de la mision y la
vision. ElI mecanismo adoptado deberad garantizar el
analisis y evaluacion permanente del impacto que la mision
y quehacer universitario tienen en el mejoramiento del
ambiente organizacional del programa de Ingeniero
Zootecnista en Sistemas de Produccion. En este
mecanismo deberd considerarse la opinibn de los
productores, los empleadores, los egresados y la politica
publica en el area de educacién y ganaderia.

Acciones del Programa | Los mecanismos que se han implementado se encuentran
Educativo en la pagina web de la Facultad de Zootecnia y Ecologia,
en la que se presenta la mision y vision. Esta pagina puede
ser consultada tanto por personas internas como externas
a la comunidad universitaria. Ademas en cada edificio de la
Facultad se colocaron la mision y visién, que pueden ser
vistas por alumnos, maestros, personal administrativo de
nuestra instituciéon y visitantes.
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En cuanto al andlisis y evaluacién del impacto que estas
tienen en el quehacer universitario, se publicé un articulo
en la Revista Mexicana de Agronegocios titulado
“‘Evaluacion del Grado de Cumplimiento de la Misién vy
Vision y Valores en una Institucion de Educacion Agricola
Superior.

También se tiene contemplado en este afio realizar un
seguimiento de egresados asi como la reforma curricular
del programa en donde se elaborara el cuestionario para
poder realizar otro andlisis y evaluacion del impacto de la
mision y vision.

Las evidencias anteriores nos permiten considerar una
calificacién de 80 para la atencién de esta recomendacion.
Se tiene contemplado un foro de egresados y un foro de
vinculacion con empleadores, para el 2011, con recursos
PIFl. ya programados. Estas Uultimas dos acciones
permitiran considerar esta recomendacion atendida en un
100%.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 [20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Pagina Web de la Facultad: Mision y Vision Institucional

Articulo; Evaluacion del grado de cumplimiento de la mision,
vision y valores en una Instituciéon de Educacion Agricola
Superior.

Recomendaciones para
el aseguramiento de la
calidad COMEAA

2) Es necesario contar con el reforzamiento normativo que
permita que cada uno de los participantes del programa
conozca el nivel de sus atribuciones y obligaciones que
debe cumplir; para esto, se deberan elaborar reglamentos
que faciliten la aplicacion de la legislacion actual, asi como
revisar, actualizar e instrumentar normas a nivel de
programa educativo.

Dado lo complejo que resulta el conocer con detalle y de
manera precisa todo el marco normativo que requieren las
operaciones diarias, es recomendable llevar a cabo
acciones que permitan a todos una consulta agil,
oportuna, facil y accesible para un mejor rendimiento y por
consecuencia en la entrega oportuna de los tramites,
productos y servicios que se requiere, para lo cual es
necesario contar con los manuales respectivos a la
organizacion.
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/279dt/503a/NOR_1.2%20IE%2001%20MISION%20Y%20VISION%20DEL%20PROGRAMA%20IE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/279dt/502a/NOR_1.2%20FZyE%2002%20EVALUACION%20MISION%20Y%20VALORES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/279dt/502a/NOR_1.2%20FZyE%2002%20EVALUACION%20MISION%20Y%20VALORES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/279dt/502a/NOR_1.2%20FZyE%2002%20EVALUACION%20MISION%20Y%20VALORES.pdf

Acciones del Programa | Una de las politicas de mayor importancia de la

Educativo administracion anterior, fue la de actualizacion del marco
normativo de la Universidad y sus dependencias. En las
paginas web de la Universidad Autonoma de Chihuahua y
de la Facultad de Zootecnia y Ecologia esta publicada la:
La legislacién universitaria, encabezada por la Ley
Orgéanica de la Universidad Auténoma de Chihuahua.
Ademas en el pagina antes mencionada, se pueden
localizar y visualizar todos los documentos de caréacter
normativo que atienden esta recomendacién y que son los
siguientes:

e Reglamento de los Consejos Universitario y
Técnicos.

e Estatutos del Personal Académico.

e Reglamento de los Concursos de Oposicion y
Evaluacion de Méritos para el Ingreso y Asignacion
de Materias al Personal Académico.

e Instructivo para Recategorizacion del Personal
Académico.

e Reglamento del Fondo de Ahorro de los Miembros
del Sindicato del Personal Académico.

e Reglamento de la Comision Mixta de Conciliacion y
Resolucion de Conflictos del Personal Académico.

e Reglamento General de Servicio Social y el
Reglamento General de Evaluacion.

e Programa de Tutorias.

e Manual de usuario del Sistema de Tutorias.

e Reglamento de Academias y Cuerpos Académicos.

e Manual de Seguridad e Higiene en Centros de
Trabajo.

e Manual e-Sega, Sistema Estratégico de Gestion
Académica.

e Manual Modulo de Captura de Curriculum vy
Solicitudes de PTC.

e Reglamento del Sistema Institucional de Evaluacion
del Programa de Estimulos al Desempefio del
Personal Docente

Reglamentos FZyE

e Reglamento General Académico de la Universidad,
Reglamento de Investigacion de la Facultad,

e Codigo de Bioética, Reglamento de Bienestar
Animal

e Codigo de Etica los cuales fueron aprobados por el
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H. Consejo Técnico de la Facultad de Zootecnia y
Ecologia.

e Reglamento Interno de Servicio Social Universitario.

e Reglamento Interno de Operatividad de Practicas
Profesionales.

e Estatutos de la sociedad de alumnos de la Facultad
de Zootecnia.

Formatos para tramites y procesos

e Formato de datos necesarios para la inscripcion de
servicio social.

e Solicitud de registro de servicio social

e Reporte mensual de servicio social

e Indice para la realizacién de la memoria de servicio
social

e Formato de proyecto de servicio social

e Formato de la portada y directorio de servicio social
Datos necesarios para la inscripcion practicas
profesionales

e Indice para la realizacion de la memoria de las
préacticas profesionales

e Formato de la portada y directorio de practicas

profesionales

e Datos necesarios para la inscripcion servicio
comunitario

e Formato de la portada y directorio de servicio
comunitario

e Requisitos para becas PRONABE

e Solicitud de viaje, practicas, investigacion, otros

e Formato para la inscripcibn en tesinas y tesis
Formato para la impresion de tesinas y tesis

e Documento del Modelo Educativo de la UACH
Disefio  Curricular por Competencias estan
publicados sus lineamientos.

La existencia de todos estos documentos normativos y
operativos son acciones derivadas de las recomendaciones
de este y otros organismos evaluadores. La Universidad se
encuentra en proceso de implementacion de sistemas de
gestidon en procesos clave y la generacién de un sistema
integrador “SIIA” de los diversos sistemas de gestion lo
gue permitira alcanzar en el corto plazo el cumplimiento
total a esta recomendacion.
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Documentos de caracter normativo

Ley Orgéanica de la Universidad Autbnoma de Chihuahua
Facultad de Zootecnia y Ecologia

Reglamento de los Consejos Universitario y
Técnicos.

Estatutos del Personal Académico.

Reglamento de los Concursos de Oposicion y
Evaluacion de Méritos para el Ingreso y Asignacion
de Materias al Personal Académico.

Instructivo para Recategorizacion del Personal
Académico.

Reglamento del Fondo de Ahorro de los Miembros
del Sindicato del Personal Académico.

Reglamento de la Comision Mixta de Conciliaciéon y
Resolucion de Conflictos del Personal Académico.
Reglamento General de Servicio Social y el
Reglamento General de Evaluacion.

Reglamento General Académico

Programa de Tutorias

Manual de usuario del Sistema de Tutorias.
Reglamento de Academias y Cuerpos Académicos.
Manual de Sequridad e Higiene en Centros de
Trabajo.

Manual e-Sega, Sistema Estratégico de Gestion
Académica

Manual Modulo de Captura de Curriculum vy
Solicitudes de PTC

Reglamento del Sistema Institucional de Evaluacion
del Programa de Estimulos al Desempefio del
Personal Docente

Reglamentos FZyE

Reglamento Interno de Servicio Social Universitario
Reglamento General Académico de la Universidad.
Reglamento de Investigacion de la Facultad.

Cddigo _de Bioética, Reglamento de Bienestar
Animal

Cédigo de Etica los cuales fueron aprobados por el
H. Consejo Técnico de la Facultad de Zootecnia y
Ecologia.
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http://fz.uach.mx/data/files/docs/ley_organica_uach.pdf
http://fz.uach.mx/data/files/docs/reg_gral_acad_uach.pdf
http://www.uach.mx/academica_y_escolar/tutorias/2008/04/04/reglamento_tutorias/
http://www.uach.mx/tecnologias_de_informacion/manuales/2008/09/01/ayudatutores.pdf
http://www.uach.mx/institucional_y_juridica/secretaria_general/2009/05/06/seguridad_higiene_centros_trabajo/
http://sega.uach.mx/sega/static/eSega_Manual
http://sega.uach.mx/sega/static/eSega_Manual
http://sega.uach.mx/sega/static/eSega_Manual
http://www.uach.mx/planeacion/gestoria/2009/03/02/convocatorias_promep_2009/
http://www.uach.mx/planeacion/gestoria/2009/03/02/convocatorias_promep_2009/
http://www.uach.mx/academica_y_escolar/2008/03/10/reglamento_2008.pdf
http://www.uach.mx/academica_y_escolar/2008/03/10/reglamento_2008.pdf
http://www.uach.mx/academica_y_escolar/2008/03/10/reglamento_2008.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/280dt/502a/NOR%201.3%20FZyE%2004%20REGLAMENTO%20%20INTERNO%20DE%20SERVICIO%20SOCIAL%20UNIVERSITARIO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/280dt/502a/NOR%201.3%20FZyE%2001%20REGLAMENTO%20GENERAL%20ACADEMICO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/280dt/502a/NOR%201.3%20FZyE%2003%20ACTAS
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/280dt/502a/NOR%201.3%20FZyE%2003%20ACTAS
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/281dt/502a/NOR%201.4%20FZyE%2002%20CODIGO%20DE%20ETICA.pdf

e Reglamento Interno _de Operatividad de Practicas
Profesionales.

e Estatutos de la sociedad de alumnos de la Facultad
de Zootecnia.

Formatos para tramites y procesos

e Formato de datos necesarios para la inscripcién de
servicio social.

e Solicitud de Reqistro de servicio social

e Reporte mensual de servicio social

e Indice para la realizacidon de la memoria de servicio
social

e Formato de proyecto de servicio social

e Formato de la portada y directorio de servicio social
Datos necesarios para la inscripcién _practicas
profesionales

e Indice para la realizacion de la memoria_de las
practicas profesionales

e Formato de la portada y directorio de practicas
profesionales

e Datos necesarios para la inscripcion servicio Social

e Datos necesarios para servicio social comunitario

e Formato de la portada vy directorio de servicio
comunitario

e Requisitos para becas PRONABE

e Solicitud de viaje, practicas, investigacion, otros

e Formato para la inscripciébn _en tesinas y tesis
Formato para la impresion de tesinas y tesis

e Documento del Modelo Educativo de la UACH
Disefio  Curricular por Competencias estan
publicados sus lineamientos

Para cumplir con esta encomienda, la Direccion
Administrativa se apoya en el Sistema Contable
Presupuestal, que a su vez forma parte del (SAGU)
Sistema Administracion de la Gestion Universitaria el cual
se logro mejorando el anterior (SIIA) Sistema Integral de
Informacién Administrativa y otros sistema de apoyo:
Servicios de apoyo

3) Para la difusion del Codigo de Etica, es necesario
reestructurar su presentacion, de tal manera que se
sintetice en una serie de principios (decalogo) que sean
guia para regular y orientar las relaciones entre alumnos,
profesores y personal administrativo, del programa.
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ttp://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/280dt/502a/NOR%201.3%20FZyE%2005%20REGLAMENTO%20%20INTERNO%20DE%20OPERATIVIDAD%20DE%20%20PRACTICAS%20PROFESIONALES.pdf
ttp://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/280dt/502a/NOR%201.3%20FZyE%2005%20REGLAMENTO%20%20INTERNO%20DE%20OPERATIVIDAD%20DE%20%20PRACTICAS%20PROFESIONALES.pdf
DATOS%20NECESARIOS%20PARA%20INSCRIPCION%20A%20SERVICIO%20SOCIAL.pdf
DATOS%20NECESARIOS%20PARA%20INSCRIPCION%20A%20SERVICIO%20SOCIAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/280dt/502a/NOR%201.3%20FZyE%2007%20SOLICITUD%20DE%20REGISTRO%20DE%20SERVICIO%20SOCIAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/280dt/502a/NOR%201.3%20FZyE%2008%20REPORTE%20MENSUAL%20DE%20SERVICIO%20SOCIAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/280dt/502a/NOR%201.3%20FZyE%2009%20INDICE%20PARA%20LA%20REALIZACION%20DE%20LA%20MEMORIA%20DEL%20SERVICIO%20SOCIAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/280dt/502a/NOR%201.3%20FZyE%2009%20INDICE%20PARA%20LA%20REALIZACION%20DE%20LA%20MEMORIA%20DEL%20SERVICIO%20SOCIAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/280dt/502a/NOR%201.3%20FZYE%2010%20FORMATO%20DE%20PROYECTO%20DE%20SERVICIO%20SOCIAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/280dt/502a/NOR%201.3%20FZyE%2011%20FORMATO%20DE%20LA%20PORTADA%20Y%20DIRECTORIO%20SERVICIO%20SOCIAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/280dt/502a/NOR%201.3%20FZyE%2012%20DATOS%20NECESARIOS%20PARA%20INSCRIPCION%20PRACTICAS%20PROFESIONALES.pdf+
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/280dt/502a/NOR%201.3%20FZyE%2012%20DATOS%20NECESARIOS%20PARA%20INSCRIPCION%20PRACTICAS%20PROFESIONALES.pdf+
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/280dt/502a/NOR%201.3%20FZyE%2013%20INDICE%20PARA%20LA%20REALIZACION%20DE%20LA%20MEMORIA%20DE%20PRACTICAS%20PROFESIONALES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/280dt/502a/NOR%201.3%20FZyE%2013%20INDICE%20PARA%20LA%20REALIZACION%20DE%20LA%20MEMORIA%20DE%20PRACTICAS%20PROFESIONALES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/280dt/502a/NOR%201.3%20FZyE%2014%20FORMATO%20DE%20LA%20PORTADA%20Y%20DIRECTORIO%20DE%20PRACTICAS%20PROFESIONALES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/280dt/502a/NOR%201.3%20FZyE%2014%20FORMATO%20DE%20LA%20PORTADA%20Y%20DIRECTORIO%20DE%20PRACTICAS%20PROFESIONALES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/280dt/502a/NOR%201.3%20FZyE%2015%20DATOS%20NECESARIOS%20PARA%20INSCRIPCION%20SERVICIO%20COMUNITARIO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/280dt/502a/NOR%201.3%20FZyE%2016%20FORMATO%20DE%20LA%20PORTADA%20Y%20DIRECTORIO%20SERVICIO%20COMUNITARIO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/280dt/502a/NOR%201.3%20FZyE%2016%20FORMATO%20DE%20LA%20PORTADA%20Y%20DIRECTORIO%20SERVICIO%20COMUNITARIO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/280dt/502a/NOR%201.3%20FZyE%2017%20REQUISITOS%20PARA%20REPORTE%20BECAS%20PRONABE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/280dt/502a/NOR%201.3%20FZyE%2018%20SOLICITUD%20DE%20VIAJE%20DE%20PR%C3%81CTICAS.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/280dt/502a/NOR%201.3%20FZyE%2019%20FORMATO%20INSCRIPCION%20TESINA%20Y%20TESIS.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/280dt/502a/NOR%201.3%20FZyE%2020%20FORMATO%20IMPRESION%20DE%20TESIS.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/280dt/502a/NOR%201.3%20FZyE%2022%20MODELO%20EDUCATIVO%20UACH.pdf
http://ti.uach.mx/servicios/acuerdos/dsi01.pdf

Acciones del
Educativo

Programa

Este documento ya ha sido elaborado por una comision de
profesores; esta en proceso de revision por el Comité de
Calidad e Innovacion y serd turnado ante el H. Consejo
Técnico para su aprobacion.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 [20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Cadigo de Etica (Decéalogo)

Recomendaciones para
el aseguramiento de la
calidad COMEAA

4) El clima organizacional constituye uno de los factores
determinantes del quehacer universitario. Por tal motivo, un
buen clima no sélo facilita los procesos organizativos,
gestidon, de innovacion y cambio. Debe tenerse en cuenta
que el concepto de clima organizacional en una institucion
educativa se vincula con los procesos internos, y no
anicamente con la celebracion de eventos tradicionales y
conmemorativos; bajo esta Optica es de suma importancia
realizar estudios para identificar las variables ajenas a éstos
eventos que inciden en la consecucion de los objetivos
institucionales, con el fin de facilitar a las diversas

instancias, la aplicacion de estrategias que permitan
mejorar la gestién, la comunicacion y las relaciones
interpersonales.

Acciones del
Educativo

Programa

Como una de las partes fundamentales de la institucion
esta el clima laboral que es el medio ambiente humano y
fisico en el que se desarrolla el trabajo cotidiano. Influye en
la satisfaccion y por lo tanto en la productividad. Esta
relacionado con el saber hacer del directivo, con los
comportamientos de las personas, con su manera de
trabajar y de relacionarse, con su interaccion con la
institucion y con la propia actividad de cada uno.

Es la alta direccion, con su cultura y con sus sistemas de
gestion, la que proporciona o no el terreno adecuado para
un buen clima laboral, y forma parte de las politicas de
personal y de recursos humanos la mejora de ese
ambiente con el uso de técnicas precisas; este proceso de
evaluar el clima laboral, se llevd a cabo donde se utilizo el
cuestionario  denominado “CliunING”, por haber sido
adecuado validado y utilizado con buenos resultados en
otras IES.

También se analizaron los diferentes factores que influyen
decisivamente en la productividad de nuestra institucion.
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277dt/281dt/502a/NOR%201.4%20FZyE%2006%20%20DECALOGO%20DE%20ETICA.pdf

Estéa en proceso el instrumentar en las diversas instancias,
la aplicacion de estrategias que permitan mejorar la
gestidon, la comunicacion y las relaciones interpersonales,
de acuerdo con los hallazgos en el estudio realizado.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 [20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Instrumento de medicién de clima laboral.

Medicion de Clima laboral, en la Unidad Académica de la
Facultad de Zootecnia y Ecologia.

Referencia Bibliografica: Mejias A, Agustin, Reyes S,
Oscar y Arzola H, Minerva. Medicién del clima
organizacional en instituciones de educacién superior. uct,
jun. 2006, vol.10, no.38, p.55-61. ISSN 1316-4821.

Instituciones de

Medicion del clima organizacional en

Educacion Superior.

Recomendaciones para
el aseguramiento de la
calidad COMEAA

5) Fortalecer las capacidades técnicas del personal de la
Facultad y del Programa de IZSP, asi como de sus cuerpos
académicos responsables de la obtenciéon de recursos
extraordinarios y dar a conocer las bases conceptuales de
la procura de fondos y presentar los lineamientos
detallados y requisitos de una propuesta para su obtencion
y ejercicio.

Acciones del
Educativo

Programa

Como parte fundamental del quehacer universitario estan
los cuerpos académicos. Se realiz6 un andlisis del avance
de los CA en formacién, en consolidacién y consolidados,
dentro de los cuales los investigadores han participado
para obtener financiamiento para diferentes proyectos del
2008 a la fecha; las diferentes convocatorias como son:

Se anexan los sitios a los cuales se ha accedido para
obtener financiamiento; sitio SEP-PIFI, de reciente
evaluacion; una muestra de las gacetas universitarias que

seflalan los fondos extraordinarios obtenidos y la
publicacion que muestra el avance de los cuerpos
académicos.

Fuentes financiadoras de la investigacion
e Fondo Mixto Conacyt-Gobierno del estado de
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/281dt/502a/NOR%201.4%20FZyE%2004%20CUESTIONARIO%20DE%20MEDICION%20DE%20CLIMA%20LABORAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/281dt/502a/NOR%201.4%20FZyE%2004%20CUESTIONARIO%20DE%20MEDICION%20DE%20CLIMA%20LABORAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/281dt/502a/NOR%201.4%20FZyE%2005%20MEDICION%20DE%20CLIMA%20LABORAL%20DE%20LA%20FZyE%202011.pdf
http://www.scielo.org.ve/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1316-48212006000200002&lang=es

Chihuahua.

e Fundacion Produce Chihuahua, A.C.

e promeP.

e Fondo Sectorial de Investigacion de Investigacion
Ambiental Semarnat-Conacyt

e Convocatoria de Investigacion Cientifica basica
Conacyt -SEP

e Convocatoria Sagarpa-Fondo Sectorial de
investigacion en materia agricola.

e Convocatoria Sagarpa-Fondo Sectorial de
investigacion en materia agricola pecuaria ,
acuacultura, agrobiotecnolégica y recursos
fitogenéticos

En la coordinacion de Investigacion de la Facultad de
Zootecniay Ecologia.

Se cuenta con un programa electronico “Access” para el
registro de las actividades de la coordinacion entre las que
estan la de registro de los proyectos de investigacion
(titulo, fuente de financiamiento, monto, descripcion,
objetivo, etc), asi como los informes de cada uno de ellos,
productos generados de la investigacion, tesis publicadas,
articulos en revistas arbitradas, resumenes y participacion
de profesores y alumnos en reuniones cientificas y
proyectos de investigacion, y la evaluacion de satisfaccion
del beneficiario de los proyectos, etc. esta informacion se
encuentra en la categoria de productividad académica en
investigacion.

PIFI

Para la participacion de los proyectos que se financien con
recursos del Programa Integral de Fortalecimiento
Institucional (PIFI), se tiene que dar cumplimiento de los
requisitos fiscales de la documentacion comprobatoria
solicitado en el segundo parrafo del numeral 7.1 de las
reglas de operacion de FOMES 2009, FIUPEA 2009. Los
comprobantes deberan cumplir con lo especificado en el
articulo 29-A del Cédigo Fiscal de la Federacion.

Dentro del manejo de transparencia del manejo de los
recursos financieros de cada administracion de las
unidades académicas de la universidad autonoma de
Chihuahua se presenta un informe financiero mensual al
consejo técnico de cada unidad el cual al ser aprobado se
presenta al consejo universitario para su aprobacion y
publicacion en la gaceta universitaria 2009-2011, no. 36,44,
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47,51y 57.

Como parte de las obligaciones de toda administracion
universitaria es de que cada afo se realice un ejercicio de
solicitud de presupuestos el cual debe ser aprobado por el
H. Consejo Técnico.

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

X

Articulo de avance de los CA's y liga correspondiente.
Sitio del PIFI, recientemente alimentado con informacion de
resultados e impacto.

Fuentes financiadoras de la investigacion

e Fondo Mixto Conacyt-Gobierno del estado de
Chihuahua.

e Fundacién Produce Chihuahua, A.C.

e promeP.

e Fondo Sectorial de Investigacion Ambiental
SEMARNAT-CONACYT

e Convocatoria 2010 de la Fundacion PRODUCE
Chihuahua, A.C.

e Fondo Sectorial de Investigacién para la Educacion
SEP-CONACYT mediante la convocatoria de
Investigacion Cientifica Basica 2010 — 2012.

e Convocatoria Sagarpa-Fondo Sectorial de
investigacion en materia agricola.

e Convocatoria Sagarpa-Fondo Sectorial de
investigacion en materia agricola pecuaria

acuacultura, agrobiotecnolégica y recursos
fitogenéticos.

e Programa de Soporte, Componente de
Investigacion, Validacién y Transferencia

Tecnoldgica. Convocatoria 2010.

PIFI

e Programa Integral de Fortalecimiento Institucional,
PIF1 2009

e Programa Integral de Fortalecimiento Institucional,
PIF1 2010

Cdodigo Fiscal de la Federacion
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/8.pdf.

Gaceta Universitaria 2009-2011

La Gaceta Universitaria es el 6rgano oficial de publicacion y
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/283dt/502a/NOR%201.6%20FZyE%2011%20CONVOCATORIA%20FONDO%20MIXTO%202010.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/283dt/502a/NOR%201.6%20FZyE%2013%20CONVOCATORIA%20SAGARPA%20FUNDACION%20PRODUCE%202010.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/283dt/502a/NOR%201.6%20FZyE%2014%20PROMEP%20NUEVOS%20PROFESORES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/283dt/502a/NOR%201.6%20FZyE%2015%20CONVOCATORIA%20FONDO%20INVESTIGACION%20AMBIENTAL%20SEMARNAT%202008.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/283dt/502a/NOR%201.6%20FZyE%2016%20CONVOCATORIA%20INVESTIGACION%20CIENTIFICA%20BASICA%202010-2012.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/283dt/502a/NOR%201.6%20FZyE%2016%20CONVOCATORIA%20INVESTIGACION%20CIENTIFICA%20BASICA%202010-2012.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/283dt/502a/NOR%201.6%20FZyE%2016%20CONVOCATORIA%20INVESTIGACION%20CIENTIFICA%20BASICA%202010-2012.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/283dt/502a/NOR%201.6%20FZyE%2017%20CONVOCATORIA%20SAGARPA%202011.pdf
V
V
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/283dt/502a/NOR%201.6%20FZyE%2018%20PIFI%202009.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/283dt/502a/NOR%201.6%20FZyE%2018%20PIFI%202009.pdf
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/8.pdf

difusion de la Universidad Autonoma de Chihuahua
Responsable: Secretaria General de la U.A.CH,,
publicacién mensual.

Gaceta Universitaria, miércoles 25 de febrero del 2009
No. 36
http//transparencia.uach.mx/organizacién/gaceta36.pdf
Gaceta Universitaria, miércoles 25 de noviembre del
2009 No. 44
http//transparencia.uach.mx/organizacién/gaceta 44.pdf
Gaceta Universitaria, miércoles 24 de marzo de 2010
No. 47
http//transparencia.uach.mx/organizacién/gaceta_47pdf.
Gaceta Universitaria, miércoles 25 de agosto de 2010
No. 51

http//transparencia.uach.mx/organizacién/gaceta 51pdf.
Gaceta Universitaria, miércoles 30 de marzo de 2011
No. 57

http//transparencia.uach.mx/ordenamiento/gaceta 57.pdf
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http://transparencia.uach.mx/organizacion/gaceta36.pdf
http://transparencia.uach.mx/organizacion/gaceta_44.pdf
http://transparencia.uach.mx/organizacion/gaceta_47.pdf
http://transparencia.uach.mx/organizacion/gaceta_51.pdf
http://transparencia.uach.mx/ordenamiento/gaceta_57.pdf

CATEGORIA II.-

CONDUCCION ACADEMICO- ADMINISTRATIVA DEL

PROGRAMA
Categoria | Indicador Situacion actual
2.1. CUMPLE
Conduccién 2.2 80%
académico- 2.3 80%
administrativa 24 CUMPLE
2.5 70%

Atencién de recomendaciones

Categoria ll

Conduccién académico-administrativa del programa

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

1) Desarrollar una estructura y crear los mecanismos que
aseguren la flexibilidad de la organizacion y su capacidad
de adaptarse a nuevas necesidades, sean estas
explicitamente manifestadas o potenciales, incluyendo
oportunas revisiones de la mision, valores y objetivos
institucionales, para generar una institucion vital que piensa
y recrea permanentemente el sentido de su existencia.

Acciones del Programa
Educativo

Actualmente tanto la administracion central como las
dependencias estan en un proceso de redefinicion de su
plan de desarrollo y su instrumentacion se encuentra en
proceso en la definicion de estrategias, actividades y
metas. No obstante, desde el referendo en el afio 2008, fue
creado un plan de mejoras con una vision al 2014 el cual
ha sido guia para el desarrollo anual de actividades.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 [30 |40 |50 |60 |70 [80 |90 |100

X

Medios de verificacion

e Sexto Informe de Actividades Administracion 2004-
2010 Ing. M.C. Javier Martinez Nevarez
e Plan de Mejoras 2004-2014

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

2) Para ser eficiente y sostenible en el tiempo el sistema
debe considerar y reconocer también las capacidades y
contribuciones de docentes y personal no docente,
procurar su desarrollo y atender sus requerimientos, asi
como asegurarse la satisfaccion de sus grupos de interés,
la de sus proveedores y la de la comunidad en la que se
desarrolla.
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/358dt/504a/SEXTO%20INFORME.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/358dt/504a/SEXTO%20INFORME.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/publicacionesGenerales/PLAN%20DE%20MEJORAS%20INGENIERO%20ZOOTECNISTA%20EN%20SISTEMAS%20DE%20PRODUCCION%202004-2014.pdf

Acciones del Programa
Educativo

Fueron desarrollados estudios de medicién de clima laboral
y de satisfaccién de egresados y empleadores, con los que
se preparardn acciones para atender las areas de
oportunidad que revelan los estudios.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Evaluacion de impacto del modelo educativo, el cual
contiene los resultados de las encuestas aplicadas, la
opinién que tienen los empleadores, sobre los egresados y
de los mismos egresados, estudiantes, docentes vy
directivos, relacionadas con las competencias obtenidas
del Programa Educativo de Ingeniero en Ecologia.

Medicion de Clima laboral
En la Unidad Académica de la Facultad de Zootecnia y
Ecologia, Abril 2011

Programa de estimulos al desempefiio del personal docente
2011

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

3) Es necesario contar con un sistema de informacion que
le permita verificar los avances a las metas y objetivos al
plan de desarrollo y mejora continua del programa a traves
de indicadores de desempefio. El equipo directivo debe
definir los procedimientos que le permitan evaluar el grado
de avance de la implantacion de ambos y que le permitan
evaluar y gestionar los resultados. El sistema debe incluir
los mecanismos que procuren la mejora continua de todos
los procesos que se llevan a cabo en la institucion,
estimulando la creatividad, la iniciativa y el aprendizaje
permanente de sus integrantes.

Acciones del Programa
Educativo

A partir de la generacion del Plan de Mejoras 2004-2014
del Programa Educativo se establecieron metas
compromiso, las cuales fueron evaluadas, asi como
también la actualizacion y cumplimiento de metas
compromiso del Programa Integral de Fortalecimiento
Institucional (PIFI) 2010-2011.

La actual administracion universitaria tiene contemplado
dentro del nuevo plan de desarrollo como eje estratégico, el
establecimiento de sistemas de gestidbn que articulen y
complementen los ya existentes.
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/281dt/502a/NOR%201.4%20FZyE%2005%20MEDICION%20DE%20CLIMA%20LABORAL%20DE%20LA%20FZyE%202011.pdf
http://uach.mx/academica_y_escolar/2011/03/01/esdeped_2011/
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Informe de autoevaluacion al cumplimiento del Plan de
Mejoras 2004-2014

Informe PIFI 2010-2011, actualizacion de metas
compromiso del Programa Integral de Fortalecimiento
Institucional (PIFI) 2010-2011.

Procesos certificados bajo la norma ISSO 9000

Resultados del Sistema de Gestién de Calidad

4) Los recursos disponibles deben ser enfocados en la
medida de lo posible a mantener la armonia entre los planes
de desarrollo, los recursos extraordinarios y otros planes,
deben ser orientados a la preparacion de los equipos de
trabajo, a fin de obtener mas recursos econdémicos Y
mantener el cumplimiento de las metas administrativas y
docentes.

La Facultad continua participando como integrante de la
DES Agropecuaria en la formulacion bianual de proyectos
y presupuestos PIFIl. Actualmente se encuentra concluido
el ejercicio 2009, con un avance del 50 % del presupuesto
autorizado para el ejercicio 2010-2011.

Es notorio el avance que han obtenido los Cuerpos
Académicos que colaboran en este programa educativo,
los niveles de consolidacion alcanzados y evaluados por
promeP son; un Cuerpo académico consolidado, tres
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/361dt/504a/PLAN%20DE%20MEJORAS%20INGENIERO%20EN%20ECOLOGIA%202004-2014.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/361dt/504a/PLAN%20DE%20MEJORAS%20INGENIERO%20EN%20ECOLOGIA%202004-2014.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/361dt/504a/PLAN%20DE%20MEJORAS%20INGENIERO%20EN%20ECOLOGIA%202004-2014.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/362dt/504a/PIFI%20Metas%20Compromiso%202010.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/362dt/504a/PIFI%20Metas%20Compromiso%202010.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/362dt/504a/PIFI%20Metas%20Compromiso%202010.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/362dt/504a/PIFI%20Metas%20Compromiso%202010.pdf
http://www.uach.mx/academica_y_escolar/direccion_academica/2010/08/16/resultados_del_sistema_de_gestion_de_calidad/

cuerpos académicos en consolidacion y tres en formacion.
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Recientemente, la Facultad particip6 en un proceso de
“Evaluacion In Situ”, realizado por evaluadores enviados
por la SEP; los avances, resultados e impacto se
encuentran en el sitio electrénico: Presentacion de la Visita
“in-Situ” DES  Agropecuaria; de acuerdo a la
retroalimentacién  recibida, los resultado  fueron
considerados como muy favorables.

Actualmente 2 cuerpos académicos consolidados de la
DES Agropecuaria; Tecnologia de Productos de Origen
Animal y Agroforesteria Sustentable

Evolucién de Cuerpos Académicos

2
2 I 4 2.
I I 5

2007 2008 2009 2010

20 -

15 -

Aiio

M Cuerpo Académico en Formacion
Cuerpo Académico en Consolidacion

M Cuerpo Académico Consolidado

e Indicadores de Capacidad y Competitividad de la
DES Agropecuaria de la UACH.

e Presentacion de la Visita in-Situ DES Agropecuaria.
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/362dt/504a/DES%20Agropecuaria%20Indicadores%20de%20Capacidad%20y%20Competitividad%20Acad%C3%A9mica%20%282%29.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/362dt/504a/DES%20Agropecuaria%20Indicadores%20de%20Capacidad%20y%20Competitividad%20Acad%C3%A9mica%20%282%29.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/362dt/504a/Visita%20de%20Seguimiento%20del%20PIFI_Final.pdf

CAPACIDAD ACADEMICA COMPETITIVIDAD ACADEMICA

99% PTC Posgrado. * 100% PE Lic. y TSU
Evaluables Acreditados.

17 PTC SNI (Institucional 51).
Contribuye la DES con un 33%

-
+ 60 PTC PROMEP (Institucional 257). 4 PE Posgrado en PNPC
Contribuye la DES con un 23% (Institucional 15)

- ' Contribuye la DES con un 27%
100% PTC con Actualizacidn docente
disciplinar.

* Mejores tasas de egreso y
2 CAC, 5 CAEC, 7 CAEF titulacién en Licenciatura.
Contribuye la DES con 40% de CAC, 25%
CAEC y un29% de CAEF 2007 -51% vy 33%
2010-75% y 57%

e —

5) Se debe establecer un programa permanente de
Capacitacion administrativa, Pensamiento estratégico,
Gestion de calidad o Procesos administrativo-académicos,
no solo para el personal directivo, sino abierto a todos los
profesores interesados.

El cuerpo directivo se encuentra en tramites con el Centro
Universitario para el Desarrollo Docente (CUDD) para
establecer un plan de capacitacion y actualizacién de los
mismos. En necesario aclarar que el C. Director participa
en un programa de capacitacién de “Coaching”, convocado
por la administracion central; los secretarios académico,
de investigacion y de extensiéon son personal directivo que
fungieron como tales en la administracion anterior y los
secretarios administrativo y de planeacion, cuentan en su
curriculum con una adecuada experiencia y formacion de
grado y posgrado de caracter directivo-administrativo.

Se acaba de concluir con un curso con la Red
Iberoamericana de Universidades por la Responsabilidad
Social, la cual es un punto de encuentro de universidades
privadas, publicas y semipublicas de la region, creada para
favorecer la promocion, animacién y sensibilizacion acerca
de la Responsabilidad Social. La Red constituye un ambito
propicio para la cooperacion regional e interregional en
torno al intercambio de nuevos aprendizajes,
investigaciones, buenas practicas, etc.
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Curriculum’s vitae del cuerpos directivo y del responsable
del programa de IZSP.

Ing. M.A. Luis Raul Escéarcega Preciado
Director

M.C. Josefina Dominguez Holguin
Secretaria Académica

D. Ph. Heriberto Aranda Gutiérrez
Secretario de Planeacion

Ph. D. Felipe Alonso Rodriguez Almeida
Secretario de Investigacion y Posgrado

M.C. Abelardo Diaz Samaniego
Secretario de Extension y Difusién Cultural

M.C. José Roberto Espinoza Prieto
Secretario Administrativo

M.C Gustavo Quintana Martinez
Coordinador de la Carrera de Ingeniero en Ecologia

Sitio de La Red lIberoamericana de Universidades por la
Responsabilidad Social Empresaria.

6) Establecer mecanismos que permitan generar una
informacién donde evidencien los resultados de un analisis
de la satisfaccién del cliente y de los usuarios de los
servicios que se ofrecen.

Los sistemas de seguimiento de la satisfaccion del cliente
se dan a través de la evaluacion semestral que los alumnos
realizan sobre los maestros.

También se realizan ejercicios de autoevaluacion por parte
de los profesores.

En investigacion y Servicios, la Facultad mantiene un
contacto directo con las entidades financiadoras y con las
partes contratantes.
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/284dt/286dt/502a/CAD_2.2%20FZyE%2004%20CURRICULUM%20VITAE%20DIRECTOR.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/284dt/286dt/502a/CAD_2.2%20FZyE%2005%20DOCUMENTOS%20CURRICULUM%20VITAE%20SECRETARIA%20ACADEMICA.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/284dt/286dt/502a/CAD_2.2%20FZyE%2006%20CURRICULUM%20VITAE%20SECRETARIO%20DE%20PLANEACION.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/284dt/286dt/502a/CAD_2.2%20FZyE%2007%20CURRICULUM%20VITAE%20SECRETARIO%20DE%20INVESTIGACION%20Y%20POSGRADO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/284dt/286dt/502a/CAD_2.2%20FZyE%2008%20CURRICULUM%20VITAE%20SECRETARIO%20DE%20EXTENSION%20Y%20DIFUSION%20CULTURAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/284dt/286dt/502a/CAD_2.2%20FZyE%2009%20CURRICULUM%20VITAE%20SECRETARIO%20ADMINISTRATIVO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/284dt/286dt/503a/CAD_2.2%20IE%2001%20CURRICULUM%20VITAE%20COORDINADOR%20DE%20CARRERA.pdf
http://www.redunirse.org/?q=node/2

La Facultad tiene contemplado, sistematizar las reuniones
de seguimiento con los egresados del programa. Los
resultados mas recientes relacionados con esta
recomendacion se encuentran en los documentos;
evaluacion del impacto del modelo educativo.

Existe un reciente reporte de Clima organizacional
realizado a principios del 2011.

Se encuentra actualmente programado llevar a cabo la
reunibn con egresados de la DES Agropecuaria en el
segundo semestre del afio 2011, quedando pendiente por
programar lo relacionado a evaluacion a servicios.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion
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Medios de verificacion

Evaluacion del impacto del modelo educativo.

Por ser de caracter confidencial estos documentos se
deben ver en la Secretaria Académica ya que son los
resultados del Sistema de Evaluacion de los Estudiantes y
del Sistema de Autoevaluacion de los Profesores.

Sistema Estratégico de Gestiéon Académica.

SEGA Sistema Estratégico de Gestion Académica

Arupa

B maestros

» INGRESA CON [U CUENTA DE CORREO
» EL NiP SE PEDIRA CUANDO ACCEDAS

B Awwwos ve ticenciatura
Login > INGRESA CON [U NUNERO DE MAIRICULA
Acceso o PRECEDIDA DE UNA "a" (E}. 2987654)
ntrar
B Awmvos pe PosGravo
» INGRESA CON 1U NUNERO

oE atricula
PRECEDIDA DE UNa D" (EJ. p98T654)
» SERAS REDIRECCIONADO Al SUAE

AYUDA EN LINEA - hitp://soporte.uach.mx

LA CONTRASERA ES A MISWA QUE 14 D
1U CUENTA DE CORREO (PaRA 10DOS)

Medicion de Clima laboral

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

7) Generar informacion que evidencie los resultados
obtenidos en la implantacion del plan de desarrollo, que
permitan medir los resultados, esta informacion existe y esta
disgregada en todo el documento de autoevaluacion, esta
informacion se obtiene de las reuniones de empleadores,
seguimiento de egresados y del diagndstico externo.
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/293dt/300dt/503a/EVALUACION%20DE%20IMPACTO%20DEL%20MODELO%20EDUCATIVO%20DE%20LA%20UACH%20FZYE.pdf
http://sega.uach.mx/sega/
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/277dt/281dt/502a/NOR%201.4%20FZyE%2005%20MEDICION%20DE%20CLIMA%20LABORAL%20DE%20LA%20FZyE%202011.pdf

Para atender especificamente esta recomendacion se
elabor6 el Informe final de la administracion 2004-2010,
concentrando los resultados obtenidos, emitiendo para ello
un informe global.

El Nuevo Plan de Desarrollo 2010-2021 se encuentra en
proceso de elaboracion.
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Sexto Informe de Actividades Administracion 2004-2010
Ing. M.C. Javier Martinez Nevarez

Informe de Autoevaluacion de Tercer Afio 28



http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/358dt/504a/SEXTO%20INFORME.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/358dt/504a/SEXTO%20INFORME.pdf

CATEGORIA 11l.- PLANEACION EVALUACION

Categoria lll Indicador Situacion actual
Planeacion 31 CUMPLE
Evaluacion 3.2 CUMPLE

Atencién de recomendaciones

Categoria lll
Planeacion Evaluacién

Recomendaciones
para el aseguramiento

1) Se debe generar informacién de la operacion del Plan de
Desarrollo y Plan de Mejoras del programa de IE. Esta

de la calidad informacion deberd incluir los registros pormenorizados de

Lol los aspectos criticos; y sefialaran ademas como se realiza
el seguimiento del desempefio en relacion con los
indicadores del Plan de Desarrollo y observaran las
diferencias importantes y las razones de esas diferencias.

Acciones del | El Comité de Calidad e Innovacion (CCI) en sus reuniones

Programa Educativo

colegiadas ha realizado la autoevaluacion de seguimiento
del Plan de Mejorasy Plan de Desarrollo. Los resultados
son analizados por las academias y cuerpos académicos.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion
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Medios de verificacion

Graficas de evaluacion final del grado de cumplimiento del
Plan de Desarrollo Institucional 2004-2010
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¥ METAS CUMPLIDAS -/ CUMPLIDAS PARCIALMENTE ¥ NO CUMPLIDAS

Evaluacion final del grado de cumplimiento del
Plan de Mejoras Institucional 2004-2014

CATEGORIAS

120

100

80

60

40

20

NOR CAD PLA MEP ALM PRO SAE INF TAP PAD PAI VIN
u AREAS DE OPORTUNIDAD B AVANCESLOGRADOS

Difusiéon de resultados obtenidos de las autoevaluaciones.
Minutas de las sesiones del CCI.

Ejemplo de Minuta del CCI

2) Garantizar los procedimientos mediante los que el Plan
Estratégico se difunde en todos los niveles de la
organizacion, y se hace extensivo a los involucrados e
interesados con el fin de lograr el alineamiento de todas las
unidades de trabajo.
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/361dt/504a/IZSP_Plan_de_Mejoras_y_Autoevaluaci%C3%B3n_2010.pdf
http://uniq.uach.mx/quadoc/listaDocumentos.do?areaId=502&docTipoId=292
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/290dt/292dt/502a/PLA_3.2%20FZyE%2034%20MINUTA%2006-06-11.pdf

En el Sistema Documental UniQ se encuentran los
documentos con los resultados del plan estratégico,
pudiendo ser consultado por profesores, estudiantes y
personal administrativo. Los egresados Yy empleadores
pueden acceder desde el portal de la UACH, previa
solicitud a la Facultad.

El resumen ejecutivo de resultados se
publica en los informes anuales de la Direccién de la
Facultad.

Publicaciones impresas estan a disposicién en la Biblioteca
de la Facultad.
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Autoevaluacion al cumplimiento al Plan de Mejoras 2004-
2010.

Difusion de resultados obtenidos de las autoevaluaciones.

Minutas de las sesiones del CCIl. Ejemplo de Minuta del
CCl

Informes anuales del Director

Sexto Informe de Actividades Administracion 2004-2010
Ing. M.C. Javier Martinez Nevarez

3) Contemplar la mejora continua del propio proceso de
planeamiento y de los planes, incluyendo su definicion,
difusion y seguimiento.

Se realiza semestralmente por el CCI la autoevaluaciéon al
cumplimiento del Plan de Mejora Continua y los Planes de
Desarrollo del Programa de Ingeniero en Ecologia.

Se tienen documentadas 18 reuniones del cuerpo directivo
con propositos de planeacion y 10 reuniones del CCl para
el seguimiento y evaluacion.
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/361dt/504a/PLAN%20DE%20MEJORAS%20INGENIERO%20EN%20ECOLOGIA%202004-2014.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/361dt/504a/PLAN%20DE%20MEJORAS%20INGENIERO%20EN%20ECOLOGIA%202004-2014.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/290dt/292dt/502a/PLA_3.2%20FZyE%2033%20MINUTA%2009%20MAY-11.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/290dt/292dt/502a/PLA_3.2%20FZyE%2033%20MINUTA%2009%20MAY-11.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/290dt/292dt/502a/PLA_3.2%20FZyE%2033%20MINUTA%2009%20MAY-11.pdf
http://uniq.uach.mx/quadoc/listaDocumentos.do?areaId=504&docTipoId=358
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/358dt/504a/SEXTO%20INFORME.pdf
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Minutas de la reuniones del CCIl Ejemplo de Minuta del CCI

Autoevaluacion al cumplimiento al Plan de Mejoras 2004-
2010 y del Plan de Desarrollo del Programa de IZSP

4) Realizar una proyeccion a cinco afios, de medidas e
indicadores clave del desempefio del programa educativo
y un cotejo de lo proyectado con el desempefo anterior,
incluyendo si es posible su relacibn con las de
instituciones comparables y de referencia. Esta
proyeccion/comparacion tiene la intencion de alentar a
mejorar su capacidad para entender y realizar el
seguimiento de los factores de desempeiio en forma
dindmica y para considerar valores de mejora y cambio en

relacién con otros, como una herramienta de diagnostico y
mejora.

Autoevaluacion al cumplimiento al Plan de Mejoras 2004-
2014 y del Plan de Desarrollo del Programa de IE.

Plan de Mejoras 2004-2014.

PLAN DE MEJORASCOLOGIA,jpg

Gmh v alexdic s Edcet LG Mapr de 20038
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/290dt/292dt/502a/PLA_3.2%20FZyE%2032%20MINUTA%2011-ABR-11.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/361dt/504a/PLAN%20DE%20MEJORAS%20INGENIERO%20EN%20ECOLOGIA%202004-2014.pdf

Seguimiento del alcance de indicadores de desempefio del
Programa Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI); en
capacidad y competitividad académica (Desarrollo de
cuerpos académicos, numero de PTC con SNI y/o promeP,
Programa académico acreditado).

Seguimiento a los indicadores de: desercion, rezago,
aprobacion, reprobacion y de tasa de egreso y titulacion al
cohorte generacional.

Seguimiento a la evaluacion de los indicadores de calidad y

recomendaciones por pares académicos del PIFI

(colorama).
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Autoevaluacion al cumplimiento al Plan de Mejoras 2004-
2014 y del Plan de Desarrollo del Programa de IE.

PRINCIPALES RESULTADOS DE LOS

APOYOS PIFI

Recientemente se llevé a cabo la visita “in situ” del
seguimiento al cumplimiento de metas compromiso PIFI

DES AGROPECUARIA

Mayo 2011

http://pifi.sep.gob.mx

Resultado Final de la Evaluacion PIFI 2010-2011.
Institucion:  Universidad Autonoma de  Chihuahua
Documento ProDES 104: AREA AGROPECUARIA
(colorama). Evaluacién del Sequimiento "IN SITU" PIFI

Resultado de la Evaluacion del Sequimiento "IN SITU" PIFI
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/362dt/504a/EVALUACI%C3%93N%20DE%20INDICADORES%20DEL%20%20PROGRAMA%20INTEGRAL%20DE%20FORTALECIMIENTO%20INSTITUCIONAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/362dt/504a/EVALUACI%C3%93N%20DE%20INDICADORES%20DEL%20%20PROGRAMA%20INTEGRAL%20DE%20FORTALECIMIENTO%20INSTITUCIONAL.pdf
http://pifi.sep.gob.mx/
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/362dt/504a/EVALUACI%C3%93N%20DE%20INDICADORES%20DEL%20%20PROGRAMA%20INTEGRAL%20DE%20FORTALECIMIENTO%20INSTITUCIONAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/362dt/504a/EVALUACI%C3%93N%20DE%20INDICADORES%20DEL%20%20PROGRAMA%20INTEGRAL%20DE%20FORTALECIMIENTO%20INSTITUCIONAL.pdf

Recomendaciones
para el aseguramiento

5) Toda actividad desarrollada por la institucion debe
definirse en términos de procesos, es decir, la combinacion
de recursos humanos y materiales en una serie de
actividades sistematicas para obtener un servicio o
producto que satisfaga los requerimientos del destinatario.
El éxito en la gestion se fundamenta en la medicion
sistematica de los resultados y en la introduccién continua
de mejoras en los procesos. Una medida cada vez mas
importante de eficacia organizacional es la respuesta rapida
y flexible de los procesos. Las organizaciones deben
aprender que la medicion y mejora del tiempo de respuesta
va acompafiada por otros beneficios derivados de este
enfoque y generan mejoras simultaneas en la institucion, la
calidad y la productividad.

de la calidad
COMEAA
Acciones del

Programa Educativo

Actualmente se cuenta con 38 procesos certificados como
parte de los Sistemas de Informacidn Universitaria.

Recientemente se llevd a cabo la certificacion del Sistema
Universitario de Bibliotecas Académicas (SUBA).

Se tiene el Plan de Mejoras de cada programa académico
de licenciatura y posgrado que facilita con base en la
autoevaluacion de su cumplimiento, la identificacién de las
metas y acciones de mejora, que han sido cumplidas, otras
requieren  atencion  urgente, aquellas atendidas
extraordinariamente y las que no requieren atencion
urgente.

Se cuenta con el Sistema de Documental UniQ. Enlace a la
Calidad.

La Direccion Académica de la Universidad Autonoma de
Chihuahua atendio y recibié la certificacion de la norma
internacional 1SO 9001-2000 efectuada por la Casa de
Registro Noruega DVN, Det Norke Ventas, La Verdad
Noruega, resultado de la evaluacion, que permitir4 acortar
la natural curva de aprendizaje.

Durante el mes de agosto del 2010 se llevd a cabo la
segunda visita de seguimiento por parte de la casa
certificadora Perry Johnson, en la cual se solicito la revision
de la ampliacion del alcance en el Sistema de Gestion de
Calidad, al incluir el punto 7.3 de la norma ISO que
corresponde a la parte de disefio y desarrollo de software
del area de Sistemas de Informacion.
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Sistema documental UniQ. Enlace a la Calidad.

Certificacion 1SO 9001-2000

Sistema Universitario de Bibliotecas Académicas

Coordinacion General de Tecnologias de la Informacién

6) En el ambito educativo debemos distinguir tres procesos
fundamentales, que pueden coexistir 0 no en la misma
institucion: a) la gestion de los procesos de ensefianza y
aprendizaje; b) la de los procesos de investigacion; y c) las
de extension y/o transferencia. A estos debe agregarse el
proceso central de gestion de la institucion, ademas de otra
serie de procesos de apoyo que dependeran del tamafio y
estructura de la misma. Asimismo, la Institucion debe
procurar el desarrollo de relaciones a largo plazo con los
proveedores y prestadores de servicios, basadas en la
mutua confianza y en una integracion adecuada, para
generar mejoras y valor agregado en beneficio de sus
destinatarios y de los mismos proveedores y prestadores.
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http://uniq.uach.mx/login.do
http://uach.mx/noticias/2009/01/14/direccion_academica_iso/
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Acciones del Programa
Educativo

Se cuenta con los estudios de la opinion de egresados y
empleadores que permite retroalimentar en las revisiones
curriculares al perfil de egreso el cual da pertinencia a los
procesos de enseflanza-aprendizaje, de investigacion y las
de extension y/o transferencia.

Por otra parte de tiene el Centro de Vinculacion y
Transferencia Tecnolégica que ademas de buscar la
pertinencia de la investigacion y los servicios con el sector
productivo, involucra en sus proyectos a los estudiantes de
licenciatura y posgrado.

Existe en estos momentos 180 convenios vigentes cuya
accion se ha prolongado desde la administracién anterior,
ademas de un importante niamero de nuevos convenios
que se han incorporado de manera reciente durante la
actual administracion.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Resultados de la evaluacion al modelo educativo

Centro de Vinculacion y Transferencia Tecnoldgica

Liga a reportes de: Fundacion produce y Sistema producto.
Estudio de opinidon de egresados y empleadores

Liga Convenios:

35 Convenios con organismos privados

20 Convenios con organismos municipales

28 Convenios con organismos estatales

25 Convenios con instituciones de educacion superior

40 Convenios con organismos internacionales

32 Convenios con organismos federales

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

7) El enfoque hacia la mejora necesita estar incorporado en
la operacién de la institucion. Esto se traduce en que la
mejora es una parte habitual del trabajo diario de directivos,
docentes, personal no docente y estudiantes, los procesos
de mejora buscan eliminar los problemas en su origen y la
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http://www.uach.mx/institucional_y_juridica/convenios/2008/04/23/privados/
http://www.uach.mx/institucional_y_juridica/convenios/2008/04/23/municipales/
http://www.uach.mx/institucional_y_juridica/convenios/2008/04/23/estatales/
http://www.uach.mx/institucional_y_juridica/convenios/2008/04/23/ies/
http://www.uach.mx/institucional_y_juridica/convenios/2008/04/23/internacionales/
http://www.uach.mx/institucional_y_juridica/convenios/2008/04/23/federales/

mejora es accionada por las oportunidades detectadas, asi
como por los problemas que necesitan ser corregidos.

Acciones del Programa
Educativo

Se tiene una autoevaluacion del Plan de Mejoras de cada
programa académico de licenciatura y posgrado, efectuado
colegiadamente por el Comité de Calidad e Innovacién, en
junio del 2010. ElI resultado de la valoracién al
cumplimiento de metas y acciones de mejora se tiene en la
matriz que contempla las 12 categorias de la institucion
alineadas con el marco de referencia del COMEAA. Se
reportan 4 niveles de cumplimiento de metas y acciones de
mejora que se refieren en el colorama,;

I

Atencion cumplida

Atencién cumplida | extraordinariamente

12 3 16 2 33

36% 9% 48% 6% 100%
Estado que guarda la| 10 |20 [30 |40 |50 |60 |70 [80 |90 |100
atencion de la X
recomendacion

Medios de verificacion

Informe de autoevaluacion del avance al cumplimiento del
Plan_de Mejoras 2004-2014, actualizado a junio del afo
2010, pag. 119-136.

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

8) Las oportunidades de mejora provienen de muchas
fuentes, incluyendo la revision continua de los procesos y
sus indicadores, de las ideas de los estudiantes, de los
docentes, del personal no docente y de los demas
interesados, de los analisis comparativos de practicas
exitosas de otras instituciones y de los resultados de
investigaciones educativas y de aprendizaje.

Acciones del Programa
Educativo

El plan de mejoras 2004-2014 y el Plan de Desarrollo 2004-
2014, contempla la participacion de directivos, docentes,
estudiantes y personal no docente, ademas del sector
externo que contempla la opinion de egresados vy
empleadores. Con la creacion del Centro de Vinculacién
para el Desarrollo Rural Sustentable, se ha fortalecido el
enlace externo; la atencion de estos planes dan la certeza
de pertinencia en la funciones del proceso de calidad.
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/361dt/504a/PLAN%20DE%20MEJORAS%20INGENIERO%20EN%20ECOLOGIA%202004-2014.pdf

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

Medios de verificacion

El plan de Mejoras 2004-2014

Plan de Desarrollo 2004- 2014.

Seguimiento de egresados y empleadores.

Proyectos del Centro de Vinculacién Centro de Vinculacion
para el Desarrollo Rural Sustentable.

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

9) Las instituciones deben emplear una variedad de
alternativas para la mejora de los procesos clave, tales
como: el intercambio de estrategias exitosas en toda la
institucion, la realizacion de experimentos de optimizacion y
comprobacion de errores, el andlisis de los resultados de
investigacion y desarrollo, las comparaciones con otras
unidades o instituciones que obtienen mejores resultados
de procesos equivalentes (benchmarking), el uso de
tecnologia alternativa, etc. Las propuestas para la mejora
de los procesos incluyen el andlisis de la relacion
costo/beneficio para evaluar cada alternativa y fijar las
prioridades. En conjunto, todas estas propuestas ofrecen
una amplia gama de posibilidades, incluyendo el redisefio
completo de los procesos.

Acciones del Programa
Educativo

La Universidad ha empleado desde la administracion
anterior, sistemas de mejora para los principales procesos
en los programas educativos, atendiendo las
recomendaciones de los CIEES, Conacyt, PIFI’'s anuales
etc. Los indicadores en los diversos afios, muestran el
alcance que se ha logrado obtener en las diversas metas
compromiso. Recientemente (mayo 2010) se llevd a cabo
la evaluacion “In situ” habiendo obtenido buenos resultados
en los indicadores de capacidad académica, competitividad
académica y gestion administrativa. En este ultimo punto,
la Universidad ha logrado certificar 38 procesos certificados
bajo normas de reconocimiento oficial.

Certificacion de procesos

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Procesos Certificados 9 14 17 18 18 18 24 38
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/361dt/504a/PLAN%20DE%20MEJORAS%20INGENIERO%20EN%20ECOLOGIA%202004-2014.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/360dt/504a/PLAN%20DE%20DESARROLLO%20ECOLOGIA%202004-2014.pdf

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

X

Proceso de Formulacién del Plan de Desarrollo
Universitario 2010-2016

Resultados del Sistema de Gestién de Calidad

Evaluacién del Sequimiento "IN SITU" PIFI
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/290dt/292dt/503a/PLA_3.2%20FZyE%2035%20PROCESO%20DE%20FORMULACION%20DEL%20PLAN%20DE%20DESARROLLO%20UNIVERSITARIO%202010-2016.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/290dt/292dt/503a/PLA_3.2%20FZyE%2035%20PROCESO%20DE%20FORMULACION%20DEL%20PLAN%20DE%20DESARROLLO%20UNIVERSITARIO%202010-2016.pdf
http://uach.mx/academica_y_escolar/direccion_academica/2010/08/16/resultados_del_sistema_de_gestion_de_calidad/
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/362dt/504a/EVALUACI%C3%93N%20DE%20INDICADORES%20DEL%20%20PROGRAMA%20INTEGRAL%20DE%20FORTALECIMIENTO%20INSTITUCIONAL.pdf

CATEGORIA IV.- MODELO EDUCATIVO Y PLAN DE ESTUDIOS

Categoria IV Indicador Situacion actual

4.1 CUMPLE
4.2 CUMPLE
4.3 CUMPLE

Modelo Educativo y 4.4 CUMPLE

Plan de Estudios 4.5 90%
4.6 90%
4.7 80%
4.8 85%
4.9 CUMPLE
4.10 CUMPLE
4.11 CUMPLE

Atencién de recomendaciones

Categoria IV

Modelo Educativo y Plan de Estudios

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

1) Establecer mecanismos que permitan mantener evaluar
permanentemente la vigencia y actualizacion de las
competencias. Entre ellos debe contemplarse la
retroalimentacion del plan de estudios a través de la
realizacion de foros y consultas a egresados vy
empleadores orientados a la mejora y actualizacion del
plan de estudios.

Acciones del Programa
Educativo

Se ha participado en foros y se han realizado consultas
directas a egresados y empleadores, generandose una
metodologia como base de un mecanismo de seguimiento
que permite la evaluaciéon de la vigencia y la actualizacion
de las competencias.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 [80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Memorias de foro, evaluacibn de impacto del modelo
educativo de Ila UACh, Estudio de satisfaccion de

egresados v empleadores 2008

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

2) Con el propésito de justificar la pertinencia del plan de
estudios, es necesario disefiar y operar un mecanismo que
permita la actualizacion permanente del contexto y para
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/293dt/300dt/503a/EVALUACION%20DE%20IMPACTO%20DEL%20MODELO%20EDUCATIVO%20DE%20LA%20UACH%20FZYE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/293dt/300dt/503a/EVALUACION%20DE%20IMPACTO%20DEL%20MODELO%20EDUCATIVO%20DE%20LA%20UACH%20FZYE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/293dt/300dt/503a/EVALUACION%20DE%20IMPACTO%20DEL%20MODELO%20EDUCATIVO%20DE%20LA%20UACH%20FZYE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/339dt/342dt/503a/ESTUDIO%20DE%20SATISFACCION%20DE%20EGRESADOS%20Y%20EMPLEADORES%202008%20IE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/339dt/342dt/503a/ESTUDIO%20DE%20SATISFACCION%20DE%20EGRESADOS%20Y%20EMPLEADORES%202008%20IE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/339dt/342dt/503a/ESTUDIO%20DE%20SATISFACCION%20DE%20EGRESADOS%20Y%20EMPLEADORES%202008%20IE.pdf

ello se considere la opinion de sus actores, a la politica
publica del sector y a la politica educativa nacional.

Acciones del Programa
Educativo

Se llevé a cabo el estudio Impacto del modelo educativo de
la UACH, tomandose en cuenta la percepcion de
egresados, empleadores y docentes, sentando las bases
para una metodologia como base de un mecanismo.
Ademés se han llevado a cabo autoevaluaciones del
modelo como parte de las recomendaciones de COMEAA.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Evaluacion de impacto del modelo educativo de la UACH.
Estudio de satisfaccion de egresados y empleadores 2008,
Documentos de autoevaluacion.

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

3) Generar los mecanismos necesarios para que los
cuerpos colegiados realicen un analisis sistematico y
permanente de la pertinencia y vigencia del perfil de egreso
del programa.

Acciones del Programa
Educativo

Se llevan a cabo academias periddicamente, se llevan a
cabo reuniones periddicas del comité de calidad como
mecanismo para el andlisis sistematico, se estructuro el
comité interno de carrera integrado por presidentes,
coordinadores de carrera, responsables de categorias y
Secretaria Académica

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 [30 |40 |50 |60 |70 [80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Relacion _de actas de academias y comité de calidad,
Evaluacion de Impacto del Modelo Educativo de la UACH,
disefo curricular por competencias

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

4) Elaborar una matriz en que especifiquen claramente las
areas de traslape de todos los elementos del perfil de
egreso (competencias), con los programas educativos de la
propia universidad, con los de instituciones nacionales, y
con algunos del extranjero; y establecer con precision los
atributos propios y areas exclusivas del programa de IE.
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/293dt/300dt/503a/EVALUACION%20DE%20IMPACTO%20DEL%20MODELO%20EDUCATIVO%20DE%20LA%20UACH%20FZYE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/339dt/342dt/503a/ESTUDIO%20DE%20SATISFACCION%20DE%20EGRESADOS%20Y%20EMPLEADORES%202008%20IE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/293dt/300dt/503a/RELACION%20DE%20ACTAS%20DE%20ACADEMIA%20POR%20COMPETENCIA%20ESPECIFICA.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/293dt/300dt/503a/EVALUACION%20DE%20IMPACTO%20DEL%20MODELO%20EDUCATIVO%20DE%20LA%20UACH%20FZYE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/293dt/296dt/503a/MODELO%20EDUCATIVO%20DE%20LA%20UACH.pdf

Acciones del Programa
Educativo

Se llevan a cabo reuniones con los pares de la DES
Agropecuaria de la UACH definiéndose una comparacion
en los programas académicos de cada una de las
entidades que la conforman, llegandose a establecer que
existen 4 cursos comunes a todas las carreras de la UACH
y 12 comunes con la DES Agropecuaria, sin embargo se
tiene programado un analisis a nivel nacional por el comité
interno de carrera.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Documento oficial que contiene las competencias de los
programas de la DES, Programas analiticos de los cursos
del programa

Acta de formaciéon del Comité Interno de Carrera

Movilidad Estudiantii de la Carrera de Ingeniero en

Ecologia

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

5) Considerar los aspectos de cada perfil de programas

similares, para determinar actividades de movilidad
estudiantil, de acuerdo con los intereses de cada
estudiante.

Acciones del Programa
Educativo

Considerando la DES se tienen cursos unicos lo que facilita
la movilidad al interior de la UACh. Se utliza la
equivalidacion en el caso de estudiantes que participan en
el programa en universidades nacionales. Se tiene el
mismo trato cuando se recibe a estudiantes de otras
universidades del pais

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 [80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Listado de movilidad estudiantil

Reglamento general académico

Recomendaciones
para el aseguramiento

6) Definir el mecanismo e instrumento a través de los
cuales se va a evaluar y/o identificar que los alumnos que
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/293dt/296dt/503a/ACTA%20DE%20FORMACION%20DEL%20COMITE%20INTERNO%20DE%20CARRERA.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/320dt/324dt/503a/MOVILIDAD%20ESTUDIANTIL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/320dt/324dt/503a/MOVILIDAD%20ESTUDIANTIL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/320dt/324dt/503a/MOVILIDAD%20ESTUDIANTIL.pdf
http://uach.mx/academica_y_escolar/direccion_academica/2008/06/09/reglamento_general_academico/

de la calidad COMEAA

ingresan cumplan con los requisitos establecidos por el
programa  académico. Llevar un registro con
documentacién comprobatoria de lo anterior.

Acciones del Programa
Educativo

Se lleva a cabo un examen general Unico de ingreso
aplicado por CENEVAL, tomandose en cuenta la
puntuaciéon obtenida por el aspirante como un método de
seleccidon tomando en cuenta la infraestructura disponible.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Resultados del examen CENEVAL

Analisis de la Eficiencia del Programa, Indicadores de la
Calidad de su Funcionamiento

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

7) Realizar un andlisis de las deficiencias que presentan
los estudiantes de nuevo ingreso para establecer
acciones que las subsanen.

Acciones del Programa
Educativo

El estudiante participa en un curso de induccion a la
carrera, ademas se ofrecen asesorias en cursos especiales
para las materias que muestran alta reprobacion, se cuenta
con un programa de tutorias en modalidades individual y
grupal. Ademas se cuenta con un programa universitario de
salud denominado Carnet de la Salud, en el que es
revisado el estado fisico del estudiante, ademas de contar
con una unidad de apoyo psicolégico como apoyo.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 [30 |40 |50 |60 |70 [80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Programa de induccidn, de tutorias individualizadas, tutoria
grupal, listado de tutores y tutorados, listado de tutores
certificados. Informes de la unidad de psicologia, carnet de
la salud, informes carnet de la salud.

Deficiencias y acciones de los alumnos de nuevo ingreso

Listados de tutorias grupales disponibles en Coordinacion
de Tutorias

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

8) Desarrollar e implementar un sistema que permita
procesar y sistematizar la informacién obtenida por los
mecanismos que controlan el avance programatico de los
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http://www.uach.mx/academica_y_escolar/fichas/2008/10/10/examen_ceneval/
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/305dt/307dt/503a/ALM%20IE%20SEGUIMIENTO%20A%20ALUMNOS%20POR%20COHORTES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/305dt/307dt/503a/ALM%20IE%20SEGUIMIENTO%20A%20ALUMNOS%20POR%20COHORTES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/293dt/298dt/503a/DEFICIENCIAS%20Y%20ACCIONES%20EN%20LOS%20ALUMNOS%20DE%20NUEVO%20INGRESO.pdf

cursos del plan de estudio.

Acciones del Programa
Educativo

Se ha implementado el Sistema Estratégico de Gestion
Académica (SEGA).

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

X

Medios de verificacion

SEGA (Acceso disponible en Secretaria Académica)

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

9) Realizar la revision integral del plan de estudios. Para
ello, es necesario programar reuniones a fin de iniciar los
trabajos de revisibn y evaluacién formal del plan de
estudios, especificando claramente actividades,
responsables y tiempos. Documentar esta actividad y sus
grados de avance, con minutas de reuniones, encuestas,
etc.

Acciones del Programa
Educativo

Se realizan reuniones periodicas de academia, comité de
calidad, ademas de crear y trabajar el comité de carrera

integrado por los presidentes de academia, los
coordinadores de carrera y el secretario académico
Estado que guarda la| 10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100
atencion de la X
recomendacion

Medios de verificacion

Relacion de actas de academias, del comité de calidad y
del comité de carrera, producto final de la revision

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

10) Desarrollar mecanismos de evaluaciéon que midan la
eficacia del modelo para formar las competencias y las
nuevas formas de aprendizaje como son los proyectos
emprendedores, presentacion de prototipos, implementacion
de empresas agropecuarias, exposiciones de proyectos,
entre otros.

Acciones del Programa
Educativo

Se han generado portafolios de evidencias de los cursos,

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

ademas de las memorias de cursos, servicio social,

practicas profesionales y seminarios

10 (20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100
X

Medios de verificacion

Seminarios, memorias de cursos, de servicio social, de
practicas profesionales (disponibles en Secretaria de
Extensién y Difusion Cultural), portafolios de evidencias de
cursos memorias y monografias disponibles en Secretaria
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http://sega.uach.mx/sega/
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/293dt/300dt/503a/RELACION%20DE%20ACTAS%20DE%20ACADEMIA%20POR%20COMPETENCIA%20ESPECIFICA.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/293dt/296dt/503a/ACTA%20DE%20FORMACION%20DEL%20COMITE%20INTERNO%20DE%20CARRERA.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/343dt/344dt/503a/PRODUCTOS%20ACADEMICOS%20IE.pdf

Académica, Reconocimientos a alumnos de proyectos
emprendedores, Evaluacion de impacto del Modelo
Educativo de la UACH

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

11) Disefiar y aplicar mecanismos que permitan evaluar
integralmente las diferentes etapas del aprendizaje y que
abarquen todas sus facetas y que estos mecanismos sean
de facil implementacion y disponibilidad.

Acciones del Programa
Educativo

Por reglamento se llevan a cabo dos evaluaciones
parciales y una final de cada curso. Se contemplan en los
programas analiticos diversas formas de evaluacion
ademas del examen escrito clasico

Estado que guarda la| 10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100
atencion de la X
recomendacion

Medios de verificacion | Reglamento general académico, programas analiticos,

actas de evaluacion, SEGA (Acceso disponible en
Secretaria Académica), Evaluacion de Impacto del Modelo
Educativo de la UACH
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/293dt/299dt/503a/RECONOCIMIENTOS%20A%20ALUMNOS%20IE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/293dt/299dt/503a/RECONOCIMIENTOS%20A%20ALUMNOS%20IE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/293dt/299dt/503a/RECONOCIMIENTOS%20A%20ALUMNOS%20IE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/293dt/300dt/503a/EVALUACION%20DE%20IMPACTO%20DEL%20MODELO%20EDUCATIVO%20DE%20LA%20UACH%20FZYE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/293dt/300dt/503a/EVALUACION%20DE%20IMPACTO%20DEL%20MODELO%20EDUCATIVO%20DE%20LA%20UACH%20FZYE.pdf
http://uach.mx/academica_y_escolar/direccion_academica/2008/06/09/reglamento_general_academico/
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/293dt/300dt/503a/EVALUACION%20DE%20IMPACTO%20DEL%20MODELO%20EDUCATIVO%20DE%20LA%20UACH%20FZYE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/293dt/300dt/503a/EVALUACION%20DE%20IMPACTO%20DEL%20MODELO%20EDUCATIVO%20DE%20LA%20UACH%20FZYE.pdf

CATEGORIA V.- ALUMNOS

Categoria V Indicador Situacion actual
5.1 85%
Alumnos 5.2 70%
5.3 70%
5.4 70%

Atencién de recomendaciones

Categoria V
Alumnos

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

1) Realizar acciones para establecer mecanismos de
retroalimentacion con las instituciones de educacion media
superior, respecto a los resultados del examen de ingreso
de los alumnos, con el fin de implantar correcciones en
aguellas areas donde el estudiante muestre deficiencias.

Acciones del Programa
Educativo

La Universidad Auténoma de Chihuahua, ha instituido el
EXANI-II como la principal forma de ingreso a sus
unidades académicas, y la retroalimentacion es
Institucional, de forma particular se han establecido
contactos con algunas instituciones de educacion media
superior, sin embargo no se ha realizado el protocolo
correspondiente.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Secretaria de Extension y Difusion cultural, a través de
visitas realizadas por estudiantes del nivel medio
superior.

Participacion en EXPOUACH.

Inauguraciéon EXPOUACH 2011

Recorrido EXPOUACH 2011

EXPOUACH 2009

EXPOUACH 2008

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

2) Disefiar un mecanismo que permita evaluar el perfil de
ingreso, que el plan de estudios del programa tiene
establecido.
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http://ru.uach.mx/index.php?option=com_content&view=article&id=1461:este-miercoles-arrancara-expo-uach-2010&catid=41:uach&Itemid=100
http://ru.uach.mx/index.php?option=com_content&view=article&id=2542:inauguran-gobernador-y-rector-expouach-2011&catid=41:uach&Itemid=100
http://www.uach.mx/noticias/2011/04/01/recorrido_expouach/
http://www.uach.mx/noticias/2009/03/25/expouach_2009/
http://www.fz.uach.mx/index.php/photos/album/15.html

Acciones del Programa
Educativo

Por decision institucional la principal forma de ingreso a la
Universidad Autonoma de Chihuahua es a través del
examen CENEVAL, el cual evalia en su examen de
seleccion el razonamiento l6gico matematico,
matematicas, razonamiento verbal, espafol y tecnologias
de informacién y comunicacion, sin embargo a partir del
afio 2010 se aplicé el modulo de Ciencias Agropecuarias,
a solicitud de la DES Agropecuaria, el cual se denomina
examen diagndstico, ciencias agropecuarias e incluye
biologia, fisica, mateméaticas, quimica e inglés. Ademas
durante el curso de induccion al programa educativo se
aplica el test de Estrategias de Autoaprendizaje (EDAOM)

y cuyos resultados nos permitirAn un andlisis de
deficiencias.
Estado que guarda la|10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100
atencion de la X
recomendacion

Medios de verificacion

Examen Ceneval

Andlisis de deficiencias que presentan los alumnos de
nuevo ingreso, EDAOM.

Deficiencias y acciones de los alumnos de nuevo

INgreso.
5.1.2 Analisis de EXANI-Il CENEVAL

Resultados del examen de diagnostico en el modulo de
ciencias agropecuarias
Resultados del examen de seleccion UACH

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

3) Utilizar la informacion que el Sistema Universitario de
Administracion Escolar proporciona para ubicar fallas de la
eficiencia del programa, e instrumentar indicadores de
calidad del funcionamiento del mismo.

Acciones del Programa
Educativo

Con la finalidad de hacer una administracion integral de los
datos académicos de los estudiantes, el cumplimiento del
curriculum, establecido por programa educativo, y dicha
informacion poder ser utilizada de acuerdo a los
indicadores que son requeridos para la toma de decisiones
en forma oportuna, se ha estado trabajando en un Sistema
Estratégico de Gestibn Académica (SEGA), todos los
actores involucrados de las 15 unidades académicas, de la
Universidad Auténoma de Chihuahua.
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http://www.uach.mx/noticias/2011/03/17/fichas-agosto-2011/
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/293dt/298dt/502a/DEFICIENCIAS%20Y%20ACCIONES%20EN%20LOS%20ALUMNOS%20DE%20NUEVO%20INGRESO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/293dt/298dt/502a/DEFICIENCIAS%20Y%20ACCIONES%20EN%20LOS%20ALUMNOS%20DE%20NUEVO%20INGRESO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/305dt/306dt/503a/RESULTADOS%20DEL%20EXAMEN%20DE%20DIAGNOSITO%20EN%20EL%20MODULO%20DE%20CIENCIAS%20AGROPECUARIAS%20FZYE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/305dt/306dt/503a/RESULTADOS%20DEL%20EXAMEN%20DE%20DIAGNOSITO%20EN%20EL%20MODULO%20DE%20CIENCIAS%20AGROPECUARIAS%20FZYE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/305dt/306dt/503a/RESULTADOS%20DEL%20EXAMEN%20DE%20CENEVAL%20UACH.pdf

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Sistema_Estratégico de Gestion Académica SEGA,
Secretaria Académica.

SEGA

Sistema Estiatégico de Gestion Académica

Arupa

B Maestros
> INGRESA CON U CUENIA DE CORREO
> 6l

B Awwmwos ok licenciatura
> INGRESA CON 1U NUMERO DE MATRICULA
PRECEDIDA DE UNA "a” (Ej. a987654)

Acceso S

B Awwnos pe Posgravo
> INGRESA CON U NUMERO DE MAIRICULA
PRECEDIDA DE UNA "D (E]. pIBT654)
> SERAS RED) suaE

214 CONIRASERA ES 14 MiSMA QUE 14 DE
U CUENLA DE CORREO (PARA 10DOS)

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

4) Llevar un seguimiento puntual y documentado de las

acciones implantadas para mejorar los indices de
aprovechamiento de los alumnos y del programa
académico.

Acciones del Programa
Educativo

A través de la coordinacion de tutorias se lleva el
seguimiento puntual y se implementas las estrategias,
tendientes a incrementar el desempefio académico.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Acciones de sequimiento para mejorar los indices de
aprovechamiento de los alumnos

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

5) Sistematizar en forma permanente la informacion
estadistica para que exista la posibilidad de acceder a ella
en cualquier momento.

Acciones del Programa
Educativo

Se ha estado trabajando en un Sistema de Gestion
Académica (SEGA), todos los actores involucrados de las
15 unidades académicas de la Universidad Autonoma de
Chihuahua.

En estas reuniones se manifestd la necesidad de obtener
estadisticas requeridas para la toma de decisiones
oportunas y que permitan dar respuesta a los organismos
acreditadores de los programas educativos.
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http://sega.uach.mx/sega/
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/305dt/307dt/503a/ACCIONES%20DE%20SEGUIMIENTO%20ALUMNOS.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/305dt/307dt/503a/ACCIONES%20DE%20SEGUIMIENTO%20ALUMNOS.pdf

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 70 |80 |90 |100

Medios de verificacion

Sistema Estratégico de Gestiéon Académica SEGA,
Secretaria Académica.

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

6) Realizar estudios de diagnostico que permita ubicar los
factores que provocan un bajo indice de titulacion, y en su
caso, implantar las medidas necesarias y disefiar los
mecanismos que permitan incrementar el indice de
titulacion. Llevar un registro documentado de las acciones
tomadas para atender este aspecto.

Acciones del Programa
Educativo

Por acuerdo del Consejo Universitario se implementaron
cursos especiales de titulacion.

Estado que guarda la|10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100
atencion de la X
recomendacion
Medios de verificacion
Acuerdos de Consejo Universitario
Recomendaciones 7) Establecer convenios y realizar acciones que

para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

promuevan y fomenten la movilidad de los alumnos. Llevar
un registro documentado de las acciones implantadas para
incrementar el intercambio estudiantil del programa.

Acciones del Programa
Educativo

Se publican las convocatorias correspondientes y en el
curso de induccion se da la informacion, pero manifiestan
la limitante econémica, por lo tanto la movilidad solamente
se da por las convocatorias de ECOES-SANTANDER vy
PIFI.

Para los convenios de movilidad reciproca a nivel
internacional la limitante para acceder a esos proyectos
especiales de la SEP es la inseguridad que prevalece en el
estado.

Estado que guarda la|10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100
atencion de la X
recomendacion
Medios de verificacion
CONVOCATORIA PROGRAMA DE MOVILIDAD
AGOSTO - DICIEMBRE 2010
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http://sega.uach.mx/sega/
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/305dt/308dt/503a/ACUERDOS%20DE%20CONSEJO%20UNIVERSITARIO%20PARA%20INCREMENTAR%20INDICE%20DE%20TITULACION%202011.pdf
http://www.uach.mx/academica_y_escolar/direccion_academica/2010/01/14/becas_de_movilidad_estudiantil_ago-dic_2009/
http://www.uach.mx/academica_y_escolar/direccion_academica/2010/01/14/becas_de_movilidad_estudiantil_ago-dic_2009/

CATEGORIA VI. PERSONAL ACADEMICO

Categoria VI Indicador Situacion actual
6.1 CUMPLE
6.2 70%
6.3 90%
Personal Académico 6.4 85%
6.5 80%
6.6 90%
6.7 80%
6.8 CUMPLE

Atencién de recomendaciones

Categoria VI
Personal Académico

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

1) Operar el plan de reemplazo de profesores para el
programa de IE, Implantar estrategias que permitan
incrementar el numero de profesores con perfil PROMEP y
en el Sistema Nacional de Investigadores.

Acciones del Programa
Educativo

Dentro del programa de reemplazo de PTC, se contrataron
nuevos profesores que permitieron al programa de IE,
incrementar de 23 en el 2008 a 32 en el 2011, cuyo total
cuenta con el 100% con estudios de posgrado y el numero
de perfiles Promep era de 12 en el 2008 y se incremento a
16 en el 2011 lo cual equivale a un 50% que cumplen con
este reconocimiento. En cuanto a los profesores en el
sistema nacional de investigacion se tienen 3 profesores
reconocidos .Debido a lo anterior podemos asegurar que
los criterios de contratacidon y/o remplazo son adecuados.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 [80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Disponible actas de consejo técnico sobre el proceso de
contratacion, en la direccion de la facultad, perfil deseable
y cuerpos académicos, Maestros en el Sistema Nacional de
Investigadores, Reconocimientos a perfil deseable

Recomendaciones
para el aseguramiento

2) Fomentar y apoyar las actividades dirigidas a la
consolidacion de los Cuerpos Académicos tales como
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http://www.uach.mx/planeacion/gestoria/2008/09/22/perfil_deseable/
http://www.uach.mx/planeacion/gestoria/2008/09/22/perfil_deseable/
http://www.uach.mx/planeacion/gestoria/2008/09/22/perfil_deseable/
http://eluniversitario.uach.mx/index.php?gadget=News&action=SingleView&id=709
http://eluniversitario.uach.mx/index.php?gadget=News&action=SingleView&id=709
http://eluniversitario.uach.mx/index.php?gadget=News&action=SingleView&id=709
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/310dt/311dt/503a/RECONOCIMIENTOS%20A%20PERFIL%20DESEABLE%20IE.pdf

de la calidad COMEAA

tutorias, vida académica colegiada, formacion y
capacitacion, seminarios, produccion editorial, etc.

Acciones del Programa
Educativo

El programa de IE cuenta con el apoyo y participacién de
profesores del cuerpo académico de Manejo de recursos
naturales (CA16) en proceso de consolidacion y el CA105
gestibn ambiental en formacion, 90% de los profesores se
encuentran certificados para ejercer la tutoria, y el trabajo
académico en forma colegiada, se lleva a través de 6
academias debidamente constituidas por el total de
profesores y la capacitacibn es a traves del Centro
universitario de desarrollo docente (CUDD).

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Pagina web de gestoria, Pagina web de Investigacion y
Posgrado, Pagina web del Centro Universitario _para el
Desarrollo Docente, listado de profesores certificados para
ejercer la tutoria

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

3) Impulsar programas de estancias de profesores
huéspedes cuyos perfiles académicos fortalezcan los
programas educativos y apoyen el desarrollo de las LGAC
y realizar evaluaciones periodicas sobre las actividades de
los Cuerpos Académicos, dando seguimiento a aquellas
actividades encaminadas a consolidarlos segun
lineamientos del PROMEP.

Acciones del Programa
Educativo

Se dan a través del plan de trabajo de los cuerpos
académicos, particularmente existe interaccién entre los
CA y Promep para impulsar las redes de colaboracion,
dentro de las cuales se movilizaron 36 profesores a nivel
internacional, entre los que destaca a La Habana, Cuba;
Denver, Colorado; Las Cruces, NM; lllinois; Jackson,
Mississippi; China; Lubbock, Texas; Tampere, Finlandia;
Argentina; Billings, Montana; y Espafia. Y recibimos a 6
investigadores nacionales, dos de Nuevo Ledn, tres de la
UACJ y uno del Instituto Mexicano del Agua.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 [80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Cuadro de movilidad de profesores y los informes de los
cuerpos académicos disponibles en el posgrado asi como
los reportes de PIFI disponibles en la Secretaria de
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http://www.uach.mx/planeacion/gestoria/
http://www.uach.mx/investigacion_y_posgrado/
http://www.uach.mx/investigacion_y_posgrado/
http://www.uach.mx/investigacion_y_posgrado/
http://cudd.uach.mx/
http://cudd.uach.mx/
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/310dt/312dt/503a/LISTA%20DE%20TUTORES%20CERTIFICADOS.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/310dt/312dt/503a/LISTA%20DE%20TUTORES%20CERTIFICADOS.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/310dt/312dt/503a/LISTA%20DE%20TUTORES%20CERTIFICADOS.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/310dt/312dt/503a/MOVILIDAD%20DE%20PROFESORES.pdf

Planeacion.

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

4) Realizar un diagnéstico de las actividades realizadas por
los profesores del programa, y con base en los resultados
establecer acciones de mejora.

Acciones del Programa
Educativo

La evaluacion imparcial que lleva a cabo el promeP, para
otorgar el perfil deseable, en el caso particular de IE, 16
PTC, tienen dicho reconocimiento, y uno como exbecario
promeP.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Plan de mejoras de la Facultad, Plan de desarrollo del
programa educativo, Perfil deseable

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

5) Con base en los resultados de las diferentes
evaluaciones al Personal Académico, definir e implantar
acciones de mejora que permita incrementar los indices de
aprovechamiento de profesores y su impacto en los
procesos de enseflanza-aprendizaje.

Acciones del Programa
Educativo

Existe dentro de la estructura institucional el sistema
estratégico de la evaluacion a la docencia, en el cual el
alumno evalta al profesor y los resultados son
comunicados a cada uno de los profesores por parte de la
secretaria académica, por medio a la cual solo tiene acceso
la secretaria académica.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 [30 |40 |50 |60 |70 [80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Expedientes personales en la secretaria académica,
acceso al SIED disponible en secretaria académica, cursos
de actualizacion 2009-2010, Centro Universitario para el
Desarrollo Docente

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

6) Dar seguimiento y evaluar todas las actividades
realizadas por cada uno de los profesores, a través de la
academia, llevando la documentacién correspondiente de
acciones de mejora para el programa educativo.

Las diferentes actividades son evaluadas por la secretaria
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/361dt/504a/IE_Plan_de_Mejoras_y_Autoevaluaci%C3%B3n_2010.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/360dt/504a/PLAN%20DE%20DESARROLLO%20ECOLOGIA%202004-2014.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/360dt/504a/PLAN%20DE%20DESARROLLO%20ECOLOGIA%202004-2014.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/360dt/504a/PLAN%20DE%20DESARROLLO%20ECOLOGIA%202004-2014.pdf
http://www.uach.mx/planeacion/gestoria/2008/09/22/perfil_deseable/
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/343dt/345dt/503a/CURSOS%20ACTUALIZACION%20IE%202009%202010.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/343dt/345dt/503a/CURSOS%20ACTUALIZACION%20IE%202009%202010.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/343dt/345dt/503a/CURSOS%20ACTUALIZACION%20IE%202009%202010.pdf
http://cudd.uach.mx/
http://cudd.uach.mx/
http://cudd.uach.mx/

Acciones del Programa
Educativo

Académica dandole a conocer dichas evaluaciones a los
profesores y se acopian en los expedientes individuales da
cada profesor. Asi mismo se hizo un diagnéstico de la
carga académica de cada uno de los maestros, detectando
areas de oportunidad.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Expedientes en los archivos de la secretaria académica y
archivo de diagnéstico de carga académica

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

7) Elaborar un programa para la superacion y actualizacion
del personal académico del programa. Promover vy
fomentar la participacion de todos los profesores de
tiempo completo que actdan en el programa educativo en
cursos de actualizacion profesional o pedagdgica, o bien
en congresos de su especialidad. Integrar la informacion
actualizada sobre esta participacion, en la base de datos
del personal académico.

Acciones del Programa
Educativo

Por disposicion institucional la capacitacion se da en el
centro de universitario para el desarrollo docente en el cual
el 50% de lo PTC’s han recibido capacitacion, la
informacion se encuentra en los expedientes de la
secretaria académica de la facultad, asi como en los
programas de los trabajos de los cuerpos académicos;
Doce PTC’s han asistido a congresos internacionales.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 [30 |40 |50 |60 |70 [80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Cursos de actualizacion 2009-2010, Centro Universitario

para el Desarrollo Docente

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

8) Consolidar la Coordinacion de Movilidad y Cooperacion
a través de la elaboracion de un programa formal para la
movilidad e intercambio de profesores y alumnos de la
Facultad de Zootecnia y Ecologia. Llevar un archivo
documentado de la operacion, resultados y beneficios que
la movilidad representa para el personal, el programa
educativo de IE y la propia Facultad.
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/310dt/317dt/503a/CARGAS%20ACADEMICAS%20ENERO%20JUNIO%20IE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/343dt/345dt/503a/CURSOS%20ACTUALIZACION%20IE%202009%202010.pdf
http://cudd.uach.mx/
http://cudd.uach.mx/
http://cudd.uach.mx/

Acciones del Programa
Educativo

En la actualidad se ha incrementado la movilidad de
profesores por medio de diferentes programas y convenios
como son PIFI, cuerpos académicos entre otros.

Se dan a través del plan de trabajo de los cuerpos
académicos, particularmente existe interaccién entre los
CA’s y promeP para impulsar las redes de colaboracién,
dentro de las cuales se movilizaron 36 profesores a nivel
internacional, La Habana, Cuba; Denver, Colorado; Las
Cruces, NM; lllinois; Jackson, Mississippi; China; Lubbock,
Texas; Tampere, Finlandia; Argentina; Billings, Montana; y
Espafia. Y recibimos a 6 investigadores nacionales, dos de
Nuevo Ledn, tres de la UACJ y uno del Instituto Mexicano
del Agua.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Cuadro de movilidad de profesores, cuadro de movilidad

estudiantil

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

9) Promover la participacion de los profesores de tiempo
completo en los programas de estimulos de Ila
universidad y en programas externos, como el Sistema
Nacional de Investigadores.

Acciones del Programa
Educativo

Dentro de los programas de estimulos al desempefio
académico se ha mantenido estable y en el caso Promepy
SNI se incrementado el nimero de profesores.

La evaluacion imparcial que lleva a cabo el promeP, para
otorgar el perfil deseable, en el caso particular de IE, 16
PTC’s, tienen dicho reconocimiento, y uno tienen apoyo de
promeP. Como exbecario.

Estado que guarda la| 10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 [80 |90 |100
atencion de la X
recomendacion
Medios de verificacion
Perfil deseable
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/310dt/312dt/503a/MOVILIDAD%20DE%20PROFESORES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/320dt/324dt/503a/MOVILIDAD%20ESTUDIANTIL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/320dt/324dt/503a/MOVILIDAD%20ESTUDIANTIL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/320dt/324dt/503a/MOVILIDAD%20ESTUDIANTIL.pdf
http://www.uach.mx/planeacion/gestoria/2008/09/22/perfil_deseable/

CATEGORIA VII. SERVICIOS DE APOYO A LOS ESTUDIANTES

Categoria VI Indicador Situacion actual
7.1 85%
7.2 CUMPLE
Servicios de Apoyo 7.3 80%
a los Estudiantes 7.4 CUMPLE
7.5 CUMPLE
7.6 CUMPLE
7.7 CUMPLE

Atencién de recomendaciones

Categoria VIl
Servicios de apoyo al estudiante

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

1) Establecer formalmente el programa de asesorias que
articule las que actualmente se ofrecen a los alumnos
(académica, practicas profesionales, servicio social y
tesis). Promover que en este programa participe todo el
personal académico que participa en el programa de
Ingeniero en Ecologia. Llevar un registro documentado del
programa para evaluar su operacion, y en su caso, definir
acciones para su mejora.

Acciones del Programa
Educativo

Los circulos de estudio inician formalmente en el semestre
Enero-Junio del 2010, y las primeras pruebas se hicieron
en Agosto-Diciembre del 2009, como una respuesta a las
necesidades detectadas en la tutoria grupal que se
implementa a partir de agosto del 2009, estas asesorias
grupales llamadas circulos de estudio son articulados a
través de la coordinacion de tutorias y los tutores grupales.
Se puede ver un informe del trabajo realizado hasta el
momento en el archivo que se anexa, ademas de la
propuesta de su programa de accion el cual estd en
proceso de ser evaluado por el Consejo Técnico de la
Facultad para lograr su total formalidad.

Estado que guarda la|30 |40 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100
atencion de la X
recomendacion
Medios de verificacion Propuesta de Programa de Circulos de Estudio

Reporte de asesorias

Evidencias de trabajo de asesorias
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/320dt/321dt/502a/REGLAMENTO%20DE%20CIRCULOS%20DE%20ESTUDIO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/320dt/321dt/502a/ASESORIAS%20IZSP.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/320dt/321dt/502a/EVIDENCIAS%20DE%20TRABAJO%20DE%20ASESORIAS.pdf

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

2) Utilizar la informacién generada por el Sistema
Institucional de Tutorias para una mejor atencion de las
necesidades de los estudiantes del programa educativo de
Ingeniero en Ecologia.

Acciones del Programa
Educativo

Actualmente la Facultad ya ofrece el programa de tutorias
al 100% de los estudiantes.

w (T  RED-DSI
@ Sistemasde /™ Nyjayag

Informacior Versiones

UACH

e-nuve

Sistemas de Informacion

Para ingresar al sistema RED-DSI, agregue su nombre de

usuario (clave de usuario) y su contrasefia (password).

Usuario o Password Incorrectos

. . Usuario:
Departamento de Sistemas de Informarion

(Coordinacion General de Tecnologias de Informacion
Universidad Autonoma de Chinahua
Ediicio d= Rectoria

Contrasefia:

sil@nach.mx Entrar>»
Estado que guarda la| 10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100
atencion de la X
recomendacion

Medios de verificacion

Sistema Institucional de Tutorias

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

3) Dar seguimiento a los egresados para registrar cuantos
se quedan a laborar en las dependencias en que realizan
el servicio social y las practicas profesionales.

Acciones del Programa
Educativo

Se tiene contemplado un foro con egresados, empleadores
para el mes de octubre 2011. Se llevara a cabo con
recursos PIFI y recursos de la Facultad.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 [80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Propuesta para el desarrollo del foro de eqgresados de la
Facultad de Zootecnia y Ecologia
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http://nuve.dsi.uach.mx:9091/perl/index.cgiv
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/VIN_12.1%20FZyE%20PROPUESTA%20PARA%20EL%20DESARROLLO%20DEL%20FORO%20DE%20EGRESADOS%202011.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/VIN_12.1%20FZyE%20PROPUESTA%20PARA%20EL%20DESARROLLO%20DEL%20FORO%20DE%20EGRESADOS%202011.pdf

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

4) Realizar estudios de prospectiva del mercado laboral
estatal y regional para los egresados de Ingeniero en
Ecologia.

Acciones del Programa
Educativo

Dada la naturaleza de esta recomendacion y los costos que
representa hacer estos estudios a nivel nacional, se ha
solicitado a la Asociacion Mexicana de Educaciéon Agricola
Superior su intervenciéon para realizar estudios de
prospectiva laboral en el sector agrondmico y ambiental a
nivel regional

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Reunién Nacional de Directores Nayarit 2010 y Colima
2011.

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

5) Establecer acciones que permitan que los contenidos
de los cursos y formas de ensefianza del idioma inglés
sean acordes a las necesidades e intereses de los
alumnos del programa de Ingeniero en Ecologia.

Acciones del Programa
Educativo

Se canalizO esta recomendacion a las autoridades
académicas del Centro de Idiomas de la Universidad para
gue realice los ajustes necesarios.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 [80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Centro de ldiomas

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

6) Promover el establecimiento de vinculos con el sector
productivo y empleadores que propicien y faciliten la
insercion laboral de los egresados.

Acciones del Programa
Educativo

Se tiene contemplado un foro con egresados, empleadores
para el mes de octubre 2011. Se llevara a cabo con
recursos PIFI y recursos de la Facultad.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 [80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Propuesta para el desarrollo del foro de eqgresados de la
Facultad de Zootecnia y Ecologia
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http://www.uach.mx/academica_y_escolar/2008/03/14/centro_idiomas/b
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/VIN_12.1%20FZyE%20PROPUESTA%20PARA%20EL%20DESARROLLO%20DEL%20FORO%20DE%20EGRESADOS%202011.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/VIN_12.1%20FZyE%20PROPUESTA%20PARA%20EL%20DESARROLLO%20DEL%20FORO%20DE%20EGRESADOS%202011.pdf

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

7) Promover una mayor participacion de los estudiantes en
los diferentes programas de servicios que ofrece tanto la
Institucion como la propia Facultad de Zootecnia.

Acciones del Programa
Educativo

Los estudiantes presentan practicas profesionales, servicio
social y servicio social comunitario, con los becarios
PRONABE, contando con el apoyo y asesoria de un
profesor-asesor.

Actualmente Practicas Profesionales, Servicio Social se
encuentran incorporadas al curriculum.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Reportes finales de practicas profesionales, servicio social y
servicio comunitario.

Informe de Autoevaluacion de Tercer Afio

58




CATEGORIA VIII. INSTALACIONES, EQUIPOS Y SERVICIOS.

Categoria VIl Indicador Situacion actual

8.1 90%
8.2 90%
8.3 80%

Instalaciones, 8.4 CUMPLE

Equipos y Servicios 8.5 CUMPLE
8.6 CUMPLE
8.7 90%
8.8 80%
8.9 80%
8.10 90%

Atencién de recomendaciones

Categoria VIII

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

1) Establecer un programa permanente de mantenimiento
de las instalaciones, maquinaria y equipo de la Facultad de
tal forma que los mantenga en condiciones adecuadas
para su uso.

Acciones del Programa
Educativo

Actualmente se esta trabajando como parte del nuevo
proceso administrativo los siguiente puntos:

1)

2)

3)

Implementar un equipo de mantenimiento Unico que
le dé servicio a la infraestructura, equipo Yy
maquinaria de la Unidad académica, como a los
laboratorios de produccion, mediante Ordenes de
trabajo, con un programa preventivo y correctivo
para poderle dar un mejor seguimiento.

Seguimiento mediante la comision mixta de
seguridad e Higiene de la Facultad: areas de
oportunidad, acciones correctivas y preventivas.
Durante las reuniones de trabajo con el Coordinador
y los responsables de los laboratorios de produccion

se estd revisando los requerimientos de
infraestructura y mantenimiento.
Estado que guarda la 10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |[80 |90 |100
atencion de la X
recomendacion

Medios de verificacion

Revisién fisica de las instalaciones, como también de las
bitdcoras de reuniones del equipo conformado por los
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responsables de los laboratorios de produccion de nuestra
unidad académica.

Actualmente se esta desarrollando y conformando un
departamento de mantenimiento el cual trabaja con un
sistema de gestion de calidad, con el objetivo de la mejora
continua y con un fin en especifico, que la satisfaccién del
servicio sea medible tanto por el usuario o el solicitante y
por las evidencias de desempeinio.

Tanto la reestructuracion del departamento de
mantenimiento como la proyeccibn en que se esta
trabajando se evidencian en la plataforma del UNIQ en el
area de Instalaciones en el Folder Infraestructura.

INF 8.9 FZyE 08 Programa de Mantenimiento Preventivo

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

2) Dotar a las aulas de equipo de proyeccion moderno y de
condiciones que faciliten el acceso a personas con
capacidades diferentes.

Acciones del Programa
Educativo

Recientemente se acondicionaron con cafiones o equipo
de proyeccion los laboratorios de Computacion (4), como
también la sala multimedia, sala de educacion continua y
se rehabilito completamente la Aula magna de la Facultad.
También se habilitaron algunas salas de usos multiples en
algunos de los edificios de la Unidad académica.

Se sigue con el programa de incorporacién de nuevos PTC
con equipo de cémputo, cafiones, mobiliario, etc. Con el
programa del promeP.

Se habilitaron en los patios y edificios del campus accesos
para personas con capacidades diferentes, como una
nueva rampa de acceso para el segundo piso de Biblioteca

Se construyé una rampa de acceso a la planta alta del
edificio administrativo donde se encuentran las
instalaciones de la biblioteca, sala de produccion de
materiales, laboratorio de sistemas de informacién
geografica y salén para uso audiovisual.

Se cuenta con areas de estacionamiento asignadas a
personas en sillas de ruedas, etc.
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/328dt/337dt/503a/INF%208.9%20FZYE%2008%20PROGRAMA%20DE%20MANTENIMIENTO%20PREVENTIVO.pdf

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 [80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Se puede revisar fisicamente las instalaciones vy
adecuaciones en la Facultad. (Folder 8.2).

Sabemos que se tienen areas de oportunidad en los
segundos pisos de los edificios “Blas Ibarra Montiel” y
“Delfino Gonzalez Dominguez”.

INF.8.1 FZyE 04 Instalaciones y Equipo

INF 8.1 FZyE. 03 Infraestructura y Equipo Moderno.

INF 8.5 FZyE 21 Recomendaciones Comeaa Rampa
Biblioteca

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

3) Dotar a todo el personal académico de tiempo completo
de cubiculo adecuado y confortable para realizar sus
actividades académicas, y a los profesores de asignatura
de un espacio adecuado para el mismo fin.

Acciones del Programa
Educativo

Se incrementé de un 80 % a un 92 % los maestros con
cubiculos en la Facultad.

Recientemente se inauguro la sala de maestros.
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/328dt/329dt/503a/INF%208.1%20FZYE%2004%20INSTALACIONES%20Y%20EQUIPO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/328dt/329dt/503a/INF%208.1%20FZYE%2003%20INFRAESTRUCTURA%20Y%20EQUIPO%20MODERNO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/328dt/329dt/503a/INF%208.1%20FZYE%2003%20INFRAESTRUCTURA%20Y%20EQUIPO%20MODERNO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/328dt/329dt/503a/INF%208.1%20FZYE%2003%20INFRAESTRUCTURA%20Y%20EQUIPO%20MODERNO.pdf

Como también se desarrollaron nuevos espacios de trabajo
en el Centro de vinculacién, Recursos naturales, area de
posgrado, etc.

Se sigue con la incorporacion de los Nuevos PTC en
cuanto a equipo de computo, mobiliario mediante recursos
promP, etc.

10 (20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

Revision fisica, folder Informe 8.2.

Se tienen areas de oportunidad para mejorar los espacios
individuales de los docentes, principalmente el
departamento de nutricion.

INF 8.2 FZyE 01 Asignacion de Espacios a Personal
Academico

4) Disefiar una estrategia para obtener recursos que
permitan actualizar el acervo de la biblioteca y mantener
los servicios de la biblioteca y del centro de computo
actualizados.
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/328dt/330dt/503a/INF%208.2%20FZYE%2001%20ASIGNACION%20DE%20ESPACIOS%20A%20PERSONAL%20ACADEMICO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/328dt/330dt/503a/INF%208.2%20FZYE%2001%20ASIGNACION%20DE%20ESPACIOS%20A%20PERSONAL%20ACADEMICO.pdf

Acciones del Programa
Educativo

Por medio de recursos propios, se pretende comprar 3
equipos de computo por mes a partir del mes de Agosto de
2011 a Mayo de 2012, con la finalidad de adquirir por lo
menos 30 equipos, lo cual actualizaria una sala de
computo completa y equiparia una seccién de otra. De
Agosto de 2012 a Agosto de 2013 se continuara la suma
de equipos con la compra de 2 por mes, para completar 24
equipos y actualizar en su totalidad otra sala.

Ademas se continuard con el mejoramiento de hardware,
se realizara la compra e instalacion de memoria RAM en el
resto de los equipos, con el fin de mejorar la velocidad y
capacidad de los mismos.

En cuanto a la actualizacion del acervo se llevé a cabo una
solicitud a la secretaria de posgrado, para que se analice la
posibilidad y se hagan las gestiones necesarias para que
se apoye este rubro a través de proyectos generados en la
facultad.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Inf 8.5 FZyE 22 Solicitud de Estrateqgia de Adquisicion y
Actualizacion de Material Documental

Inf 8.6 FZyE 12 Programa de Adguisicion y Actualizacion
de Equipos de Computo

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

5) Disefiar un mecanismo que permita medir la efectividad
de la bolsa de trabajo. Implementar un mecanismo para la
medicion de los niveles de satisfaccion de los servicios que
la facultad ofrece como apoyo a la comunidad.

Acciones del Programa
Educativo

La atencion a esta recomendacion se desarrolla y efectla
en la Secretaria de Extensidon y Difusién de la Facultad
quien tiene a su cargo la bolsa de trabajo.

El mecanismo que se desea implementar se encuentra en
disefio basandose en una encuesta cuya aplicacion tendra
como enfoque a los egresados de la unidad Académica,
para medir con este instrumento la satisfaccion vy
necesidades de la efectividad del servicio que presta en el
préximo foro de egresados que se realizara para el mes de
Septiembre del afio en curso.

Actualmente se cuenta con una bolsa de trabajo a nivel
universidad que presta servicio en linea, donde el egresado
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/328dt/333dt/503a/INF%208.5%20FZYE%2022%20%20ESTRATEGIA%20DE%20ADQUISICION%20MATERIAL%20DOCUMENTAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/328dt/333dt/503a/INF%208.5%20FZYE%2022%20%20ESTRATEGIA%20DE%20ADQUISICION%20MATERIAL%20DOCUMENTAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/328dt/333dt/503a/INF%208.5%20FZYE%2022%20%20ESTRATEGIA%20DE%20ADQUISICION%20MATERIAL%20DOCUMENTAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/328dt/333dt/503a/INF%208.5%20FZYE%2022%20%20ESTRATEGIA%20DE%20ADQUISICION%20MATERIAL%20DOCUMENTAL.pdf

puede consultar posibles opciones de empleo.

Las requisiciones y oportunidades de empleo tienen como
vinculo en la facultad a la Secretaria de Extensién y
Difusion, que se encarga de redirigir las convocatorias via
correo electrénico al directorio de egresados de Zootecnia
y Ecologia.

Por medio de la péagina de internet de la Facultad
www.fz.uach.mx/ se puede enlazar a la bolsa de trabajo de
la UACH, en la cual la variedad de empleos que muestran
sus listados esté explicitamente dirigida a los perfiles de los
egresados de la Universidad.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

Medios de verificacion

Bolsa de trabajo de la Universidad Autbnoma de
Chihuahua

Inicio: Poral | Stscues ge Clartes | Dar de as il CA

Desde: Hace G0 dizs +
Tion g

TS Tades -
Lesalizzolin: Moo

Palzbra de
Susgueds:

| Bomar | | Buscar

cocmurmsl V] Uonersisas Ausnoma e crmusnus

Ver todas Iz ofertas de trabajo

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

6)Realizar un ejercicio de planeacion que permita conocer
las necesidades de mantenimiento de instalaciones y
equipos de las diferentes areas de la facultad, y con base
en ello, definir los planes y acciones para el mantenimiento
de las areas, y una vez con la informacion general integrar
un plan global de mantenimiento para toda la Facultad.

Acciones del Programa
Educativo

Actualmente se esta trabajando como parte del nuevo
proceso administrativo los siguiente puntos:

1) Implementar un equipo de mantenimiento Unico que

le dé servicio a la infraestructura, equipo Yy

maquinaria de la Unidad académica, como a los
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http://www.fz.uach.mx/
http://my.occ.com.mx/cias/uach/busqueda.asp
http://my.occ.com.mx/cias/uach/busqueda.asp

laboratorios de produccién, mediante 6érdenes de
trabajo, con un programa preventivo y correctivo
para poderle dar un mejor seguimiento.

2) Seguimiento mediante la comision mixta de
seguridad e Higiene de la Facultad: areas de
oportunidad, acciones correctivas y preventivas.

Durante las reuniones de trabajo con el Coordinador y
los responsables de los laboratorios de produccion se
esta revisando los requerimientos de infraestructura y
mantenimiento.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion.

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

X

Medios de Verificacion

Revision fisica de las instalaciones, como también de las
bitacoras de reuniones del equipo conformado por los
responsables de los laboratorios de produccion de nuestra
unidad académica.

Actualmente se esta desarrollando y conformando un
departamento de mantenimiento el cual trabaja con un
sistema de gestion de calidad, con el objetivo de la mejora
continua y con un fin en especifico, que la satisfaccion del
servicio sea medible tanto por el usuario o el solicitante y
por las evidencias de desempernio.

Tanto la reestructuracion del departamento de
mantenimiento como la proyeccion en que se esta
trabajando se evidencian en la plataforma del UNIQ en el
area de Instalaciones en el Folder Infraestructura.

INF 8.9 FZyE 08 Programa De Mantenimiento Preventivo

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

7 )Seguir fomentando la cultura de la proteccion civil y
realizar las acciones necesarias para implementar el
Programa de seguridad, de higiene y de proteccion civil de
la facultad, para lo que se recomienda formar su respectivo
comité y solicitar asesoria a la Direccion de Proteccion
Civil municipal y/o estatal.

Acciones del Programa
Educativo

Se sigue con el Comité mixto de seguridad e Higiene de
nuestra Unidad académica, donde en el mes de abril, se
volvié a incorporar una nueva comision y con la nueva
administracion y liderazgo de la secretaria de Recursos
Humanos de rectoria, se planteo una coordinacion a nivel
Universidad.
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/328dt/337dt/503a/INF%208.9%20FZYE%2008%20PROGRAMA%20DE%20MANTENIMIENTO%20PREVENTIVO.pdf

Esta vez se incorporaron mas vocales para extender el
programa de seguridad e higiene a los laboratorios de
produccién que estan fuera de nuestro campus.

Se ha definido un plan de trabajo con revision y reunién
mensual de la comisiéon mixta, con capacitacion por parte
de la Rectoria e incorporacion de miembros con
conocimientos que enriquezcan el funcionamiento de la
misma.

Se ha incorporado manuales de primeros auxilios,
programa de seguridad e higiene, Plan de seguridad de la
Facultad, etc.

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

X

Se pueden revisar las firmas de asistencia, como el acta de
la comisién mixta y demas documentos.

Se tienen muchas areas de oportunidad en la capacitacion
de la comision. (Ver documentos en folder 8.10).

INF 8.10 FZyE 05 Acta Constitutiva Comision Mixta

INF 8.10 FZyE 06 Constancia Reuniones Comite
Seguridad e Higiene

INF 8.10 FZyE 07 Programa de Servicios de Sequridad y
Salud Fzye 2011

INF 8.10 FZyE 04 Acuerdo de Coordinacion Proteccion
Civil Ambos.
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/328dt/338dt/503a/INF%208.10%20FZYE%2005%20ACTA%20CONSTITUTIVA%20COMISION%20MIXTA.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/328dt/338dt/503a/INF%208.10%20FZYE%2006%20CONSTANCIA%20REUNIONES%20COMITE%20SEGURIDAD%20E%20HIGIENE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/328dt/338dt/503a/INF%208.10%20FZYE%2006%20CONSTANCIA%20REUNIONES%20COMITE%20SEGURIDAD%20E%20HIGIENE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/328dt/338dt/503a/INF%208.10%20FZYE%2007%20PROGRAMA%20DE%20SERVICIOS%20DE%20SEGURIDAD%20Y%20SALUD%20FZyE%202011.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/328dt/338dt/503a/INF%208.10%20FZYE%2007%20PROGRAMA%20DE%20SERVICIOS%20DE%20SEGURIDAD%20Y%20SALUD%20FZyE%202011.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/328dt/338dt/503a/INF%208.10%20FZYE%2004%20ACUERDO%20DE%20COORDINACION%20PROTECCION%20CIVIL%20AMBOS.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/328dt/338dt/503a/INF%208.10%20FZYE%2004%20ACUERDO%20DE%20COORDINACION%20PROTECCION%20CIVIL%20AMBOS.pdf

CATEGORIA IX. TRASCENDENCIA DEL PROGRAMA

Categoria IX Indicador Situacion actual
9.1 70%
Trascendencia del 9.2 70%
Programa 9.3 70%

Atencién de recomendaciones

Categoria IX
Trascendencia del Programa

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

1) Realizar de manera sistematica y permanente estudios
de diagndstico que permitan conocer con mayor detalle el
comportamiento de la matricula, la demanda total, la
demanda de alumnos de primera y segunda opcion y la
opinion de egresados del plan de estudios que sirvan como
indicadores de medicion de la cobertura y trascendencia
del programa.

Acciones del Programa
Educativo

Como se presenta en el VI informe de la administracion
anterior, la Facultad logré duplicar en los ultimos seis afos
la matricula de Licenciatura pasando de 518 a mas de
1132 estudiantes, atraido a un mayor numero de
estudiantes del medio rural interesados en sus programas
educativos y en actualmente todos reportan haber elegido
a este programa educativo como su primera opcion.

La matricula que actualmente se tiene esta distribuida en
un 54% Ecologia 38% Zootecnia y 8% Posgrado. Los
estudios de egresados que la Universidad ha realizado,
muestran un alto nivel de colocacién de los egresados en
los periodos inmediatos de seis meses y un afio de haber
egresado, asi como un nivel de satisfaccion alto o muy alto
superior al 80%.

El ciclo escolar actual permitid iniciar un proceso de
seleccion que se planea continuar para establecer una
matricula de acuerdo a la demanda y a la capacidad
instalada para su formacion. Actualmente se tiene una
solicitud de al derredor de 500 estudiantes de nuevo
ingreso en proporciones similares para IZSP e IE.
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Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

Medios de verificacion

Lista de alumnos aceptados

http://uach.mx/academica y escolar/aceptados ceneval/fz
ye/

Sexto Informe de Actividades Administracion 2004-2010
Ing. M.C. Javier Martinez Nevarez

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

2) Disefiar y operar un mecanismo para la evaluacion
formal e integral de las actividades y resultados de los
programa de vinculaciéon con los egresados del programa
educativo. Llevar un registro documentado que permita
contar con evidencias de su operacion y resultados.

Acciones del Programa
Educativo

Ademas de impulsar la vinculacion de todas las actividades
sustantivas en lo particular tanto en el sentido vertical con
la educacion media superior como con universidades y
centros de investigacion que ofrecen estudios de posgrado;
la Facultad en el afio 2008 crea el Centro de Vinculacion
para el Desarrollo Sustentable.

Este centro que ha estado realizando estudios importantes
para diversos sectores publico y privado, participa en redes
nacionales de investigacion para la definicion de politicas
publicas y es la sede del convenio que acredita a la
Universidad como Centro de Evaluacion Estatal que le
permite llevar a cabo la evaluacién de todas las estrategias
de los programas que se desarrollan en el Estado entre la
SAGARPA vy la Direccion de Desarrollo Rural.

Este es un programa que se espera fortalecer y se
convierta en el principal mecanismo de extensionismo no
solamente para este programa, sino para el resto de la
Facultad, la DES y la Universidad; asi como una fuente de
empleo temporal para técnicos y profesionistas egresados
de esta y otras universidades.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 [80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Convenio UACH SAGARPA vy Universidad Autonoma de
Chapingo
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http://uach.mx/academica_y_escolar/aceptados_ceneval/fzye/
http://uach.mx/academica_y_escolar/aceptados_ceneval/fzye/
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/358dt/504a/SEXTO%20INFORME.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/358dt/504a/SEXTO%20INFORME.pdf
http://faciatec.uach.mx/vinculacion/convenios/Nacionales/Chapipngo.pdf
http://faciatec.uach.mx/vinculacion/convenios/Nacionales/Chapipngo.pdf

3) Continuar con el programa de seguimiento a egresados.
Utilizar la informacion en los egresados en la revision
curricular, y en general, en los procesos de planeacion del
programa. Disefiar una metodologia para el analisis de la
informacioén obtenida de los egresados.

La Universidad realiza con periodicidad que la
administracion central establece, las encuestas de
seguimiento de egresados; para el caso de las
licenciaturas, el dltimo reporte oficial es del afio 2008;
recién se acaba de realizar por parte de la Facultad el
Seguimiento de Egresados del Posgrado y actualmente
esta en proceso un estudio de seguimiento de egresados y
empleadores de la licenciatura de 1IZSP e IE 2010

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100
X

Informe de Sequimiento de Egresados

4) Realizar en forma continua y permanente el seguimiento
de egresados, que permita conocer su ubicacion y
desarrollo en el mercado laboral; y utilizar esta informacion
para las actualizaciones de los contenidos del plan de
estudios; asi como a las revisiones integrales del mismo.

Uno de los sistemas implementados por la Universidad es
el seguimiento de sus egresados ademas de hacerlo con
estudios especiales es a través de la pagina universitaria
gue se muestra a continuacion:

eGR‘FS‘IADFIG

a nivel licenciatura como

astar V‘?bnrldo @n nuestra base de datos de
cer el login v la contrasefa con la que se

onforma por el nimero de matricula, y su

bor Ia feCha de nacimiento.

Estimado egresado:
Importantel!!!

Al

sar tu contraseda,

8 del 1 al'9 no -nt-nonqn un cero y/o
Sae cia L a 9 (en ptiembre),

6 PO £are ah |8 CONLTaRaND

dran que teclear los 4 (cuatro) digitos

51 naciste & 1 de anero de 1980 tu contrasefia serd:

111580
-Si naciste el © de mayo de 1985, tu contrasefia serd:
951985,

Cumpliendo con .ltol -oﬂnl mientos, tendran un
-cco-o .xlt

r dos intentos de
Ar t ragistro 2
% donde deberas Inclul tu numero de
telefono v de trabajo,
V'Ena cugnta de corras slactranico.

o
rnamro- a- otra m-nera e

Actualiza tus datos agui

Matricula
Duda‘ o comonurlo- 2 —

o Elactrd s @uach.mx contrasefia
[ ENTRAR

Fall (614 A35- 1854 axt, 2303
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/502a/INFORME%20DE%20SEGUIMIENTO%20DE%20EGRESADOS%20%20AGOSTO%202010%20LAURA%20ARAIZA.pdf

Actualmente la facultad para atender en forma especifica a
esta recomendacién tiene contemplado desarrollar en el
segundo semestre del presente afio el foro de egresados y
empleadores, disefiando en lo particular un instrumento
gue le permitird captar informacion de interés para la
actualizacion de sus planes de estudio.

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

X

Informe de Sequimiento de Egresados

Sequimento de Egresados

Propuesta para el desarrollo del Foro de Egresados de
la Facultad.
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/502a/INFORME%20DE%20SEGUIMIENTO%20DE%20EGRESADOS%20%20AGOSTO%202010%20LAURA%20ARAIZA.pdf
http://egresados.uach.mx/sise/
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/VIN_12.1%20FZyE%20PROPUESTA%20PARA%20EL%20DESARROLLO%20DEL%20FORO%20DE%20EGRESADOS%202011.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/VIN_12.1%20FZyE%20PROPUESTA%20PARA%20EL%20DESARROLLO%20DEL%20FORO%20DE%20EGRESADOS%202011.pdf

CATEGORIA X. PRODUCTIVIDAD ACADEMICA EN DOCENCIA

10.1 85%
Productividad 10.2 90%
Académica en 10.3 80%
Docencia 10.4 CUMPLE

Atencién de recomendaciones

1). Elaborar y operar un programa para fortalecer el
proceso de ensefianza aprendizaje a través de tecnologias
educativas. Llevar un registro documentado de las
acciones implantadas y de su impacto en la productividad
académica de los profesores y en el proceso de ensefianza
aprendizaje.

Se apoya en el programa de capacitacion permanente por
parte del Centro Universitario para el Desarrollo Docente
(CUDD).
Acciones:
e Disefio de cursos virtuales.
e Cursos que utilizan imagenes satelitales, manejo de
base de datos, percepcion remota y cartografia,
sistemas de informacion geografica, entre otros.

Publicacién con
Grado Ao participacién de maestros

Tipo de publicacidn Académico de IZSP-1IE

2009 2010 2009 2010

Cartel

Libro de texto

Memaoria

afia

E= =T = = - — I -~ [~ I |~

25 33

Total publicaciones/Total
Profesores 3.12
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X

Disponible en Secretaria Académica y/o biblioteca:
Memorias de trabajos académicos y exposiciones de
trabajos semestrales.

2) Elaborar y operar un programa para la capacitacion
pedagogica y actualizacion disciplinaria de la planta
académica de la carrera de IZSP. Diseflar un mecanismo
gue permita evaluar el impacto de esta capacitacion y
actualizacion en el proceso de ensefianza aprendizaje.
Llevar un registro documentado y actualizado de Ila
operacién del programa y de la evaluacion de sus
resultados.

e Se apoya en el programa de capacitacion
pedagogica del Centro Universitario para el
Desarrollo Docente (CUDD).

e Se elaboré un programa de capacitacion disciplinar
(cursos, asistencia a eventos académicos, etc.)
desarrollado por los Cuerpos Académicos.

e Autoevaluaciones del modelo como parte de las
recomendaciones de COMEAA.

e Analizar el resultado de la evaluacion realizada por
los estudiantes a sus maestros.

e Aplicar a los maestros a través de las academias
una encuesta para detectar necesidades de
capacitacion pedagoégica y disciplinar.

e Sistema de evaluacion: Autoevaluacion de maestros,
de los alumnos hacia el maestro y de las
autoridades hacia el maestro.

e Indice de aprovechamiento escolar.

1s

THOmera de cumar

Los

8 K N W oa W @ W o®moa
"
Nimerodesuman
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Area de conocimiento
Actualizacién disciplinaria AD
Actualizacion pedagdgica AP
Capacitacion y actualizacion docente CAD
Capacitacion y actualizacion en tecnologias y
manejo de informacion CATI
Capacitacion y actualizacion para investigadores CAl
Tutorias T
Disciplinares D

10

20 |30 (40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

Disponible en:

El Sistema Integral de Evaluacion de la Docencia
“‘SIED”, a través de la Secretaria Académica:
Resultados de la evaluacion a maestros y de los
alumnos en linea, disponible”.

En Secretaria Académica: indicadores de
aprovechamiento escolar.

Secretaria de Planeacion: Resultados de la
autoevaluacién al modelo como parte de las
recomendaciones de COMEAA.

Cursos de actualizacién del personal académico del
Programa de Ingeniero en Ecologia (2009-2010).

3) Generar una base de datos con documentos probatorios
de la participacion del personal académico en eventos
(Congresos, foros o reuniones).

Dentro del Programa Integral de Fortalecimiento
Institucional se establece la participacion de profesores en
congresos, foros o reuniones.

Se cuenta con un seguimiento de la participacion del
personal académico en eventos por parte de los Cuerpos
Académicos.
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/343dt/345dt/503a/CURSOS%20ACTUALIZACION%20IE%202009%202010.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/343dt/345dt/503a/CURSOS%20ACTUALIZACION%20IE%202009%202010.pdf

Tipo de publicacion
Cpo. Afio | AAP | AAA | cL | cME | CcR
Académico
1 2009 3 7
2010 2 1
11 1
2 2009
2010 1 1
3 2009 1 1 5 1
2010 3 1
4 2009 7 1 10 12
2010 2 2
7 2009 1 1 1 2
2010 1
16 2009 2 4 6 4
2010 2 1
2009 2
105 2010
Tipo de publicacién
Articulos con arbitraje publicados AAP
Articulos con arbitraje aceptados AAA
Capitulosde libros CL
Congresos (memorias en extenso) CME
Congresos (articulos o resumenes) CR
10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100
X

Disponible en:

e Secretaria Académica: Expediente de la beca al
desempefio académico y el registro semestral de
funciones del personal académico.

e Secretaria de Posgrado: Registros de Cuerpos
Académicos.

e Secretaria de Planeacion: Informe del Programa
Institucional de Fortalecimiento Integral (PIFI).

e Publicaciones de Cuerpos Académicos de la
Facultad de Zootecnia y Ecologia, (2009-2010).

4) Implantar acciones que promuevan una mayor
participacion del personal académico en la direccion de
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/343dt/346dt/502a/PUBLICACIONES%20CUERPOS%20ACADEMICOS%20FZYE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/343dt/346dt/502a/PUBLICACIONES%20CUERPOS%20ACADEMICOS%20FZYE.pdf

tesis, tesinas y proyectos para titulacion. Generar una base
de datos con documentos probatorios de la participacion de
cada profesor de la planta académica en esta actividad.

Se tienen contempladas acciones en el Plan de Mejoras
2004-2014 de la Facultad, tales como la reglamentacién de
los diferentes tipos de investigacion para fomentar su
desarrollo.

El Consejo Técnico de la Facultad acordé la publicacién de
tesis en documento electrénico, lo cual estimula la
participacion del alumno al reducir el costo que implica un
documento impreso.

El Reglamento General Académico de la UACH, establece
en su Articulo 72-1X, la participacion del estudiante en un
proyecto de investigacion para su titulacion.

Exhorto en reuniones de trabajo y de forma directa a los
maestros para involucrar a los jovenes en trabajos de
investigacion.

12 -

11 n

mIE
w1zsPe

Niimero de maestros particlpantes
-

2009 2010 2011

mIE
wizsp

Nimero de maestros participantes
<o

2009 2010 2011

Profesores de Tiempo Completo (PTC) asesores de tesis.
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Disponible en Secretaria Académica y en el portal de la
UACh y en el de la Facultad:
Reglamento General Académico de la UACH.

Plan de Mejoras 2004-2014.

Disponible en la Direcciéon de la Facultad: Acuerdo de
Consejo Técnico.
Disponible en Secretaria de Posgrado: Registro de tesis

Participacion en direcciéon de tesis del personal académico
del Programa de Ingeniero en Ecologia, (2009-2010).
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http://www.uach.mx/academica_y_escolar/2008/06/09/rga.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/361dt/504a/PLAN%20DE%20MEJORAS%20INGENIERO%20EN%20ECOLOGIA%202004-2014.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/343dt/347dt/503a/TESIS%20REGISTRADAS%202009%202011%20IE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/343dt/347dt/503a/TESIS%20REGISTRADAS%202009%202011%20IE.pdf

CATEGORIA XI. PRODUCTIVIDAD ACADEMICA EN INVESTIGACION

Estado de la categoria

Categoria Xl Indicador Situacion actual
Productividad 111 90%
Académica en 11.2 80%
Investigacion

Atencién de recomendaciones

Categoria Xl

Productividad académica en investigacion.

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

1) Implementar mecanismos que lleven a la mejora de la
operacion y produccion de las Lineas para la Generacion y
Aplicacion del Conocimiento, y para la consolidacion de los
cuerpos académicos y su reconocimiento por el PROMEP.

Acciones del Programa
Educativo

En la Facultad de Zootecnia y Ecologia hay 3 cuerpos
académicos, registrados, con 5 lineas de generacion y
aplicacion del conocimiento, directamente relacionadas con
el programa de IE, de estos uno alcanzo el grado de en
consolidacion y los otros dos estan en formacion, como se
puede verificar en los documentos del promeP
(PAI_11.1 01 IE) lo cual representa una mejora con
respecto al informe anterior ya que este programa no
contaba con ningun cuerpo académico en consolidacion.

Algunos CA al realizar su autoevaluacién solicitaron al
promeP una reestructuracion quedando de la siguiente
manera: CA7 Modelos econométricos en los sistemas de
produccion animal y el medio ambiente, LGAC 1)
Desarrollo de modelos econométricos, (Grado - En
Formacion), CA16 Recursos naturales y ecologia LGAC 1)
Monitoreo y evaluacion de recursos naturales, (Grado - En
Consolidacién) y CA105 Problematica ambiental LGAC: 1)
Educacién ambiental, 2) Evaluacién de impacto ambiental
(Grado - En Formacion).

En los afios 2008 y 2011 (convocatoria proxima a abrirse)
la Universidad Autonoma de Chihuahua emitio una
convocatoria para proyectos de investigacion con la
finalidad de que los cuerpos académicos (consolidados y
en consolidacion) incrementen su grado y por lo cual un CA
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fue beneficiado.

La productividad de los CA y sus LGAC se puede observar
a través de los proyectos financiados (31) de forma externa
e interna (PAI_11.1 02 IE), los cuales en total tienen un
promedio anual de financiamiento de $400.000.

Dentro de las diferentes productos de la investigacion
(publicaciones) se tienen registradas un total de 27 en este
periodo, de éstas en 11 han participado 22 alumnos de
licenciatura y posgrado (PAI_11.1 04a IE, 04b IE, O4c IE,
04cl IE, 04d IE, 04d1 IE), y para PTC de un total de 34
(PAI_11.1_05 IE) que corresponden al programa solo 15
publicaron.

También se ha estado trabajando en acciones y/o la
conformacion de redes de colaboracion con otros cuerpos
académicos con instituciones nacionales e internacionales,
como CA16, con la Facultad de Agronomia y Zootecnia de
la Universidad Juarez del Estado de Durango, la Facultad
de Silvicultura de la Universidad Autbnoma de Nuevo Leon,
la New México State University en Las Cruces, New
México, la Universidad Estatal de Oregon, la Universidad
Juarez del Estado de Durango, el INIFAP Chihuahua y de
Aguascalientes, CA 105 Universidad Autébnoma de Ciudad
Juarez.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 [80 |90 |100

X

Medios de verificacion

PAI 11.1 Ol1llIE CA de PROMEP

PAIl 11.1 02 IE Proyectos por LGAC

PAI 11.1 042 IE Publicaciones 2008

PAI 11.1 04b IE Publicaciones 2009

PAI 11.1 04c IE Publicaciones 2010

PAI 11.1 04cl IE Muestra Articulo _con alumno vy
profesor

PAI 11.1 04d IE Publicaciones 2011

PAI 11.1 04dl1 Muestra Publicaciéon Profesor |IE 2011
PAI 11.1 05 IE Maestros del programa

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

2) Ampliar la firma de convenios para la realizacién de
proyectos de investigacion con organizaciones de
productores, con empresas del sector agropecuario y con
organismos e instituciones de investigacion.
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_01%20IE%20CA%20DE%20PROMEP.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_02%20IE%20PROYECTOS%20POR%20LGAC.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_04a%20IE%20PUBLICACIONES%202008.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_04b%20IE%20PUBLICACIONES%202009.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_04c%20IE%20PUBLICACIONES%202010.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_04c1%20IE%20Muestra%20Articulo%20con%20alumno%20y%20profesor%202010.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_04c1%20IE%20Muestra%20Articulo%20con%20alumno%20y%20profesor%202010.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_04d%20IE%20PUBLICACIONES%202011.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_04d1%20IE%20MUESTRA%20PUBLICACI%C3%93N%20PROFESOR%202011.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_05%20IE%20MAESTROS%20DEL%20PROGRAMA.pdf

Acciones del Programa
Educativo

La Facultad cuenta con convenios de colaboracién con
otras instituciones académicas y con organismos
gubernamentales y no gubernamentales a nivel nacional e
internacional, asi como con empresas que apoyan la
investigacion.

Se tienen registrados 19 convenios vigentes con
instituciones como la SEP, CIES, CIAS, Comision Nacional
par el ahorro de energia (CONAE), Gobierno del Estado de
Chihuahua, (Desarrollo Urbano y Ecologia), Comision de
Ecologia y Desarrollo Sustentable del Estado de Sonora
(CEDES), CONABIO (PAI_11.1_06a IE, PAl_11.1_06b IE y
PAI_11.1 06c¢c IE). Estos convenios le han permitido a los
alumnos y maestros realizar actividades de movilidad
académica y de investigacion como con cinco alumnos
cursaron un semestre en la Universidad de Tabasco, una
alumna en la Universidad de Guadalajara, tres alumnas
realiz6 una estancia del verano de investigacion en
Universidad de Quintana Roo en Cozumel en la Academia
de Ciencias, siete en el Cafion del Sumidero en Chiapas,
dos realizaron una estancia en la Universidad de Barcelona
en Espafa, tres en el Campamento de la Tortuga en el
Centro Mexicano de la Tortuga El Mazunte Oaxaca.

También cada afio se realiza una estancia de alumnos para
la participacion en el concurso de identificacion de plantas
realizado en Estados Unidos; en el afio 2008 dos
estudiantes fueron a Kentucky, en 2009 tres a
Alburquerque y en 2010 cuatro a la Universidad de
Colorado en Fort Collins.

La mayor parte de los proyectos de investigacion con
financiamiento externo como Fundacion Produce, Fondo
Mixto Conacyt-Gobierno del Estado de Chihuahua que se
realizan el la Facultad de Zootecnia y Ecologia tienen la
participacion complementaria de productores
(PAI_11.1 07 IEy PAI_11.1 07alE).

De un total de 16 proyectos de investigacion con
financiamiento externo en 9 se cuenta con la participacion
de beneficiarios.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 [80 |90 |100

X

Medios de verificacion
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PAI 11.1 062 IE Convenio CONABIO

PAI 11.1 06b IE Convenio Desarrollo Rural

PAI 11.1 06c¢c IE Convenio CONAe

PAI 11.1 07 IE Beneficiarios en proyectos

PAI 11.1 07a |IE Muestra encuesta beneficiarios _en
proyectos

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

3) Llevar un seguimiento puntual y documentado de las
actividades realizadas en los convenios de colaboracion,
estableciendo los alcances para la Facultad y el sector
beneficiado, y particularmente para el programa
educativo de Ingeniero en Ecologia.

Acciones del Programa
Educativo

Actualmente se tiene documentado el seguimiento de todos
los proyectos de investigacion con sus reportes de avances
trimestrales asi como finales de cada uno.

También al finiquitar cada proyecto que cuente con un
beneficiario se aplica una encuesta de seguimiento
(PAI_11.1 07 IE y PAI_11.1_07a IE), a su vez también se
cuenta con el registro de alumnos y maestros que realizan
acciones de movilidad (PAI_11.2_02).

Se tiene contemplada la implementacion de un reporte
anual del impacto y avance de los proyectos.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 [80 |90 |100

X

Medios de verificacion

PAl 11.1 07 IE Beneficiarios en proyectos
PAl 11.1 07a IE Muestra de encuesta a beneficiarios
PAlI 11.2 02 IE Movilidad 2010

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

4) Llevar a cabo un seguimiento puntual y documentado de
la productividad de cada linea, cuerpo académico y
proyecto de investigacion del programa educativo,
estableciendo su relevancia para el sector productivo, asi
como el impacto al interior y exterior de la Facultad.

Acciones del Programa
Educativo

Se cuenta con un programa electronico en Access de
seguimiento de proyectos en el cual se registra y monitorea
el avance de cada uno de ellos. Los proyectos estan
clasificados por LGAC y CA por lo que al registrar los
productos generados en los proyectos se tiene la
productividad. Durante este periodo se tienen registrados
31 proyectos de investigacibn que se desarrollan en la
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_06a%20IE%20CONVENIO%20CONABIO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_06b%20IE%20CONVENIO%20GOB.%20DEL%20ESTADO%20DE%20CHIHUAHUA.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_06c%20IE%20CONVENIO%20CONAe%20%28INDEFINIDO%29.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_07%20IE%20BENEFICIARIOS%20EN%20PROYECTOS.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_07a%20IE%20MUESTRA%20DE%20ENCUESTA%20A%20BENEFICIARIOS.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_07a%20IE%20MUESTRA%20DE%20ENCUESTA%20A%20BENEFICIARIOS.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_07%20IE%20BENEFICIARIOS%20EN%20PROYECTOS.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_07a%20IE%20MUESTRA%20DE%20ENCUESTA%20A%20BENEFICIARIOS.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/350dt/503a/PAI_11.2_02%20IE%20MOVILIDAD.pdf

Facultad de Zootecnia y Ecologia, por maestros que
cultivan alguna de las lineas de investigacion y que
pertenecen a un cuerpo académico (PAI_11.1 02). Treinta
y un alumnos publicaron su tesis. En relacion al informe
anterior éste indicador se increment6 en un 60%.

Se tienen registradas 88 tesis en proceso y en el periodo
anterior 34 (PAI_11.1 03). En el nimero de publicaciones
(PAI_11.1_04a IE, 04b IE, 04c IE, 04d IE), de un total de 27
en este periodo, de éstas en 11 han participado 22
alumnos de licenciatura y posgrado (a4), y para PTC de un
total de 34 que corresponden al programa solo 15
publicaron (PAI_11.1 05 IE).

Se tiene contemplado implementar un reporte anual por CA
por LGAC, para que sean los propios CAs los que hagan el
analisis y se autoevaluen.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

X

Medios de verificacion

PAI 11.1 02 IE Productividad de CA en proyectos
PAI 11.1 03 IE Tesis concluidas y en proceso
PAI 11.1 04a |E Publicaciones 2008

PAI 11.1 04b IE Publicaciones 2009

PAI 11.1 04c IE Publicaciones 2010

PAI 11.1 04d IE Publicaciones 2011

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

5) Promover acciones que permitan fortalecer, consolidar
y ampliar la articulacion de las actividades de
investigacion con la docencia.

Acciones del Programa
Educativo

Se ha motivado a los estudiantes a participar en diversas
reuniones cientificas como un entrenamiento de
investigacion, algunos de ellos participaron como ponentes
de sus trabajos de investigacion (PAI_11.1 04a IE, 04b IE,
04c IE, 04d IE). Lo anterior como punto de partida para el
establecimiento en un futuro de la semana de investigacion
de la Facultad.

Actualmente la FZyE esta organizando la Reunién
Conjunta de Produccién Animal y Manejo de Pastizales
2011 (Il Congreso Internacional de Manejo de Pastizales y
XXI Reunion Internacional de Carne y Leche en Climas
Calidos), la cual se llevara a cabo del 7 al 8 de Septiembre.

En el mes de mayo se realiz6 la primera muestra de
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_02%20IE%20PROYECTOS%20POR%20LGAC.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_03%20IE%20TESIS%20CONCLUIDAS%20Y%20EN%20PROCESO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_04a%20IE%20PUBLICACIONES%202008.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_04b%20IE%20PUBLICACIONES%202009.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_04c%20IE%20PUBLICACIONES%202010.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_04d%20IE%20PUBLICACIONES%202011.pdf

aplicaciones geoespaciales en la ecologia y produccién
animal en la Facultad de Zootecnia y Ecologia
(PAI_11.2_04 IE).

Algunos cursos del programa educativo promueven la
escritura de seminarios y protocolos y proyectos de
investigacion como requisito para que el estudiante
apruebe dichos cursos, lo que favorece que el alumno se
involucre en investigacion. Dentro de los cursos antes
mencionados estan: Universidad y conocimiento, Lenguaje
y comunicacién, Seminario de investigacion, Monitoreo de
impacto ambiental, Manejo sustentable de los recursos
naturales, (PAI_11.2 01 IE), Curso Préctico para Redactar
una Tesis Profesional, etc. Miembros (estudiantes vy
alumnos) de la FZyE han realizado estancias de
investigacion en diferentes Instituciones tanto nacionales
como extranjeras y también nuestra Facultad ha recibido

investigadores 'y alumnos de otras Instituciones
(PAI_11.2_02).
Estado que guarda la| 10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100
atencion de la X
recomendacion

Medios de verificacion

PAI 11.1 04a |E Publicaciones 2008

PAI 11.1 04b IE Publicaciones 2009

PAI 11.1 04c IE Publicaciones 2010

PAI 11.1 04d IE Publicaciones 2011

PAI 11.2 01 IE Productos de investigacion de la
docencia

PAI 11.2 02 IE Movilidad 2010

PAI 11.2 04 IE Poster 2da muestra geoespacial

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

6) Llevar un seguimiento puntual y documentado de la
productividad derivada de los proyectos de investigacion,
estableciendo los profesores y alumnos participantes en
ellos.

Acciones del Programa
Educativo

Se cuenta con una base de datos que contiene la relacién
de los productos generados de la investigacion publicados
por profesores y estudiantes del programa.

En este periodo se tienen registrados 27 proyectos de
investigacion que son financiados por diferentes fuentes
externas e internos, en los cuales participan maestros
investigadores de la Facultad, que pertenecen a un cuerpo
académico, con su(s) lineas de generacion y aplicacion del
conocimiento.
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_04a%20IE%20PUBLICACIONES%202008.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_04b%20IE%20PUBLICACIONES%202009.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_04c%20IE%20PUBLICACIONES%202010.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_04d%20IE%20PUBLICACIONES%202011.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/350dt/503a/PAI_11.2_01%20IE%20PRODUCTOS%20DE%20LA%20INVESTIGACI%C3%93N%20CON%20LA%20DOCENCIA.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/350dt/503a/PAI_11.2_01%20IE%20PRODUCTOS%20DE%20LA%20INVESTIGACI%C3%93N%20CON%20LA%20DOCENCIA.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/350dt/503a/PAI_11.2_02%20IE%20MOVILIDAD.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/350dt/503a/PAI_11.2_04%20IE%20POSTER%20SEGUNDA%20MUESTRA%20GEOESPACIAL.pdf

De éstos proyectos, en 21 se tiene registrado que
participan alumnos (PAI_11.2_03 IE), lo que representa un
77.7%. En el periodo anterior se reporto la participacién de
un alumno en un proyecto de investigacion. 20 maestros
PTC, participaron en 34 proyectos de investigacion
(PAI_11.1 02 IE) lo que representa un 60% y de 27
publicaciones que se tienen registradas (PAI_11.1 04a IE,
04b IE, O4c IE, 04d IE) en 11 han participado 22 alumnos
de licenciatura y posgrado (PAI_11.1 04cl y 04dl);
respecto a los PTC de un total de 34 que corresponden al
programa solo 15 publicaron (PAI_11.1 05 IE).

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

X

Medios de verificacion

PAI 11.2 03 IE Participacion de alumnos en proyectos
PAI 11.1 02 IE Proyectos por LGAC

PAI 11.1 04d1 Muestra Publicacién Profesor |IE 2011
PAI 11.1 04cl IE Muestra Articulo con alumno vy

profesor
PAI 11.1 05 IE Maestros del programa
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/350dt/503a/PAI_11.2_03%20IE%20PARTICIPACI%C3%93N%20DE%20ALUMNOS%20EN%20PROYECTOS.pdf%7d
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_02%20IE%20PROYECTOS%20POR%20LGAC.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_04d1%20IE%20MUESTRA%20PUBLICACI%C3%93N%20PROFESOR%202011.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_04c1%20IE%20Muestra%20Articulo%20con%20alumno%20y%20profesor%202010.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_04c1%20IE%20Muestra%20Articulo%20con%20alumno%20y%20profesor%202010.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/348dt/349dt/503a/PAI_11.1_05%20IE%20MAESTROS%20DEL%20PROGRAMA.pdf

CATEGORIA XII. VINCULACION CON LOS SECTORES DE LA SOCIEDAD

Categoria Xl Indicador Situacion actual
12.1 CUMPLE
Vinculacion con los 12.2 90%
sectores de la 12.3 CUMPLE
sociedad

Atencién de recomendaciones

Categoria Xl

Vinculacion con los sectores de la sociedad

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

1). Generar un mecanismo que permita la actualizacion
permanente del diagnostico del marco de referencia para
vinculacion de la Facultad con base en foros de opinion de
empleadores, productores y profesionales del ramo para la
orientacion de la carrera de Ingeniero en Ecologia.

Acciones del Programa
Educativo

La FZyE se dio a la tarea de impulsar y desarrollar
convenios de colaboracién con instituciones publicas y
privadas a nivel federal, estatal y municipal, con lo cual se
consolida la vinculacion y el desarrollo de capital humano.

Las acciones emprendidas basicamente son la firma de
convenios con SAGARPA Federal, Delegacion SAGARPA
y SEMARNAT, Gobierno del Estado de Chihuahua
(Secretaria de Desarrollo Rural), municipios de Chihuahua
y Satevo, Ejido San Ignacio de Arareko, entre otros.

Ademas se realiz6 el Diagnostico del sector rural del
estado de Chihuahua, con un enfoque prospectivo, el cual
permitira, de acuerdo a las tendencias mundiales y
nacionales, planear y alinear la carrera de acuerdo a las
futuras demandas laborales.

Se realizaron dos foros de consulta a empleadores y a la
fecha mas de 30 foros y reuniones con productores (en las
principales regiones del estado), organizaciones no
gubernamentales (TNC, etc.) e instituciones publicas (a
nivel, federal, estatal y municipal); con la finalidad de
recopilar informacion que sirva para la planeacion
estratégica de la FZyE.
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20 [30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

CONVENIOS:

Convenio celebrado con la Comisién de Ecologia y
Desarrollo Sustentable del Estado de Sonora.
Contrato de presentacion de Servicios Profesionales
"Reunion de Formacién de Promotores Ambientales
Contrato de Presentacién de Servicios Profesionales
"Reunion Escuela Limpia en Chihuahua".

Contrato de Presentaciéon de Servicios Profesionales
"Seminario de Gestion Ambiental Municipal".
Contrato de Presentaciéon de Servicios Profesionales
"Reunion _para Aprovechamiento Sustentable de
Plantas Medicinales en el Entorno Natural”.
Convenio _de Colaboracién de Prestacion de
Servicios _gue celebran por una parte el Ejecutivo
Federal de la Secretaria del Medio Ambiente y
Recursos Naturales.

Convenio _de concertacion _ "Estudio _ Técnico
denominado Diagnoéstico de Plagas y Enfermedades
de la Flora y Fauna de la Reserva de la Biosfera
Mapimi".

Convenio de colaboracion de Presentacion de
Servicios Profesionales "Analisis de las Poblaciones
de Berrendo y Especies de Fauna en el Estado de
Chihuahua".

DIAGNOSTICO

Diagnéstico _del Sector Rural en el Estado de
Chihuahua 2010.

Diagnéstico Prospectivo _del Sector Rural _en el
Estado de Chihuahua 2010.

Propuesta de Politica Publica para el Sector Rural
en Chihuahua.

EVALUACIONES

Evaluacion de Linea Base de los Sistemas Producto
Fruticolas en el Estado de Chihuahua

Evaluacion de Alianza para el Campo 2007 de los
Sistemas Producto Agricolas _en el Estado de
Chihuahua

Evaluacion de Alianza para el Campo 2007 de los
Sistemas Producto Pecuarios _en el Estado de
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/convenio%20comision%20de%20ecologia%20del%20edo%20de%20sonora.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/convenio%20comision%20de%20ecologia%20del%20edo%20de%20sonora.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/servicios%20profesionales%20promotores%20ambientales%20juveniles.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/servicios%20profesionales%20promotores%20ambientales%20juveniles.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/servicios%20profesionales%20promotores%20ambientales%20juveniles.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/contrato%20de%20presentacion%20der%20servicios%20profesionales%20escula%20limpia.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/contrato%20de%20presentacion%20der%20servicios%20profesionales%20escula%20limpia.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONTRATO%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20GESTION%20AMBIENTAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONTRATO%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20GESTION%20AMBIENTAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONTRATO%20DE%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20%20DE%20PLANTAS%20MEDICINALES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONTRATO%20DE%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20%20DE%20PLANTAS%20MEDICINALES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONTRATO%20DE%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20%20DE%20PLANTAS%20MEDICINALES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20SECRETARIA%20DEL%20MEDIO%20AMBIENTE%20Y%20RN.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20SECRETARIA%20DEL%20MEDIO%20AMBIENTE%20Y%20RN.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20SECRETARIA%20DEL%20MEDIO%20AMBIENTE%20Y%20RN.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20SECRETARIA%20DEL%20MEDIO%20AMBIENTE%20Y%20RN.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20DE%20DIAGNOSTICO%20DE%20PLAGAS%20Y%20ENFERMEDADES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20DE%20DIAGNOSTICO%20DE%20PLAGAS%20Y%20ENFERMEDADES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20DE%20DIAGNOSTICO%20DE%20PLAGAS%20Y%20ENFERMEDADES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20DE%20DIAGNOSTICO%20DE%20PLAGAS%20Y%20ENFERMEDADES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20%20DEL%20MEDIO%20AMBIENTE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20%20DEL%20MEDIO%20AMBIENTE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20%20DEL%20MEDIO%20AMBIENTE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20%20DEL%20MEDIO%20AMBIENTE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DIAGNOSTICO%20SECTOR%20RURAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DIAGNOSTICO%20SECTOR%20RURAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DIAGNOSTICO%20PROSPECTIVO%20SECTOR%20RURAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DIAGNOSTICO%20PROSPECTIVO%20SECTOR%20RURAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/politica%20publica.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/politica%20publica.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO%20FRUTICOLA.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO%20FRUTICOLA.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO%20PECUARIO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO%20PECUARIO.pdf

Chihuahua

Evaluacion de Impactos

Evaluacion de Impactos Cultivos Industriales
Evaluacion de Impactos Sistemas Agricolas
Evaluacion de Impactos Sistemas Pecuarios
Resultados de Linea base Indicadores para la
evaluacion de los programas de Sagarpa.

e Dinamica de la Innovacién, Nivel de Activos e
Ingreso _Neto en la Actividad Agropecuaria de
Chihuahua

e Evaluacion de impactos para la toma de decisiones
en _la planeacion de los programas de apoyo al
campo

e Presentacion de Resultados de Andlisis de redes

e Presentacion Linea Base para la Evaluacion de los
Programas de Apoyo al Campo

AGROPROSPECTA

Adgroprospecta 2009
Adgroprospecta 2010

Presentacion Taller de Productores
Presentacion Bovinos Leche
Presentacion Bovinos Carne
LISTAS TALLERES AGROPOSPECTA A NIVEL
NACIONAL

Paneles

Actualizacion

Validacién

Fotos de talleres de Agroprospecta

2). Realizar eventos que permitan conocer las opiniones de
los productores que permitan definir las necesidades del
sector para llevar a cabo adecuaciones del plan de estudios
y planear la implantacién los programas de vinculacién y
servicios a la comunidad.

La FZyE para darle seguimiento a las recomendaciones se
coordind con la SEMARNAT, SAGARPA y la Secretaria de
Desarrollo Rural, se firmaron convenios de colaboracion
para la evaluacion de programas en co-ejercicio, asi como
linea base, diagndstico estatal y monitoreo de programas.
Cuya finalidad es determinar el estado actual del sector
rural del estado.
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/presentacion%20de%20resultados.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/presentacion%20de%20resultados%20fruticolas.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/presentacion%20final%20de%20resultados%20agricolas.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/presentacion%20final%20de%20resultados%20pecuarios.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/linea%20base%202008.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/linea%20base%202008.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DINAMICA%20DE%20INNOVACION.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DINAMICA%20DE%20INNOVACION.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DINAMICA%20DE%20INNOVACION.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/EVALUACION%20DE%20IMPACTOS.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/EVALUACION%20DE%20IMPACTOS.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/EVALUACION%20DE%20IMPACTOS.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/4.%20Presentacion%20analisis%20de%20redes%202007%20y%202008-final.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/5.%20PRESENTACION%20GLOBAL%20LINEA%20BASE%202008%20INTEGRADA.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/5.%20PRESENTACION%20GLOBAL%20LINEA%20BASE%202008%20INTEGRADA.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/agroprospecta.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/agroprospecta2010.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/presentacion%20de%20paneles.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/presentacion%20final%20BL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/PRESENTACION%20BOVINOS%20CARNE%20260310.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/listas%20LAP.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/listas%20laa.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/502a/listas%20LAV.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/502a/FOTOS.pdf

Se realizaron 112 entrevistas a expertos del sector
(organizaciones no gubernamentales, instituciones publicas
y privadas, investigadores, etc.), con una Vvision de
prospectiva para determinar el rumbo y acciones a
implementar de manera estatal; lo cual sirvi6 de insumo
parala FZyE en la propuesta de reforma curricular.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

X

Medios de verificacion

EVALUACIONES

e Evaluacion de Linea Base de los Sistemas Producto
Fruticolas en el Estado de Chihuahua

e Evaluacion de Alianza para el Campo 2007 de los
Sistemas Producto Agricolas _en el Estado de
Chihuahua

e Evaluacion de Alianza para el Campo 2007 de los

Sistemas Producto Pecuarios _en el Estado de

Chihuahua

Evaluacion de Impactos

Evaluacion de Impactos Cultivos Industriales

Evaluacion de Impactos Sistemas Agricolas

Evaluacién de Impactos Sistemas Pecuarios

Resultados de Linea base Indicadores para la

evaluacién de los programas de Sagarpa.

e Dinamica de la Innovacioén, Nivel de Activos e
Ingreso _Neto en la Actividad Agropecuaria de
Chihuahua

e Evaluacion de impactos para la toma de decisiones
en _la planeacion de los programas de apoyo al
campo

e Presentacién de Resultados de Analisis de redes

e Presentacién Linea Base para la Evaluacién de los
Programas de Apoyo al Campo

DIAGNOSTICO
e Diagnéstico del Sector Rural en el Estado de
Chihuahua 2010.
e Diagnéstico Prospectivo _del Sector Rural en el
Estado de Chihuahua 2010.
e Propuesta de Politica Publica para el Sector Rural
en Chihuahua.

Recomendaciones
para el aseguramiento

3). Llevar un seguimiento puntual de los programas de
vinculaciéon y servicios que se realizan con base en los
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO%20FRUTICOLA.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO%20FRUTICOLA.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO%20PECUARIO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO%20PECUARIO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO%20PECUARIO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/presentacion%20de%20resultados.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/presentacion%20de%20resultados%20fruticolas.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/presentacion%20final%20de%20resultados%20agricolas.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/presentacion%20final%20de%20resultados%20pecuarios.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/linea%20base%202008.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/linea%20base%202008.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DINAMICA%20DE%20INNOVACION.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DINAMICA%20DE%20INNOVACION.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DINAMICA%20DE%20INNOVACION.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/EVALUACION%20DE%20IMPACTOS.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/EVALUACION%20DE%20IMPACTOS.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/EVALUACION%20DE%20IMPACTOS.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/4.%20Presentacion%20analisis%20de%20redes%202007%20y%202008-final.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/5.%20PRESENTACION%20GLOBAL%20LINEA%20BASE%202008%20INTEGRADA.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/5.%20PRESENTACION%20GLOBAL%20LINEA%20BASE%202008%20INTEGRADA.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DIAGNOSTICO%20SECTOR%20RURAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DIAGNOSTICO%20SECTOR%20RURAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DIAGNOSTICO%20PROSPECTIVO%20SECTOR%20RURAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DIAGNOSTICO%20PROSPECTIVO%20SECTOR%20RURAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/politica%20publica.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/politica%20publica.pdf

de la calidad COMEAA

diagnésticos del entorno.

Acciones del Programa
Educativo

La FZyE en coordinacion con la SAGARPA y la Secretaria
de Desarrollo Rural, se firmaron convenios de colaboracion
para la evaluacion de programas en coejercicio, asi como
linea base, diagnostico estatal y monitoreo de programas.
Cuya finalidad es determinar el estado actual del sector
rural del estado.

La metodologia que se utilizd, fue encuestas a productores
y talleres de trabajo de manera regional; con lo cual se
capté el sentir de los productores agropecuarios e
instituciones municipales (direccibon de ecologia vy
desarrollo urbano y direccion de desarrollo rural),
diferenciando la problematica de manera regional (desierto,
sierra, pastizales).

Posteriormente a la elaboracion de los talleres se
realizaron vinculos de colaboracion entre los interesados;
por ejemplo, se firmo el convenio de colaboracion con el
municipio de Satevo, y estan en proceso los municipios de
Guazapares y Morelos.

Asi mismo la FZyE cuenta con el Centro Estatal de
Evaluacion (CEE), cuya funcion es la evaluacion de los
servicios profesionales de los Prestadores de Servicios
Profesionales (PSP). Para ello, contrata evaluadores (la
mayoria egresados de la FZyE), los cuales recopilan
informacion para vincular a los estudiantes en practicas
profesionales y servicio social.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 [30 |40 |50 |60 |70 [80 |90 |100

X

Medios de verificacion

DIAGNOSTICO
e Diagnéstico del Sector Rural en el Estado de
Chihuahua 2010.
e Diagnéstico Prospectivo _del Sector Rural en el
Estado de Chihuahua 2010.
e Propuesta de Politica Publica para el Sector Rural
en Chihuahua.
EVALUACIONES
e Evaluacion de Linea Base de los Sistemas Producto
Fruticolas en el Estado de Chihuahua
e Evaluacion de Alianza para el Campo 2007 de los
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DIAGNOSTICO%20SECTOR%20RURAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DIAGNOSTICO%20SECTOR%20RURAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DIAGNOSTICO%20PROSPECTIVO%20SECTOR%20RURAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DIAGNOSTICO%20PROSPECTIVO%20SECTOR%20RURAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/politica%20publica.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/politica%20publica.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO%20FRUTICOLA.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO%20FRUTICOLA.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO.pdf

Sistemas Producto Agricolas en el Estado de
Chihuahua

Evaluacion de Alianza para el Campo 2007 de los
Sistemas Producto Pecuarios _en el Estado de
Chihuahua

Evaluacion de Impactos

Evaluacion de Impactos Cultivos Industriales
Evaluacion de Impactos Sistemas Agricolas
Evaluacion de Impactos Sistemas Pecuarios
Resultados de Linea base Indicadores para la
evaluacion de los programas de Sagarpa.

Dinamica _de la Innovacién, Nivel de Activos e
Ingreso _Neto en la Actividad Agropecuaria _de
Chihuahua

Evaluacion de impactos para la toma de decisiones
en la planeaciéon de los programas de apoyo al
campo

Presentacion de Resultados de Analisis de redes
Presentacién Linea Base para la Evaluacion de los
Programas de Apoyo al Campo

CONVENIOS

Convenio celebrado con la Comisién de Ecologia y
Desarrollo Sustentable del Estado de Sonora.
Contrato de presentacion de Servicios Profesionales
"Reuniéon de Formacion de Promotores Ambientales
juveniles".

Contrato de Presentacion de Servicios Profesionales
"Reunién Escuela Limpia en Chihuahua".

Contrato de Presentacion de Servicios Profesionales
"Seminario de Gestion Ambiental Municipal".
Contrato de Presentacion de Servicios Profesionales
"Reunion _para Aprovechamiento Sustentable de
Plantas Medicinales en el Entorno Natural”.
Convenio _de Colaboracion de Prestacion _de
Servicios _que celebran por una parte el Ejecutivo
Federal de la Secretaria _del Medio Ambiente vy
Recursos Naturales.

Convenio _de concertaciéon _ "Estudio _ Técnico
denominado Diagnoéstico de Plagas v Enfermedades
de la Flora vy Fauna de |la Reserva de |la Biosfera
Mapimi".

Convenio de colaboracién de Presentacion de
Servicios Profesionales "Andlisis de las Poblaciones
de Berrendo y Especies de Fauna en el Estado de
Chihuahua".
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO%20PECUARIO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO%20PECUARIO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO%20PECUARIO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/presentacion%20de%20resultados.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/presentacion%20de%20resultados%20fruticolas.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/presentacion%20final%20de%20resultados%20agricolas.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/presentacion%20final%20de%20resultados%20pecuarios.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/linea%20base%202008.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/linea%20base%202008.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DINAMICA%20DE%20INNOVACION.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DINAMICA%20DE%20INNOVACION.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DINAMICA%20DE%20INNOVACION.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/EVALUACION%20DE%20IMPACTOS.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/EVALUACION%20DE%20IMPACTOS.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/EVALUACION%20DE%20IMPACTOS.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/4.%20Presentacion%20analisis%20de%20redes%202007%20y%202008-final.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/5.%20PRESENTACION%20GLOBAL%20LINEA%20BASE%202008%20INTEGRADA.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/5.%20PRESENTACION%20GLOBAL%20LINEA%20BASE%202008%20INTEGRADA.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/convenio%20comision%20de%20ecologia%20del%20edo%20de%20sonora.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/convenio%20comision%20de%20ecologia%20del%20edo%20de%20sonora.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/servicios%20profesionales%20promotores%20ambientales%20juveniles.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/servicios%20profesionales%20promotores%20ambientales%20juveniles.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/servicios%20profesionales%20promotores%20ambientales%20juveniles.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/contrato%20de%20presentacion%20der%20servicios%20profesionales%20escula%20limpia.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/contrato%20de%20presentacion%20der%20servicios%20profesionales%20escula%20limpia.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONTRATO%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20GESTION%20AMBIENTAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONTRATO%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20GESTION%20AMBIENTAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONTRATO%20DE%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20%20DE%20PLANTAS%20MEDICINALES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONTRATO%20DE%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20%20DE%20PLANTAS%20MEDICINALES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONTRATO%20DE%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20%20DE%20PLANTAS%20MEDICINALES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20SECRETARIA%20DEL%20MEDIO%20AMBIENTE%20Y%20RN.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20SECRETARIA%20DEL%20MEDIO%20AMBIENTE%20Y%20RN.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20SECRETARIA%20DEL%20MEDIO%20AMBIENTE%20Y%20RN.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20SECRETARIA%20DEL%20MEDIO%20AMBIENTE%20Y%20RN.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20DE%20DIAGNOSTICO%20DE%20PLAGAS%20Y%20ENFERMEDADES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20DE%20DIAGNOSTICO%20DE%20PLAGAS%20Y%20ENFERMEDADES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20DE%20DIAGNOSTICO%20DE%20PLAGAS%20Y%20ENFERMEDADES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20DE%20DIAGNOSTICO%20DE%20PLAGAS%20Y%20ENFERMEDADES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20%20DEL%20MEDIO%20AMBIENTE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20%20DEL%20MEDIO%20AMBIENTE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20%20DEL%20MEDIO%20AMBIENTE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20%20DEL%20MEDIO%20AMBIENTE.pdf

AGROPROSPECTA

e Agroprospecta 2009
Agroprospecta 2010
Presentacion Taller de Productores
Presentacion Bovinos Leche
Presentacidon Bovinos Carne
LISTAS TALLERES AGROPOSPECTA A NIVEL
NACIONAL
e Paneles
e Actualizaciéon
e Validacion
Fotos de talleres de Agroprospecta

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

4) Realizar un estudio de prospectiva que con base en las
necesidades local, estatal y nacional se fundamente la
pertinencia del programa de IE.

Acciones del Programa
Educativo

Dentro de los trabajos de vinculacion con la SAGARPA 'y
Gobierno del Estado de Chihuahua (Secretaria de
Desarrollo Rural) la UACH, especificamente la FZyE realiz6
el diagnostico prospectivo del sector rural del estado,
generando informacion para la toma de decisiones, asi
como una propuesta de politica publica de fomento y
desarrollo del sector (evaluacion de los programas de
coejercicio y planeacion a través de las Matrices de
Indicadores de Resultados. Esta investigacion servira de
base para determinar el rumbo del programa académico.

Asi mismo los alumnos de la FZyE realizaron trabajos
prospectivos de pertinencia para la Secretaria de Extension
y Vinculacion, y de la Secretaria Académica (Ecologia).
Con ello, se cuenta con la vision del alumnado que servira
de base como un insumo mas en la reforma curricular.

Estado que guarda la| 10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100
atencion de la X
recomendacion
Medios de verificacion DIAGNOSTICO
e Diagnéstico del Sector Rural en el Estado de
Chihuahua 2010.
e Diagnostico Prospectivo _del Sector Rural en el
Estado de Chihuahua 2010.
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/agroprospecta.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/agroprospecta2010.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/presentacion%20de%20paneles.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/presentacion%20final%20BL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/PRESENTACION%20BOVINOS%20CARNE%20260310.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/listas%20LAP.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/listas%20laa.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/502a/listas%20LAV.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/502a/FOTOS.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DIAGNOSTICO%20SECTOR%20RURAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DIAGNOSTICO%20SECTOR%20RURAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DIAGNOSTICO%20PROSPECTIVO%20SECTOR%20RURAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DIAGNOSTICO%20PROSPECTIVO%20SECTOR%20RURAL.pdf

Propuesta de Politica Publica para el Sector Rural en

Chihuahua.

EVALUACIONES

e Evaluacion de Linea Base de los Sistemas Producto
Fruticolas en el Estado de Chihuahua

e Evaluacién de Alianza para el Campo 2007 de los
Sistemas Producto Agricolas en el Estado de
Chihuahua

e Evaluacién de Alianza para el Campo 2007 de los

Sistemas Producto Pecuarios _en el Estado de

Chihuahua

Evaluacion de Impactos

Evaluacion de Impactos Cultivos Industriales

Evaluacion de Impactos Sistemas Agricolas

Evaluacion de Impactos Sistemas Pecuarios

Resultados de Linea base Indicadores para la

evaluacion de los programas de Sagarpa.

e Dinamica de la Innovacién, Nivel de Activos e
Ingreso_Neto en la Actividad Agropecuaria _de
Chihuahua

e Evaluacién de impactos para la toma de decisiones
en la planeacion de los programas de apoyo al
campo

e Presentacion de Resultados de Analisis de redes

e Presentacion Linea Base para la Evaluacion de los
Programas de Apoyo al Campo

AGROPROSPECTA

Adgroprospecta 2009
Adgroprospecta 2010

Presentacion Taller de Productores
Presentacién Bovinos Leche
Presentacion Bovinos Carne
LISTAS TALLERES AGROPOSPECTA A NIVEL
NACIONAL

Paneles

Actualizacion

Validacion

Fotos de talleres de Agroprospecta

TRABAJOS ESTUDIANTES
Reforma curricular 2012 Programa Ingeniero en Ecologia
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/politica%20publica.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/politica%20publica.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO%20FRUTICOLA.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO%20FRUTICOLA.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO%20PECUARIO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO%20PECUARIO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/LINEA%20BASE%20COMPLETO%20PECUARIO.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/presentacion%20de%20resultados.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/presentacion%20de%20resultados%20fruticolas.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/presentacion%20final%20de%20resultados%20agricolas.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/presentacion%20final%20de%20resultados%20pecuarios.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/linea%20base%202008.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/linea%20base%202008.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DINAMICA%20DE%20INNOVACION.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DINAMICA%20DE%20INNOVACION.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/DINAMICA%20DE%20INNOVACION.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/EVALUACION%20DE%20IMPACTOS.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/EVALUACION%20DE%20IMPACTOS.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/EVALUACION%20DE%20IMPACTOS.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/4.%20Presentacion%20analisis%20de%20redes%202007%20y%202008-final.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/5.%20PRESENTACION%20GLOBAL%20LINEA%20BASE%202008%20INTEGRADA.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/5.%20PRESENTACION%20GLOBAL%20LINEA%20BASE%202008%20INTEGRADA.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/agroprospecta.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/agroprospecta2010.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/presentacion%20de%20paneles.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/presentacion%20final%20BL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/PRESENTACION%20BOVINOS%20CARNE%20260310.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/listas%20LAP.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/listas%20laa.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/502a/listas%20LAV.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/502a/FOTOS.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/REFORMA%20CURRICULAR.pdf

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

5) Realizar en forma continua y permanente el seguimiento
de egresados, que permita conocer su ubicacién y
desarrollo en el mercado laboral; y utilizar esta informacién
para las actualizaciones de los contenidos del plan de
estudios; asi como a las revisiones integrales del mismo y
tener elementos sobre la pertinencia del programa.

Acciones del Programa
Educativo

En este aspecto las FZyE en conjunto con la UACH realiz6
el foro de egresados y empleadores para determinar las
tendencias en el mercado laboral y las necesidades de
capacitacion y actualizacién de los planes curriculares. La
finalidad es ofrecer cursos de actualizacion con nuevas
metodologias y procesos.

Se cuenta con la base de datos de egresados para el
seguimiento de los mismos. Asi como la base de datos de
empleadores. Con la cual se monitorea los puestos
laborales que ejercen los egresados, asi como las
necesidades de capacitacion y actualizacion por areas de
educacion.

Estado que guarda la
atencion de la
recomendacion

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 [80 |90 |100

X

Medios de verificacion

Informe de Sequimiento de Egresados
Relatorias de Foros de Egresados

Recomendaciones
para el aseguramiento
de la calidad COMEAA

6) Mantener la relacibn con el sector productivo de
organizaciones e instituciones de desarrollo rural, realizando
actividades de asesoria y practicas profesionales.

Acciones del Programa
Educativo

Dada la importancia de estar a la vanguardia y solucionar
los problemas de la sociedad, la FZyE se dio a la tarea de
impulsar y desarrollar convenios de colaboracion con
instituciones publicas y privadas a nivel federal, estatal y
municipal, con lo cual se consolida la vinculacion y el
desarrollo de capital humano.

Las acciones emprendidas basicamente son la firma de
convenios con SAGARPA Federal, Delegacion SAGARPA
y SEMARNAT, Gobierno del Estado de Chihuahua
(Secretaria de Desarrollo Rural), municipios de Chihuahua
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/502a/INFORME%20DE%20SEGUIMIENTO%20DE%20EGRESADOS%20%20AGOSTO%202010%20LAURA%20ARAIZA.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/502a/RELATORIAS%20FOROS.pdf

y Satevo, Ejido San Ignacio de Arareko, entre otros.

Con estas acciones se desarrolla la vinculacion con la
FZyE y las instituciones publicas y privadas para que los
alumnos realicen las préacticas profesionales y servicio
social.

10 |20 |30 |40 |50 |60 |70 |80 |90 |100

X

e Liberacion de Servicio Social

e Liberacion de Practicas Profesionales

e Convocatoria de Solicitud de Practicantes

CONVENIOS

e Convenio celebrado con la Comision de Ecologia y
Desarrollo Sustentable del Estado de Sonora.

e Contrato de presentacion de Servicios Profesionales
"Reuniéon de Formaciéon de Promotores Ambientales
juveniles".

e Contrato de Presentacion de Servicios Profesionales
"Reunién Escuela Limpia en Chihuahua".

e Contrato de Presentacion de Servicios Profesionales
"Seminario de Gestion Ambiental Municipal".

e Contrato de Presentacion de Servicios Profesionales
"Reunidon _para Aprovechamiento Sustentable de
Plantas Medicinales en el Entorno Natural”.

e Convenio de Colaboracion de Prestacion de
Servicios _gue celebran por _una parte el Ejecutivo
Federal de la Secretaria del Medio Ambiente y
Recursos Naturales.

e Convenio de concertacion _ "Estudio Técnico
denominado Diagndéstico de Plagas y Enfermedades
de la Flora y Fauna de |la Reserva de |la Biosfera
Mapimi".

e Convenio de colaboraciéon de Presentacion de
Servicios Profesionales "Andlisis de las Poblaciones
de Berrendo y Especies de Fauna en el Estado de
Chihuahua".
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http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/502a/LIBERACION%20DE%20SERVICIO%20SOCIAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/502a/LIBERACION%20DE%20PRACTICAS%20PROFESIONALES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/502a/Convocatorias,_servicio_social,_praticas_y_bolsa_de_trabajo.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/convenio%20comision%20de%20ecologia%20del%20edo%20de%20sonora.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/convenio%20comision%20de%20ecologia%20del%20edo%20de%20sonora.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/servicios%20profesionales%20promotores%20ambientales%20juveniles.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/servicios%20profesionales%20promotores%20ambientales%20juveniles.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/servicios%20profesionales%20promotores%20ambientales%20juveniles.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/contrato%20de%20presentacion%20der%20servicios%20profesionales%20escula%20limpia.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/contrato%20de%20presentacion%20der%20servicios%20profesionales%20escula%20limpia.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONTRATO%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20GESTION%20AMBIENTAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONTRATO%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20GESTION%20AMBIENTAL.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONTRATO%20DE%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20%20DE%20PLANTAS%20MEDICINALES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONTRATO%20DE%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20%20DE%20PLANTAS%20MEDICINALES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONTRATO%20DE%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20%20DE%20PLANTAS%20MEDICINALES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20SECRETARIA%20DEL%20MEDIO%20AMBIENTE%20Y%20RN.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20SECRETARIA%20DEL%20MEDIO%20AMBIENTE%20Y%20RN.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20SECRETARIA%20DEL%20MEDIO%20AMBIENTE%20Y%20RN.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20SECRETARIA%20DEL%20MEDIO%20AMBIENTE%20Y%20RN.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20DE%20DIAGNOSTICO%20DE%20PLAGAS%20Y%20ENFERMEDADES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20DE%20DIAGNOSTICO%20DE%20PLAGAS%20Y%20ENFERMEDADES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20DE%20DIAGNOSTICO%20DE%20PLAGAS%20Y%20ENFERMEDADES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20DE%20DIAGNOSTICO%20DE%20PLAGAS%20Y%20ENFERMEDADES.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20%20DEL%20MEDIO%20AMBIENTE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20%20DEL%20MEDIO%20AMBIENTE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20%20DEL%20MEDIO%20AMBIENTE.pdf
http://uniq.uach.mx/documentos/501/SGC/351dt/352dt/503a/CONVENIO%20PRESTACION%20DE%20SERVICIOS%20PROFESIONALES%20%20DEL%20MEDIO%20AMBIENTE.pdf

TOTAL 82 RECOMENDACIONES

IIl. RESUMEN DE RECOMENDACIONES ATENDIDAS Y DE NO ATENDIDAS

CATEGORIA Recomendaciones | ATENDIDAS NO
emitidas ATENDIDAS
I.  Normatividad y politicas generales 5 )
[I.  Conduccion académico-administrativa del 7 7
programa
[Il.  Planeacion evaluacion 9 9
IV. Modelo educativo y plan de estudios 11 11
V.  Alumnos 7 7
VI.  Personal académico 10 10
VII.  Servicios de apoyo a los estudiantes 7 7
VIII.  Instalaciones, equipos y servicios I I
IX.  Trascendencia del programa 4 4
X.  Productividad académica en docencia 4 4
XI.  Productividad académica en investigacion 5 5
XIl.  Vinculacion con los sectores de la 6 6
sociedad
Total 82 82
Porcentaje de recomendaciones 100%
atendidas
Porcentaje de recomendaciones no 0%
atendida
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FUENTES DE INFORMACION

Direccién General
Secretaria Académica
Secretaria de Investigacion y Posgrado
Secretaria Administrativa

Secretaria de Planeacion

El presente documento fue revisado, redactado y disefiado en la
Secretaria de Planeacion de la Facultad de Zootecnia y Ecologia,
UACH.

Ing. M.A. Luis Raul Escarcega Preciado
D. Ph. Heriberto Aranda Gutiérrez
Ing. M.A. Maria Nieves Becerra Reza

Ing. Karina Y. Gutiérrez Jurado
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