CODIGO:
DOC5.5 PTE 03

FECHA DE EMISION:

FECHA DE REVISION: NUM. DE REV.: 1
23/NOV/2011
ELABORO: JEFE DEL DEPTO. DE

REC. HUMANOS

APROBADO POR:

PRESIDENTE

I.  DESCRIPCION DE PUESTO.

Nombre del Puesto: PERSONAL ESPECIALIZADO.

Il.  PERFIL DEL PUESTO. (deseable)

ESTADO CIVIL: Indistinto.

NIVEL DE ESCOLARIDAD: Licenciatura / Carrera Técnica.

EDAD: 30 afios en adelante.

HABILIDADES SUGERIDAS AL PUESTO: Comunicacion, Relaciones Interpersonales, Trabajo en Equipo.

EXPERIENCIA: 3 afios en cargos publicos.

lll.  RELACIONES DE AUTORIDAD:

JEFE INMEDIATO: Presidente.

QUIENES DEPENDEN DE SU PUESTO: No aplica.

AUTORIDAD PARA:

No aplica.

IV. FUNCIONES GENERALES QUE REALIZA:

e Actualmente Comisionado a la JMAS para atencién a usuarios.

FUNCIONES PERIODICAS:

e De acuerdo a comision.

V. RESPONSABILIDADES EN EL PUESTO:

Responsable de las funciones encomendadas en comision.




VI. EQUIPO NECESARIO DE APOYO PARA SU DESEMPENO:

CODIGO:
DOC5.5 PTE 03

FECHA DE EMISION:

FECHA DE REVISION: NUM. DE REV.: 1
23/NOV/2011
ELABORO: JEFE DEL DEPTO. DE

REC. HUMANOS

APROBADO POR:

PRESIDENTE

Equipo de comunicacién, Equipo de computo, Vehiculo.




